
โดย    สนัุนทา สมพงษ์

ผูท้รงคณุวฒุ ิ  ส านักงานคณะกรรมการวจัิยแหง่ชาต ิ(วช. )             
ส านักงานกองทนุสนับสนุนการวจัิย (สกว) และส านักงานพัฒนาการวจัิย 

เพือ่การเกษตร (สวก )ส านักงานพัฒนาเศรษฐกจิจากฐานชวีภาพ  (องคก์ารมหาชน)                   

วนัที่ 18 กรกฎาคม   2561

ณ   หอ้งขา้วหอมมะลชิ ัน้1   อาคารเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระเทพรตันราชสดุา
มหาวทิยาลยัแมโ่จ้

การพฒันาขอ้เสนอโครงการวจิยั ให้
สอดคลอ้งกบัเป้าหมายและนโยบาย

ของประเทศ



๑.๓: สัดส่วนการลงทุนระบบโครงสร้างพื้นฐาน บุคลากร และระบบ
มาตรฐาน เป็นร้อยละ ๒๐ 

เป้าหมายที่ ๑ เพ่ิมความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ

แผนฯ ๑๒

เป้าหมายแผนบูรณาการ/
Outcome (เจ้าภาพ)

ตัวชี้วัด
เป้าหมายแผน

บูรณาการ

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี

แนวทาง

ตัวชี้วัดแนวทาง

หน่วย : ล้านบาท

งบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๒

ผลสัมฤทธิ/์Impact
ประเทศไทยมีระบบวิจัยและนวัตกรรมท่ีมีศักยภาพ เป็นกลไกขับเคลื่อนส าคัญในการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยผลงานวิจัยและนวัตกรรมสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ในทุกมิติ และจุดประกายความคิดสร้างสรรค์เพื่อการพัฒนา
ประเทศอย่างต่อเนื่องและอย่างยั่งยืน

เป้าหมายแผนฯ 
๑๒

ตัวชี้วัดเป้าหมาย
แผนฯ ๑๒

ยุทธศาสตร์จัดสรร

แผนงานบูรณาการวิจัยและนวัตกรรม
หน่วยงานเจ้าภาพ ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ส่วนราชการไมส่ังกัดส านกันายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง และส านักงาน

คณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ........................ ลบ.
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

เป้าหมายที่ ๒ เพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อยกระดับ
ความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน

ยุทธศาสตร์ที่ ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม

๒.๒ : ผลงานวิจัยและเทคโนโลยีพร้อมใช้ที่ถูกน าไปใช้ในการสร้าง
มูลค่าเชิงพาณิชย์ให้กับ ภาคการผลิตและบริการ และภาคธุรกิจ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ของผลงานทั้งหมด 

๒.๔ : นวัตกรรมทางสังคมและนวัตกรรม ส าหรับผู้สูงอายุและผู้พิการ
ที่ผลิตได้เอง ภายในประเทศมีจ านวนเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๒๐ 

๑.๓ : สัดส่วนการ ลงทุนงานวิจัยพื้นฐานเพื่อสร้าง/ สะสม
องค์ความรู้ เป็นร้อยละ ๒๕

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  ๒.๕.๔ การพัฒนาศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม

๑.๑ สัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนาเพิ่มสู่ร้อยละ ๑ ของผลิตภัณฑ์ มวลรวมในประเทศ    ๑.๒ สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐ เพิ่มเป็น ๗๐:๓๐
๒.๑ อันดับความสามารถการแข่งขันโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ และด้านเทคโนโลยี จัดโดย IMD อยู่ใน ล าดับ ๑ ใน ๓๕

๑.๓ : สัดส่วนของการลงทุนการวิจัยและนวัตกรรมในอุตสาหกรรมยุทธศาสตร์และเป้าหมาย ของประเทศร้อยละ ๕๕ 

๑.๔ : จ านวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาเพิ่มเป็น ๒๐ คนต่อ
ประชากร ๑๐,๐๐๐ คน

เป้าหมายที่ ๑. การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างความม่ังคั่งทาง
เศรษฐกิจ 

เป้าหมายที่ ๓. การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสร้าง
องค์ความรู้พื้นฐานของประเทศ

เป้าหมายที่ ๔. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บุคลากร และระบบ
วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ

จ ำนวนผลงำนวิจัยสำมำรถ
ถูกน ำไปใช้อ้ำงอิงใน
ระดับชำติ หรือระดับ
นำนำชำต ิร้อยละ ๕๐ ของ
แผนงำน

จ ำนวน
บุคลำกรด้ำน

วิจัยและ
นวัตกรรม
เพิ่มข้ึนเป็น 
๑๓๗,๐๐๐

คน 

จ ำนวน
บุคลำกรวิจัย

และ
นวัตกรรม
เพิ่มข้ึนไม่

น้อยกว่ำร้อย
ละ ๒๐ ต่อปี

จ ำนวนรำยกำร
สินค้ำในรำยกำร
บัญชีนวัตกรรม
เกิดกำรจัดซ้ือ
จัดจ้ำงจำก
ภำครัฐไม่น้อย
กว่ำ ๑๕ 
รำยกำร

จ ำนวมำตรฐำนที่
ก ำหนดขึ้นใหม่งำน
ที่ได้รับกำรรับรอง
หรือขึ้นทะเบียน
มำตรฐำนกำรวจิยั/
อุตสำหกรรม 
เพิ่มขึ้นร้อยละ ๒๐
นนน

จ ำนวนผลงำนวิจัยและ
เทคโนโลยีที่ถูกน ำไปใช้
ประโยชน์เชิงพำณิชย์ ไม่น้อย
กว่ำร้อยละ ๒๐ ของผลงำน
ทั้งหมด

จ ำนวนผลงำนวิจัยและ
เทคโนโลยีที่แล้วเสร็จพร้อม
น ำไปใช้ประโยชน์ในภำคกำร
ผลิตและบริกำรและภำคธุรกิจ 
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๒๐ ของ
ผลงำนทั้งหมด

จ ำนวนผลงำนวิจัย ทีแล้ว
เสร็จพร้อมยื่นตีพิมพ์
ระดับชำติ และนำนำชำต ิ
หรือ ยื่นจดทะเบียน
สิทธิบัตรร้อยละ ๕๐ ของ
แผนงำน

จ ำนวนผลงำนวิจัยที่แล้วเสร็จ
พร้อมน ำไปประยุกต์เป็น
นวัตกรรมทำงสังคม นโยบำย
และนวัตกรรมส ำหรับผู้สูงอำยุ
และผู้พิกำรไม่น้อยกว่ำ ร้อยละ 
๕๐ ของผลงำนทั้งหมด

จ ำนวนผู้
ระ กอบำร
ใม่ที่มี
ควำมร่ว
มือกับ
หน่วยงำน
วิจัย ไม่
น้อยกว่ำ-
๓๐ รำย

จ ำนวนผลงำนวิจัยที่ใช้ใน
กำรแก้ปัญหำกำร
ด ำเนินงำนของหนว่ยงำน 
ร้อยละ ๕๐ของแผนงำน

จ ำนวนผลงำนวิจัยแล้วเสร็จ
พร้อมน ำไปเป็นแนว
ทำงแก้ไขปัญหำกำร
ด ำเนินงำนของหนว่ยงำน 
ร้อยละ ๕๐ ของแผนงำน

เป้าหมายที่ ๒. การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาสังคม
และสิ่งแวดล้อม

จ ำนวนต้นแบบ/นวัตกรรมทำง
สังคม ที่พร้อมน ำไปก ำหนด
เป็นนโยบำย ทดแทนกำร
น ำเข้ำ หรือใช้แก้ปัญหำหรือ
พัฒนำสังคมและส่ิงแวดล้อม
ร้อยละ ๕๐ ของแผนงำน

สัดส่วนเอกชนร่วมลงทุนใน
โปรแกรมยุทธศำสตร์
เป้ำหมำย (Spearhead)
อย่ำงน้อยร้อยละ ๒๐ ทุก
โปรแกรม

จ ำนวนต้นแบบกึ่ง
อุตสำหกรรม/บริกำร ไม่น้อย
กว่ำร้อยละ ๒๐ ของ
โปรแกรมที่ได้รับกำร
สนับสนุนทั้งหมด 

มูลค่ำกำร
ลดหย่อน

ภำษี
ค่ำใช้จ่ำย
กำรวิจัย

และพัฒนำ
เพิ่มข้ึนร้อย
ละ ๒๐ ต่อ

ปี

จ ำนวน
ผลงำนวิจัยและ
เทคโนโลยีที่ถูก

น ำไปใช้
ประโยชน์เชิง

พำณิชย์ 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 

๒๐ ต่อปี

จ ำนวน
หน่วยงำนที่

สำมำรถรับรอง
มำตรฐำนกำร
วิจัยด้ำนต่ำงๆ 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

๒๐

๒.๓ : มูลค่าการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับค่าใช้จ่ายวิจัยและ
พัฒนา มีจ านวนเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ต่อปี

สนับสนุนให้
ได้มำตรฐำน
กำรวิจัย/

อุตสำหกรรม

จ ำนวนกำร
ใช้บริกำร
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่ำ
ร้อยละ ๑๐ 
ต่อปี

อัตรำกำรใช้
โครงสร้ำง

พื้นฐำนด้ำน
วิจัยและ
นวัตกรรม
เพิ่มข้ึนร้อย
ละ ๑๐ ต่อปี

จ ำนวนผลงำนวจิัยที่แล้วเสร็จพรอ้มน ำไป
ประยุกต์ใช้เป็นแนวทำงในกำรก ำหนด
นโยบำยของหนว่ยงำนภำครัฐ ภำคเอกชน 
หรือน ำไปใช้ประโยชน์ทำงด้ำนสังคม ชุมชน
ร้อยละ ๕๐ ของผลงำนทั้งหมด

จ ำนวนองค์ควำมรู้ นโยบำย 
นวัตกรรม ที่หน่วยงำนภำครัฐ 
ภำคเอกชน สังคม ชุมชน พร้อม
น ำไปใช้ประโยชน์ ถ่ำยทอดองค์
ควำมรู้ เทคโนโลยี หรือก ำหนด
เป็นนโยบำยในกำรด ำเนนิงำน
ขององค์กร ร้อยละ ๕๐ ของ
แผนงำน

๓๐ พ.ย. ๖๐

สนับสนุนกำรวิจัยและ
นวัตกรรมเพ่ือสร้ำงควำม
เป็นเลิศทำงวิชำกำร

สนับสนุนกำรวิจัยและ
นวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหำ
หรือพัฒนำศักยภำพกำร
ท ำงำนของหน่วยงำน 

พัฒนำ
บุคลำกร

และ
เครือข่ำยวิจัย 

สนับสนุน
เขต

เศรษฐกิจ
นวัตกรรม

ส่งเสริม
บัญชี

นวัตกรรม
และ

ส่ิงประดิษฐ์

พัฒนำ
โครงสร้ำง

พื้นฐำนด้ำน 
วิจัยและ
นวัตกรรม

ส่งเสริมให้เอกชนร่วมลงทุน
ด้ำนวิจัยและนวัตกรรมผ่ำน
โปรแกรมยุทธศำสตร์
เป้ำหมำย (Spearhead)

ส่งเสรมิงำนวิจัยและนวัตกรรมเพื่อ
พัฒนำ แก้ปัญหำ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม ตำมโปรแกรม
ยุทธศำสตร์

สนับสนุนกำรวิจัยและ
นวัตกรรมเพ่ือสร้ำงควำม
เข้มแข็งให้กับอุตสำหกรรม
เป้ำหมำย 

สนับสนุนกำรวิจัยและนวัตกรรม
ด้ำนสังคมในประเด็นส ำคญัตำม
ยุทธศำสตร์ของประเทศ กำร
จัดกำรและถ่ำยทอดองค์ควำมรู้



เป้าหมายที่ ๒. การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการ
พัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม

เป้าหมายที่ ๑. การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์การสร้าง
ความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ 

เป้าหมายที่ ๓. การวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการสร้างองค์ความรู้พื้นฐานของ
ประเทศ

เป้าหมายที่ ๔. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บุคลากร 
และระบบวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ

๑. อาหาร เกษตร เทคโนโลยีชีวภาพและเทคโนโลยีการแพทย ์
๑.๑ กำรเกษตรสมัยใหม่ (Modern agriculture) 
๑.๒ อำหำรมูลค่ำเพิ่มสูงและสำรออกฤทธิ์เชิงหน้ำที่ 
(High value added food and functional ingredient)
๑.๓ ชีวภัณฑ์ (Biologics) 
๑.๔ เครื่องมือแพทย์ (Medical devices) 

๒. เศรษฐกิจดิจิทัลและข้อมูล 
๒.๑ วิทยำกำรหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ (Robotics    
and Automation)
๒.๒ อำกำศยำนไร้คนขับ (Unmanned Aerial Vehicle: 
UAV) 
๒.๓ เทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรมอวกำศ (Space industry 
technology)
๒.๔ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและเทคโนโลยีอุปกรณ์ปลำยทำง 
(Smart Electronics and terminal endpoint 
technologies)
๒.๕ กำรเชื่อมต่อของสรรพสิ่ง (Internet of things: IoT) 
ข้อมูลขนำดใหญ่ (Big Data) และกำรเชื่อมโยง
๒.๖ เนื้อหำดิจิทัล (Digital Content) เพื่อกำรสนับสนุนกำร
ผลิตและพัฒนำ

๓. ระบบโลจิสติกส์
๓.๑ ยำนยนต์สมัยใหม่ (Next-generation automotive)
๓.๒ ระบบโลจิสติกส์อัจฉริยะ (Smart logistics)
๓.๓ อุตสำหกรรมกำรบิน (Aviation)
๓.๔ กำรขนส่งทำงรำง

๔. การบริการมูลค่าสูง
๔.๑ กำรบริกำรทำงกำรแพทย์ (Medical services) 
๔.๒ กำรท่องเที่ยวเชิงสุขภำพ (Wellness tourism)
๔.๓ กำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมเพื่อส่งเสริมกำร
ผลิตอย่ำงสร้ำงสรรค์และเสริมพลังท้องถิ่นและชุมชนท่องเที่ยว  
(Community-based Tourism: CBT) 
๔.๔ กำรท่องเที่ยวที่แข่งขันได้ มั่นคง และยั่งยืน

๕. พลังงาน
๕.๑ เชื้อเพลิงชีวภำพ (Biofuel) 
๕.๒ พลังงำนชีวภำพ (Bioenergy) 
๕.๓ กำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรใช้พลังงำน (Energy 
efficiency) 
๕.๔ กำรกักเกบ็พลังงำน (Energy storage) 

๖. อื่นๆ

๑. สังคมสูงวัยและสังคมไทยในศตวรรษที่๒๑
๑.๑ ศักยภำพและโอกำสของผู้สูงวัย และกำรอยู่

ร่วมกันของประชำกรหลำยวัย*
๑.๒ เชื่อมประเทศสู่ประชำคมโลก
๑.๓ ควำมมั่นคงประเทศ 
๑.๔ รัฐบำล ๔.๐ 
๑.๕ ควำมมั่นคงมนษุย์ 
๑.๖ ลดควำมเหลื่อมล้ ำ 

๒. คนไทยในศตวรรษที่ ๒๑
๒.๑ คนไทย ๔.๐*
๒.๒ เด็ก และเยำวชน ๔.๐*
๒.๓ เกษตรกร ๔.๐
๒.๔ แรงงำน ๔.๐
๒.๕ กำรศึกษำไทย ๔.๐

๓. สุขภาพและคุณภาพชีวิต
๓.๑ ระบบบริกำรสุขภำพ*
๓.๒ ระบบกำรดูแลและรักษำโรค
๓.๓ กำรป้องกันและเสริมสร้ำงสุขภำพ
๓.๔ ระบบสวัสดิกำรสังคม

๔. การบริหารจัดการน้ า การเปลี่ยนแปลง สภาพ
ภูมิอากาศ และสิ่งแวดล้อม

๔.๑ กำรบริหำรจัดกำรน้ ำ*
๔.๒ ระบบน้ ำชุมชนและเกษตร
๔.๓ กำรลดก๊ำซเรือนกระจกและส่งเสริมกำรเติบโต

ที่ปล่อยคำร์บอนต่ ำ
๔.๔ กำรปรับตัวต่อผลกระทบจำกกำรเปลี่ยนแปลง

สภำพภูมิอำกำศ
๔.๕  กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม

๕. การกระจายความเจริญและเมืองน่าอยู่
๕.๑ กำรพัฒนำภูมิภำคและจังหวัด ๔.๐*
๕.๒ เมืองอัจฉริยะ (Smart and Livable Cities)
๕.๓ ผังเมืองและกำรใช้ประโยชน์ทีด่ิน
๕.๔ ศักยภำพของชุมชนและสมำชิกชมุชน

* กลุ่มเรื่องยุทธศำสตร์เป้ำหมำย (Spearhead)

๑.เทคโนโลยีฐาน (Platform 
technology)
๑.๑ เทคโนโลยีชีวภำพ 
(Biotechnology)
๑.๒ เทคโนโลยีวัสดุ (Advanced 
material technology)
๑.๓ นำโนเทคโนโลยี 
(Nanotechnology)
๑.๔ เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
technology)

๒. องค์ความรู้พื้นฐานทางสังคมและ
ความเป็นมนุษย์
๒.๑ กำรสร้ำงภูมิคุ้มกันทำงมรดก
วัฒนธรรม 
๒.๒ กำรสร้ำงภูมิคุ้มกันทำงจิต
ปัญญำและศำสนธรรม
๒.๓ กำรรู้เท่ำทันในพฤติกรรมควำม
เสี่ยงต่อกำรเกิดปัญหำสังคมและ
ควำมสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สิน
ภำยใต้บริบทสังคมแห่งปัญญำและ
ภูมิธรรม
๒.๔ ศำสตร์ทำงสังคมศำสตร์ 
มนุษยศำสตร์ และศิลปวัฒนธรรม

๓. การวิจัยเพ่ือความเป็นเลิศทาง
วิชาการ (Frontier Research)

๓.๑ วิทยำศำสตร์ธรรมชำติ 
(Natural science)
๓.๒ วิศวกรรม (Engineering)
๓.๓ วิทยำศำสตร์ขอ้มูล (Data 
science)
๓.๔ วิทยำศำสตร์ชีวภำพ (Life 
science)
๓.๕ วิทยำศำสตร์สมอง (Brain 
science)๓.๖ เศรษฐศำสตร์
พฤติกรรมและนโยบำยสำธำรณะ
ส ำหรับเศรษฐกิจยุคใหม่ 
๓.๗ ประสำทวิทยำและพฤติกรรม
กำรรู้คิด (Neuro science and 
cognitive behavior)

๑. บุคลากรและเครือข่ายวิจัย 
๑.๑ ทุนกำรศึกษำ วิจัย 
๑.๒ กำรพัฒนำอำชีพนักวิจัยและ
นวัตกรรม นักวิทยำศำสตร์ วิศวกร 
นักบริหำรจัดกำรเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม และผู้ประกอบกำรฐำน
เทคโนโลยีและนวัตกรรม
๑.๓ กำรส่งเสริม Talent Mobility
๑.๔ กำรพัฒนำทักษะด้ำนเทคโนโลยี
และนวัตกรรมให้บุคลำกรด้ำน
แรงงำน 
๑.๕ กำรสร้ำงควำมตระหนัก

๒. เขตเศรษฐกิจนวัตกรรม 
๒.๑ เขตนวัตกรรมระเบียงเศรษฐกิจ
พิเศษภำคตะวันออก (EECi) 
๒.๒ อุทยำนวิทยำศำสตร์ประเทศไทย
๒.๓ อุทยำนวิทยำศำสตร์ภูมิภำค

๓. บัญชีนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์
๓.๑ บัญชีนวัตกรรม
๓.๒ บัญชีสิ่งประดิษฐ์

๔. โครงสร้างพื้นฐานวิจัยและ
นวัตกรรม

๔.๑ ห้องปฏิบัติกำร/เครื่องมือ
อุปกรณ์วิจัยเฉพำะทำง
๔.๒ Pilot Plant
๔.๓ ศูนย์ส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำร
นวัตกรรม
๔.๔ ระบบสำรเทศกำรวิจัยและ
นวัตกรรม

๕. มาตรฐานการวิจัย/อุตสาหกรรม
๕.๑ วิจัยในคน เช่น Good Clinical 
Practice 
๕.๒ วิจัยในสัตว์ทดลอง เช่น Good 
Laboratory Practice
๕.๓ มำตรฐำนควำมปลอดภัย
ห้องปฏิบัติกำร
๕.๔ มำตรฐำนจริยธรรมนักวิจัย
๕.๕ มำตรฐำนอื่นๆที่เกี่ยวขอ้ง
๕.๖ ระบบมำตรวิทยำ/สอบเทียบ
เครื่องมือ
๕.๗ กำรก ำหนดมำตรฐำน เช่น 
Good Agriculture Practice, Good 
Manufacturing Practice
๕.๘ กำรทดสอบ
๕.๙ กำรรับรองคุณภำพตำม
มำตรฐำน



เป้าหมาย
แผนบูรณา
การ/
Outcome 
(เจ้าภาพ)

ตัวชี้วัด
เป้าหมาย

แผน
บูรณา
การ

แนวทาง

ตัวชี้วัด
แนวทาง

เป้าหมายที่ ๑. การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อตอบ
โจทย์การสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ 

แผนงำน Spearhead 
เพื่อสร้ำงมูลค่ำเพิ่มทำง
เศรษฐกิจ

มีนวัตกรรมที่พร้อมน ำไปใช้
ประโยชน์เชิงพำณิชย์ จ ำนวน
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๑๕ของ
ผลงำนทั้งหมด

ผลงำนวิจัยและนวัตกรรมที่แล้ว
เสร็จสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์
ในภำคกำรผลิตและบริกำร และ
ภำคธุรกิจ ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 
๒๐ ของแผนงำนทั้งหมด

แผนงำนวิจัยและนวัตกรรมเพือ่
สร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับ
ภำคอุตสำหกรรมและวิจัยพัฒนำ
และนวัตกรรมในสำขำเป้ำหมำย 

มีเอกชนร่วมลงทุนอย่ำงน้อยร้อย
ละ ๒๐ ในจ ำนวนนี้เป็น in-cash 
อย่ำงน้อยร้อยละ ๑๐ และพร้อม
น ำผลงำนวิจัยและนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์ในเชิงพำณชิย์ 

มีนวัตกรรมที่น ำไป ใช้
ประโยชน์เชิงพำณิชย์ 
จ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 
๒๐ ของผลงำนทั้งหมด*

๑. อาหาร เกษตร เทคโนโลยีชีวภาพและ
เทคโนโลยีการแพทย์ 

๑.๑ กำรเกษตรสมยัใหม่ (Modern agriculture) 
๑.๒ อำหำรมูลค่ำเพิ่มสูงและสำรออกฤทธิเ์ชิงหน้ ำที่ 
(High value added food and functional ingredient)
๑.๓ ชีวภัณฑ์ (Biologics) 
๑.๔ เครื่องมือแพทย์ (Medical devices) 

๒. เศรษฐกิจดิจิทัลและข้อมูล 
๒.๑ วิทยำกำรหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ (Robotics     and 

Automation)
๒.๒ อำกำศยำนไร้คนขบั (Unmanned Aerial Vehicle:    UAV) 
๒.๓ เทคโนโลยีเพ่ืออุตสำหกรรมอวกำศ (Space industry    

technology)
๒.๔ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและเทคโนโลยีอุปกรณ์ปลำยทำง 
(Smart Electronics and terminal endpoint    technologies)
๒.๕ กำรเช่ือมต่อของสรรพสิ่ง (Internet of things: IoT) 
ข้อมูลขนำดใหญ่ (Big Data) และกำรเชื่อมโยง
๒.๖ เนื้อหำดิจิทัล (Digital Content) เพื่อกำรสนับสนุนกำร   ผลิต

และพัฒนำ
๓. ระบบโลจิสติกส์

๓.๑ ยำนยนต์สมัยใหม่ (Next-generation automotive)
๓.๒ ระบบโลจสิติกส์อัจฉริยะ (Smart logistics)
๓.๓ อุตสำหกรรมกำรบิน (Aviation)
๓.๔ กำรขนส่งทำงรำง

๔. การบริการมูลค่าสูง
๔.๑ กำรบริกำรทำงกำรแพทย์ (Medical services) 
๔.๒ กำรท่องเที่ยวเชิงสุขภำพ (Wellness tourism)
๔.๓ กำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมเพื่อส่งเสริมกำร
ผลิตอย่ำงสร้ำงสรรค์และเสริมพลังท้องถิ่นและชุมชนท่องเที่ยว  
(Community-based Tourism: CBT) 
๔.๔ กำรท่องเที่ยวที่แข่งขันได้ มั่นคง และยั่งยืน

1. ๕. พลงังาน
2. ๕.๑ เชื้อเพลิงชีวภำพ (Biofuel) 
3. ๕.๒ พลังงำนชีวภำพ (Bioenergy) 
4. ๕.๓ กำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรใช้พลังงำน (Energy    

efficiency) 
5. ๕.๔ กำรกักเกบ็พลังงำน (Energy storage) 

6. ๖. อื่นๆ



เป้าหมายที ่๑. การวจิยัและนวตักรรมเพือ่ตอบ
โจทยก์ารสรา้งความม ัง่ค ัง่ทางเศรษฐกจิ 

๑. อาหาร เกษตร 
เทคโนโลยชีวีภาพและ
เทคโนโลยกีารแพทย ์

• ๑.๑ การเกษตรสมยัใหม ่(Modern 
agriculture) 

๑.๒ อาหาร
มลูคา่เพิม่สงูและ
สารออกฤทธิเ์ชงิห

น ้าที ่

(High value 
added food and 

functional 
ingredient)

๑.๓ ชวีภณัฑ ์
(Biologics) 

๑.๔ เครือ่งมอื
แพทย ์(Medical 

devices) 



เป้าหมายที ่๑. การวจิยัและนวตักรรมเพือ่
ตอบโจทยก์ารสรา้งความม ัง่ค ัง่ทางเศรษฐกจิ 

• ๒.๑ วทิยาการหุน่ยนตแ์ละระบบอตัโนมัติ

• (Robotics     and Automation)

• ๒.๒ อากาศยานไรค้นขบั (Unmanned Aerial Vehicle:    UAV) 

• ๒.๓ เทคโนโลยเีพือ่อตุสาหกรรมอวกาศ

• (Space industry    technology)

• ๒.๔ อเิล็กทรอนกิสอ์จัฉรยิะและเทคโนโลยอีปุกรณป์ลายทาง 

๒. เศรษฐกจิดจิทิลัและขอ้มลู 

(Smart Electronics and terminal endpoint    technologies)

๒.๕ การเชือ่มตอ่ของสรรพสิง่      ( Internet of things: IoT ) ขอ้มลู
ขนาดใหญ ่(Big Data) และการเชือ่มโยง

๒.๖ เนือ้หาดจิทิัล (Digital Content) เพือ่การสนับสนุนการ   ผลติและ
พัฒนา



เป้าหมายที ่๑. การวจิยัและนวตักรรมเพือ่
ตอบโจทยก์ารสรา้งความม ัง่ค ัง่ทางเศรษฐกจิ 

๓. ระบบโลจสิตกิส์

๓.๑ ยานยนตส์มัยใหม ่(Next-generation automotive)

๓.๒ ระบบโลจสิตกิสอ์จัฉรยิะ    ( Smart logistics  )

๓.๓ อตุสาหกรรมการบนิ (Aviation)

๓.๔ การขนสง่ทางราง



เป้าหมายที ่๑. การวจิยัและนวตักรรมเพือ่ตอบ
โจทยก์ารสรา้งความม ัง่ค ัง่ทางเศรษฐกจิ 

๔. การบรกิารมลูคา่สงู

๔.๑ การบรกิารทางการแพทย ์(Medical services) 

๔.๒ การทอ่งเทีย่วเชงิสขุภาพ (Wellness tourism)

๔.๓ การอนุรักษ์สิง่แวดลอ้มและวฒันธรรมเพือ่สง่เสรมิการ  
ผลติอยา่งสรา้งสรรคแ์ละเสรมิพลงัทอ้งถิน่และชมุชนทอ่งเทีย่ว    
(Community-based Tourism: CBT) 

๔.๔ การทอ่งเทีย่วทีแ่ขง่ขนัได ้มั่นคง และยั่งยนื



เป้าหมายที ่๑. การวจิยัและนวตักรรมเพือ่
ตอบโจทยก์ารสรา้งความม ัง่ค ัง่ทางเศรษฐกจิ 

๕. พลงังาน

๕.๑ เชือ้เพลงิชวีภาพ (Biofuel) 

๕.๒ พลงังานชวีภาพ (Bioenergy) 

๕.๓ การเพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังาน

(Energy    efficiency) 

๕.๔ การกกัเก็บพลงังาน (Energy storage) 



มีหน่วยงานภาครัฐระดับ
กรม หรือหน่วยงาน
ระดับจังหวัดร่วมวิจัย
และพร้อมน าผลงานวิจัย
ไปใช้ประโยชน์ไม่น้อย
กว่า  ร้อยละ ๖๐ ของ
แผนงาน

แผนงาน Spearhead
เพื่อแก้ปัญหาหรือสร้าง
ชุมชน และความมั่นคง
ความเข้มแข็ง   ด้าน
สังคม

เป้าหมายที่ ๒. กำรวิจัยและพัฒนำ นวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหำหรือ
สร้ำงชุมชน และควำมมั่นคงควำมเข้มแข็งด้ำนสังคม

นวัตกรรม นโยบำยถูกน ำไปใช้ในกำร
แก้ปัญหำหรือพัฒนำชุมชน และ
ควำมมั่นคงควำมเข้มแข็งด้ำนสังคม 
ร้อยละ ๕๐ ของแผนงำนทั้งหมด

ผลงานวิจัยสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้เป็น
แนวทางในการก าหนด
นโยบายของหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน 
หรือน าไปใช้ประโยชน์
ทางด้านสังคม ชุมชน
ร้อยละ ๖๐ ของ
แผนงานทั้งหมด

แผนงานการวิจัยและพัฒนา
นโยบายหรือนวัตกรรมด้าน
สังคมในประเด็นส าคัญตาม
ยุทธศาสตร์ของประเทศ และ
การจัดการความรู้

องค์ความรู้ นโยบาย นวัตกรรม ที่
หน่วยงานภาค รัฐ ภาคเอกชน 
สังคมชุมชน  พร้อมน าไปใช้ประ 
โยชน์ ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทค
โนโลยี หรือก าหนดเป็นนโยบาย
ในการด าเนินงานขององค์กร ร้อย
ละ ๕๐ ของแผนงานทั้งหมด

เป้าหมายแผน
บูรณาการ/
Outcome 
(เจ้าภาพ)

ตัวชี้วัด
เป้าหมาย

แผน
บูรณา
การ

แนวทาง

ตัวชี้วัด
แนวทาง

๑. สังคมสูงวัยและสังคมไทยในศตวรรษที่๒๑
๑.๑ ศักยภำพและโอกำสของผู้สูงวัย และกำรอยู่

ร่วมกันของประชำกรหลำยวัย
๑.๒ เชื่อมประเทศสู่ประชำคมโลก
๑.๓ ควำมมั่นคงประเทศ 
๑.๔ รัฐบำล ๔.๐
๑.๕ ควำมมั่นคงมนุษย์ 
๑.๖ ลดควำมเหลื่อมล้ ำ 

๒. คนไทยในศตวรรษที่ ๒๑
๒.๑ คนไทย ๔.๐

๒.๒ เยำวชน ๔.๐
๒.๓ เกษตรกร ๔.๐
๒.๔ แรงงำน ๔.๐

๓.๑ ระบบบริกำรสุขภำพ
๓.๒ ระบบกำรดูแลและรักษำโรค
๓.๓ กำรป้องกันและเสริมสร้ำงสุขภำพ
๓.๔ ระบบสวัสดิกำรสังคม

๔. การบริหารจดัการน้ า การเปลี่ยนแปลง สภาพภูมิอากาศ 
และสิ่งแวดล้อม

๔.๑ กำรบริหำรจัดกำรน้ ำ
๔.๒ ระบบน้ ำชุมชนและเกษตร
๔.๓ กำรลดก๊ำซเรือนกระจกและส่งเสริมกำรเติบโต

ที่ปล่อยคำร์บอนต่ ำ
๔.๔ กำรปรับตัวต่อผลกระทบจำกกำรเปลี่ยนแปลง

สภำพภูมิอำกำศ
๔.๕  กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม

๕. การกระจายความเจริญและเมืองน่าอยู่
๕.๑ กำรพัฒนำภูมิภำคและจังหวัด ๔.๐

๕.๒ เมืองอัจฉริยะ (Smart and Livable Cities)
๕.๓ ผังเมืองและกำรใช้ประโยชน์ที่ดิน
๕.๔ ศักยภำพของชุมชนและสมำชิกชุมชน



มหีน่วยงานภาครัฐระดับกรม หรือ
หน่วยงานระดับจังหวัดร่วมวิจัย
และพร้อมน าผลงานวิจัยไปใช้

ประโยชน์ไม่น้อยกว่า  ร้อยละ ๖๐ 
ของแผนงาน

แผนงาน Spearhead เพื่อ
แก้ปัญหาหรือสร้างชุมชน และ

ความมั่นคงความเข้มแข็ง   
ด้านสังคม

เป้าหมายที่ ๒. กำรวิจัยและพัฒนำ นวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหำหรือสร้ำงชุมชน และควำม
มั่นคงควำมเข้มแข็งด้ำนสังคม

นวัตกรรม นโยบำยถูกน ำไปใช้ในกำรแก้ปัญหำหรือ
พัฒนำชุมชน และควำมมั่นคงควำมเข้มแข็งด้ำน

สังคม ร้อยละ ๕๐ ของแผนงำนทั้งหมด

ผลงานวิจัยสามารถน าไปประยุกต์ใช้
เป็นแนวทางในการก าหนดนโยบาย
ของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือ
น าไปใช้ประโยชน์ทางด้านสังคม ชุมชน
ร้อยละ ๖๐ ของแผนงานทั้งหมด

แผนงานการวิจัยและพัฒนา
นโยบายหรือนวัตกรรมด้าน
สังคมในประเด็นส าคัญตาม
ยุทธศาสตร์ของประเทศ และ
การจัดการความรู้

องค์ความรู้ นโยบาย นวัตกรรม ที่
หน่วยงานภาค รัฐ ภาคเอกชน สังคม

ชุมชน  พร้อมน าไปใช้ประ โยชน์ 
ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทค โนโลยี หรือ

ก าหนดเป็นนโยบายในการด าเนินงานของ
องค์กร ร้อยละ ๕๐ ของแผนงานทั้งหมด

เป้าหมายแผน
บูรณาการ/

Outcome (เจ้าภาพ)

ตัวชี้วัด
เป้าหมายแผน

บูรณาการ

แนวทาง

ตัวชี้วัด
แนวทาง



เป้าหมายที่ ๒.กำรวิจัยและพัฒนำ นวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหำ หรือสร้ำงชุมชน และควำมมั่นคง
ควำมเข้มแข็งด้ำนสังคม

๑. สงัคมสงูวยัและสงัคมไทยในศตวรรษที๒่๑

๑.๑ ศกัยภาพและโอกาสของผูส้งูวยั และการอยูร่ว่มกนัของ
ประชากรหลายวัย

๑.๒ เชือ่มประเทศสูป่ระชาคมโลก

๑.๓ ความมั่นคงประเทศ 

๑.๔ รัฐบาล ๔.๐

๑.๕ ความมั่นคงมนุษย ์

๑.๖ ลดความเหลือ่มล ้า 



เป้าหมายที่ ๒.กำรวิจัยและพัฒนำ นวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหำ หรือสร้ำงชุมชน และควำมมั่นคง
ควำมเข้มแข็งด้ำนสังคม

๒. คนไทยในศตวรรษที ่๒๑

๒.๑ คนไทย ๔.๐

๒.๒ เยาวชน ๔.๐

๒.๓ เกษตรกร ๔.๐

๒.๔ แรงงาน ๔.๐

๓.๑ ระบบบรกิารสขุภาพ

๓.๒ ระบบการดแูลและรักษาโรค

๓.๓ การป้องกนัและเสรมิสรา้งสขุภาพ

๓.๔ ระบบสวสัดกิารสงัคม



เป้าหมายที่ ๒. กำรวิจัยและพฒันำ นวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหำหรือสร้ำงชุมชน และควำมมั่นคงควำม
เข้มแข็งด้ำนสังคม

๔. การบรหิารจดัการน า้ การเปลีย่นแปลง สภาพภมูอิากาศ
และสิง่แวดลอ้ม

๔.๑ การบรหิารจัดการน ้า

๔.๒ ระบบน ้าชมุชนและเกษตร

๔.๓ การลดกา๊ซเรอืนกระจกและสง่เสรมิการเตบิโตทีป่ลอ่ย
คารบ์อนต า่

๔.๔ การปรับตวัตอ่ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภมูอิากาศ

๔.๕  การบรหิารจัดการทรัพยากรและสิง่แวดลอ้ม



เป้าหมายที่ ๒. กำรวิจัยและพฒันำ นวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหำหรือสร้ำงชุมชน และควำมมั่นคงควำม
เข้มแข็งด้ำนสังคม

๕. การกระจายความเจรญิและเมอืงนา่อยู่

๕.๑ การพัฒนาภมูภิาคและจังหวัด ๔.๐

๕.๒ เมอืงอจัฉรยิะ (Smart and Livable Cities)

๕.๓ ผังเมอืงและการใชป้ระโยชนท์ีด่นิ

๕.๔ ศกัยภาพของชมุชนและสมาชกิชมุชน



เป้าหมายที ่2. การวจิยัและนวตักรรมเพือ่ตอบ
โจทย ์ประเด็นทา้ทายสงัคม

วัตถปุระสงค์

1. เพือ่เตรยีมความพรอ้มและพัฒนาศกัยภาพคนไทยรองรับ
การเขา้สูส่งัคมสงูวยั และสงัคมในศตวรรษที ่21

2. เพือ่ใหค้นไทยทกุคนเขา้ถงึการบรกิารทางสงัคมทีม่ี
คณุภาพ มมีาตรฐาน และอยา่งทั่วถงึ

3. เพือ่ใหป้รับตวัเขา้กบัสภาพภมูอิากาศทีป่รับเปลีย่นได ้

4. เพือ่ลดความเหลือ่มล ้าสูภ่มูภิาค และทกุระดบัชัน้



ประเด็นส าคญัเป้าหมายที ่2
1.คณุภาพของขอ้เสนอโครงการระบวุตัถปุระสงคส์ือ่ความหมายชดัเจน
และมขีอ้มลูเพยีงพอประกอบการพจิารณา

2. แผนการพัฒนาจัดการองคค์วามรูห้รอืถา่ยทอดเทคโนโลย ี(การใช ้
ประโยชนเ์ชงิพาณชิยใ์นรปูแบบเชงิสงัคม/ชมุชน)

2.1 ความเป็นไปไดใ้นการน าไปใชป้ระโยชน ์  มหีน่วยงานรองรับหรอื
พรอ้มทีจ่ะน าผลงานวจัิยไปใชป้ระโยชน ์รวมถงึ ยกระดบัคณุภาพชวีติ/
ชมุชน

2.2 ความเป็นไปไดใ้นเชงิพาณชิยม์ผีลงานวจัิยและพัฒนา/ผลติภัณฑ์
วจัิยตอ่ยอดเทคโนโลยทีีส่ามารถถา่ยทอดพรอ้มขยายผลสูส่งัคม/ชมุชน

2.3 ความสามารถในการแขง่ขนัสงัคม  สง่เสรมิใหช้มุชนมคีวามสามารถ
พัฒนาความเขม้แข็ง สามารถสรา้งเศรษฐกจิในสงัคม ชมุชน เหนอืคูแ่ขง่
ในตลาดเป้าหมายมาก/มขีอ้ไดเ้ปรยีบเรือ่งตน้ทนุมาก

3.ความพรอ้มของหน่วยงาน  หน่วยงานมรีะบบการบรหิารจัดการทีด่ ี/ มี
เครอืขา่ยพรอ้มด าเนนิการทีด่/ีมคีวามรว่มมอืในการท างานอยา่งนอ้ย 2 
หน่วยงาน



ประเด็นส าคญัเป้าหมายที ่2
4. ความรว่มมอืกบัภาครัฐ ภาคชมุชน/สงัคม ภาคเอกชน มลูนธิมิคีวาม
รว่มมอืกบัภาครัฐ ภาคชมุชน/สงัคม ภาคเอกชน มลูนธิซิ ึง่พรอ้มทีจ่ะรับ
นโยบายนวตักรรมทางสงัคมทีเ่กดิขึน้ไปใชป้ระโยชน์

5.ผลกระทบตอ่เศรษฐกจิและสงัคม

5.1 ตอบโจทยค์วามตอ้งการของภาครัฐในการแกปั้ญหาหรอืเพิม่
ศกัยภาพการพัฒนาสงัคม

5.2 เพิม่ความสามารถในการใชว้จัิยและเทคโนโลยขีองชมุชนสงัคม

5.3 สง่เสรมิการเขา้ถงึโครงสรา้งพืน้ฐานทางสงัคม ระบบสาธารณสขุ
และสาธารณูปโภคขัน้พืน้ฐาน

5.4 เพิม่ความสามารถในการแขง่ขนัของ SMEs / สรา้งมลูคา่เพิม่ทาง
เศรษฐกจิ สงัคม ชดุชน / เพิม่การจา้งงานในพืน้ที ่/ ศกัยภาพทีจ่ะนาไป
ใชป้ระโยชน์



ประเด็นส าคญัเป้าหมายที ่2

6.ตอบตวัชีว้ดัแนวทางด าเนนิงาน (ขอ้ใดขอ้หนึง่)

6.1 นโยบาย  /   นวตักรรมทีภ่าครัฐน าไปใชบ้รกิาร
ประชาชนไมต่ า่กวา่ รอ้ยละ 15 ของผลงานทัง้หมด

6.2 องคค์วามรูท้ีส่ามารถน าไปแกปั้ญหาสงัคม ชมุชน ความ
มั่นคง สิง่แวดลอ้ม และคณุภาพชวีติประชาชนในเรือ่งส าคญั
ตามนโยบายรัฐบาล ไมน่อ้ยกวา่ 5 ประเด็น



เป้าหมายแผน

บรูณาการ/

Outcome 

(เจา้ภาพ)

ตวัชีว้ดั
เป้าหมาย
แผน

บรูณาการ

แนวทาง

ตวัชีว้ดั
แนวทาง

เป้าหมายที ่๓. การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
สรา้งองคค์วามรู ้

แผนงานวจัิยและ
นวัตกรรมเพือ่ความเป็น

เลศิทางวชิาการ

ผลงานวจัิยทีใ่ชใ้นการแกปั้ญหา
การด าเนนิงานของหน่วยงาน รอ้ย

ละ ๕๐ของแผนงาน

แนวทางแกไ้ขปัญหาการ
ด าเนนิงานของหน่วยงาน 
รอ้ยละ ๙๐ ของแผนงาน

แผนงานวจัิยและนวัตกรรมเพือ่
แกปั้ญหาหรอืพัฒนา

ผลงานวจัิย ทีส่ามารถยืน่
ตพีมิพร์ะดบัชาต ิและ
นานาชาต ิหรอื ยืน่จด
ทะเบยีนสทิธบิตัรรอ้ยละ 

๖๐ ของแผนงาน

ผลงานวจัิยสามารถถกู
น าไปใชอ้า้งองิในระดบัชาต ิ
หรอืระดับนานาชาต ิรอ้ยละ 

๕๐ ของแผนงาน



เป้าหมายที่ ๓. การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสร้าง
องค์ความรู้พื้นฐานของประเทศ

๑. เทคโนโลยฐีาน      (Platform technology)

๑.๑ เทคโนโลยชีวีภาพ    ( Biotechnology  )

๑.๒ เทคโนโลยวีัสด ุ   ( Advanced material technology )

๑.๓ นาโนเทคโนโลย ี   ( Nanotechnology   )

๑.๔ เทคโนโลยดีจิทิัล (Digital technology)



เป้าหมายที ่๓. การวจัิยและนวัตกรรมเพือ่การสรา้ง
องคค์วามรูพ้ืน้ฐานของประเทศ

๒. องคค์วามรูพ้ ืน้ฐานทางสงัคมและความเป็นมนษุย์

๒.๑   การสรา้งภมูคิุม้กนัทางมรดกวัฒนธรรม 

๒.๒    การสรา้งภมูคิุม้กนัทางจติปัญญาและศาสนธรรม

๒.๓   การรูเ้ทา่ทนัในพฤตกิรรมความเสีย่งตอ่การเกดิปัญหา
สงัคมและความสญูเสยีในชวีติและทรัพยส์นิภายใตบ้รบิท
สงัคมแหง่ปัญญาและภมูธิรรม

๒.๔ ศาสตรท์างสงัคมศาสตร ์มนุษยศาสตร ์และศลิปะ 
วัฒนธรรม



เป้าหมายที ่๓. การวจัิยและนวัตกรรมเพือ่การสรา้ง
องคค์วามรูพ้ืน้ฐานของประเทศ

๓. การวจิยัเพือ่ความเป็นเลศิทางวชิาการ 

( Frontier Research    )

๓.๑ วทิยาศาสตรธ์รรมชาต ิ    ( Natural science   )

๓.๒ วศิวกรรม                 ( Engineering   )

๓.๓ วทิยาศาสตรข์อ้มลู     ( Data science  )

๓.๔ วทิยาศาสตรช์วีภาพ     ( Life science  )

๓.๕ วทิยาศาสตรส์มอง        ( Brain science  )

๓.๖ เศรษฐศาสตรพ์ฤตกิรรมและนโยบายสาธารณะส าหรับเศรษฐกจิยคุใหม ่

๓.๗ ประสาทวทิยาและพฤตกิรรมการรูค้ดิ (Neuro science and cognitive 
behavior)



เป้าหมายที ่3. การวจิยัและนวตักรรมเพือ่ตอบ
โจทยก์ารสรา้งองคค์วามรูพ้ ืน้ฐานของประเทศ
(Basic research)

วัตถปุระสงค์

ประเทศมอีงคค์วามรูพ้ืน้ฐานและงานวจัิยเพือ่สรา้ง
ความเป็นเลศิทางวชิาการทีเ่พยีงพอ     ตอ่การ
พัฒนาประเทศทัง้ดา้นเศรษฐกจิและสงัคม     ให ้
สามารถแขง่ขนัในเวทโีลกไดอ้ยา่งมศีกัดิศ์รี และ
ประชาชนอยูด่มีสีขุ มคีณุภาพชวีติทีด่ี



ประเด็นส าคญัเป้าหมายที ่3

1.คณุภาพของขอ้เสนอโครงการระบวุตัถปุระสงค ์ สือ่ความ 
หมายชดัเจน  และมขีอ้มลูเพยีงพอประกอบการพจิารณา

2.แผนการสง่เสรมิการวจัิยและนวตักรรมเพือ่เป็นฐานความรู ้

2.1  ความเป็นไปไดท้างวชิาการ   เป็นองคค์วามรูห้ลกัที่
สามารถน าไปเป็นฐานสาหรับการวจัิยตอ่ยอด สรา้งความเป็น
เลศิทางวชิาการ สามารถตพีมิพใ์นระดบัชาต ินานาชาต ิจด
ทะเบยีนทรัพยส์นิทางปัญญา หรอืสามารถน าไปใช ้
แกปั้ญหาเพิม่ประสทิธภิาพของหน่วยงาน

2.2 ความเป็นไปไดใ้นการน าไปพัฒนาตอ่ยอด   องคค์วามรู ้
ทีส่ามารถไปประยกุต ์หรอืพัฒนาเป็นตน้แบบ หรอืขยายผลสู่
การใชป้ระโยชนไ์ด ้



ประเด็นส าคญัเป้าหมายที ่3
3.ความพรอ้มของหน่วยงาน   หน่วยงานมรีะบบการบรหิาร
จัดการทีด่ ี/หน่วยงานหรอืนักวจัิยมผีลงานเป็นทีย่อมรับใน
สาขานัน้ๆ

4.  ตอบตวัชีว้ดัแนวทางด าเนนิงาน (ขอ้ใดขอ้หนึง่)

4.1 องคค์วามรูท้ีไ่ดจ้ากการวจัิยสามารถน าไปใชอ้า้งองิ
ระดบัชาต ิหรอืระดบันานาชาต ิน าไปตอ่ยอดเชงิลกึ พัฒนา
เป็นฐานเทคโนโลย ีรอ้ยละ 50

4.2 องคค์วามรูท้ีไ่ดจ้ากการวจัิยสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของหน่วยงานและสามารถน าไปใชแ้กปั้ญหาการด าเนนิงาน
ของหน่วยงาน



หมวด 2 เขตเศรษฐกจิ นวตักรรม 

1.คณุภาพของขอ้เสนอโครงการ  ระบวุตัถปุระสงคส์ือ่ความหมายชดัเจนและ
มขีอ้มลูเพยีงพอประกอบการพจิารณา

2.  แผนการด าเนนิงาน สง่เสรมิ และใชป้ระโยชนใ์นเขตพืน้ทีเ่ศรษฐกจิ   

แผนการด าเนนิงานมคีวามสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณ
เพือ่การพัฒนาทีร่ะดบัภาค ประจ าปีงบประมาณ 2562 / มกีารด าเนนิงาน
รว่มกนักบัผูใ้ชป้ระโยชนห์รอืผูป้ระกอบการโดยมเีป้าหมายเพือ่สง่เสรมิและ
สนับสนุนในดา้นตา่งๆ ใหเ้ขตพืน้ทีเ่ศรษฐกจิเป็นฐานการผลติอตุสาหกรรมที่
สาคญัของประเทศ

3.  แผนการใหบ้รกิารและการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานในเขตพืน้ทีเ่ศรษฐกจิ   
มแีผนการบรหิารจัดการ การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน การอ านวยความ
สะดวกและสทิธปิระโยชนแ์กผู่ป้ระกอบการ พรอ้มสง่เสรมิสภาพแวดลอ้มและ
พัฒนาเขตพืน้ทีเ่ศรษฐกจิใหม้ปีระสทิธภิาพและศกัยภาพทีจ่ะรองรับกลุม่
อตุสาหกรรมเป้าหมาย



ประเด็นส าคญัเป้าหมายที ่4
หมวด 2 เขตเศรษฐกจิ นวตักรรม 

4. แผนพัฒนาและผลติบคุลากรในเขตพืน้ทีเ่ศรษฐกจิ (หากม)ี

5. มแีผนการหรอืศกัยภาพในการผลติ พัฒนา และเพิม่ความรู ้ทกัษะดา้น 
วทน. ใหแ้ก ่แรงงานและบคุลากรวจัิยในอตุสาหกรรมเป้าหมายในเขต
พืน้ทีเ่ศรษฐกจิ

5.  ความพรอ้มของหน่วยงานเจา้ภาพ   หน่วยงานมรีะบบการบรหิาร
จัดการทีด่ ี/มบีคุลากรผูส้อนทีม่คีณุภาพ มคีวามรู ้ความเชีย่วชาญหรอื
ประสบการณ์จรงิในอตุสาหกรรม /มคีวามรว่มมอือยา่งนอ้ย 2 หน่วยงาน

6.  ตอบตวัชีว้ดัแนวทางด าเนนิงาน (ขอ้ใดขอ้หนึง่)

6.1 เกดิโครงการความรว่มมอืระหวา่งหน่วยงานวจัิยและภาคอตุสาหกรรม

6.2 เกดิผูป้ระกอบการใหมท่ีพ่รอ้มจดทะเบยีนในพืน้ทีเ่ศรษฐกจิใหม่



เกณฑ์การพิจารณากลั่นกรองแผนงาน :
เป้าหมายที่ 2 การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม

ความสอดคล้อง

o องคค์วำมรู้ 
นวัตกรรม 
นโยบำย
ทำงด้ำน
เศรษฐกิจสังคม 
ที่หน่วยงำน
ภำครัฐ 
ภำคเอกชน 
สังคม ชุมชน 
พร้อมน ำไปใช้
ประโยชน์ หรือ
ก ำหนดเป็น
นโยบำยในกำร
ด ำเนินของ
องค์กร

ประสิทธิภาพ

o ข้อเสนอแผนงำน
มีคุณภำพทั้งด้ำน
วิชำกำรและ
เทคนิค

o มีควำมคุ้มค่ำ

o มีควำมสอดคล้อง
ของชุดโครงกำร 
/ โครงกำรวิจัย
ภำยใต้แผน
บูรณำกำร

o มีโอกำสของ
ควำมส ำเร็จสูง

o คุณภำพของผลงำนที่เกิดขึ้น
เป็นไปตำมเป้ำหมำย

o มีมำตรฐำน

ผลกระทบและความยั่งยืน

o มผีลเชิงบวกที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นด้ำน
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม คุณภำพ
ชีวิต

o มีผู้ที่จะน ำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพำณิชย์ 
เชิงสังคม/ชุมชน เชิงวิชำกำร เชิงนโยบำย

ตอบตัวชี้วัดแนว
ทางการด าเนินงาน

o ผลงำนวิจัย
สำมำรถน ำไป
ประยุกต์ใช้เป็น
แนวทำงในกำร
ก ำหนดนโยบำย
ของหน่วยงำน
ภำครัฐ 
ภำคเอกชน 
หรือน ำไปใช้
ประโยชน์
ทำงด้ำนสังคม 
ชุมชน

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรองแผนงาน :
เป้าหมายที ่2 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การพฒันาสงัคม
และสิง่แวดลอ้ม

1.ความสอดคลอ้ง    (  20  คะแนน )

2.ประสทิธภิาพ       (  20  คะแนน )

3.ประสทิธผิล           ( 20  คะแนน )

4.ผลกระทบและความย ัง่ยนื   (  20  คะแนน )

5.ตอบตวัชีว้ดัแนวทางการด าเนนิงาน 

(  20  คะแนน )  



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรองแผนงาน :
เป้าหมายที ่2 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
พฒันาสงัคมและสิง่แวดลอ้ม

1.ความสอดคลอ้ง  (  20  คะแนน )

องคค์วามรู ้นวตักรรม นโยบายทางดา้นเศรษฐกจิสงัคม ทีห่น่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน สงัคม ชมุชน พรอ้มน าไปใชป้ระโยชน ์หรอื
ก าหนดเป็นนโยบายในการด าเนนิขององคก์ร

ตามเป้าหมายและตวัชีว้ดัตามยทุธศาสตร์

ตามตวัชีว้ดัเป้าหมายตามแผนบรูณาการ

ตามตวัชีว้ดัแนวทางด าเนนิงาน

กบัเป้าหมายและตวัชีว้ดัของยทุธศาสตรแ์ละหรอืเป้าหมายของ
แผนงาน



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรองแผนงาน :
เป้าหมายที ่2 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
พฒันาสงัคมและสิง่แวดลอ้ม

2.ประสทิธภิาพ   (  20  คะแนน )

2.1 ขอ้เสนอแผนงานมคีณุภาพและความเป็นไปไดท้ัง้ดา้น
วชิาการและเทคนคิ

2.2  มคีวามคุม้คา่เมือ่เทยีบกบัประโยชนข์องผลการวจัิย

2.3  มคีวามสอดคลอ้งของชดุโครงการ / โครงการ วจัิย 
ภายใตแ้ผนบรูณาการ

2.4  มโีอกาสของความส าเร็จสงูความเหมาะสมของคณะ
นักวจัิย/ของงบประมาณ/ของอปุกรณ์การวจัิย



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรองแผนงาน :
เป้าหมายที ่2 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
พฒันาสงัคมและสิง่แวดลอ้ม

3.ประสทิธผิล   (  20  คะแนน )

3.1  คณุภาพของผลงานทีเ่กดิขึน้เป็นไปตาม
เป้าหมายของแผนงานบรูณาการ

3.2  และมาตรฐานก าหนดทีส่อดคลอ้งตาม
เป้าหมายและตวัชีว้ดัตามยทุธศาสตรแ์ละแผนบรูรา
การ



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรองแผนงาน :
เป้าหมายที ่2 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
พฒันาสงัคมและสิง่แวดลอ้ม

4.ผลกระทบและความย ัง่ยนื  (  20  คะแนน )

4.1  มผีลเชงิบวกทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ดา้นเศรษฐกจิ 
สงัคม สิง่แวดลอ้ม คณุภาพชวีติ

4.2  มผีูท้ีจ่ะน าไปใชป้ระโยชนใ์นเชงิพาณชิย ์เชงิ
สงัคม / ชมุชน / เชงิวชิาการ / เชงินโยบาย



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรองแผนงาน :
เป้าหมายที ่2 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
พฒันาสงัคมและสิง่แวดลอ้ม

5.ตอบตวัชีว้ดัแนวทางการด าเนนิงาน  

(  20  คะแนน )

5.1 ผลงานวจัิยสามารถน าไปประยกุตใ์ชเ้ป็น
แนวทางในการก าหนดนโยบายของหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน

5.2 น าไปใชป้ระโยชนท์างดา้นสงัคม ชมุชน  เชงิ
วชิาการ  เชงิพาณชิย ์  เชงินโยบาย



เกณฑ์การพิจารณากลั่นกรอง :
เป้าหมายที่ 3 การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสร้างองค์ความรู้พื้นฐานของ
ประเทศ

ความ
สอดคล้อง

ผลงำนวิจัยถูก
น ำไปใช้อ้ำงอิงใน
ระดับชำติหรือ
ระดับนำนำชำติ

oผลงำนวิจัยถูก
ใช้ในกำร
แก้ปัญหำกำร
ด ำเนินงำนของ
หน่วยงำน

ประสิทธิภาพ

ข้อเสนอแผนงำนมี
คุณภำพทั้งด้ำน
วิชำกำรและเทคนิค

o มีควำมคุ้มค่ำ

o มีควำมสอดคล้อง
ของชุดโครงกำร/
โครงกำรวิจัย
ภำยใต้แผน
บูรณำกำร

o มีโอกำสของ
ควำมส ำเร็จสูง

ประสิทธิผล

o คุณภำพของผลงำนที่จะเกิดขึ้นเป็นไป
ตำมเป้ำหมำยเพื่อควำมเป็นเลิศทำง
วิชำกำร

o มีมำตรฐำน

ผลกระทบและความยัง่ยนื

oมีผู้ที่จะน ำไปใช้ประโยชน์หรือ
ต่อยอดในเชิงวิชำกำร เชิง
นโยบำย เชิงสังคม เชิงพำณิชย์

ตอบตัวชี้วัดแนว
ทางการด าเนนิงาน

o ผลงำนวิจัย
สำมำรถยื่น
ตีพิมพ์
ระดับชำติและ
นำนำชำติหรือ
ยื่นจดทะเบียน
สิทธิบัตร

o ได้แนวทำง
แก้ไขปัญหำ
กำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำน



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรอง :
เป้าหมายที ่3 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
สรา้งองคค์วามรูพ้ ืน้ฐานของประเทศ

1.ความสอดคลอ้ง         (  20  คะแนน )

2.ประสทิธภิาพ            (  30  คะแนน )

3.ประสทิธผิล                (  20  คะแนน )

4.ผลกระทบและความย ัง่ยนื  ( 15  คะแนน )  

5.ตอบตวัชีว้ดัแนวทางการด าเนนิงาน 
(  15  คะแนน )



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรอง :
เป้าหมายที ่3 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
สรา้งองคค์วามรูพ้ ืน้ฐานของประเทศ

1.ความสอดคลอ้ง(  20  คะแนน )

1.1  ผลงานวจัิยถกูน าไปใชอ้า้งองิในระดบัชาตหิรอืระดบันานาชาติ

1.2 ผลงานวจัิยถกูใชใ้นการแกปั้ญหาการด าเนนิงานของหน่วยงาน

1.3 ตามเป้าหมายและตวัชีว้ดัตามยทุธศาสตร์

1.4 ตามตวัชีว้ดัเป้าหมายตามแผนบรูณาการ

1.5 ตามตวัชีว้ดัแนวทางด าเนนิงาน

1.6  กบัเป้าหมายและตวัชีว้ดัของยทุธศาสตรแ์ละ
หรอืเป้าหมายของแผนงาน



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรอง :
เป้าหมายที ่3 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
สรา้งองคค์วามรูพ้ ืน้ฐานของประเทศ

2.ประสทิธภิาพ   (  30  คะแนน )

2.1 ขอ้เสนอแผนงานมคีณุภาพทัง้ดา้นวชิาการและ
เทคนคิ

2.2 มคีวามคุม้คา่เมือ่เทยีบกบัประโยชนข์อง
ผลการวจัิย

2.3 มคีวามสอดคลอ้งของชดุโครงการ/
โครงการวจัิยภายใตแ้ผนบรูณาการ

2.4 มโีอกาสของความส าเร็จสงูความเหมาะสมของ
คณะนักวจัิย/ของงบประมาณ/ของอปุกรณก์ารวจัิย



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรอง :
เป้าหมายที ่3 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
สรา้งองคค์วามรูพ้ ืน้ฐานของประเทศ

3.ประสทิธผิล  (  20  คะแนน )

3.1 คณุภาพของผลงานทีจ่ะเกดิขึน้เป็นไปตาม
เป้าหมายเพือ่ความเป็นเลศิทางวชิาการ

3.2  มมีาตรฐานทีก่ าหนดทีส่อดคลอ้งตามเป้าหมาย
และตวัชีว้ดัตามยทุธศาสตรแ์ละแผนบรูณาการ



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรอง :
เป้าหมายที ่3 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
สรา้งองคค์วามรูพ้ ืน้ฐานของประเทศ

4.ผลกระทบและความย ัง่ยนื  (  15คะแนน )

4.1 ผูท้ีจ่ะน าไปใชป้ระโยชนห์รอืตอ่ยอดในเชงิ
วชิาการ เชงินโยบาย เชงิสงัคม เชงิพาณชิย์

4.2  ผลกระทบในเชงิบวกทีค่าดวา่จะเกดิในระยะ
ยาวดา้นใดดา้นหนึง่หรอืหลายดา้น



เกณฑก์ารพจิารณากล ัน่กรอง :
เป้าหมายที ่3 การวจิยัและนวตักรรมเพือ่การ
สรา้งองคค์วามรูพ้ ืน้ฐานของประเทศ

5.ตอบตวัชีว้ดัแนวทางการด าเนนิงาน   
(  15  คะแนน )

5.1  ผลงานวจัิยสามารถยืน่ตพีมิพร์ะดบัชาตแิละ
นานาชาตหิรอืยืน่จดทะเบยีนสทิธบิตัร

5.2   ไดแ้นวทางแกไ้ขปัญหาการด าเนนิงานของ
หน่วยงาน



เกณฑก์ารพจิารณาประสทิธภิาพ
ของหนว่ยงานในการใชจ้า่ยงบประมาณ

1. ประสทิธภิาพของหน่วยงานในการใชจ้า่ย
งบประมาณแผนบรูณาการวจัิยและพัฒนา ประจ าปี
งบประมาณ 2560 ตอ้งไมต่ า่กวา่ 90%

2. ประสทิธภิาพของหน่วยงานในการใชจ้า่ย
งบประมาณวจัิยและการสง่ผลงานวจัิยทีแ่ลว้เสร็จ 
ระหวา่งปีงบประมาณ 2556 – 2560 โดยใชค้า่เฉลีย่
ของแตล่ะหน่วยงาน ซึง่ตอ้งไมต่ า่กวา่คา่เฉลีย่ของ
หน่วยงานทั่วประเทศ





( ๘๐ คะแนนขึ้นไป )
สนับสนุนอย่างยิ่ง มีควำมเป็นไปได้ในเชิงวิชำกำร/เทคนิคสูง คำดว่ำสำมำรถ
น ำส่งผลผลิตตำมตัวชี้วัดแนวทำงได้อย่ำงชัดเจน มีศักยภำพในกำรน ำไปใช้
ประโยชน์สูงเป็นรูปธรรมและคุ้มค่ำในกำรวิจัย



( ๗๐ - ๗๙ คะแนน )
สนับสนุน มีควำมเป็นไปได้ในเชิงวิชำกำร/เทคนิค คำดว่ำสำมำรถน ำส่งผลผลิต
ตำมตัวชี้วัดแนวทำงได้ และสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้



( ๖๐ - ๖๙ คะแนน )
สนับสนุน มีควำมเป็นไปได้ในเชิงวิชำกำร/เทคนิค แต่จ ำเป็นต้องบริหำรจัดกำร
จึงจะสำมำรถน ำส่งผลผลิตตำมตัวชี้วัดได้ ขึ้นกับนโยบำยของรัฐบำล



( ๕๐ - ๕๙ คะแนน )
สนับสนุน มีควำมเป็นไปได้ในเชิงวิชำกำร/เทคนิคค่อนข้ำงน้อย ต้องบริหำร
จัดกำรและปรับปรุงเพื่อให้สำมำรถน ำส่งผลผลิตตำมตัวชี้วัด หำกปรับปรุงจะ
สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้



( ต่ ากว่า ๕๐ คะแนน )
ยังไม่สมควรสนับสนุน ควำมเป็นไปได้ในเชิงวิชำกำร/เทคนิคไม่ชัดเจน ไม่เป็น
กำรวิจัยใหม่หรือพัฒนำจำกงำนวิจัยเดิมหรือถ่ำยทอดองค์ควำมรู้

๔. สรปุผลการประเมนิ
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สรปุผลการประเมนิ

 ( ๘๐ คะแนนขึ้นไป )

สนบัสนนุอยา่งยิง่ มคีวามเป็นไปไดใ้นเชงิวชิาการ/เทคนคิสงู คาดวา่
สามารถน าสง่ผลผลติตามตวัชีว้ดัแนวทางไดอ้ยา่งชดัเจน มศีกัย ภาพใน

การน าไปใชป้ระโยชนส์งูเป็นรปูธรรมและคุม้คา่ในการวจัิย

 ( ๗๐ - ๗๙ คะแนน )                                         

สนบัสนนุ มคีวามเป็นไปไดใ้นเชงิวชิาการ/เทคนคิ คาดวา่สามารถ
น าสง่ผลผลติตามตวัชีว้ดัแนวทางได ้และสามารถน าไปใชป้ระโยชน์
ได้

( ๖๐ - ๖๙ คะแนน )

สนบัสนนุ มคีวามเป็นไปไดใ้นเชงิวชิาการ/เทคนคิ แตจ่ าเป็นตอ้ง
บรหิารจดัการจงึจะสามารถน าสง่ผลผลติตามตวัชีว้ดัได้ ข ึน้กบั
นโยบายของรฐับาล



สรปุผลการประเมนิ

 (   ๕๐ - ๕๙ คะแนน )

• สนบัสนนุ มคีวามเป็นไปไดใ้นเชงิวชิาการ/เทคนคิคอ่นขา้ง
นอ้ย ตอ้งบรหิารจดัการและปรบัปรงุเพือ่ใหส้ามารถน าสง่
ผลผลติตามตวัชีว้ดั หากปรบัปรงุจะสามารถน าไปใช้
ประโยชนไ์ด้

 (   ต า่กวา่ ๕๐ คะแนน  )

ยงัไมส่มควรสนบัสนนุ ความเป็นไปไดใ้นเชงิวชิาการ/
เทคนคิไมช่ดัเจน ไมเ่ป็นการวจิยัใหมห่รอืพฒันาจาก
งานวจิยัเดมิหรอืถา่ยทอดองคค์วามรู ้



การบริหารแผนงานยุทธศาสตร์เป้าหมาย (Spearhead) ด้าน
สังคม

๔ หน่วยบรหิารจัดการและสง่มอบผลลพัธ ์(ODU) ท าหน ้าที่
บรหิารจัดการการด าเนนิงานใหเ้ป็นไปตามแผน สนับสนุน
งบประมาณ และตดิตามการน าไปใชป้ระโยชน์

๕. สภานโยบายฯ มอบหมายหน่วยงานกลางภายนอก
ด าเนนิการวเิคราะหค์วามคุม้คา่ทางเศรษฐศาสตรแ์ละ
ผลตอบแทนทางสงัคมของแผนงาน



งบประมาณรวม
มราชภฏั

สรุาษฏรธ์านี

เป้าหมายที1่ เป้าหมายที2่ เป้าหมายที3่ เป้าหมายที4่

7.1089 -- 4.9163 2.1926 ----

สรปุงบประมาณในแตล่ะเป้าหมาย



งบประมาณรวม
มพะเยา

เป้าหมายที1่ เป้าหมายที2่ เป้าหมายที3่ เป้าหมายที4่

37.6376 --- 23.2302 14.4074 ----

สรปุงบประมาณในแตล่ะเป้าหมาย



มนเรศวร เป้าหมายที1่ เป้าหมายที2่ เป้าหมายที3่ เป้าหมายที4่

147.9338 11.0458 18.1884 17.9025 100.7971

สรปุงบประมาณในแตล่ะเป้าหมาย



ดา้นสงัคมสงูวยัและสงัคมไทยศตวรรษที ่๒๑

เป้า

หมาย 

• ผูส้งูอายอุยูด่มีสีขุและเป็นพลงัในการ
ขบัเคลือ่นประเทศ

ผล

ลพัธท์ี่ ๑ 

• การพึง่พาตนเอง (และเป็นพลงัทางสงัคม) คอื การพึง่พาตนเองของ
ผูส้งูอายแุละครอบครัวมคีวามสามารถในการดแูลซึง่กนัและกนัอยา่ง
เต็มที ่และควรตระหนักใหเ้ป็นพฤตกิรรมรายบคุคล (Prevent nature)

ตวัชีว้ดั

• ๑. ชมุชนตน้แบบ (เมอืง/ชนบท) ทีจั่ดสภาวะแวดลอ้มที่
เอือ้ตอ่การอยูด่มีสีขุและการเรยีนรูข้องผูส้งูอายุ

• (จ านวน ๑๐ ชมุชน)

• ๒. กฎ ระเบยีบ แนวทางปฏบิตัทิีป้่องกนัการละเมดิสทิธิ์
ทางดา้นรา่งกาย จติใจ และทรัพยส์นิของผูส้งูอายุ

• (จ านวน ๖ เรือ่ง)



ดา้นสงัคมสงูวยัและสงัคมไทยศตวรรษที ่๒๑

ตวัชีว้ดั

• ๓. จ านวนผลงานและฐานขอ้มลู ดา้นการ
ประมวลและพัฒนาองคค์วามรูข้อง
ผูส้งูอายทุีน่ าไปใชใ้นการก าหนดนโยบาย
หรอืมผีลตอ่การตดัสนิใจเชงินโยบายของ
ภาครัฐ (จ านวน ๑๐ เรือ่ง)

• ๔. มาตรการ/กลไก สนับสนุนภาคเอกชน
ใหจั้ดบรกิารดา้นสขุภาพและสงัคมแก่
ผูส้งูอายอุยา่งเป็นธรรม (จ านวน ๖ เรือ่ง)

• ๕. ผลการวจัิยทีบ่ง่ชีค้วามเสีย่งดา้น
สขุภาพของผูส้งูอายแุละขอ้เสนอการ
ป้องกนัเชงิระบบ (จ านวน ๒๐ เรือ่ง) 



ดา้นสงัคมสงูวยัและสงัคมไทยศตวรรษที ่๒๑

ผลลพัธ์

ที ่๒

• การเขา้ถงึบรกิารของภาครัฐทกุระดบั (ดา้นสขุภาพ 
และการคุม้ครองสทิธิ)์  ผูส้งูอายแุละครอบครัวสามารถ
เขา้ถงึความรูจ้ากการวจัิยและนวัตกรรมเพือ่การพึง่พา
ตนเอง ซึง่มี

ตวัชีว้ดั

• 1.ชมุชนตน้แบบ (เมอืง/ชนบท) ทีม่คีรอบครัวน าองค์
ความรูจ้ากการวจัิยและนวัตกรรมไปพัฒนาทักษะดา้น
การบรหิารจัดการตนเอง สภาวะแวดลอ้มและความ
มั่นคงทางการเงนิ (จ านวน 10 ชมุชน)

• 2.ผลงานวจัิยทีเ่สนอทางเลอืกอาชพีใหมท่ีเ่หมาะสมแก่
ทกุชว่งวยั  (จ านวน 20 เรือ่ง) และ

• 3.ผลงานวจัิยทีห่นุนเสรมิคณุภาพชวีติของผูส้งูอาย ุ
(Digital, IT, Application) (จ านวน 20 เรือ่ง) 



๑. สังคมสูงวัยและ
สังคมไทยใน

ศตวรรษที่ ๒๑ 

ผู้สูงอำยุอยู่ดีมสีุขและ
เป็นพลังในกำร

ขับเคลื่อนประเทศ

๑. กำรพึ่งพำตนเองของ
ผู้สูงอำยุและครอบครัวมี
ควำมสำมำรถในกำร
ดูแลซ่ึงกันและกันอย่ำง
เต็มที่
๒. กำรเข้ำถึงบริกำรของ
ภำครัฐทุกระดับ

เช่น 
- ชุมชนต้นแบบ 
(เมือง/ชนบท)
- กฎ ระเบียบ 
แนวทำงปฏิบัติ
- มำตรกำร/กลไก 

๒. คนไทย และ
เยาวชนไทย ๔.๐

ให้ควำมส ำคัญกับคนไทย เด็ก 
และเยำวชน ที่อยู่นอกระบบ
และด้อยโอกำส โดยใช้กำรวิจัย
และ นวัตกรรมสำมำรถสร้ำง
พลเมือง ๔.๐ ที่มีทักษะ ควำมรู้ 
พฤติ กรรม และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์

๑  หน่วยงำนทุกภำคส่วนใช้
ผลงำนวิจัยและนวัตกรรมที่สร้ำง
ขึ้น ในกำรบริหำรเพื่อพัฒนำคน
ไทย ๔.๐ 
๒. มีกลไกกำรบูรณำกำรและเชื่อม 
โยง หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องต่ำง  ๆ
อย่ำงมีประสิทธิผล
๑. จ ำนวนผลงำนวิจัยที่ถูกใช้ใน
กำรก ำหนดนโยบำย มำตรกำร 
หรือปรับเปลี่ยนวิธีกำร
ปฏิบัติงำนของหน่วยงำน
๒. จ ำนวนผลงำนวิจัยที่ถูกใช้ใน
กำรปรับปรุงกลไกและวิธีกำรบูร
ณำกำร

๓. ระบบบริการ
สุขภาพ

ลดควำมเหลื่อมล้ ำใน
ระบบบริกำรสุขภำพ 

๑ กำรวิจัยเชิงนโยบำย
เพื่อกำรจัดกำรระบบ
บริกำรสุขภำพที่เท่ำเทียม
๒ กำรพัฒนำระบบบริกำร
สุขภำพที่เหมำะสมโดย
ประชำชนมีส่วนร่วม 
๓ กำรสร้ำงขีด
ควำมสำมำรถในกำรพึ่งพำ
ตนเองในระบบสุขภำพ๑.๑. กฎหมำยเพื่อสรำ้งควำมเท่ำ
เทียม
๒. เครื่องมือกำรวัดระบบบริกำร
สุขภำพที่เท่ำเทียม
๒.๓. พื้นที่ต้นแบบ (น ำร่อง) กำร
พัฒนำระบบโดยประชำชนมีส่วน
ร่วม
๔. เครือข่ำยโรงพยำบำล/สถำน
บริกำรสุขภำพ ในพื้นที่ต้นแบบ 
(น ำร่อง)

๔. การบริหาร
จัดการน้ า

ลดค่ำเฉลี่ยปริมำณกำร
ใช้ น้ ำในภำคกำรเกษตร 
ภำคกำรผลิต ภำค
ครัวเรือน
๑.๑. EEC มีกลไกจัดกำรกำรใช้
น้ ำกำรจัดกำรควำมขัดแย้ง
๒. ผลกระทบจากการประหยัด
จะสนับสนุนการด าเนินงาน
ของหน่วยงานรัฐในการจัดหา
น า้และลดงบประมาณการ
บริหารจัดการน า้ต้นทุน

๓. ลดกำรขัดขวำงและไม่ได้รับ
กำรยอมรับจำกภำคประชำชน
๔. กำรลงทุนในธุรกิจ (startup) 
จำกเทคโนโลยีใหม่ด้ำน
ประสิทธิภำพกำรใช้น้ ำ
๑.๑. ผลิตภำพกำรใช้น้ ำต่อ
หน่วย เพ่ิมขึ้นในพื้นที่ EEC
๒ ปริมำณกำรใช้น้ ำลดลงใน
อุตสำหกรรมเป้ำหมำย
๓. มีกลไกสนับสนุนกำรจูง
ใจภำคธุรกิจ 
๔.น้ ำต้นทุนที่สูญเสียในกำร
บริหำรจัดกำรอ่ำงเก็บน้ ำ
ลดลง

เป้าหมาย
การวิจัย 

ผลลัพธ์ 

ตัวชี้วัด



เศรษฐกิจ

GRP โตขึ้นไม่ต่ ำกว่ำร้อยได้๒๐ 
๒. GPP เติบโตในอัตรำร้อยละ ๗ ต่อปี
๓. ภำคเกษตรเป็นเกษตรปลอดภัยร้อยละ ๙๐ ภำยใน ๕ 
ปี 
๔. เกษตรกรปลอดหนี้
๕. ภำษีจำกรำยได้ของจังหวัดถูกใช้เพื่อพัฒนำจังหวัดนั้น
ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ ๕๐
๖. อุตสำหกรรมและบริกำรที่มีมูลค่ำสูง มีสัดส่วนใน GPP 
มำกกว่ำร้อยละ ๓๐

ยละ ๕
๒. พัฒนำเมืองศูนย์กลำงควำมเจริญทำงเศรษฐกิจ

๑. และสังคม 
ภำคละ ๓-๕ จังหวัด
๓. ภำคมีอัตลักษณ์และเอกภำพตำมบริบทของพื้นที่ที่
หลำกหลำย
๔. Gini < ๐.๓๖
๕. จ ำนวนผู้ประกอบกำรขนำดเล็กอยู่รอดได้

สังคม

๑. พัฒนำเศรษฐกิจด้วยทุนทำงวัฒนธรรม
๒. คนได้รับสวัสดิกำรที่ชุมชนท้องถิ่นเป็นเจ้ำของ
๓. กำรเข้ำถึงโอกำสและมีส่วนร่วมในกำรตัดสินใจ
๔. เด็กร้อยละ ๑๐๐ ได้รับกำรศึกษำ
๕. แรงงำนมีทักษะฝีมือสูงขึ้น. ร้อยละ ๘๐ ของงบวิจัยของมหำวิทยำลัย
เน้นเรื่องในภำคที่มหำวิทยำลัยนั้นตั้งอยู่
๗. คนทุกกลุ่มมีสุขภำพดี 

๑. ลดอัตรำกำรอพยพแรงงำนข้ำมภำคลงร้อยละ ๑๐
๒. ลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึงบริกำรภำครัฐ
๓. จ ำนวนคนมีทักษะภำษำอังกฤษและจีนเพิ่มขึ้นปีละ ๕,๐๐๐ 
คนต่อภำษำ

เป้าหมาย
การวิจัย 

ตัวชี้วัด
ระดับ
จังหวัด

ตัวชี้วัด
ระดับภาค

๑. จังหวัดมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและมีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม
๒. เครือข่ายชุมชนฐานรากสามารถจัดการตนเองและมีส่วนร่วมในการพัฒนาเมืองต่อหัว
เพิ่มขึ้นร้อยละ 

๕. การพัฒนาจังหวัดและภูมภิาค (Provincial ๔.๐)



ค าถามส าคญัทีม่าโจทยว์จัิย

1. มาจากผูใ้ชป้ระโยชน/์Stakeholders โดยตรง 

2. มาจากฝ่ายใหท้นุ

3. มาจากความสนใจของนักวจัิยเอง

4. อืน่ ๆ (โปรดระบ)ุ



ค าถามส าคญัทีม่าโจทยว์จัิย

1.เป้าหมายสดุทา้ยของโครงการในระยะยาวที่
นักวจัิยคาดหวงัคอือะไร

2.คาดวา่จะกอ่ใหเ้กดิ impact ตอ่เศรษฐกจิ/
สงัคม/ชมุชนและพืน้ที/่วงวชิาการ ทีเ่กีย่วขอ้ง
อยา่งไร



สิง่ทีค่วรพจิารณาในการเขยีนโครงการ

1. การวเิคราะห์
ขอบเขต กระ 
บวนการในการ
ด าเนนิโครงการ 
(Project Flow)

2. การวเิคราะห์
ผลผลติ 
ผลลพัธ ์และ
ตวัชีว้ดัของ
โครงการ

3. การ
วเิคราะหค์วาม

สมัพันธแ์ละ
เชือ่ม โยง
ระหวา่งโครง 
การกบัยทุธ
ศาสตรใ์นระดบั
ตา่งๆ



สิง่ทีค่วรพจิารณาในการเขยีนโครงการ

4. การว ิเคราะห์
ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบั
โครงการ 

( stakeholder 
Analysis )

5. การ
วเิคราะห์

ประโยชนท์ี่
จะไดร้ับ 

( Cost / 
Benefit 
Analysis )

6. การ
วเิคราะห์
ความสมัพัน
ธก์บั
โครงการอืน่

7. การ
วเิคราะหค์วาม
เสีย่งทีส่ าคญั 

(  Risk 
Analysis )



การพจิารณา ขอบเขต กระบวนการ

• ผูร้ับบรกิาร

• ภมูศิาสตร์

• ขัน้ตอนและกระบวนการในการด าเนนิโครงการ

ขอบเขตโครงการ พจิารณา

• สิง่ทีจ่ะท าอยา่งครบถว้นเพือ่ใหโ้ครงการส าเร็จ

• สิง่ทีจ่ะไมท่ า

• กระบวนการในการด าเนนิโครงการ

ผลทีเ่กดิขึน้



การพจิารณา ขอบเขต กระบวนการ

• สิง่ทีจ่ะไดรั้บเมือ่โครงการเสร็จสิน้

• ผลงานทีเ่กดิจากการด าเนนิกจิกรรมของโครงการ
โดยตรง

ผลผลติ

• ประโยชนท์ีจ่ะเกดิขึน้จากการน าผลผลติจากโครงการวจัิย
ไปใชป้ระโยชน์

• ตวัชีว้ดัทีแ่สดงความส าเร็จของโครงการ

ผลลัพธ์

• ความส าเร็จทีจ่ะไดรั้บ

• เครือ่งมอืในการระบวุา่ไดรั้บความส าเร็จนัน้หรอืยัง

ความส าเร็จ



การพจิารณา  ความสมัพันธแ์ละเชือ่มโยง
ระหวา่งโครงการกบัยทุธศาสตร์

• ความเชือ่มโยงระหวา่งโครงการกบัยทุธศาสตรต์า่งๆ 

• ใหค้วามส าคญักบัระดบัความเชือ่มโยง และระบคุวาม
เชือ่มโยงทีช่ดัเจนวา่เชือ่มโยงกบัตวัชีว้ดั เป้าประสงค ์
และประเด็นยทุธศาสตรใ์ดบา้ง

พจิารณาจาก

• โครงการทีค่ดิขึน้มามคีวามเชือ่มโยงกบั
ยทุธศาสตรใ์นระดบัตา่งๆ หรอืไม ่และอยา่งไร

ผลทีเ่กดิขึน้



การวเิคราะหผ์ูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงการ 
( Stakeholder Analysis )

• ผูท้ีม่สีว่นเกีย่วขอ้งกบัโครงการ 

• บทบาท ความส าคญัของกลุม่บคุคล บคุคล
ดงักลา่ว

• ประเด็นปัญหาทีอ่าจจะเกดิขึน้

พจิารณาจาก

• หน่วยงาน กลุม่บคุคล บคุคล ทีเ่กีย่วขอ้งกบั
โครงการ และผลกระทบของบคุคลเหลา่นัน้ตอ่
ความส าเร็จของโครงการ

ผลทีเ่กดิขึน้



การพจิารณาประโยชนท์ีจ่ะไดรั้บ
( Cost  / Benefit Analysis )

• ผลประโยชนท์างการเงนิจากโครงการ
( Net Present Value, NPV)

• ผลประโยชนท์างสงัคม

พจิารณาจาก

• โครงการนีม้คีวามคุม้คา่ในการลงทนุหรอืไม?่

• ใชใ้นการเปรยีบเทยีบระหวา่งโครงการหลาย
โครงการ

ผลทีเ่กดิขึน้



การคดิวเิคราะหโ์จทยว์จัิย

1.อดตี ผูว้จัิยจะท าวจัิยในสิง่ทีส่นใจ/รู ้และมคีวามเชีย่วชาญ

2. แตปั่จจบุัน รปูการท าวจัิยเปลีย่นไป ผูว้จัิยจะตอ้งทาวจัิยตาม
ความตอ้งการของผูใ้ชป้ระโยชนแ์ละสอดคลอ้งกบันโยบายของ
ประเทศ

3.เนือ่งจาก งานวจัิยในอดตีแมจ้ะไดอ้งคค์วามรูใ้หม่ๆ  แตม่กีารใช ้
ประโยชนจ์ากงานวจัิยดังกลา่วนอ้ยมาก

4.ผลกระทบทีเ่กดิขึน้ สง่ผลใหง้บประมาณทีไ่ดรั้บนอ้ยลงไปดว้ย 
เนือ่งจากไมคุ่ม้ทนุ

5.ปัจจบุนั การท าวจัิยมกีารตัง้โจทยก์ารวจัิยจากการใช ้
ประโยชน ์ท าแลว้ไดอ้ะไร ใครใช ้แลว้พัฒนามาเป็นงานวจัิย 
จะไดรั้บการสนับสนุนงบประมาณมากกวา่



การเขยีน
กรอบ

ความคดิ
การวจิยั
(Concep

tual
Frame

work)

ปัญหาหลกัที่
ตอ้งการวจัิยคอื
อะไร และอะไร
เป็นปัญหาที่
ตอ้งการทราบ

.1. ขอ้มลูทีจ่ะใชใ้น
การวจัิยเรือ่งนัน้มี
อะไรบา้ง     2.

แหลง่ขอ้มลูอยูท่ีไ่หน
3.วธิจีะเก็บรวบรวม
ขอ้มลูไดม้าอยา่งไร

การหาค าตอบในการ
วจัิยนัน้ สามารถใช ้
ระเบยีบวธิวีจัิย หรอื
ออกแบบการวจัิย

(research design) 

จะเลอืกใชก้ารวจัิยแบบใด 
ท าไมจงึเลอืกแบบนัน้

. อะไรเป็นตวั
แปรตามและตวั
แปรอสิระ ตวั
แปรแทรกและ
ตวัแปรควบคมุ

5. มแีนวคดิและทฤษฎี
อะไรบา้งทีส่นับสนุนการวจัิย

ในปัญหา

ตวัแปรตา่งๆที่

น ามาศกึษามคีวาม
สมัพันธเ์กีย่วขอ้ง

กนัอยา่งไร

https://www.gotoknow.org/posts/tags/การเขียนกรอบความคิดการวิจัย


ขอ้มลู จาก สวทน.
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ยุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ ( R & I Strategic 
Priority ) 

76หมำยเหตุ : ข้อมูล ณ วันที่ ๑๗ กรกฎำคม ๒๕๖๐ ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบูรณำกำรบริหำรจัดกำรปฏิรูประบบวจิัยและนวัตกรรม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๐



แผนงานวจัิยหรอืชดุโครงการวจัิย
(   Research program  ) 

1.หมายถงึ แผนงานทีถ่กูก าหนดขึน้เพือ่ด าเนนิการวจัิย

2.ประกอบดว้ยโครงการวจัิย (Projects) หลายๆโครงการ ทีม่ี
ความสมัพันธห์รอืสนับสนุนซึง่กนัและกนั มลีกัษณะบรูณาการ 
(Integration)

3.ท าใหเ้กดิองคร์วม (Holistic Ideology)

4. เป็นการวจัิยทีเ่ป็นสหวทิยา (Multi -disciplines) ครบวงจร 
(Complete Set)

5.เป็นโครงการวจัิยทีม่เีป้าหมายชดัเจนทีจ่ะน าผลงานวจัิยไปใช ้
ประโยชนอ์ยา่งเป็นรปูธรรม



แผนงานวจัิยหรอืชดุโครงการวจัิย research 
program

6 การก าหนดวัตถปุระสงคก์ารวจัิยของแผนงาน

7.โครงการวจัิยยอ่ยควรสอดคลอ้งกบัวัตถปุระสงค์
ของแผนงาน

8.โครงการยอ่ย ไมค่วรใชใ้ชป้ระเด็นวจัิยเดยีวกนั 
กรอบความคดิเหมอืนกนั ตวัแปรชดุเดยีวกนัตา่งกนั
ทีพ่ืน้ทีว่จัิยเทา่นัน้

9.การตัง้ชือ่แผนงานตอ้งครอบคลมุขอ้เสนอ
โครงการวจัิยยอ่ยทัง้หมด



แนวทางการจัดท าแผนงานวจัิย/ชดุ
โครงการวจัิย

1.ก าหนดแนวทางการ พจิารณา Topic หลักโดยมเีป้าหมายที่
ชดัเจน

2. ก าหนด Topic รองทีน่ าไปสูว่ตัถปุระสงคร์วมของ Topic หลกั

3. ตดั Topic รองทีไ่มส่มัพันธเ์ชือ่มโยงกบัTopic หลกัออก

4. ก าหนดประเด็นหลกัใน Topic หลกั และ Topic รอง

5 ก าหนดชือ่แผนงานวจัิยหรอืชดุโครงการ



แนวทางการจัดท าแผนงานวจัิย/ชดุโครงการวจัิย

6 ก าหนดชือ่โครงการวจัิยภายใตก้รอบแผนงานวจัิย

7. พจิารณาความส าคญัและทีม่าของปัญหาหลกัของแผน
งานวจัิยทีส่อดคลอ้ง

8. ก าหนด วัตถปุระสงคแ์ละเป้าหมายหลกัของแผนงานวจัิย

9. ค านงึถงึประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดรั้บจากแผนงานวจัิย



แนวทางการจัดท าแผนงานวจัิย/ชดุ
โครงการวจัิย

10. ก าหนดกรอบแนวคดิเชือ่มโยงระหวา่งโครงการวจัิยตา่งๆ 
ทีจ่ะน าไปสแูผนงานวจัิย

11. ก าหนดขอบเขตของแผนงานวจัิยทีค่ลอบคลมุโครงการ 
วจัิยยอ่ยภายใตแ้ผนงาน

12. การจัดท างบประมาณคา่ใชจ้า่ยของแผนงานวจัิย
ทัง้หมดตอ้งเหมาะสมกบัแผนงานและแผนเงนิทีส่อดคลอ้ง
ไปดว้ยกนัทัง้แผนงานมคีวามเป็นไปไดท้ีจ่ะท าใหง้านนัน้
ประสบผลและประสบความส าเร็จ



แนวทางการจัดท าแผนงานวจัิย/ชดุโครงการวจัิย

13. ก าหนดผูรั้บผดิชอบเป็นหัวหนา้แผนงานวจัิยและเป็น
หัวหนา้โครงการวจัิยในแตล่ะโครงการทีเ่ป็นผูท้ีท่กุคนใน
แผนงานโครงการยอมรับ

14. มอบหมายใหห้ัวหนา้แผนงานวจัิยและหัวหนา้
โครงการวจัิยและผูร้ว่มวจัิยไปด าเนนิการจัดท ารายละเอยีด
ตามแบบฟอรม์การเขยีนขอ้เสนอการวจัิยทีส่อดคลอ้งกบั
แผนงานและโครงการวจัิยยอ่ย

15. ปรับปรงุรายละเอยีดตา่งๆใหถ้กูตอ้งเหมาะสม และจัดท า
เป็นแผนงานโครงการ

16.ประชมุรว่มกนัและตรวจสอบความถกูตอ้งและความ
ซ ้าซอ้นของโครงการ เพือ่ปรับปรงุแกไ้ข



หลักการท าโครงการวจัิยยอ่ย
1.การจัดท าโครงการยอ่ยในชดุโครงการวจัิย มคี าอธบิายวธิกีาร
วจัิยในระดบัแผนงาน ทีต่อ้งมกีารสงัเคราะหผ์ลรวมจากชดุ
โครงการยอ่ยทัง้หมด

2.โครงการวจัิยยอ่ยควรเชือ่มโยงเพือ่ตอบค าถามวจัิยของ
แผนงานโครงการวจัิยหลัก

3 ก าหนดกรอบความคดิของแผนงานโครงการ

(โครงการหลกั) กอ่นใหช้ดัเจน

4. จ าแนกโครงการยอ่ยทีเ่ป็นไปไดท้ัง้หมด

5. โครงการยอ่ยควรด าเนนิการไดพ้รอ้มกนั เป็นโครงการที่
สามารถท าคูข่นาน ไมใ่ชโ่ครงการทีต่อ้งรอผลการวจัิยกอ่นหนา้ 
(จะท าไมเ่สร็จใน1ปีงบประมาณ)



เปรยีบเทยีบแผนงานวจิยักบัโครงการวจิยั

แผนงาน
โครงการวจิยั

1. เป็นโครงการวจัิยขนาดใหญ่

2. มคีวามเชือ่มโยงกบัโครงการวจัิย
ยอ่ยอืน่ๆ

3. สามารถน าไปใชป้ระโยชนเ์ชงิ
พาณชิยห์รอืแกปั้ญหาได ้

4. ท าการวจัิยหลายสาขา

5. ท าการวจัิยครบวงจร

6. มเีป้าหมายทีช่ดัเจนในการนาไปใช ้
ประโยชน์

1. เป็นโครงการวจัิยขนาดเล็ก

2. มคีวามเชือ่มโยงกบัโครงการวจัิยอืน่
นอ้ย

3. สว่นมากน าไปใชป้ระโยชนใ์นทาง
วชิาการ

4. ท าการวจัิยสาขาเดยีว

5. ไมค่รบวงจรของการวจัิย

6. ขาดเป้าหมายทีช่ดัเจนในการ
น าไปใชป้ระโยชน์



ท าไมถงึท าแผนงานวจัิยหรอืชดุ
โครงการวจัิยไมส่ าเร็จ

1. การก าหนดโจทยว์จัิยหรอืคดิโจทยว์จัิยคอ่นขา้งยาก  
เพราะตอ้งคดิโจทยท์ีค่ลอบคลมุปัญหาของโครงการวจัิย
ยอ่ยเพราะการตัง้โจทยต์อ้งคลอบคลมุโครงการยอ่ยทัง้หมด

2. การจัดทมีคณะนักวจัิยทีม่คีวามช านาญและมปีระสบการณ์
ทีม่าท างานรว่มกนัในรปูแบบสหสาขาวชิาและมเีป้าหมาย
วจัิยเดยีวกนัคอ่นขา้งยาก

3. การรว่มมอืประสานงานระหวา่งนักวจัิยตา่งสาขา  และตา่ง
หน่วยงานจะเป็นไปไดย้ากและตอ้งใชร้ะยะเวลาในการจัดท า
โครงการวจัิยตา่งๆเพือ่ใหก้ารท างานประสบผลส าเร็จ



ท าไมถงึท าแผนงานวจัิยหรอืชดุ
โครงการวจัิยไมส่ าเร็จ

4.ศกัยภาพ / ความสามารถในการบรหิารงานวจัิยในลกัษณะ
แผนงาน/ ชดุโครงการวจัิย และการยอมรับของนักวจัิยซึง่กนั
และกนั  ตอ้งใชศ้าสตรแ์ละศลิป์  และมอืประสานสบิทศิ

5. การพัฒนาแผนงานโครงการรายละเอยีดของชดุ
โครงการวจัิยตอ้งใช ้เวลาและตอ้งใชผู้ม้ปีระสบการณใ์นการ
ท างาน

6. ใชง้บประมาณคอ่นขา้งสงูมากและใชเ้วลาในการวจัิยนาน
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ขอเชญิซกัถามและใหข้อ้เสนอแนะ
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สอบถามรายละเอยีด
เพิม่เตมิไดท้ ี่

196 ถ.พหลโยธนิ  แขวงลาดยาว  เขตจตจัุกร  กรงุเทพฯ 10900
โทรศัพท์ 0-2561-2445 ตอ่ 487 - 490 ,511, 544 และ
0-2940-5495,0-2579-2284, 0-2561-3721

โทรสาร 0-2561-3721, 0-2940-5495,
0-2579-4368, 0-2940-5495

E-mail :   rpcd2007@yahoo.com,          
rpcd2007@hotmail.com 



ขอบคณุคะ่

www.nrct.go.th


