
การประชุมชี้แจง
การจัดท าข้อเสนอการวิจัยประจ าปีงบประมาณ 2564

มหาวิทยาลัยแม่โจ้

วันที่ 22 สิงหาคม 2562

โดย กองบริหารงานวิจัย

ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร



โครงสร้างสภานโยบายการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม
และกระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

น.)

ส านักงานคณะกรรมการสง่เสริมฯ : สกสว. – (สกว.)

สภานโยบายการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแหง่ชาติ

ส ำนักงำนสภำนโยบำยฯ : สอวช. - (สวท

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม (กสว.)

General Funding(หน้าที่เดิมของ สกว.)

Policy

Operator ในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งมิใช่ส่วนราชการ
(สวทช. , สทน. , สช. , วว. , มว. , สคร. , ศลช. , อพวช. , สทอภ. , NIA , สสนก

Funding นอก
กระทรวง (สวก.,
สวรส.)

หน่วยรำชกำร
ด้ำนวิทย์
(วศ. , ปส)

กระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

Policy 
Deployment

& 
Budget 
Allocation

Funding

Operation

นอกกระทรวง

สถาบันอุดมศึกษา
ในก ากับ ของรัฐ

ส่วนราชการหน่วยงานในก ากับ

Operator
นอกกระทรวง

ฐานข้อมูล / มาตรฐาน จริยธรรม / การให้รางวัล

กกอ. กมอ.

สป. อว. เป็นส ำนักงำนเลขำ



พรบ.สภานโยบาย... การจดัตัง้กองทุนส่งเสรมิวทิยาศาสตร ์
วิจยัและนวตักรรม





เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม & คนไทยในศตวรรษที่ 21

เพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขัน

ลดความเหลื่อมล้ าและ
กระจายโอกาส

พัฒนาศักยภาพคนไทยพัฒนาทรัพยากรและ
สิง่แวดล้อมที่ยั่งยนื

ส่งมอบระบบและนิเวศน์ด้านวิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม
ที่ดี มีประสิทธภิาพสงู และ มี Accountability ขบัเคลื่อนการพัฒนา ววน.ของประเทศ

1 แผนด้าน ววน. และแผน
รายสาขา ที่มีเป้าหมาย&3H

2 ระบบงบประมาณ แบบ
multiyear และ block 

grant

4. ระบบสง่เสริม กลไก
เครือข่ายพัฒนา ววน และ

บุคลากร

3. โปรแกรมส าคัญขนาด
ใหญ่ และโครงสร้างพืน้ฐาน

สกสว.(TSRI)

M
ec

ha
nis

m
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• จัดสรรงบประมาณเป็นวงเงินรวม ให้หน่วยงานสามารถบรหิาร
งบประมาณได้อย่างอิสระ ยืดหยุ่น และมีประสิทธิภาพ

• แผนงานสามารถด าเนินการได้อย่างต่อเนื่องจนบรรลุผลส าเร็จ
• เพือ่ตอบโจทย์วิจัยที่เป็นวาระส าคัญของประเทศ เช่น Innovation
H

ub, EEC, BCG, Spearhead เป็นต้น
• จัดสรรงบประมาณ 1 – 3 ปีต่อเนื่อง โดยไม่ต้องยื่นค าของบประมาณ

ของแผนงานนั้นอีก
• กองทุนฯมี Absorptive Capacity มีความยืดหยุ่น (ง ำนม ำ เงินไป)

การจัดสรรงบประมาณแบบ Block Grant/ Multi-year Budgeting



อนุมัติ

สกสว.

กสว.

คกก.พิจารณา งปม.

สภาผู้แทนฯ

1
เสนอหลักเกณฑ์การจัดท าค าขอ งปม.และการจัดสรร งปม.

3
ประกาศหลักเกณฑ์การจัดท าค าของบ งปม.

หน่วยงานในระบบ ววน.ค าขอ งปม.

ค าแนะน าในการพิจารณาค าขอ งปม.
ในภาพรวมของกองทุนฯ

พิจารณาค าขอ งปม. และ การ
จัดสรรงบประมาณจากกองทุน 6

กลั่นกรองและจัดล าดับความส าคัญ
ของค าขอ งปม. โดยผูท้รงคุณวุฒิ

5

เสนอ นรม. แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณางบประมาณดา้นววน.

ค าขอ งปม. ในภาพรวมของกองทุนฯ

รัฐมนตรีให้ค าแนะน าแก่ กสว.

รา่ง พ.ร.บ. งปม. ประจ าปี

2

4

7

8

9

10

ขาขึ้น : ค าของบประมาณ

หลักเกณฑ์การพิจารณางบประมาณด้าน ววน.
- ความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
- จัดล าดับความส าคัญหรอืประเด็นเร่งด่วน
- ประสทิธิภาพ /ประสทิธิผล / ผลกระทบ / ความย่ังยืน
- คุณภาพของแผนวิจัยภายใต้แผนบูรณาการมีความ
สอดคล้องจริงหรือไม่
- ประสิทธิภาพของการใช้งบประมาณของหน่วยงาน
- ศักยภาพทีโ่ดดเด่นของหน่วยงาน

เส้นทางการอนุมัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปด้ีาน ววน.

ส านักงบประมาณ

ครม.



แนวทางการจัดสรรงบประมาณดา้น ววน.

สกสว.

ขาลง : งบประมาณด้าน ววน.

ส านักงบประมาณ

กรมบัญชีกลาง

กสว.

กองทุนส่งเสรมิ ววน.

หน่วยงานในระบบ ววน.

จัดสรร งปม. 
ววน. เข้า สกสว.

11

และจัดท า Performance agreement ของแต่ละหน่วยงาน

ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน

กองทุนส่งเสริม ววน.

13
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แนวทางการจัดสรรงบประมาณที่เกิดจากการปฏิรูประบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวตักรรม

16

4 Platforms
12 Programs
17 Sectors

Top Down/ Bottom up



1. ความเชื่อมโยง
ยุทธศาสตร์

ระดับชาติโดยมี
Priority setting

3. ความยืดหยุน่ในการ
บรหิารจัดการ

• Multi-year budgeting
• Block grant

5. ธรรมาภิบาล
• ความโปร่งใส
• ตรวจสอบได้

ระบบการจัดสรร
งบประมาณ ด้าน ววน.

ภายใต้
กองทุนส่งเสริม ฯ

4. จัดสรรให้ครอบคลุมกับ
หนว่ยงานในระบบ ววน. 

ตาม Performance-Based 
ของหน่วยงาน

นวัตกรรมการบรหิารจัดการงบประมาณ
ของประเทศทางด้าน ววน.

การจัดสรรงบประมาณ ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวตักรรม ภายใต้กองทุนส่งเสริม ฯ

17

2. วางแผนประมาณ การ
กรอบวงเงินงบประมาณ

ล่วงหน้า 3 – 5 ปี
(รายรับและรายจา่ยของกองทุนฯ)

6. ติดตามประเมินผล
- การเบกิจ่ายงบประมาณ
- ผลลัพธ/์ผลสมัททธิ/์ผลกระทบ





ทีม่ำ: สอวช.,













สาขา มนุษย์ศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์

นิยาม - ขอบเขตการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ทางมนุษย์ศาสตร์ในเชิงมโนทัศน์และททษฎี เช่น ปรัชญำ ภำษำ วัฒนธรรม ภำษำศำสตร์
ประวัติศำสตร์ ศิลปะ วรรณกรรม วัฒนธรรมศึกษำ ศำสนวิทยำ ดนตรี วัจนปฏิบัติศำสตร์ (Pragmatics) เป็นต้น
- ขอบเขตการวิจัยเพือ่สร้างองค์ความรู้ทางสังคมศาสตรใ์นเชิงททษฎี เช่น รัฐศำสตร์ กฎหมำย เศรษฐศำสตร์ สังคมวิทยำ กำรศึกษำ จิตวิทยำ
มำนุษยวิทยำ เป็นต้น
- ขอบเขตการวิจัยเพือ่สร้างองค์ความรู้ทางศิลปกรรมศาสตร์ในสาขาต่าง ๆ เช่น ทัศนศิลป์ หัตถศิลป์ ดุริยำงคศิลป์ นำฏศิลป์
ทีม่า : กรอบวิจัยแผนงำนบูรณำกำรวิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมำณ 2563

สถานการณ์
1. AI, IT และโลกดิจิทัล: ประโยชนแ์ละโทษ ควำมมั่นคงของมนุษย์ และศักยภำพในกำรคิดและเรียนรู้
(ศักยภำพในกำรเรียนรูใ้นที่นี้รวมถึง ศักยภำพทำงภำษำ กำรคิดเชิงวิพำกษ์ และกำรใช้รำ่งกำย ที่อำจไดรั้บ
ผลกระทบจำกกำรใช้ AI ในกำรอ ำนวยควำมสะดวกในเรื่องต่ำงๆ)
2. ภาษา: ควำมสำมำรถในกำรแขง่ขันทำงเศรษฐกิจและกำรสื่อสำรของมนุษย์
3. หน้าที่พลเมือง: กำรเป็น Active Citizen ที่เข้ำใจบทบำทหน้ำท่ีของตน มีส่วนร่วมต่อสังคม
มีเสรีภำพในกำรแสดงออก มีควำมเข้ำใจมนุษย์ และแสดงออกทำงสังคมและจริยธรรมอย่ำงเหมำะสม
4. การเข้าใจ เคารพและรับรองสทธิในความแตกต่างของบุคคลทำงเชอชำติ ชำติพันธุ์ เพศ สถำนะทำง
เศรษฐกิจและสงัคม ศำสนำ ควำมเชื่อ และทัศนคติ
5. กำรอนุรักษ์ กำรสืบสำน กำรต่อยอดคุณค่าทางประวัติศาสตรและมรดกวัฒนธรรม
6. การสร้างนวัตกรรมใหม่ในสงัคมวฒันธรรมรว่มสมัย: ภำษำ วรรณกรรม ดนตรี กำรแสดง และศิลปะใน
รูปแบบอื่น ๆ
7. ธรรมชาติและสิง่แวดล้อมกับมนุษย์ สังคม และศิลปะ: กำรมีส ำนึกต่อโลกธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม



ความสามารถและทกัษะ

ภาษา

ในศตวรรษที่ 21

การแสดงออกถึง

คณุค่า ส านึกความเป็นมนุษย์

ดว้ยงานศิลปะ

เป้าหมาย

แนวทาง งานวจิัยยและนสยตกรรม

1.Media Literacy  สรางการเรียนรู ้

Thai MOOC

2. Post-Human

•ความเชื่อมต่อระหวางมนุษยก์ บย
AI

• พฤติกรรมทางสงคมและ
บุคลิกภาพ

• Privacy Space

•ปฏิสมพนธแบบเห็นหนา้คาดตา

งานวจิั ยและนวต กรรม

1. การสรางทกษะทางการส่ือสาร

ภาษาไทย ภาษาองกฤษ ภาษาท่ี

สาม

2. การสราง critical thinking ดาน

ภาษา

3. การสรางวฒนธรรมการอ่าน

4. ทกษะการแปล Translation Skill

เปิ ดโลกทศน์เชื่อมโยงผ่านภาษา

5. Wiki Thai

คนไทยมีทกษัะภาษาในศตวรรษที่

21

งานวจิัยยและนวตกรรม

1. การผลิตความรู ้ ท่ีมาและพลวยตรของ

ศิลปะ

2. ชองวางระหวางงานสรางสรรคก์ยบ

ความรู ้

3. กลไกการสนยบสนุน/ควบคุมของรฐท่ี

เป็นอุปสรรคตอ่การพฒนาดานศิลปะ

4. Diversity of Arts/Culture

5. บูรณาการศิลปะกบศาสตรแขนงอ่ืน

คนไทยใหคุณค่าศิลปวฒนธรรมที่

หลากหลายและคุณคา่ความเป็นมนุษย์

ตว

ชีวดย

มนุษยก์บั AI, IT

สงัคมไทยรเท่าทนัการ

เปลี่ยนแปลง รองรบัผลกระทบ

จาก AI, IT ได้

กลุ่มเร่ือง

มนุษย์ศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์สาขา

วจิั ยเชิงนโยบาย กลไกสนยบสนุนทางการเงินสาหรบการสรางผลงานวรรณกรรมท่ีมีคุณค่า

การผลก ดน การใชป ระโยชน์ สรางสถาบนทแปรความรเูีีี่ ป็นผลงานสรางสรรค์ สราง

Knowledge sharing platform การส่ือสารสงคมเพื่อสรางความรคูวามเขาใจัสาธารณะในเชิงลกึ



มนุษย์ศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์สาขา

องคค์วามรู้ที่จ าเปน็ต้องใช้ และ Key actor ที่ส าคัญ ส าหรับแต่ละ Strategic
Direction

ประเด็น (Issue) Key Actors Infrastructure Organization

AI & IT - นักเขียน - ขำดกองทุนสนบัสนุนนักเขียน - กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ

- ศิลปิน - ขำดหน่วยงำนท่ีสนับสนุนงำนทำงมนุษย์ และสังคม

- นักเชื่อมมนุษย์กับเทคโนโลยี ศำสตร์และศิลปกรรม (เสนอจัดตั้ง Arts - NECTEC

and Humanities Council) - โครงกำรคลังค ำ เช่น

- ขำด Knowledge Transformation มหำวิทยำลัยขอนแก่นKnowledge
- ขำดองค์กรแปรรปูควำมรูเ้ป็นผลงำน - คณะ ICT ของมหำวิทยำลัย- ขำดกำรสร้ำงและเช่ือมโยง

องค์ควำมรูสู้ผู่้ผลิตงำนทำง สร้ำงสรรค์ ต่ำงๆ
Social Media - บริษัท Telecom ต่ำงๆ

- ศิลปินขำดควำมรู้ - ผูใ้ห้บริกำรสื่อสำธำรณะ

- ขำดผลงำนสร้ำงสรรคท่ี์มีฐำน

จำกงำนวิจัย

- ขำดควำมเชื่อมต่อระหว่ำง

มนุษย์ กับ AI

- ขำด Common Knowledge



มนุษย์ศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์สาขา

องคค์วามรู้ที่จ าเปน็ต้องใช้ และ Key actor ที่ส าคัญ ส าหรับแต่ละ Strategic
Direction

ประเด็น (Issue) Key Actors Infrastructure Organization

ความสามารถและทักษะ

ภาษาในศตวรรษที่ 21

- สถำบันกำรศึกษำ - สื่อสำธำรณะ - สถำบันกำรศึกษำ
- ครอบครัว - กำรจัดกำรนโยบำยรัฐในแง่ - มหำวิทยำลัยท่ีมีคณะ/หน่วยงำน
- กระทรวงกำรอุดมศึกษำ สนับสนุน/ก ำกับดูแล ทำงด้ำนภำษำองักฤษ
วิทยำศำสตร์ วิจยัและนวัตกรรม
(อว.)
- ผูเ้รียน - ผู้สอน

- Funding ไม่พอ
- ขำดกำรตั้งหน่วยงำนระดับชำติที่
สนับสนุนเรื่องกำรแปล

- TK Park (Reading Culture)
- ห้องสมุดสำธำรณะ
- สื่อสำธำรณะ

- ขำดนโยบำย มำตรฐำนกำร - TESL
ประเมนิผล
กำรเรียนรูด้้ำนภำษำองักฤษ

Knowledge - นโยบำยกำรจัดกำรท ำให้คนไทย
- ควำมสัมพันธร์ะหวำ่งมนุษย์ เขำ้ถึงควำมสำมำรถทำงด้ำนภำษำ
กับมนุษย์ - ขำด Knowledge Sharing
- ครู – ผูเ้รียนรู้ Platform
- Critical Thinking ด้ำนภำษำ - นโยบำย Free Will



Output

Outcome

ปีงบประมาณ 2564

เกณฑ์พ้ืนฐานของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

1. ความสอดคล้องและคุณภาพแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

2. ความพร้อมของหน่วยงาน และนักวิจัย

3. ตัวชี้วัดแนวทางการด าเนินงาน

4. แผนการด าเนินงานและการบรหิารจัดการงานวิจัย

5. ความร่วมมือกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียส าคัญ

6. แผนการใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ นโยบาย สาธารณะ ชุมชนและสังคม

7. ผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สงัคม และสิ่งแวดล้อม Impact

หลักเกณฑก์ารจัดสรรงบประมาณแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ขั้นตอนการกลั่นกรองค าของบประมาณปี
2564

ธ.ค. 2562
ประกาศผลการ

พิจารณาผ่านระบบ
TIRAs

พ.ย. – ธ.ค. 2562 
ประกาศผล การ

กลั่นกรอง ครั้งที่ 1 และ
อาจเชิญหน่วยงาน มา

ประชุมบูรณาการ
ร่วมกัน

ส.ค. - ก.ย. 2562 
สกสว. เปิดรับรา่งค าขอ
งบประมาณ (แผนงาน) 
และแผนปฏิบัติการดา้น
ววน. ของหน่วยงาน
ผ่าน

ระบบ TIRAs

ธ.ค. 2562
หน่วยงานปรับแก้ค าขอ

งบประมาณตามข้อเสนอแนะ
ของกรรมการ ผ่านระบบ TI 

RAs และกรอกข้อมูลใน
ระบบ TIRAs-budgeting

ธ.ค. – ม.ค. 2562 
หน่วยงานส่งรายงาน ทบ
ทวนค าของบประมาณ

ด้าน ววน. และกรอกข้อมูล
ในระบบ TIRAs-budgeting



ระบบบริหารงานวิจยัอัจฉริยะ
Thailand Intelligent Research Administration system

คู่มือการใช้งานระบบ

แบบฟอรม์แผนงาน

ตัวอย่างแผนงาน

สอบถามข้อมูลการใช้งานระบบ E-mail: tiras@trf.or.th

mailto:tiras@trf.or.th


ทุนจากแหล่งทุน 
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)



ทุนวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ

การพัฒนาเศรษฐกิจ

การส่งเสริม
อุตสาหกรรม
เป้าหมาย

(10 S-curve)

การพัฒนาสุขภาพ
สังคม และ
สิ่งแวดล้อม

การพัฒนาเชิงพื้นที่

ทุนวิจัยและนวัตกรรมในประเด็นส าคญัของประเทศ

นโยบายและงานวิจัยพิเศษและเร่งดว่น เพือ่แก้ไขป ญหาเร่งดว่นของประเทศ

การพัฒนาบุคลากร
และการวิจัย เพ่ือ
ฐานทางวชิาการ

ทุนพัฒนาบุคลากรและ
การวิจัยเพื่อฐานทางวิชาการ

การสรา้งเครือข่าย
ความร่วมมือ
นานาชาติ
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ทุนพัฒนาบุคลากรและการวิจัยเพื่อฐานทางวิชาการ
ประจ าปีงบประมาณ 2563

❹ ทุนส่งเสริมนักวิจัยรุ่นใหม่

ทุนพัฒนาศักยภาพในการท
างานวิจัย❺ ของอาจารย์รุ่นใหม่

ทุนพัฒนานักวิจัยรุ่นกลางนักวิจัยรุ่นกลาง ❸ (เมธีวิจยั)

ทุนส่งเสริมกลุม่วิจัย
❷ (เมธีวิจัยอาวุโส)

❶ ทุนศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น

นักวิจัยรุ่นใหม่

นักวิจัยอาวุโส

สนับสนุนประมาณ
300 ทุน

งบประมาณ 150 ล้านบาท

สนับสนุนประมาณ
100 ทุน

งบประมาณ 200 ล้านบาท

สนับสนุนประมาณ
20-25 ทุน

งบประมาณ 150 ล้านบาท

ผู้สนใจสมัครด้วยตนเอง ส่ง
ข้อเสนอในระบบ NRMS
ภายในวันที่ 31 ส.ค. 62

ผู้สนใจสมัครด้วยตนเอง ส่ง
ข้อเสนอในระบบ NRMS
ภายในวันที่ 31 ส.ค. 62

หน่วยงานต้นสังกัดเสนอชื่อ + สรร

หาผู้ที่เหมาะสม ภายในวันที่ 31 ส.ค. 62

สรรหาผู้ที่เหมาะสม + ผู้สนใจสมัคร

ด้วยตนเอง ภายในวันที่ 31 ส.ค. 62
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ประเภทข้อเสนอการวิจัย แผนบูรณาการ ชุดโครงการ โครงการย่อย โครงการเดี่ยว งบประมาณ
แผนบูรณำกำร 6 19 67 1 49,136,081
แผนบูรณำกำร มี 1 ชุดโครงกำร 1 1 4 600,000
แผนบูรณำกำร มี 1 ชุดโครงกำร ที่เหลือเป็นโครงกำรเดี่ยว 1 1 4 7 11,571,609
แผนบูรณำกำร มีโครงกำรเดี่ยวอยู่ภำยใต้แผนบูรณำกำร 34 - - 165 137,000,546
แผนบูรณำกำร เป้ำหมำย 4 1 1 - - 1,305,700
แผนบูรณำกำร ที่ยังจัดไม่ได้ 1 - - 10 6,189,135

รวม 44 22 75 183 205,803,071

ข้อเสนอโครงการวิจัยปี 2564



ข้อเสนอโครงการวิจัยปี 2564 แยกตามกลุ่มเรื่อง

กลุ่มเรื่อง แผนบูรณาการ กลุ่มเรื่อง แผนบูรณาการ
Smart Device 2 ควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ 1
Smart Farm 1 ชุมชน 2
Zero Waste 1 ตลำดสินค้ำเกษตร 1
เกษตร 4 ท่องเที่ยว 9
เกษตรแม่นย ำ 1 พลังงำนทดแทน 2
เกษตรที่สูง 1 วัสดุศำสตร์ 1
เกษตรอินทรีย์ 3 สมุนไพร 1
เศรษฐกิจฐำนรำก 1 สังคมสูงวัย 1
ไม้ดอก 1 สัตวเ์ศรษฐกิจ 1
ไม้ผล 1 สัตวน์้ ำ 1
ไม้ยืนต้นเศรษฐกิจ 1 หมอกควัน 2
กล้วยไม้ 1 อำรักขำพืช 1


