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การวิจัยเป็นพันธกิจที่ส าคัญยิ่งอย่างหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษา ในการสร้างและสะสมองค์
ความรู้ เพ่ือสร้างความเป็นเลิศในเชิงวิชาการ ตลอดจนการประยุกต์ใช้และการพัฒนาต่อยอด เพ่ือใช้
ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาประเทศด้านต่าง ๆ ทั้งในเชิงเศรษฐกิจ เชิงนโยบาย เชิงสาธารณะ 
และเชิงสังคม ชุมชน วัฒนธรรม ฯลฯ ซึ่งมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้มอบหมายให้ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการ
การเกษตร โดยฝ่ายยุทธศาสตร์และประสานงานวิจัย ท าหน้าที่รับผิดชอบภารกิจ ในการบริหารจัดการ
งานวิจัยของมหาวิทยาลัย เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์และนักวิจัยของมหาวิทยาลัยผลิต
ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้คุณภาพตามมาตรฐาน ตลอดจนการน าผลงานวิจัยออกเผยแพร่ และ
น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ 

คู่มือนักวิจัยฉบับนี้ จัดท าขึ้นโดยรวบรวมกรอบแนวคิด ทิศทาง แผนงาน นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยของประเทศและของมหาวิทยาลัย รวมถึงระบบและกลไกงานวิจัย 
ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หลักเกณฑ์ และแบบฟอร์มต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานและการ
เบิกจ่ายงบประมาณการวิจัยที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้อาจารย์และนักวิจัยของมหาวิทยาลัยได้ใช้ประโยชน์
ในการด าเนินงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ และเพ่ือให้การบริหารจัดการงานวิจัยของมหาวิทยาลัยบรรลุผล
ตามตัวชี้วัดและเป้าประสงค์ เกิดประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมและประเทศชาติต่อไป 
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ส่วนที่ 1 

ระบบและกลไกการวิจัย มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 



ระบบและกลไกงานวิจยัระบบและกลไกงานวิจยั  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลยั 

คณะกรรมการการวิจยั 

ก าหนดนโยบายและแผนงานวจิยัของมหาวิทยาลยั 

งบประมาณส าหรับการวิจยั 

งบประมาณอดุหนนุ 

ประจ าปีของมหาวิทยาลยั 

การบริหารและประสานงานวิจยั 

การด าเนินโครงการวิจยั 

การติดตามการด าเนินโครงการ 

คณะกรรมการวิจยัระดบัคณะ/ส านกั 

ส านกัวจิยัฯ 

แหลง่ทนุ
ภายนอก 

 ระดบัคณะ/ส านกั 

การเผยแพร่ผลงานวจิยั  
และการใช้ประโยชน์ 

 

เงินรายได้  
ของคณะ/ส านกัฯ 

กองทนุวจิยั 

และพฒันา 

การด าเนินงานระบบฐานข้อมลู 

และสารสนเทศงานวิจยัรวมทัง้ 
การออกรหสัโครงการ 

การประเมินคณุภาพผลงานวิจยั 

จดัท านโยบายและแผนงาน 

วิจยัระดบัคณะ/ส านกั 

ส านกัวจิยัฯ 

รวบรวม คดัสรร และสงัเคราะห์ 
 

สือ่ตา่ง ๆ  
(ทีวี หนงัสือพิมพ์ วทิย ุเวบ็ไซต์) 

 

วารสารวิจยัและสง่เสริม
การเกษตร 

 

ประชมุวชิาการประจ าปี 
 

จดสทิธิบตัร 
(โดย UBI) 

 

พฒันานกัวิจยั พฒันาการวจิยั 

อบรมนกัวิจยั สร้างขวญัก าลงัใจ 

ยกยอ่งนกัวจิยั 

เขียนโครงการ เขียนผลงาน 

แหลง่ทนุ      

พบนกัวิจยั 

สร้างเครือขา่ย

วิจยั 

พฒันาโจทย์

วิจยั 



 
 

ระบบและกลไกงานวิจัยจากแหล่งทนุภายนอก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านวิจัย ตามระบบและกลไกย่อย 4 

แจ้งเวียนประกาศให้ทุน 

จัดท าข้อเสนอโครงการวิจัย ตามระบบกลไกย่อย ๑ 
...) 

 
การท าสัญญารับทุนวิจัย ตามระบบและกลไกย่อย ๒ 

เริ่มต้น 

ออกรหัสโครงการลงในระบบ e-manage 

การรับโอนและเบิกจ่ายเงิน ตามระบบและกลไกย่อย ๓ 

 
 

สิ้นสุด 

 
 



ระบบและกลไกย่อย ๑ : การจัดท าข้อเสนอโครงการวิจัยแหล่งทุนภายนอก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบ 
เอกสารเสนอลงนาม      

 

 

ของโครงการ 

หัวหน้าโครงการ 

ไม่ถูกต้อง 

หัวหน้าโครงการ 

ถูกต้อง 

- ข้อเสนอโครงการ 
- แบบ ทน.๑.๑  
- แบบ ทน.๑.๒    

 

- ข้อเสนอโครงการฯ  
(ตามแบบข้อเสนอฯ ของแหล่งทุน) 

เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก / 
หัวหน้าโครงการ 

 
- แบบข้อเสนอโครงการฯ 
- แบบ ทน. ๑.๒   

เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก 

สารบรรณ กองกลาง  

เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก  

เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก  

เริ่มต้น 

จัดท าข้อเสนอโครงการ 

จัดส่งข้อเสนอโครงการฯ 
ให้แหล่งทุน 

ส่งคืน 
หัวหน้าโครงการ 

เพ่ือแก้ไข 

รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย  
ลงนามในข้อเสนอโครงการ 

 

ลงทะเบียนรบั 

ลงทะเบียนรบั 

ผู้อ านวยการส านักวิจัยฯ 
เห็นชอบ 

 



ระบบและกลไกย่อย ๒: การท าสัญญารับทุนโครงการวิจัย 
 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

- ข้อเสนอโครงการ 
- ส าเนาค าสั่ง มจ. ท่ี ๑๕๓๗/๒๕๕๘ ลว. ๑๔ ตค.๕๘ 
- ส าเนาค าสั่ง มจ. ท่ี ๗๑/๒๕๕๙ ลว. ๓ ตค.๕๙ 
- ส าเนาพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ ้
รองอธิการบดี(อธิการบดีมอบหมาย) / อธิการบดี) 
ลงนามในสัญญารับทุน 
- แบบ  ทน. ๒.๑ , และ  แบบ ทน. ๒.๒ 
- ส าเนาบัญชีออมทรัพย์ ธ.กรุงไทย สาขาแม่โจ้ ชื่อ

บัญชี “มหาวิทยาลัยแม่โจ้ (เงินอุดหนุนแหล่งทุน
ภายนอก เลขท่ี ๓๗๕-๐๖๙๑๔๔-๔     

- ส าเนาบัตรประจ าตัว รองอธิการบดี (อธิการบดี
มอบหมาย) / อธิการบดี 

หัวหน้าโครงการรับมอบอ านาจจากอธิการบดีลงนาม
ในสัญญารับทุน 
- แบบ ทน. ๓.๑  และ แบบ ทน. ๓.๒ 
- ส าเนาบัญชีออมทรัพย์ ธ.กรุงไทย สาขาแม่โจ้  ช่ือ

บัญชี “มหาวิทยาลัยแม่โจ้ (ชื่อโครงการท่ีได้รับทุน) 
- ส าเนาบัตรประจ าตัวหัวหน้าโครงการ 

- สัญญารับทุน (ตามแบบสัญญารับทุน
ของแหล่งทุน) 

แหล่งทุน แจ้งผลการพิจารณา

โครงการ 

ท าสัญญารับทุน 

หัวหน้าโครงการ 

หัวหน้าโครงการ 

ตรวจสอบความถูกต้อง

ของการท าสัญญารับทุน 

/ หนังสือมอบอ านาจ  

 

 

ของโครงการ 

- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงานวิจัย 
แหล่งทุนภายนอก 

- งานวินัยและนิติการ  
 
 

 

ไม่ถูกต้อง 

จัดส่งสญัญารับทุนให้แหล่งทุน 

รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย (อธิการบดีมอบหมาย) 
หรือ อธิการบด ี(มอบหมายให้หัวหน้าโครงการ

ลงนามสญัญารับทุนแทน 
 

- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงานแหล่ง
ทุนภายนอก 

- งานวินัยและนิติการ  

ถูกต้อง 



การเสนอลงนามในสัญญารับทุนโครงการวิจัยของนักศึกษา 
 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท าสัญญารับทุน 

อาจารย์ที่ปรึกษา/

นักศึกษา 

- ข้อเสนอโครงการ 
- ส าเนาค าสั่ง มจ. ท่ี ๑๕๓๗/๒๕๕๘ ลว. ๑๔ ตค.๕๘ 
- ส าเนาค าสั่ง มจ. ท่ี ๗๑/๒๕๕๙ ลว. ๓ ต.ค..๕๙ 
- ส าเนาพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ ้

 
รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย(อธิการบดีมอบหมาย) / 
อธิการบดี) ลงนามในสัญญารับทุน 
- แบบ  ทน. ๓.๕ 
- ส าเนาบัญชีออมทรัพย์ ธ.กรุงไทย สาขาแม่โจ้ ชื่อ

บัญชี “มหาวิทยาลัยแม่โจ้(ชื่อโครงการวิจัยของ
นักศึกษา)    

- ส าเนาบัตรประจ าตัว รองอธิการบดี (อธิการบดี
มอบหมาย) / อธิการบดี 

คณบดีรับมอบอ านาจจากอธิการบดีลงนามใน
สัญญารับทุน 
- แบบ ทน. ๓.๑  และ แบบ ทน. ๓.๒ 
- ส าเนาบัญชีออมทรัพย์ ธ.กรุงไทย สาขาแม่โจ้  ช่ือ

บัญชี “มหาวิทยาลัยแม่โจ้ (ชื่อโครงการท่ีได้รับทุน) 
- ส าเนาบัตรประจ าตัวคณบดี 

อาจารย์ที่ปรึกษา/นักศึกษา 

แหล่งทุน 

สัญญารับทุน (ตามแบบสญัญารับทุนของแหล่งทุน) 

ตรวจสอบความถูกต้อง

ของการท าสัญญารับทุน 

/ หนังสือมอบอ านาจ  

 

 

ของโครงการ 

- เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก / 
หัวหน้าโครงการ  

- งานวินัยและนิติการ  
 
 

 

ไม่ถูกต้อง 

จัดส่งสญัญารับทุนให้แหล่งทุน 

รองอธิการบด ี(อธิการบดีมอบหมาย) 
หรือ อธิการบด ี(มอบหมายให้คณบดี
บัณฑิตวิทยาลัยลงนามสญัญารับทนุ

แทน 
 

คณบดีบณัฑติวิทยาลัย / 
งานวิจัยและนิติการ 

รับแจ้งผลการพิจารณา

โครงการ 



ขั้นตอนการเปิดบัญชี 
(กรณีที่แหล่งทุนให้เปดิบัญชีเฉพาะโครงการ) 

 
 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปิดบัญชธีนาคาร 
เจ้าหน้าท่ีการเงิน 

ส านักวิจัยฯ 

หัวหน้าโครงการ 

- บันทึกขอเปิดบัญชีออมทรัพย ์(แบบ  ทน. ๓.๙) 

อนุมัติและลงลายมือช่ือ 

ธนาคารกรุงไทย 
สาขาแม่โจ ้

ส่งสัญญารับทุน สัญญารับทุน (ตามแบบสญัญารับทุนของแหล่งทุน) 

ผู้บริหาร 

- หนังสือราชการภายนอก ขอเปิดบญัชีออมทรัพย์ 
ถึงผู้จัดการธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) 
สาขาแม่โจ้ (แบบ ทน.๓.๑๐) ระบุช่ือหน่วยงาน
และวงเล็บช่ือโครงการฯ 

- บัตรตัวอย่างลายมือช่ือเงินฝากออมทรัพย ์
- ใบค าขอเปิดบัญช ี
- ส าเนาบตัรประจ าตัวข้าราชการของผู้มีอ านาจสั่ง

จ่าย  
- ส าเนาทะเบียนบ้าน  
- ส าเนาพระราชบัญญัตมิหาวิทยาลยัแม่โจ้ พ.ศ.

๒๕๓๙ (ดาวน์โหลดได้ท่ีหน้า เวบ็ไซด์กองการ
เจ้าหน้าท่ี) อนุมัติการเปดิบัญชี 



ระบบและกลไกย่อย ๓ : การรับโอน และการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนโครงการวิจัย/บริการวิชาการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

- หนังสือแจ้งการโอนเงิน  

- ส าเนาใบโอนเงิน 

- ใบเสร็จรับเงิน (มหาวิทยาลยัแม่โจ้)
หนังสือตอบขอบคุณ 

แจ้งการโอนเงินเข้า

มหาวิทยาลัย 

แหล่งทุน 

แจ้งนักวิจยัขออนุมัติเบิกจา่ย เจ้าหน้าที่ประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก / หัวหน้า
โครงการ 
 
 

 

ขออนุมัติเบิกจา่ยเงิน 

หัวหน้าโครงการ 

- แบบ ทน. ๔.๑ 
- แบบ ทน. ๔.๒ 
- ส าเนาสัญญารับทุน 
- เอกสารการรับโอนเงิน 
- ส าเนาบตัรประจ าตัว  

(กรณีมีค่าตอบแทน และคา่
สมนาคณุ) 

ตรวจสอบความถูก

ต้องของเอกสารการ

เบิกจ่าย  

 

 

ของโครงการ 

จัดท าใบส าคัญรับเงิน / หนังสือตอบขอบคุณ 

แจ้งหัวหนา้โครงการรับ
เช็ค 

เจ้าหน้าที่การเงิน 

ไม่ถูกตอ้ง 

ผู้บริหารส านักวิจัยฯ ลงนาม 

จัดท าเช็คสั่งจ่าย / เสนอลงนามเช็คสั่ง
จ่าย 

เจ้าหน้าที่ประสานงานแหล่งทนุ

ภายนอก / เจา้หน้าทีก่ารเงิน 

แหล่งทุน 

เจ้าหน้าที่การเงิน 

หัวหน้าโครงการ 

รับเช็ค/เงินโอน 

รับเช็ค 

เจ้าหน้าที่การเงิน 

ออกรหัสโครงการ เจ้าหน้าที่ประสานงานแหล่งทนุ
ภายนอก 
 

 



ขั้นตอนการจัดซื้อครุภณัฑ์และการจ้างเหมา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

จัดท ารายละเอียดการจัดซื้อ/จัดจา้ง หัวหน้าโครงการ 

เจ้าหน้าที่ประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก / 
เจ้าหน้าที่พัสด ุ
 
 

 

- แบบ ทน. ๕.๑ (กรณีซ้ือครุภัณฑ์) 

- แบบ ทน. ๕.๒ (กรณีจ้างเหมาบุคคล) 

- แบบ ทน. ๕.๓ (กรณีจ้างเหมารถยนต์) 

ตรวจสอบความถูกต้องของ

เอกสารการขออนุมัต ิ 

 

 

ของโครงการ 

ลงทะเบียนรบั 

ลงทะเบียนครุภณัฑ ์

ไม่ถูกต้อง 

ด าเนินการจัดซื้อ / จดัจ้าง 

เจ้าหน้าที่ประสานงานแหล่งทุนภายนอก 

เจ้าหน้าที่พัสด ุ

เจ้าหน้าที่พัสด ุ

อนุมัต ิ

 

 

ของโครงการ 

ผู้อ านวยการส านกัวจิัยฯ 
 

 

ไม่ถูกต้อง 



ระบบและกลไกย่อย ๔ : การจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

หัวหน้าโครงการ 

ไม่ถูกต้อง 

เริ่มต้น 

ขออนุมัติจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือแหล่งทุน
ภายนอก 

ตรวจสอบ 
เอกสารเสนอลงนาม      

 

 

ของโครงการ 

- หนังสือขออนุมัติ 
- แบบ ทน.๖.๑  
- (ร่าง) MOU 

 

ลงทะเบียนรบั เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก 

ลงทะเบียนรบั 
สารบรรณ กองการ
เจ้าหน้าท่ี (๑ วัน) 

รองอธิการบดี เห็นชอบ 

 

เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก (๑ วัน) 

เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก  
(๑ วัน) 

ลงนามอนุมัต ิ

ตรวจสอบ 
เอกสารเสนอลงนาม      

 

 

ของโครงการ 

งานวินัยและนิติการ 
กองการเจ้าหน้าที ่
 (๒ วัน) 

ส่งคืน 
หัวหน้าโครงการ 

เพื่อแก้ไข 

อธิการบด ี/ รองอธิการบดี
ที่ได้รับมอบหมาย 

ส่งคืน 
หัวหน้าโครงการ 

เพื่อแก้ไข 

ถูกต้อง 

ไม่ถูกต้อง 

ถูกต้อง 

ผู้อ านวยการส านักวิจัยฯ 
เห็นชอบ 

 
เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
แหล่งทุนภายนอก (๑ วัน) 



 

ข้อมูลโครงการวิจัยเพื่อการออกรหัสโครงการ 

ช่ือโครงการ (ภาษาไทย) :  ...........................................................................................................................................  
ช่ือโครงการ (ภาษาอังกฤษ)  :  .............................................................................................................................................             
ลักษณะโครงการ : 

[  ]   ชุดโครงการ 
  [  ]   โครงการย่อยในชุดโครงการ ช่ือชุดโครงการ.......................................................................... 
  [  ]   โครงการเดี่ยว 
ช่ือแหล่งทุน :  

 . [  ] มูลนิธิโครงการหลวง 
  [  ] ส านักงานคณะกรรมการวิจยัแห่งชาติ (วช.) 
  [  ] ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.) 
  [  ] ศูนย์พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยชีีวภาพแห่งชาติ (BIOTEC) 
  [  ] ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) 
  [  ] ศูนย์เทคโนโลยโีลหะและวัสดุแห่งชาติ (MTEC) 
  [  ] ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวจิยั (สกว.) 
  [  ] ส านักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (สวก.) 
  [  ] ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) 
                        [  ]   ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาตภิาคเหนือ (สวทช. ภาคเหนือ) 
  [  ] มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ (มก.) 
  [  ] อื่น ๆ (โปรด) ระบ.ุ................................................................................................................ 
ปีงบประมาณ :  ….……………. ถึง ปีงบประมาณ ..............................  
 
ช่ือหัวหน้าโครงการ :  …………………………..…… สังกัด คณะ/ส านัก  :  …..………… สัดส่วนงานวิจัย (%) 
ช่ือผู้ร่วมโครงการ :  ……………………………..… สังกัด คณะ/ส านัก  :  …..………… สัดส่วนงานวิจัย (%) 
ช่ือผู้ร่วมโครงการ :  ………………………..……… สังกัด คณะ/ส านัก  :  …..………… สัดส่วนงานวิจัย (%) 
ช่ือผู้ร่วมโครงการ :  …………………………..…… สังกัด คณะ/ส านัก  :  …..………… สัดส่วนงานวิจัย (%)  
ช่ือผู้ร่วมโครงการ :  ……………………………..… สังกัด คณะ/ส านัก  :  …..………… สัดส่วนงานวิจัย (%) 
ช่ือผู้ร่วมโครงการ :  ……………………………..… สังกัด คณะ/ส านัก  :  …..………… สัดส่วนงานวิจัย (%) 
งบประมาณทั้งโครงการ : ………………… บาท 
 
งบประมาณปีท่ี 1 : ………………… บาท 
งบประมาณปีท่ี 2 : ………………… บาท 
งบประมาณปีท่ี 3 : ………………… บาท 
งบประมาณปีท่ี 4 : ………………… บาท 
งบประมาณปีท่ี 5 : ………………… บาท 
 
สถานะโครงการ : [  ]  อยู่ในระหว่างด าเนินการ       [  ]  ด าเนินการเสร็จสมบูรณ ์
 
รูปแบบการเผยแพร่ผลงาน  : ………………………………………………………………………………………….. 
 
หมายเหตุ    ควรแนบเอกสาร ส าเนาสัญญารบัทุน  รายงานผลงานวิจัย หรือบทคัดย่อรายงานผลงานวิจัย 



ระบบและกลไกในการนําผลงานวิจัยและงานสรางสรรคไปใชประโยชน 
 

  
 

  

  

                                                                  

                                              

                                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-การกําหนดประเด็นวิจัย โจทยวิจัยและจัดทํา

ขอเสนอโครงการวิจัยท่ีคํานึงถึงแนวทางการใช

ประโยชนต้ังแตเร่ิมตน 

-การแสวงหาแหลงทุนและเครือขาย 

การพจิารณาขอเสนอโครงการวจิัย / 

การพัฒนาขอเสนอโครงการวจิยั 

การดําเนินงานวจิัย รายงานความกาวหนางานวจิัย 

และผลงานวจิัย 

การติดตามผลงานวจิัย 

และการนําไปใชประโยชน 

การวเิคราะหและสังเคราะหองคความรู 

จากงานวจิัย 

การนําผลงานวจิัยไปใชประโยชน 

- เชิงวชิาการ         - เชิงนโยบาย 

- การเชิงสาธารณะ - ตอยอดเชิงพาณชิย 

การจัดการทรัพยสนิทางปญญา 

และการตอยอดการใชประโยชน 

เชิงพาณชิย วชิาการ นโยบาย และสาธารณะ 

- คณะ/หลักสตูร 

- คณาจารย/นักวจิัย 

- สํานักวจิัยฯ 

- นักวจิัย 

- คณะตนสงักัด 

- สํานักวจิัยฯ 

- สํานักวจิัยฯ 

- ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร

พิจารณาโครงการที่

ไดรับการแตงตัง้ 

- นักวจิัย 

- สํานักวจิัยฯ 

- คณะอนุกรรมการ

ขับเคลื่อนงานวจิยั 

- คณะอนุกรรมการขับเคลื่อน

งานวจิัย 

- คณะกรรมการตดิตามการ

ใชประโยชน 

- สํานักวจิัยฯ 

- นักวจิัย /หลักสูตร / คณะ  

- คณะกรรมการจัดการความรู

งานวจิัยของคณะ / สํานัก 

-สํานักวจิัยฯ 

UBI 

 -ยุทธศาสตรการวจิัย 

 -แผนปฏบิัตกิารประจําป 

  

   

  

 

- คณะกรรมการวจัิย 

-คณะอนุกรรมการขับเคลื่อน

งานวจิัย  

- สํานักวจิัยฯ 

การกําหนดยุทธศาสตรการวจิัย 

-งานวจิัยพื้นฐานเพื่อสรางองคความรู 

-งานวจิัยประยุกตใชเชิงพาณชิยและสาธารณะ 

 

 -ขอเสนอโครงการวจิัย 

 -แบบฟอรมการพจิารณา 

 

  

   

  

 
-รายงานความกาวหนางานวจิัย 

-แบบประเมนิการนําผลงานวจิัยไปใชใน

ประโยชน 

-รายงานการตดิตาม และขอเสนอแนะการ

ปรับปรุงจากคณะกรรรมการตดิตาม/

คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนฯ 

- รายงานผลการจัดการความรู ดานการวจิัยและ

การใชประโยชน 

- เอกสารเชงิวชิาการจากการ สังเคราะหผลงาน 

- องคความรูดานตางๆ 

- ฐานขอมูลงานวจิัยและผลงานวจิัยใชประโยชน 

- ขอเสนอโจทยและประเด็นวจิัยใหม 

- บทความทางวชิาการท่ีตีพิมพใน วารสาร 

- หลักฐานการนําผลงานวจิัยไปใชในประโยชน 

- ส่ือ/บทความ/นิทรรศการ 

- อนุสิทธบัิตร/สิทธบัิตร/ ลิขสิทธิ ์

- ขอเสนอโครงการวจิัย 

- ชุดโครงการวจิัยบูรณาการ 

(การมสีวนรวมของผูมสีวนไดสวนเสยี

ในงานวิจัยและการใชประโยชนจาก

งานวจิัย) 

- การจดอนุสทิธบิตัร สทิธบิัตร ลขิสทิธิ์ 

- ความรวมมอืภาคธุรกจิ 

ระบบและกลไก 

การคุมครองสทิธิง์านวจัิย 



ระบบและกลไกในการนําผลงานวิจัยและงานสรางสรรคไปใชประโยชน 

 

ข้ันตอนการวจัิย และการนําผลงานวจัิยไปใชประโยชน 

 

ลําดับ ข้ันตอนการปฏบิัตงิาน เอกสาร/หลักฐานท่ีเกี่ยวของ ผูรับผดิชอบ 

1 การกําหนดยุทธศาสตรการวจัิย 

(- งานวจัิยพื้นฐานเพื่อสรางองค

ความรู 

- งานวจัิยประยุกตใชเชิงพาณชิยและ

สาธารณะ) 

ยุทธศาสตรการวิจัย 

แผนปฏบิัตกิารประจําป 

- คณะกรรมการวจัิย 

- คณะอนุกรรมการ

ขับเคลื่อน งานวจัิย  

- สํานักวจัิยฯ 

2 - การกําหนดประเด็นวจัิย โจทยวจัิย

และจัดทําขอเสนอโครงการวจัิยที่

คํานงึถึงแนวทางการใชประโยชน

ตัง้แตเริ่มตน 

- การแสวงหาแหลงทุนและเครอืขาย 

- ขอเสนอโครงการวิจัย 

- ชุดโครงการวิจัยบูรณาการ 

(การมสีวนรวมของผูมสีวนได

สวนเสยีในงานวจัิยและการใช

ประโยชนจากงานวิจัย) 

- คณะ/หลักสูตร 

- คณาจารย/นักวจัิย 

- สํานักวจัิยฯ 

3 การพิจารณาขอเสนอโครงการวจัิย /

การพัฒนาขอเสนอโครงการวจัิย 

ขอเสนอโครงการวิจัย 

แบบฟอรมการพจิารณา 

- สํานักวจัิยฯ 

- คณะอนุกรรมการพจิารณา

โครงการที่ไดรับการแตงตัง้ 

4 การดําเนนิงานวจัิย รายงาน

ความกาวหนางานวิจัย และ

ผลงานวจัิย 

รายงานความกาวหนางานวิจัย - นักวจัิย 

- คณะ/หนวยงานตนสังกัด 

- สํานักวจัิยฯ 

5 การตดิตามผลงานวจัิยและการ

นําไปใชประโยชน 

-แบบประเมนิการนํา

ผลงานวจัิยไปใชในประโยชน 

-รายงานการตดิตามฯ และ

ขอเสนอแนะการปรับปรุงจาก

คณะกรรรมการตดิตาม/

คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนฯ 

- คณะอนุกรรมการขับเคลื่อน

งานวจัิย 

- คณะกรรมการตดิตามการ

ใชประโยชน 

- สํานักวจัิยฯ 

6 การวเิคราะหและสังเคราะหองค

ความรูจากงานวจัิย 

- รายงานผลการจัดการ

ความรูดานการวิจัยและการใช

ประโยชน 

- เอกสารเชิงวิชาการจากการ

สังเคราะหผลงาน 

- องคความรูดานตางๆ 

- นักวจัิย/หลักสูตร/คณะ  

- คณะกรรมการจัดการ

ความรูดานงานวจัิยของคณะ/

สํานัก 

-สํานักวจัิยฯ 



ลําดับ ข้ันตอนการปฏบิัตงิาน เอกสาร/หลักฐานท่ีเกี่ยวของ ผูรับผดิชอบ 

- ฐานขอมูลงานวิจัยและ

ผลงานวจัิยใชประโยชน 

- ขอเสนอโจทยและประเด็น

วจัิยใหม 

7 การนําผลงานวจัิยไปใชประโยชน 

- เชิงวชิาการ 

- การขยายผลสูเชิงสาธารณะ  

- ตอยอดเชิงพาณชิย 

 

 

 

- บทความทางวชิาการที่

ตพีมิพในวารสาร 

- หลักฐานการนําผลงานวิจัย

ไปใชในประโยชน 

- สื่อ/บทความ/นทิรรศการ 

- อนุสทิธบิัตร/สทิธบิัตร/ 

ลขิสทิธิ ์

- นักวจัิย 

- สํานักวจัิยฯ 

- คณะอนุกรรมการขับเคลื่อน

งานวจัิย 

 

 

8 การจัดการทรัพยสินทางปญญาและ

การตอยอดการใชประโยชน เ ชิ ง

พาณชิย วชิาการ และสาธารณะ 

- การจดอนุสทิธบิัตร 

สทิธบิัตร ลขิสทิธิ ์

- ความรวมมอืภาคธุรกิจ 

 

UBI 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปแบบท่ี ๑  กรณีนักวิจัยผลิตสินคาหรือผลิตภัณฑเอง หรือจางผลิต  โดยจัดจําหนายผานโครงการนํารองฯ  
 
 

จางผลิต 

1.สถานท่ีจําหนาย 2.รับคําส่ังซ้ือ 3.ใบสง
ของ/ ใบเสร็จรับเงิน 4.ติดตามการชําระ

หนี้จากลูกคา 5.การตลาด  6.สรุป
ยอดขาย  7.จัดทําบัญชี 

จัดสรรผลประโยชนให                 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

กระบวนการผลิตท้ังระบบรวมท้ังการ
ขอระบบมาตรฐานตางๆ (ถามี) 

ผลิตเอง 

1. ติดตามผลการดําเนินงานตามสัญญา         
2. รายงานความคืบหนา                               
3. สรุปโครงการแจงผูเกี่ยวของ 

No 

นักวิจัย 

จบข้ันตอน 
 

Yes 

โครงการนํารองฯ 
เปนผูดําเนินการ 

และ/หรือ
ประสานงาน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
รูปแบบท่ี ๒  กรณีนักวิจัยผลิตสินคาหรือผลิตภัณฑเอง หรือจางผลิต  โดยจัดจําหนายผานผูจัดจําหนายภายนอก 
 
 

นักวิจัยดําเนินการผลิต 

ผูจัดจําหนายภายนอก 

จัดสรรผลประโยชนให
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

ผูรับจางผลิต 

สินคา/ผลิตภัณฑ 

1. ติดตามผลการดําเนินงานตามสัญญา                                    
2. รายงานความคืบหนา                          
3. สรุปโครงการ 

No 

Yes 

นักวิจัย 
 

จบข้ันตอน 
 

สงมอบ 

จางผลิต 

โครงการนํารองฯ 
เปนผูดําเนินการ 

และ/หรือ
ประสานงาน 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
รูปแบบท่ี ๓  กรณีหนวยงานภายนอกตองการจางมหาวิทยาลัยผลิต/ทําของตาม TOR 

นักวิจัยท่ีสนใจจัดทําขอเสนอโครงการฯ           
ลงนามโดยรองอธิการบดีฝายวิจัย 

จัดทําหนังสือเชิญชวนใหนักวิจัยเขียน
ขอเสนอโครงการมายังมหาวิทยาลัย 

รับจางตาม TOR 

1. นัดทําสัญญารับจางผลิต/ทําของ 
2. จัดทําสัญญาเพ่ิมเติม (ถามี) 

Yes 

No 

นักวิจัยดําเนินการผลิตตาม TOR 

ติดตามผลการดําเนินงานและรายงาน
ใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของทราบ 

จัดสรรผลประโยชนให             
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

หนวยงาน
 

จบข้ันตอน 
 

จบข้ันตอน 
 

โครงการนํารองฯ 
เปนผูดําเนินการ 

และ/หรือ
ประสานงาน 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปแบบท่ี ๔  กรณีหนวยงานภายนอกตองการขออนุญาตใชสิทธิในเทคโนโลยี/นวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 

1. ประเมินมูลคาทรัพยสินทางปญญา                                      
2. การนัดหมายเจรจาอนุญาตใหใชสิทธิกับเอกชน                                
- สัญญาการปกปดขอมูลไวเปนความลับ                                       
3. ติดตามผลการเจรจาแจงใหผูที่เกี่ยวของทราบ  (นักวิจัย,    
รองอธิการบดีฝายทรัพยสินและการคลัง, รองอธิการบดีฝายวิจัย) 
 

มอบหมายใหสถาบันฯ ดําเนนิการตาม
กระบวนการแนวทางการอนุญาตใหใชสิทธิ 

หนังสือถึงมหาวิทยาลัย (เรียน อธิการบดี)    
แจงความจํานงนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน  

 

อนุญาตใหใชสิทธิ 

จัดทําสัญญาอนุญาตใหใชสิทธิ 

บันทึกแจง
อธิการบดี 

No 

1. ติดตามผลการดําเนินงานตามสัญญาและ
พิจารณาดําเนินงานตามความเหมาะสม      
2. แจงความคืบหนาใหผูท่ีเกี่ยวของทราบ   

1. แจงคณบดีหนวยงานตนสังกดัใหเขารวมพิธีลงนาม                                                    
2. แจงงานประชาสัมพันธมหาวิทยาลัย เพ่ือประชาสัมพันธพิธลีงนาม                                                                     
3. แจงนักขาวเครือขายของมหาวิทยาลัยเพ่ือประชาสัมพันธพิธีลงนาม 

นัดหมายลงนามในสัญญา 

Yes 

หนวยงาน
 

จบข้ันตอน                     
เม่ือส้ินสุดสัญญา 

ประชาสัมพันธ 

จัดสรรผลประโยชนตามประกาศมหาวิทยาลัย 



ระบบและกลไกการคุมครองสทิธิ์งานวจัิย 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

    

   

 

 

ขอเสนอโครงการวจิัย 

คัดกรองโครงการ 

 

จัดทําสัญญารับทุน 1.สทิธิความเปนเจาของ 

2.การจัดทําเอกสาร 

3.การติดตามผลการขึ้นทะเบียน 

4.ฐานขอมูลทรัพยสนิทางปญญา ผลผลติ / ผลลัพธโครงการ 

การคุมครองทรัพยสนิทางปญญา 

การเผยแพรและการนําไปใชประโยชน 

เชิงวชิาการ เชิงนโยบาย เชิงสังคม/ชุมชน เชิงพาณชิย 

การบมเพาะธุรกิจ

(Incubation) 
 

การอนุญาตใหใชสทิธ/ิอื่นๆ 

(Licensing/Others) 
การผลติ/แกไขปญหา/ใหบรกิาร 

(Product/Solution/Services) 

ระบบฐานขอมูล 

(Database) 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 2 

ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และหลักเกณฑ์งานวิจัย 

ระเบียบ และประกาศกองทุนวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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หลักเกณฑ์การจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์ในโครงการวิจยัประจ าปี 
(ตามมติคณะกรรมการวิจัยมหาวิทยาลัยแม่โจ้) 

 
คณะกรรมการวิจัยมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ในการประชุมวาระพิเศษ เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 

2559 ไดก้ าหนดหลักเกณฑ์การจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์ในโครงการวิจัยประจ าปี ดังนี้  
 

1. งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้ างครุภัณฑ์  ต้องไม่ เกินร้อยละ 30 ของงบประมาณ
โครงการวิจัย ทั้งนี้ หากเกินกว่าอัตราที่ก าหนด ให้เสนอคณะกรรมการวิจัยฯ พิจารณาเป็น
กรณีไป 

2. นักวิจัยต้องระบุรายการครุภัณฑ์ในข้อเสนอโครงการวิจัย ตั้งแต่ขั้นตอนการเสนอขอโครงการ 
โดยให้ระบุรายละเอียดของครุภัณฑ์ที่จะซื้อ พร้อมทั้งแผนการใช้งานครุภัณฑ์และการ
บ ารุงรักษาเม่ือสิ้นสุดโครงการวิจัย  

3. ผู้บังคับบัญชาหน่วยงานต้นสังกัดของนักวิจัยในระดับคณะ/ส านัก ต้องรับทราบและเห็นชอบ
ให้มีการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์ได้ 

4. การจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์ ต้องปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ โดยให้งานพัสดุ ส านัก
วิจัยฯ เป็นผู้ด าเนินการ พร้อมทั้งการจัดท าหมายเลขทะเบียนและบัญชีครุภัณฑ์ 

5. ครุภัณฑ์ที่ได้จากการจัดซื้อจัดจ้าง ถือว่าเป็นกรรมสิทธิ์ของมหาวิทยาลัย และเมื่อสิ้นสุดการ
ด าเนินงานโครงการวิจัย ให้หน่วยงานต้นสังกัดของนักวิจัย ระดับคณะ/ส านัก ขออนุมัติรับ
มอบรายการครุภัณฑ์นั้นจากส านักวิจัยฯ เพ่ือใช้ประโยชน์ต่อไป 

 

 

 



หลักเกณฑ์ในการน าเสนอผลงานของโครงการวิจยัที่ได้รับทุนอุดหนุนประจ าปี  
(ตามมติคณะกรรมการวิจัยมหาวิทยาลัยแม่โจ้) 

 

คณะกรรมการวิจัยมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ในการประชุมวาระพิเศษ เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 
2559 ไดก้ าหนดหลักเกณฑ์การน าเสนอผลงานของโครงการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนประจ าปี ดังนี้  
 

1. นักวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนประจ าปี ต้องเข้าร่วมการประชุมทางวิชาการประจ าปีของ
มหาวิทยาลัย ซ่ึงด าเนนิการโดยส านักวิจยัและส่งเสริมวชิาการการเกษตร 

2. นักวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนประจ าปี ต้องน าเสนอผลงานในการประชุมทางวิชาการประจ าปี ซึ่ง
จัดโดยคณะ/ส านัก/หน่วยงานของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

2.1 น าเสนอผลงานภาคบรรยายหรือภาคโปสเตอร์ในการประชุมทางวิชาการประจ าปี
ของมหาวิทยาลัย (กรณีบทความวิจัยผ่านการตรวจประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิ) ซึ่ง
ด าเนินการโดยส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร หรือ 

2.2 น าเสนอผลงานภาคบรรยายหรือภาคโปสเตอร์ในการประชุมวิชาการ ซึ่งจัดโดย
คณะ/ส านักของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยเป็นการประชุมวิชาการระดับชาติหรือ
นานาชาติ และมีการตีพิมพ์บทคัดย่อและเรื่องเต็มของบทความวิจัยในรายงาน
สืบเนื่องในการประชุม (Proceedings) หรือในวารสารวิชาการที่มีรายชื่ออยู่ในศูนย์
ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (Thai Citation Journal Index; TCI)  

3. กรณีที่นักวิจัยได้เสนอผลงานในการประชุมวิชาการตามข้อ 2.2 แล้ว นักวิจัยสามารถ เสนอ
ผลงานในการประชุมทางวิชาการประจ าปีของมหาวิทยาลัยในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง ดังนี้ 

3.1 กรณีบทความวิจัยเรื่องเดิม ให้น าเสนอเป็นผลงานภาคนิทรรศการ โดยผลงานเรื่อง
ทีน่ าเสนอไม่สามารถนับเป็นผลงานซ้ าได้ 

3.2 กรณีบทความวิจัยเรื่องใหม่ ให้น าเสนอเป็นผลงานภาคบรรยายหรือภาคโปสเตอร์ 
โดยผลงานที่น าเสนอสามารถนับเป็นอีกผลงานได้ 

4. นักวิจัยที่ไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ดังกล่าว จะถูกตัดสิทธิ์ในการรับทุนอุดหนุนวิจัยครั้งต่อไป 
จ านวน 2 ปีงบประมาณ 

5. กรณีที่นอกเหนือจากนี้ ให้คณะกรรมการวิจัยฯ เป็นผู้พิจารณา และผลการพิจารณาของ
คณะกรรมการวิจัยถือเป็นที่สุด 

 















 
ประกาศกองทุนวิจัยและพัฒนามหาวทิยาลัยแม่โจ้ 

เรื่อง  หลักเกณฑ์การสนับสนนุงบประมาณส าหรบัการบรหิารจัดการหน่วยวิจัย (Research Unit) 

พ.ศ. ๒๕54 

--------------------- 

  เพื่อให้การจัดท าหลักเกณฑ์การสนับสนุนงบประมาณส าหรับการบริหารจัดการหน่ วยวิจัย 

(Research Unit) ในการด าเนินงานของหน่วยวิจัยต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้   เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัย

อ านาจตามความในข้อ 7 (2) แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยกองทุนวิจัยและพัฒนา พ.ศ.๒๕5๒     

ประกอบกับมตคิณะกรรมการวิจัยมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี 5/2554 เมื่อวันท่ี 19  ตุลาคม  พ.ศ. 2554 

จึงให้ก าหนดหลักเกณฑ์การสนับสนุนงบประมาณการจัดการหน่วยวิจัยดังนี้ 

 

การสนบัสนุนงบประมาณเพือ่การบรหิารจัดการหน่วยวิจัย (Research Unit) 

- ต้องมีโครงการรองรับการจัดตั้ งหน่วยวิจัยท่ีแสดงหลักการและเหตุผลรวมถึง

วัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน โดยมีคุณลักษณะของหน่วยวิจัย ดังนี้ 

คุณลักษณะของหน่วยวิจัย 

(1) หน่วยวิจัยต้องประกอบดัวย หัวหน้าหน่วยและสมาชิกท่ีเป็นบุคลากรของ

หนว่ยงานนัน้ ไมน่อ้ยกว่า 5 คน 

คุณสมบัติของหวัหน้าหน่วยวจัิย 

(1.1) ต้องเคยมีผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีม ี  

Peer review  โดยเป็นผู้แต่งท่ีมีชื่อแรก หรือมีสัดส่วนรับผิดชอบ

บทความไมน่อ้ยกว่าร้อยละ 50 

(1.2) มีโครงการวิจัยท่ีได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจากงบประมาณแผ่นดิน

ของมหาวิทยาลัย หรือจากแหล่งทุนภายนอก  โดยเป็นหัวหน้า

โครงการ หรอืมีสัดส่วนความรับผิดชอบไมต่่ ากว่าร้อยละ 40 

(1.3) เป็นหัวหนา้หน่วยวิจัยได้ไม่เกิน 1 หนว่ยวจิัย/ปี 

(2) มีแผนงาน 3 ปี และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์งานวิจัยของคณะ หรือ

มหาวทิยาลัย 

(3) มคีวามพร้อมในด้านอุปกรณท์างการวจิัย 

 

/มหาวทิยาลัยจะสมทบ........ 

 



-2- 

- มหาวทิยาลัยจะสมทบงบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการหนว่ยวจิัยร่วมกับคณะ/ส านัก  

ในสัดส่วนท่ีเท่ากับงบประมาณสนับสนุนจากคณะ/ส านกั (ร้อยละ 50:50)  ในปีท่ีหน่ึง 

แตไ่มเ่กิน 50,000 บาท/ทุน   ส่วนการสนับสนุนในปีถัดไปจะพจิารณาตามผลงาน  โดย

มหีลักเกณฑ์การประเมินผลการด าเนนิงานในปแีรก ดังนี ้

หลักเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานในปแีรก 

(1) หนว่ยวจิัยมหีนา้ที่หลักในการผลักดันงานวิจัยเฉพาะดา้นตามท่ีได้เสนอขอจัดตัง้ 

(2) หน่วยวิจัยต้องรายงานผลการปฏิบัติงานทุก 6 เดือน หลังจากท่ีได้รับทุนของทุก

ปีงบประมาณ  โดยรายงานตอ่คณะและคณะกรรมการวจิัยของมหาวิทยาลัย 

(3) หน่วยวิจัยมีหน้าท่ีผลิตผลงานวิจัยและเผยแพร่ในวารสารวิชาการท่ีมี Peer review 

ไมน่อ้ยกว่า 2 เร่ือง ในระดับชาติหรือไมน่อ้ยกว่า 1 เร่ืองในระดับนานาชาติ 

(4) หนว่ยวจิัยตอ้งมีโครงการวิจัยท่ีได้รับการสนับสนุนทุนวจิัยจากแหลง่ทุนภายนอก 

มหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 1 โครงการ และได้รับงบประมาณสนับสนุนไม่ต่ ากว่า 

100,000 บาท 

(5) หน่วยวิจัยต้องมีผลงานวิจัยท่ีบูรณาการกับงานบริการวิชาการและการเรียน      

การสอน 

(6) หนว่ยวจิัยตอ้งเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการของมหาวิทยาลัย 

- จะมีประกาศการให้ทุนในเดือนกรกฎาคมของทุกปี  (ยกเว้นปีงบประมาณ 2555) 

เพื่อขอรับการสนับสนุนในปีงบประมาณถัดไป  

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี 24  พฤศจิกายน  พ.ศ.2554 

 

                       

 

ประธานคณะกรรมการกองทุนวจิัยและพัฒนามหาวทิยาลัยแมโ่จ้ 
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บันทึกขอความ 
สวนราชการ สํานักวิจยัและสงเสริมวิชาการการเกษตร ฝายยุทธศาสตรฯ โทร. 3423 

ที ่ ศธ.๐๕๒๓.๖.1.๑/ว 733              วันที ่   28   ตุลาคม   ๒๕๕8 

เร่ือง แจงปรับอัตราการสนับสนุนงบประมาณในการเดินทางไปเสนอผลงาน ณ ตางประเทศ   
 

เรียน คณบดี / หัวหนาหนวยงาน / ผูที่เกี่ยวของ 
 

 ตามที่ คณะกรรมการกองทุนวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยแมโจ ในคราวประชุมครั้งที่ 

4/2558 เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม  2558 ไดพิจารณาทบทวนหลักเกณฑการสนับสนุนการเผยแพร

ผลงานวิจัย ณ ตางประเทศ  นั้น  
 

ที่ประชุมไดมีมติปรับอัตราการสนับสนุนงบประมาณในการเดินทางไปเสนอผลงาน ณ 

ตางประเทศ ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2559 เปนตนไป ดังนี้  

- การนําเสนอผลงานวิจัยในกลุมประเทศอาเซยีน สนับสนุนภาคบรรยายไมเกินคนละ 

10,000 บาท และภาคโปสเตอรไมเกินคนละ 5,000 บาท  

- การนําเสนอผลงานวิจัยในประเทศนอกเหนือจากกลุมประเทศอาเซียน สนับสนุน

ภาคบรรยายไมเกินคนละ 15,000 บาท และภาคโปสเตอรไมเกินคนละ 7,500 บาท 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และโปรดแจงเวียนใหบุคลากรในสังกัดของทานทราบ จะ

ขอบคุณยิ่ง 

 

 

                                            (รองศาสตราจารย ดร.ยงยุทธ ขามสี่) 

                                             ผูอํานวยการสํานกัวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร 

       กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการวจิัยมหาวทิยาลัยแมโจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักเกณฑ์กองทุนวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

เรื่อง การสนับสนุนงบประมาณในการจัดแสดงและประกวดผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ 

---------------------------------- 
 

เพ่ือให้การจัดแสดงและประกวดผลงานวิจัย  สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมของนักวิจัย
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ในระดับนานาชาติเป็นไปด้วยความเรียบร้อย คณะกรรมการกองทุนวิจัยและพัฒนาฯ 
จึงก าหนดหลักเกณฑ์การสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนวิจัยและพัฒนา เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกา รจัด
แสดงและประกวดผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมที่ได้รับการคัดเลือกจากมหาวิทยาลัยในระดับ
นานาชาติ ดังนี้ 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง (ค่าเช่าที่พัก และค่ายานพาหนะ) สนับสนุนเท่าที่จ่ายจริงตาม
หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และอัตราที่กระทรวงการคลังก าหนด ส่วนค่าเบี้ยเลี้ยงในต่างประเทศ สนับสนุนใน
อัตราไม่เกิน 2,000 บาท/คน/วัน (สองพันบาทถ้วน) 

2. ค่าใช้สอย (ค่าจัดท าแคตาลอกผลงานวิจัย 200 เล่ม/ครั้ง ค่าโปสเตอร์ ผลงานละ 1 แผ่น และ
ค่าแผ่นพับ ผลงานละ 500 แผ่น) สนับสนุนตามที่จ่ายจริง 

3. ค่าวัสดุในการจัดเตรียมผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม สนับสนุนตามที่จ่ายจริงแต่ไม่
เกินผลงานละ 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 3 

การรับทุนอุดหนุนวิจัยประจ าปี 
แบบเสนอโครงการ และแบบฟอร์มที่เก่ียวข้อง 

หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายงบประมาณ 
และแบบฟอร์มการขออนุมัติโครงการวิจัยประจ าปี 

 

 

 

 

 

 



ปฏิทินการรับข้อเสนอการวจัิยงบประมาณแผ่นดิน (งบปกติ) ประจ าปี 

มหาวทิยาลัยแม่โจ้ 
 

วัน/เดือน/ปี ส านักวจัิยฯ นักวจัิย 

15 มิถุนายน – 5 สิงหาคม เปิดรับข้อเสนอการวิจัย  จัดท าและส่งข้อเสนอการวิจัยมายัง 

ส านกัวิจัยฯ 

8 สิงหาคม – 2 กันยายน  จัดส่งข้อเสนอการวิจัยให้ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ตรวจประเมิน 

- 

5 กันยายน – 3 ตุลาคม - ฝ่ายยุทธศาสตร์และประสานงานวิจัย 

สรุปผลการตรวจประเมิน และส่งข้อเสนอ

การวิจัยคืนให้นักวิจัยแก้ไข 

- จัดประชุมคณะอนุกรรมการวิเคราะห์และ

ประเมินผลโครงการเพ่ือจัดท าหลักเกณฑ์ 

และจัดล าดับความส าคัญของข้อเสนอการ

วิจัย 

- สรุปผลการจัดล าดับความส าคัญของ 

   ข้อเสนอการวิจัย และเสนอ

คณะกรรมการวิจัยเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 

- ปรับแก้ไขข้อเสนอการวิจัยตาม 

  ค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ  

- จัดท าเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 

- จัดส่งข้อเสนอการวิจัยและเอกสารท่ี 

   เกี่ยวข้องมายังส านักวิจัยฯ 

 

3 ตุลาคม – 10 ตุลาคม  - ฝ่ายยุทธศาสตร์และประสานงานวิจัย 

ตรวจสอบข้อมูลข้อเสนอการวิจัยในระบบ 

NRMS และจัดท าเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 

บันทึกข้อมูลข้อเสนอการวิจัยลง 

ระบบบริหารงานวิจัยแห่งชาต ิ (NRMS) 

10 ตุลาคม – 15 ตุลาคม - จัดส่งข้อเสนอการวิจัย พร้อมข้อมูลอื่น ๆ 

ไปยัง วช. ท้ังทาง e-mail และทาง

ไปรษณีย์ 

- 

 

 



หลักเกณฑ์การรับข้อเสนอการวจิัยประจ าป ี
(ตามมติคณะกรรมการวจิัยมหาวิทยาลยัแม่โจ้) 

 

1.  นักวิจัยสามารถส่งข้อเสนอการวิจัยได้ไม่เกิน  2  โครงการ และเมื่อผ่านการตรวจประเมินจาก

ผู้ทรงคุณวุฒติรวจประเมินแล้ว นักวจิัยสามารถเลือกส่งข้อเสนอได้เพียง 1 โครงการเทา่นั้น 
 

2. นักวจิัยที่ไม่สามารถส่งข้อเสนอโครงการ  ได้แก่ 

2.1 นักวิจัยที่คา้งส่งรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ ทั้งที่เป็นผู้อ านวยการชุดโครงการวจิัย  หัวหน้าโครงการวิจัย 

และผู้รว่มวิจัย 

2.2 นักวจิัยที่อยู่ในระหว่างลาศึกษา หรอืที่มีแผนจะลาศึกษา 

2.3 ลูกจา้งทุกประเภทของมหาวิทยาลัย 
 

3. ข้อเสนอการวจิัยมีระยะเวลาด าเนินการไม่เกนิ  2  ปี 
 

4. การของบประมาณค่าใช้จ่ายในโครงการ 

4.1   กรณีโครงการเดี่ยว 

- สาขาเกษตรศาสตร ์/ วิทยาศาสตร์  ไม่เกนิ  350,000  บาท/โครงการ/ปี 

- สาขาสังคมศาสตร์ ไม่เกนิ  300,000  บาท/โครงการ/ปี 

4.2 กรณีชุดโครงการ  ไม่เกนิ   2,000,000  บาท/ชุดโครงการ/ปี   

ชุดโครงการต้องเป็นโครงการวิจัยในลักษณะบูรณาการ ที่มีการด าเนินงานร่วมกันไม่ต่ ากว่า          

2  หน่วยงาน (ระดับคณะ/ส านัก) ยกเว้น มหาวิทยาลัยแม่โจ้–แพร่ เฉลิมพระเกียรติ  และมหาวิทยาลัย          

แม่โจ้–ชุมพร  สามารถด าเนินการภายในหน่วยงานได้ แต่ชุดโครงการต้องมีลักษณะของสหวิชาการ  

ทั้งนี ้ชุดโครงการต้องประกอบด้วยโครงการย่อยตั้งแต่  3  โครงการขึน้ไป 

4.3 กรณีข้อเสนอโครงการเพื่อการวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลงานวิจัย ไม่เกิน 300,000 บาท/

โครงการ/ปี   

5. ข้อเสนอการวจิัยควรมีนักศึกษาหรอืนักวจิัยรุน่ใหม่เข้าไปมีส่วนรว่มในงานวิจัยด้วย (หากเป็นไปได้) 
 

6. การเสนอโครงการประเภท  นักวิจัยรุ่นใหม่ 

6.1 สาขาเกษตรศาสตร ์ วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี   

งบประมาณรวมทั้งโครงการ   ไม่เกนิ   150,000   บาท/ปี 

6.2   สาขาสังคมศาสตร ์  

งบประมาณรวมทั้งโครงการ   ไม่เกนิ   100,000   บาท/ปี  

6.3 ระยะเวลาด าเนินการวิจัยไม่ควรเกิน 1 ปี 

(หมายเหตุ: นักวิจัยรุ่นใหม่ หมายถึง นักวิจัยที่มีอายุงานไม่เกิน 3 ปี ไม่เคยเป็นหัวหน้าโครงการวิจัยที่ได้รับ

ทุนอุดหนุนการวิจัยจากงบประมาณแผ่นดินมหาวิทยาลัยแม่โจ้มาก่อน และต้องมีนักวิจัยอาวุโสเป็นที่

ปรึกษาของโครงการและมีส่วนร่วมในการให้ค าปรึกษา โดยต้องมีลายเซ็นของที่ปรึกษาใน

ข้อเสนอโครงการด้วย)  
 



7. นักวิจัยต้องตั้งงบประมาณค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจประเมินรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์  จ านวน 

โครงการละ 2 ท่าน ๆ ละ 1,500 บาท รวม 3,000 บาท/โครงการ/ปี 
 

8. โครงการวจิัยต่อเนื่องเดิมต้องได้รับการประเมินและจัดล าดับความส าคัญเช่นเดียวกับโครงการใหม่ 

9. ข้อเสนอการวิจัยที่ระบุว่าจะตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสารวิชาการที่มี Impact factor สูง ๆ และข้อเสนอการ

วิจัยที่ระบุว่าจะน าผลการวจิัยไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรมจะมีโอกาสได้รับการสนับสนุนเพิ่มขึน้  
 

10. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตรแ์ละประเด็นการวจิัยของมหาวิทยาลัย    

 นักวจิัยสามารถจัดท าข้อเสนอการวจิัยให้สอดคล้องกับยุทธศาสตรแ์ละประเด็นการวจิัยใน 3 ลักษณะ ดังนี้ 

10.1   ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  

  (พ.ศ. 2560-2564) 

10.2   นโยบายและยุทธศาสตร์การวิจยัของชาติ ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2560-2564) 

10.3   ยุทธศาสตร์งานวิจัยที่มหาวิทยาลัยให้ความส าคัญเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

 

11. ข้อเสนอการวิจัยด้านการเลี้ยงสัตว์และใช้สัตว์ในการทดลองทางวิทยาศาสตร์ ต้องผ่านความเห็นชอบของ

คณะกรรมการก ากับดูแลการเลี้ยงและใช้สัตว์ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

12. ข้อเสนอการวจิัยด้านเทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม่ ต้องผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการความปลอดภัยทาง

ชีวภาพของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

13. ข้อเสนอการวิจัยที่ศึกษา ทดลอง หรือวิจัยเกี่ยวข้องกับมนุษย์ ต้องผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ

จรยิธรรมการวจิัยในคนมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

14. ข้อเสนอการวิจัยที่ศึกษา ทดลอง หรือวิจัย พันธุ์พืชพื้นเมืองทั่วไปและพันธุ์พืชป่า หรอืส่วนใดส่วนหนึ่งของพืช

ดังกล่าวที่มิได้มีวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ทางการคา้ ต้องแจ้งต่ออธิบดีกรมวิชาการเกษตร (ตามมาตรา 53 

แห่งพระราชบัญญัติการคุม้ครองพันธุ์พชื พ.ศ. 2552) 

15. ข้อเสนอการวิจัยต้องมีลายเซ็นหัวหน้าโครงการและผู้ร่วมวิจัยครบถ้วน และต้องผ่านความเห็นชอบจาก

ผู้บังคับบัญชาของหน่วยงานต้นสังกัดของนักวจิัย 

 

หมายเหต ุ - ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตรขอสงวนสิทธิ์ในการรับข้อเสนอการวิจัยที่ไม่จัดท าตาม

หลักเกณฑ์ และไม่รับผิดชอบความผิดพลาดทีเ่กดิขึน้จากการที่นักวิจัยไม่กระท าตามหลักเกณฑ์ที่

ก าหนด 
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แบบเสนอแผนงานวิจัย (research program) 
ประกอบการเสนอของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

------------------------------------ 
 

 ชื่อแผนงานวิจัย (ภาษาไทย)     ............................................................................................................. 
             (ภาษาอังกฤษ)      ............................................................................................................ 

  ชื่อโครงการวิจัยภายใต้แผนงานวิจัย (ภาษาไทย – ภาษาอังกฤษ)                                       
                                        .................................................................................................................... 
                     .................................................................................................................... 
ส่วน ก    : ลักษณะแผนงานวิจัย 

แผนงำนวิจัยใหม่ 

 แผนงำนวิจัยต่อเนื่อง  
    ระยะเวลำ...........ป.ี..........เดือน ปีนี้เป็นปีท่ี....................... 

 1.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
    ยุทธศาสตร์       ไม่สอดคล้อง                          
  เป้าประสงค์     -ไม่ต้องระบุ-                                                                                

     กลยุทธ์  -ไม่ต้องระบุ-                                                                                   
 2.    นโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ 
          ยุทธศาสตร์ ไม่สอดคล้อง  
          กลยุทธ์  ยุทธศำสตร์กำรวิจัยที่ 1 กลยุทธ์ที่ 1  : เร่งส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงำนและนักวิจัยผลิต

ผลงำนวิจัย องค์ควำมรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยีจำกงำนวิจัย  

          แผนวิจัย       -ไม่ต้องระบุ-                                                                                    
 3. ยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติรายประเด็น 

 ไม่สอดคล้อง 
 4. ยุทธศาสตร์ชาติ 

 ไม่สอดคล้อง     
 5. นโยบาย/เป้าหมายของรัฐบาล 

               ระเบียบวำระแห่งชำติ  
                     ไม่สอดคล้อง 

               โครงกำรท้ำทำยไทย  
     ไม่สอดคล้อง 

                 นโยบำยรัฐบำล  
                     ไม่สอดคล้อง 
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6. ยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 การตรวจสอบทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิบัตรที่เกี่ยวข้อง 

            ไม่มีกำรตรวจสอบทรัพย์สินทำงปัญญำ และ/หรือ สิทธิบัตรที่เกี่ยวข้อง  
           ตรวจสอบทรัพย์สินทำงปัญญำแล้ว ไม่มีทรัพย์สินทำงปัญญำ และ/หรือ สิทธิบัตรที่เกี่ยวข้อง  
            ตรวจสอบทรัพย์สินทำงปัญญำแล้ว มีทรัพย์สินทำงปัญญำ และ/หรือ สิทธิบัตรที่เกี่ยวข้อง  
หน่วยงานร่วมลงทุน ร่วมวิจัย รับจ้างวิจัย หรือ Matching fund 
      ชื่อหน่วยงำน/บริษัท               ............................................................................................................... .................... 
      ที่อยู่                    ............................................................................................................... .................... 
      เบอร์โทรศัพท ์                     ............................................................................................................... .................... 
      ชื่อผู้ประสำนงำน                  ..................................................................................................... .............................. 
      เบอร์โทรศัพท์ผู้ประสำนงำน     ............................................................................................................... .................... 
      เบอร์โทรสำรผู้ประสำนงำน      ............................................................................................................... .................... 
      อีเมลผู้ประสำนงำน               ................................................................................................ ................................... 
 การเสนอข้อเสนอหรือส่วนหนึ่งส่วนใดของงานวิจัยนี้ต่อแหล่งทุนอ่ืน หรือเป็นการวิจัยต่อยอดจากโครงการวิจัยอ่ืน                      

 มี     ไม่มี  
      หนว่ยงำน/สถำบันที่ยื่น            ............................................................................................................... ....................      
      ชื่อโครงกำร                           ....................................................................... ............................................................ 
      ระบุควำมแตกต่ำงจำกโครงกำรนี้  ............................................................................................................... .................... 
      สถำนะกำรพิจำรณำ         
                   ไม่มีกำรพิจำรณำ 
                   โครงกำรได้รับอนุมัติแล้ว  
                             สัดส่วนทุนที่ได้รับ......................... %             
                    โครงกำรอยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำ  
 มาตรฐานการวิจัย 

       มีกำรใช้สัตว์ทดลอง 

 มีกำรวิจัยในมนุษย์ 

มีกำรวิจัยด้ำนเทคโนโลยีชีวภำพสมัยใหม่หรือพันธุวิศวกรรม 
 มีกำรใช้ห้องปฎิบัติกำรที่เก่ียวกับสำรเคมี 
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ส่วน  ข   : องค์ประกอบในการจัดท าแผนงานวิจัย  
  1.  ผู้รับผิดชอบ 

 ค า
น าหน้า 

 ชื่อ-สกุล  ต าแหน่งในโครงการ 
 สัดส่วนการมี

ส่วนร่วม 
 เวลาที่ท าวิจัย 

(ชั่วโมง/สัปดาห์) 
 นำย  ผู้อ ำนวยกำรแผนงำนวิจัย   
 นำงสำว  ผู้ประสำนงำน   
 นำง  ผู้วำงแผน   
 ศ.  หัวหน้ำโครงกำรย่อย   
 รศ.  ผู้ร่วมวิจัย   
 ผศ.  ผู้รับผิดชอบโครงกำร (กรณี

จัดจ้ำงท ำกำรวิจัย) 
  

 

 2. ประเภทการวิจัย                 กำรวิจัยพื้นฐำน 
      สาขาการวิจัยหลัก OECD     1. วิทยำศำสตร์ธรรมชำติ      
      สาขาการวิจัยย่อย OECD      1.1 วิทยำศำสตร์ธรรมชำติ : วิทยำศำสตร์ธรรมชำติ 
      ด้านการวิจัย                      เกษตร 

 3.  สาขาวิชาการ           สำขำวิทยำศำสตร์กำยภำพและคณิตศำสตร์   
 4.  ค าส าคัญ (keyword) 
      ค าส าคัญ (TH)  ……………………………………………………………………………………………………………………     

      ค าส าคัญ (EN)  …………………………………………………………………………………………………………………… 
 5.  ความส าคัญและที่มาของปัญหาที่ท าการวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 6.  วัตถุประสงค์หลักของแผนงานวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 7.  เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ของแผนงานวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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  8. เป้าหมายของผลผลิต (Output) และตัวชี้วัด      

  ชื่อผลผลิต 
  ตัวช้ีวัด 

 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงเวลา   เชิงต้นทุน 
     
     

  

 9. เป้าหมายของผลลัพธ์ (Outcome) และตัวชี้วัด                           

 ชื่อผลผลิต  ผลลัพธ์ 
  ตัวช้ีวัด 

 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงเวลา  เชิงต้นทุน 
      
      

 
 10. ทฤษฎี สมมุติฐาน (ถ้ามี) และกรอบแนวคิดของแผนงานวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
         การน าไปใช้ประโยชน์ในด้าน            
              ด้ำนวิชำกำร       
               ด้ำนนโยบำย     
              ด้ำนเศรษฐกิจ/พำณิชย์/อุตสำหกรรม      

              ด้ำนสังคมและชุมชน          

 หน่วยงานที่น าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 12.  แผนการบริหารแผนงานวิจัยและแผนการด าเนินงาน พร้อมทั้งขั้นตอนการด าเนินงาน ตลอดแผนงานวิจัย 
และโปรดระบุการบริหารความเสี่ยง (ถ้ามี)          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 13.  แผนการสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่จากการท าการวิจัยตามแผนงานวิจัย 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 14.  กลยุทธ์ของแผนงานวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

  15.  ระยะเวลาการวิจัย          
ระยะเวลำโครงกำร       1        ปี          0           เดือน          
วันที่เริ่มต้น 1 ตุลำคม 2559  วันที่สิ้นสุด  1 กันยำยน 2560  

  สถานที่ท าการวิจัย     
 ในประเทศ/ 
ต่างประเทศ 

 ชื่อประเทศ/
จังหวัด 

 พื้นที่ที่ท าวิจัย  ชื่อสถานที่ 

 ในประเทศ  กรุงเทพมหำนคร  ห้องปฏิบัติกำร  
 ในประเทศ  กระบี่  ภำคสนำม  
 ต่ำงประเทศ    ห้องปฏิบัติกำร  

  

 แผนการด าเนินงานวิจัย 

 ปี  กิจกรรม  ต.ค. พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.  มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย. 

2561  X X           

2561              

2561              

2561              

2562              

2562              
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 16.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณของแผนงานวิจัย 
 ปี  ประเภทงบประมาณ  รายละเอียด  จ านวน (บาท) 

2561 งบด ำเนินกำร : งบบริหำรแผนงำนวิจัย   
2561 งบด ำเนินกำร : ค่ำธรรมเนียมอุดหนุน

สถำบัน 
  

 รวม   
2562 งบด ำเนินกำร : งบบริหำรแผนงำนวิจัย   
2562 งบด ำเนินกำร : ค่ำธรรมเนียมอุดหนุน

สถำบัน 
  

 รวม   
 รวมตลอดโครงการ   

 17.  ผลส าเร็จ 
ปี ผลส าเร็จที่คาดว่าจะได้รับ ประเภท 

2561   Primary Result 
2562   Intermidiate Result 

 
18. แผนงานวิจัยต่อเนื่อง (ค ารับรองจากผู้อ านวยการแผนงานวิจัยว่าแผนงานวิจัยได้รับการจัดสรรงบประมาณ
จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

19. ค าชี้แจงอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

20. ลงลายมือชื่อ ผู้อ านวยการแผนงานวิจัย พร้อมวัน เดือน ปี 
 
 

 
                                                                            ลงชื่อ................................................. 

                                                                                 (                                               )                                                              
                                                                                    ผู้อ ำนวยกำรแผนงำนวิจัย                                   

                                                                                วันที่.......... เดือน ....................... พ.ศ................... 
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แบบเสนอโครงการวิจัย (research project) 

ประกอบการเสนอของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

------------------------------------ 
 

  ชื่อโครงการวิจัย (ภาษาไทย)     ............................................................................................................. 
               (ภาษาอังกฤษ)     ............................................................................................................ 

 ชื่อแผนงานวิจัย (ภาษาไทย) (กรณีเป็นโครงกำรวิจัยภำยใต้แผนงำนวิจัย) ....................................................... 
         (ภาษาอังกฤษ)     ............................................................................................................. .......... 

ส่วน ก    : ลักษณะโครงการวิจัย 

โครงกำรวิจัยใหม่ 

 โครงกำรวิจัยต่อเนื่อง  
    ระยะเวลำ...........ป.ี..........เดือน ปีนี้เป็นปีท่ี....................... 

 1.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
    ยุทธศาสตร์       ไม่สอดคล้อง                          
  เป้าประสงค์     -ไม่ต้องระบุ-                                                                                

     กลยุทธ์  -ไม่ต้องระบุ-                                                                                   
 2.    นโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ 
          ยุทธศาสตร์ ไม่สอดคล้อง  
           กลยุทธ์  ยุทธศำสตร์กำรวิจัยที่ 1 กลยุทธ์ที่ 1  : เร่งส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงำนและนักวิจัยผลิต

ผลงำนวิจัย องค์ควำมรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยีจำกงำนวิจัย  

           แผนวิจัย       -ไม่ต้องระบุ-                                                                                    
 3. ยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติรายประเด็น 

       ไม่สอดคล้อง 
 4. ยุทธศาสตร์ชาติ 

 ไม่สอดคล้อง     
 5. นโยบาย/เป้าหมายของรัฐบาล 

              ระเบียบวำระแห่งชำติ  
                     ไม่สอดคล้อง 

              โครงกำรท้ำทำยไทย  
    ไม่สอดคล้อง 

                นโยบำยรัฐบำล  
                     ไม่สอดคล้อง 
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6. ยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 การตรวจสอบทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิบัตรที่เกี่ยวข้อง 

           ไม่มีกำรตรวจสอบทรัพย์สินทำงปัญญำ และ/หรือ สิทธิบัตรที่เกี่ยวข้อง  
           ตรวจสอบทรัพย์สินทำงปัญญำแล้ว ไม่มีทรัพย์สินทำงปัญญำ และ/หรือ สิทธิบัตรที่เกี่ยวข้อง  
           ตรวจสอบทรัพย์สินทำงปัญญำแล้ว มีทรัพย์สินทำงปัญญำ และ/หรือ สิทธิบัตรที่เก่ียวข้อง  
 หน่วยงานร่วมลงทุน ร่วมวิจัย รับจ้างวิจัย หรือ Matching fund 
      ชื่อหน่วยงำน/บริษัท               ............................................................................................................... .................... 
      ที่อยู่                    ............................................................................................................... .................... 
      เบอร์โทรศัพท ์                     ............................................................................................................... .................... 
      ชื่อผู้ประสำนงำน                  ............................................................................................................... .................... 
      เบอร์โทรศัพท์ผู้ประสำนงำน     .................................................................................... ............................................... 
      เบอร์โทรสำรผู้ประสำนงำน      ............................................................................................................... .................... 
      อีเมลผู้ประสำนงำน               ............................................................................................................... .................... 
 การเสนอข้อเสนอหรือส่วนหนึ่งส่วนใดของงานวิจัยนี้ต่อแหล่งทุนอ่ืน หรือเป็นการวิจัยต่อยอดจากโครงการวิจัยอ่ืน                      

 มี     ไม่มี  
      หนว่ยงำน/สถำบันที่ยื่น            ............................................................................................................... ....................      
      ชื่อโครงกำร                           ............................................................................................................... .................... 
      ระบุควำมแตกต่ำงจำกโครงกำรนี้  .......................................................... ......................................................................... 
      สถำนะกำรพิจำรณำ     
                   ไม่มีกำรพิจำรณำ 
                   โครงกำรได้รับอนุมัติแล้ว  
                             สัดส่วนทุนที่ได้รับ......................... %             
                  โครงกำรอยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำ  
 มาตรฐานการวิจัย 

       มีกำรใช้สัตว์ทดลอง 

 มีกำรวิจัยในมนุษย์ 

มีกำรวิจัยด้ำนเทคโนโลยีชีวภำพสมัยใหม่หรือพันธุวิศวกรรม 
 มีกำรใช้ห้องปฎิบัติกำรที่เก่ียวกับสำรเคมี 
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ส่วน  ข   : องค์ประกอบในการจัดท าโครงการวิจัย  
 1.  ผู้รับผิดชอบ 

 ค าน าหน้า  ชื่อ-สกุล  ต าแหน่งในโครงการ 
 สัดส่วนการมี

ส่วนร่วม 
 เวลาที่ท าวิจัย 

(ชั่วโมง/สัปดาห์) 

 นำย  หัวหน้ำโครงกำร   
 ศ.  ผู้ร่วมวิจัย   
 ผศ.  ผู้ประสำนงำน   

2. ประเภทการวิจัย                  กำรวิจัยพื้นฐำน 
      สาขาการวิจัยหลัก OECD     1. วิทยำศำสตร์ธรรมชำติ      
      สาขาการวิจัยย่อย OECD      1.1 วิทยำศำสตร์ธรรมชำติ : วิทยำศำสตร์ธรรมชำติ 
      ด้านการวิจัย                      เกษตร 

 3.  สาขาวิชาการ           สำขำวิทยำศำสตร์กำยภำพและคณิตศำสตร์   
 4.  ค าส าคัญ (keyword) 
      ค าส าคัญ (TH)  …………………………………………………………………………………………………………………… 

      ค าส าคัญ (EN)  …………………………………………………………………………………………………………………… 
5.  ความส าคัญและท่ีมาของปัญหาที่ท าการวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 6.  วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 7.  ขอบเขตของโครงการวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 8. ทฤษฎี สมมุติฐาน (ถ้ามี) และกรอบแนวคิดของโครงการวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 9.  การทบทวนวรรณกรรม/สารสนเทศ (information) ที่เกี่ยวข้อง          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 10.  เอกสารอ้างอิงของโครงการวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ                    
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
         การน าไปใช้ประโยชน์ในด้าน            
              ด้ำนวิชำกำร       
              ด้ำนนโยบำย     
              ด้ำนเศรษฐกิจ/พำณิชย์/อุตสำหกรรม      

              ด้ำนสังคมและชุมชน           

 หน่วยงานที่น าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 12.  แผนการถ่ายทอดเทคโนโลยีหรือผลการวิจัยสู่กลุ่มเป้าหมาย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 13.  วิธีการด าเนินการวิจัย          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   14.  ระยะเวลาการวิจัย          

 ระยะเวลำโครงกำร       1        ปี          0           เดือน          
วันที่เริ่มต้น 1 ตุลำคม 2559  วันที่สิ้นสุด  30 กันยำยน 2560  
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 สถานที่ท าการวิจัย     
 ในประเทศ/ 
ต่างประเทศ 

 ชื่อประเทศ/
จังหวัด 

 พื้นที่ที่ท าวิจัย  ชื่อสถานที่ 

 ในประเทศ  กรุงเทพมหำนคร  ห้องปฏิบัติกำร  
 ในประเทศ  กระบี่  ภำคสนำม  
 ต่ำงประเทศ   ห้องปฏิบัติกำร  

  
แผนการด าเนินงานวิจัย 

 ปี  กิจกรรม  ต.ค. พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.  มี.ค. เม.ย. พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย. 

2561  X X           

2561              

2561              

2561              

2561              

2562              

2562              

 
 15. ปัจจัยท่ีเอ้ือต่อการวิจัย (อุปกรณ์การวิจัย โครงสร้างพื้นฐาน ฯลฯ) ระบุเฉพาะปัจจัยท่ีต้องการเพิ่มเติม)                    
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 16.  งบประมาณของโครงการวิจัย 

 ปี  ประเภทงบประมาณ  รายละเอียด  จ านวน (บาท) 
2561 งบบุคลำกร   
2561 งบด ำเนินกำร : ค่ำตอบแทน   
2561 งบด ำเนินกำร : ค่ำสำธำรณูปโภค   
2561 งบด ำเนินกำร : ค่ำธรรมเนียมอุดหนุน

สถำบัน 
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 ปี  ประเภทงบประมาณ  รายละเอียด  จ านวน (บาท) 
 รวม    

2562 งบบุคลำกร   
2562 งบด ำเนินกำร : ค่ำใช้สอย   
2562 งบด ำเนินกำร : ค่ำธรรมเนียมอุดหนุน

สถำบัน 
  

 รวม   
 รวมตลอดโครงการ   

 
 17.  ผลส าเร็จ 

ปี ผลส าเร็จที่คาดว่าจะได้รับ ประเภท 
2561   Primary Result 
2562   Intermidiate Result 

 
 18. โครงการวิจัยต่อเนื่อง (ค ารับรองจากหัวหน้าโครงการวิจัยว่าโครงการวิจัยได้รับการจัดสรรงบประมาณจริง
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

19. ค าชี้แจงอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

20. ลงลายมือชื่อ หัวหน้าโครงการวิจัย พร้อมวัน เดือน ปี 

 

 

                                                                            ลงชื่อ................................................. 
                                                                                   (                                    ) 

                                                                                 หวัหน้ำโครงกำรวิจัย 

                                                                               วันที่.......... เดือน ....................... พ.ศ. .................. 
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มาตรฐานการวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

  มีการใช้สัตว์ทดลอง 
 ชนิดสัตว์  จ านวน (ตัว) 

  
  

 

  มีการวิจัยในมนุษย์ 

     ไม่มีหนังสือรับรองจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย์ (Certificate of Approval: COA / Certificate of 
Exempt: COE) 

ชื่อคณะกรรมกำรจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย์ 
(Research Ethics Committee: REC) 

................................................................................................................... 

หมำยเลขโครงกำรวิจัยจำกสถำบัน (Research 
Protocol Number) 

.................................................................................................. ................. 

วันที่ยื่นโครงกำร 31 พฤษภำคม 2559 

 

      มีหนังสือรับรองจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย์ (Certificate of Approval: COA / Certificate of 
Exempt: COE) 

ชื่อคณะกรรมกำรจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย์ 
(Research Ethics Committee: REC) 

…………………………………………………………………………… 

หมำยเลขหนังสือรับรองจริยธรรมกำรวิจัยใน
มนุษย์ (Certificate of Approval: COA / 
Certificate of Exempt: COE) 

…………………………………………………………………………… 

วันที่หนังสือรับรองฯ ได้รับกำรอนุมัติ 31 พฤษภำคม 2559 

วันที่หนังสือรับรองฯ หมดอำยุ 31 พฤษภำคม 2559 

 
 มีการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยทางชีวภาพ 

 มีกำรใช้เทคโนโลยีชีวภำพสมัยใหม่ เช่น พันธุวิศวกรรม, ชีววิทยำสังเครำะห์, กำรถ่ำยยีน (Transformation) 

 ไม่มีกำรใช้เทคโนโลยีชีวภำพสมัยใหม่ 
 

ลักษณะกำรปฏิบัติกำร  ห้องปฏิบัติกำร  จ ำนวน…………...….. 
ห้อง  
          BSL1 ……..….. ห้อง     

         BSL2…………… ห้อง  

          BSL3……..….... ห้อง 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรวิจัยแห่งชำติ 

ไฟล์ Template V1B05072559                                                                                                  2 
 

 ถังหมัก/โรงเรือน จ ำนวน…………..….. ถัง/หลัง 

          BSL1 ………..... ถัง/หลัง        

         BSL2…………….. ถัง/หลัง  

          BSL3………..….. ถัง/หลัง 
 ภำคสนำม          จ ำนวน…………..….. ประเภท  

ด้ำนกำรวิจัยที่สถำบันก ำลังด ำเนินกำร พืช 
 สัตว ์
 จุลินทรีย์ก่อโรค 
  จุลินทรีย์ไม่ก่อโรค 
อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ……………………………………… 

 
  มีการใช้ห้องปฎิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี 

 

เลขทะเบียนห้องปฏิบัติกำร ........................................................................................ 
 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรวิจัยแห่งชำติ                                                                         แบบ ต-1ช/ด  
 

แบบรายงานความก้าวหน้าแผนงานวิจัย/โครงการวิจัย 
 

1.  รายละเอียดเกี่ยวกับแผนงานวิจัย/โครงการวิจัย   

ชื่อเรื่อง (ภำษำไทย)  ......................................................................................................................... ...............  

             ......................................................................................................... ...............................  

        (ภำษำอังกฤษ)  .................................................................................................................. ......................  

             .................................................................................................................. ......................  

ชื่อผู้วิจัย (นำย  นำงสำว  นำง  ยศ) ......................................................................................... .........................  

หน่วยงำนที่สังกดั .......................................................................................................................... .....................   

............................................................................................................ ................................................................  

 หมำยเลขโทรศัพท์ .............................. โทรสำร ............................... e-mail ..................................................  

 ได้รับอนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. .........................................................................................  

 งบประมำณท่ีได้รับ ....................................................... บำท ระยะเวลำท ำกำรวิจัย ................................... ปี  

 เริ่มท ำกำรวิจัยเมื่อ (เดือน  ปี) .............................................. ถึง (เดือน  ปี) ..................... ...............................  

2.  รายละเอียดเกี่ยวกับผลงานความก้าวหน้าของการวิจัย  

2.1 วัตถุประสงค์ของแผนงำนวิจัย/โครงกำรวิจัย (โดยสรุป) ............................................................................  

   ............................................................................................................................. .......................................  

   ............................................................................................................................. .......................................  

  ........................................................................................ ............................................................................  

2.2 แสดงตำรำงเปรียบเทียบผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรด ำเนินงำนวิจัยที่ได้เสนอไว้กับงำนวิจัยที่ได้ 

ด ำเนินกำรจริง ในรูปของแผนกำรด ำเนินงำนตลอดแผนงำนวิจัย/โครงกำรวิจัย ว่ำมีกิจกรรม/ขั้นตอน 

ปฏิบัติตำมล ำดับอย่ำงไร ………………………………………….………………….……………..……………………..……….  

   ....................................................................................................................................................................  

  .......................................................................................................................................... ..........................   

2.3  แสดงรำยละเอียดของผลกำรด ำเนินงำน พร้อมสรุปและวิเครำะห์ผลที่ได้ด ำเนินกำรไปแล้ว [ทั้งนี้ ให้แนบ

บทควำม ผลงำนควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำกำรของแผนงำนวิจัย/โครงกำรวิจัย ระหว่ำงที่ท ำกำรวิจัยที่เคย

พิมพ์ในวำรสำรทำงวิชำกำรแล้วหรือบทควำมท่ีจะน ำไปเผยแพร่ทำงสื่อมวลชนได้ (ถ้ำมี)]  

   ........................................................................................... .........................................................................  

  ............................................................................................................................. .......................................     

 ...................................................................................................................................... ..............................  



2.4 ระบุรำยละเอียดที่ได้แก้ไขปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะของผู้ประเมิน (ถ้ำมี) ................................................  

   ............................................................................................................................. .......................................  

  .............................................................. ......................................................................................................     

 ............................................................................................................................. .......................................  

2.5 งบประมำณท่ีได้ใช้จ่ำยไปแล้วนับตั้งแต่เริ่มท ำกำรวิจัยเป็นเงินทั้งสิ้น ................................................ บำท  

2.6  งำนตำมแผนงำนวิจัย/โครงกำรวิจัยที่จะท ำต่อไป ......................................................................................  

   ................................................................................ ....................................................................................  

  ............................................................................................................................. ....................................... 

   ............................................................................................................................. ....................................... 

2.7 ค ำชี้แจงเกี่ยวกับปัญหำ/อุปสรรค และวิธีกำรแก้ไข (ถ้ำมี) .........................................................................  

   ............................................................................................................................. .......................................     

 ....................................................................................................................................................................     

 ............................................................................................................................. .......................................   
 

 (ลงชื่อ) .............................................................. 

(..............................................................) 

ผู้อ ำนวยกำรแผนงำนวิจัย/หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

วันที่ ......... เดือน ........................ พ.ศ. ….......... 

  

ผลการประเมินรายงานความก้าวหน้าของแผนงานวิจัย/โครงการวิจัย   

สรุปควำมเห็นของกำรประเมิน  

 สนับสนุนให้ด ำเนินกำรต่อไป  

 ไม่สนับสนุนให้ด ำเนินกำรต่อไป ระบุเหตุผล .....................................................................................................  

   .......................................................................................................................... ...............................................     

 ........................................................................................................................ .................................................

.      ............................................................................................................ .............................................................   
 

(ลงชื่อ) .............................................................. 

(..............................................................) 

หัวหน้ำส่วนรำชกำรระดับกรมหรือเทียบเท่ำ/กระทรวง 

วันที่ ......... เดือน ........................ พ.ศ. ….......... 
 

หมำยเหตุ : แบบฟอร์มนี้ใช้ส ำหรับข้อเสนอกำรวิจัยทั้งแผนงำนวิจัยและโครงกำรวิจัย  



                                                                                                                    แบบ นท-1ช 
 

ช่ือโครงการ ........................................................................................................................................................... 
 

แบบประเมินผล   แผนงานวจิัย   ที่เสนอของบประมาณ ประจ าปี  .......... 

ประเด็น 
คะแนน 

ที่ก าหนด ที่ได้รับ 
1.  ความสอดคลอ้ง 
              1.1  สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์การวิจยัของชาติรายประเด็น 

              1.2  สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ประเทศ 
              1.3  สอดคลอ้งกบันโยบาย/เป้าหมายของรัฐบาล              
2.  คุณค่าทางปัญญาของ  แผนงานวิจยั 
 2.1  ปัจจยัการวิจยั  (input) 
              ขอ้คิดเห็น ................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
 2.2  กระบวนการวิจยั (process) 
                      ขอ้คิดเห็น ................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
 2.3  ผลผลิตการวิจยั  (output) 
              ขอ้คิดเห็น ................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
                    .................................................................................................. 
3.  ผลกระทบของ  แผนงานวิจยั  (impact) 
              ขอ้คิดเห็น ................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
                    .................................................................................................. 
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(20) 
          
     
 

           30 

.............................. 
 
 
 
............................. 
............................. 
 
 
 
............................. 
 
 
 
............................. 
 
 
 

.............................. 

รวม 100  



 

 

ความเหมาะสมของงบประมาณ                      เหมาะสม      
                                               ไม่เหมาะสม  โดยมีขอ้เสนอแนะดงัน้ี 

                                                                         ..................................................................................................... 
                                                                         ..................................................................................................... 
                                                ..................................................................................................... 
                                                                         ..................................................................................................... 
 

                                

ผลการประเมิน     โครงการน้ีสมควรไดเ้กรด           A          B          C         D        F                                                                           

หมายเหตุ  :    A   หมายถึง    สนบัสนุนมากท่ีสุด      

                         B     หมายถึง    สนบัสนุนมาก                                                                                
                         C    หมายถึง    สนบัสนุนปานกลาง    
                 D  หมายถึง    สนบัสนุนนอ้ย                         
                 F    หมายถึง   ไม่สนบัสนุน    
 

 

ส าหรับโครงการวจิัยด้านการลีย้งและใช้สัตว์ และด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ 

     โครงการน้ีตอ้งผา่นการตรวจสอบจากคณะกรรมการก ากบัดูแลการเล้ียงและใชส้ัตวข์องหน่วยงาน 

 โครงการน้ีตอ้งผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการดา้นความปลอดภยัทางชีวภาพของหน่วยงาน 

 ไม่ตอ้งผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการก ากบัดูแลการเล้ียงและใชส้ัตว ์หรือคณะกรรมการดา้น
ความปลอดภยัทางชีวภาพของหน่วยงาน 

 

 



                                                                                                                    แบบ นท-1ด 
 

ช่ือโครงการ ................................................................................................................................................................ 
  
แบบประเมินผล   โครงการวจิัย   ที่เสนอของบประมาณ ประจ าปี  ............ 

ประเด็น 
คะแนน 

ที่ก าหนด ที่ได้รับ 
1.  ความสอดคลอ้ง 
              1.1  สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์การวิจยัของชาติรายประเด็น 

              1.2  สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ประเทศ 
              1.3  สอดคลอ้งกบันโยบาย/เป้าหมายของรัฐบาล              
2.  คุณค่าทางปัญญาของ  โครงการวิจยั 
 2.1  ปัจจยัการวิจยั  (input) 
              ขอ้คิดเห็น ................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
 2.2  กระบวนการวิจยั (process) 
                      ขอ้คิดเห็น ................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
 2.3  ผลผลิตการวิจยั  (output) 
              ขอ้คิดเห็น ................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
                    .................................................................................................. 
3.  ผลกระทบของ  โครงการวิจยั  (impact) 
              ขอ้คิดเห็น ................................................................................. 
                     .................................................................................................. 
                    .................................................................................................. 
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.............................. 
 
 
 
............................. 
............................. 
 
 
 
............................. 
 
 
 
............................. 
 
 
 

.............................. 

รวม 100  



 

 

ความเหมาะสมของงบประมาณ                      เหมาะสม      
                                               ไม่เหมาะสม  โดยมีขอ้เสนอแนะดงัน้ี 

                                                                         ..................................................................................................... 
                                                                         ..................................................................................................... 
                                                ..................................................................................................... 
                                                                         ..................................................................................................... 
 

                                

ผลการประเมิน     โครงการน้ีสมควรไดเ้กรด           A          B          C         D        F                                                                           

หมายเหตุ  :    A   หมายถึง    สนบัสนุนมากท่ีสุด      

                         B     หมายถึง    สนบัสนุนมาก                                                                                
                         C    หมายถึง    สนบัสนุนปานกลาง    
                 D  หมายถึง    สนบัสนุนนอ้ย                         
                 F    หมายถึง   ไม่สนบัสนุน    
 

 

ส าหรับโครงการวจิัยด้านการลีย้งและใช้สัตว์ และด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ 

     โครงการน้ีตอ้งผา่นการตรวจสอบจากคณะกรรมการก ากบัดูแลการเล้ียงและใชส้ัตวข์องหน่วยงาน 

 โครงการน้ีตอ้งผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการดา้นความปลอดภยัทางชีวภาพของหน่วยงาน 

 ไม่ตอ้งผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการก ากบัดูแลการเล้ียงและใชส้ัตว ์หรือคณะกรรมการดา้น
ความปลอดภยัทางชีวภาพของหน่วยงาน 

 

 



1/1

ข้อเสนอ แบบ ขส. 60 - 5

แบบฟอร์มแตกตัวคูณ

ผลผลิต/โครงการ................................................................

หมายเหตุ : ไม่รวมงบประมาณในแผนงานบุคลากรภาครฐั

ล าดับ รายการงบประมาณ/กิจกรรม รวมทัง้สิน้

ที่ จ านวน หน่วยนับ จ านวน หน่วยนับ เงิน บาท จ านวน ครั้ง (บาท)
(ชือ่โครงการ) 0

รายละเอียดงบประมาณ 0

.. 0

.. 0

.. 0

.. 0

.. 0

.. 0

.. 0

0

0

0

0

0

กลุม่เป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ จ านวนครั้ง



มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ข้อสัญญาในการรับทุนอุดหนุนการวิจัย ประจ าปงีบประมาณ 25……. 
 

เขียนที่ .............………..……….………….  

วันที่ ….……………………………………….  
 

ข้าพเจ้า………………………………………………………………...….. สัญชาต…ิ…….......………….. อายุ………...…ปี  

อยู่บ้านเลขที่.…….…… หมู่ที่.……….. ซอย.…………… ถนน.……..………..…...…..…. ต าบล.…………….………………..

อ าเภอ.………………………… จังหวัด..……………….……….. รับราชการต าแหน่ง…………………………………..…………..… 

สังกัด คณะ/ส านัก.……………………………...……………………….. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โทรศัพท์.….........………….… 

ซึ่งต่อไปนี้ในข้อสัญญานี้เรียกว่า “ผู้รับทุน” ฝ่ายหนึ่ง กับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยส านักวิจัยและส่งเสริม

วิชาการการเกษตร ผู้รับมอบอ านาจ ซึ่งต่อไปนี้ในสัญญานี้เรียกว่า “ผู้ให้ทุน” อีกฝ่ายหนึ่ง ทั้งสองฝ่าย

ได้ท าสัญญากัน ดังมขี้อความตอ่ไปนี ้ 

ข้อ ๑. ผู้ให้ทุนตกลงให้ทุนและผู้รับทุนตกลงรับทุนอุดหนุนการวิจัยจากผู้ให้ทุนเพื่อท าการวิจัย

เรื่อง………………..…………………………………………………………………....………….......................................................

..........................................................................................................................................................  

ซึ่งเป็นโครงการย่อยในชุดโครงการ……………………………………………..…………….……………………..……………………..  

...........................................................................................................................................................  

ระยะเวลาด าเนินการตามแผนงานตั้งแต่เดือน..……….…… พ.ศ. ๒๕..…... ถึงเดือน..…...….. พ.ศ. ๒๕.…….. 

โดยได้รับเงินวิจัยจากผู้ให้ทุน เป็นเงิน ……..…….……...…. บาท (………………………………….……………………………) 

และให้มกีารเบิกจ่ายตามระเบียบของทางราชการ ระเบียบมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยการควบคุมการใช้

จ่ายเงินอุดหนุนการวิจัย พ.ศ. ๒๕54 ประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงิน

อุดหนุนการวิจัย (ประกาศ ณ วันที่ 15 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕8) และให้ปฏิบัติตามขั้นตอนการรับ

ทุนอุดหนุนของสานักวิจัยฯ  

ข้อ 2. ผูร้ับทุนได้รับทราบและเข้าใจระเบียบ หลักเกณฑ์ ว่าด้วยการรับทุนอุดหนุนการวิจัยและ

ยินยอมผูกพันปฏิบัติตามระเบียบ และหลักเกณฑ์ดังกล่าวอย่างเคร่งครัด  

ข้อ 3. ผู้รับทุนจะท าการวิจัยด้วย วิริยะ อุตสาหะ ให้ส าเร็จได้ผลสมบูรณ์ตามความมุ่งหมาย

ของผู้ให้ทุน ภายในก าหนดเวลาไม่เกินระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในโครงการ นับตั้งแต่วันท าข้อสัญญานีเ้ป็น

ต้นไป หากเกิดอุปสรรคไม่สามารถท าการวิจัยได้ด้วยประการใดก็ดี ผู้รับทุนจะต้องทาหนังสือเป็นลาย

ลักษณ์อักษรแจ้งให้ผู้ให้ทุนทราบ ภายในเวลาไม่เกิน 3 เดือน หลังท าสัญญารับทุน โดยชี้แจง

รายละเอียดและเหตุผลพร้อมหลักฐาน (ถ้ามี) ซึ่งจะยุติได้ก็ต่อเมื่อได้รับการเห็นชอบจากผู้ให้ทุน โดย

ผ่านคณะกรรมการวิจัยมหาวิทยาลัยแม่โจ้ และผู้รับทุนต้องรับผิดชอบในการน าหลักฐานการใช้ทุนที่

จา่ยไปแล้วพรอ้มเงนิส่วนที่เหลือคนืภายใน ๓๐ วัน 
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ข้อ ๔. ผูร้ับทุนยินยอมปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการเบิกจ่ายเงนิ และการส่งใบส าคัญตามเวลา 

ที่ก าหนดไว้ และผู้รับทุนจะใช้ทุนอย่างประหยัด ตลอดจนจะรายงานผลการวิจัยตามก าหนดเวลา และ

ตามเกณฑท์ี่ได้ก าหนดไว้โดยเคร่งครัด 

ข้อ 5. ผู้รับทุนจะส่งรายงานผลการวิจัยฉบับสมบูรณ์ซึ่งจัดท าตามรูปแบบที่ก าหนดภายใน      

๖ เดือน หลังจากสิ้นสุดการเบิกจ่ายเงินงบด าเนินการงวดสุดท้าย โดยผู้รับทุนต้องส่ง (ร่าง) รายงาน

ผลการวิจัยให้ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย จ านวนอย่างน้อย 2 ท่าน ตรวจประเมินผลงานก่อน 

เมื่อผู้รับทุนด าเนินการปรับแก้ไขตามค าแนะนาของผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว จึงสามารถส่งรายงานผลการวิจัย

ฉบับสมบูรณ์ได้ โครงการต่อเนื่องตอ้งสง่รายงานผลการวิจัยฉบับสมบูรณ์ทุกปี 

ข้อ 6. หากผู้รับทุนต้องการเปลี่ยนแปลงหัวหน้าโครงการ และ/หรือผู้ร่วมวิจัย หรือมีเหตุจ าเป็น

ที่ท าให้ไม่สามารถท าการวิจัยตามหัวข้อหรือแผนงานได้ และประสงค์จะท าการเปลี่ยนแปลง ต้องเสนอ

ขอความเห็นชอบจากผู้ให้ทุน ภายในเวลาไม่เกิน 3 เดือน หลังท าสัญญารับทุน โดยให้ก าหนดสัดส่วนที่

รับผิดชอบของคณะผูว้ิจัยในโครงการวจิัยใหชั้ดเจน  

ข้อ 7. ผู้รับทุนยินยอมมอบลิขสิทธิ์ผลงานวิจัยให้เป็นของผู้ให้ทุนทั้งหมด  ส่วนการแบ่ง

ผลประโยชน์ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยแม่โจ้  

ข้อ 8. ผู้รับทุนวิจัยด้านการปรับปรุงพันธุ์พืชและสัตว์ เมื่อสิ้นสุดโครงการ หรือเมื่อได้พืชและ

สัตว์พันธุ์ใหม่ที่มีศักยภาพทางการค้า ผู้รับทุนต้องประสานกับผู้ให้ทุน ในการขอขึ้นทะเบียนพันธุ์ และ

หรอืการขยายพันธุ์เพิ่มปริมาณ ส าหรับส่งเสริมสู่เกษตรกร/ชุมชนในการน าไปใช้ประโยชน์ตอ่ไป  

ข้อ 9. รายการครุภัณฑ์  และสิ่งก่อสร้างที่ ได้จากโครงการวิจัย  ถือเป็นกรรมสิทธิ์ของ

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยเมื่อสิน้สุดโครงการวิจัย ผูร้ับทุนต้องแจ้งหน่วยงานต้นสังกัดระดับคณะ/ส านักให้

ขออนุมัตริับมอบรายการครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้างนัน้จากผู้ใหทุ้น เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ตอ่ไป  

ข้อ ๑0. ผู้รับทุนต้องเข้าร่วมการประชุมทางวิชาการประจ าปีของมหาวิทยาลัยแม่โจ้  ซึ่ง

ด าเนินการโดยผู้ให้ทุน ส่วนการน าเสนอผลงานให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในการน าเสนอผลงานของ

โครงการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนประจ าปีของมหาวิทยาลัยแม่โจ้  

ข้อ 11. ผลงานวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนจากผู้ให้ทุน ต้องได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่โดยการเสนอ

ต่อที่ประชุม/สัมมนาที่มีรายงานสืบเนื่องจากการประชุม (Proceedings) และหรือตีพิมพ์ในวารสารทาง

วิชาการที่มีมาตรฐาน ได้รับการรับรอง และอยู่ในฐานข้อมูลระดับชาติหรือนานาชาติ การเผยแพร่

ผลงานวิจัยใหด้ าเนินการภายใน ๑ ปี หลังจากสิน้สุดการเบิกจ่ายเงนิ ทั้งนี้ ผลงานวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุน

ควรมีการน าไปถ่ายทอดสู่กลุ่มเป้าหมาย และใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ  

ข้อ 12. ผลงานวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนจากผู้ให้ทุนจะได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิจัย

และส่งเสริมวิชาการเกษตร หากได้รับการพิจารณาจากผู้ให้ทุนว่าถือเป็นผลงานวิจัยดีและอยู่ใน

หลักเกณฑ์ของวารสารฯ โดยจะต้องได้รับความยินยอมจากผู้รับทุน 
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ข้อ ๑3. ผู้รับทุนต้องแจ้งและส่งมอบเงินรายได้ที่ได้จากการจ าหน่ายผลิตผลงานวิจัย ซึ่งเกิด

จากการได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยให้เป็นเงินรายได้ของผู้ให้ทุน ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่า

ด้วยงานวิจัย พ.ศ. ๒๕๔๒  

ข้อ 14. ผูร้ับทุนต้องปฏิบัติตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยงานวิจัย พ.ศ. ๒๕๔๒  

ข้อ ๑5. ผูร้ับทุนเป็นผู้รับผดิชอบการใชจ้า่ยเงนิอุดหนุน  

ข้อ ๑6. ผู้รับทุนรับรองว่า จะปฏิบัติตามข้อสัญญารับทุนนี้ทุกประการ และหากไม่กระท าตาม 

ข้อสัญญาข้อใดข้อหนึ่ง ผู้รับทุนยินยอมคืนเงินในส่วนที่รับไปแล้วทั้งหมด รวมทั้งค่าบริหาร

โครงการ ร้อยละ 10 (สิบ) ที่ได้ถูกจัดสรรให้ส านักวิจัยและส่งเสรมิวิชาการการเกษตร ร้อยละสี่ 

ส านักงานอธิการบดี ร้อยละสี่ และหน่วยงานต้นสังกัดของผู้วิจัย ร้อยละสอง ให้แก่ผู้ให้ทุน โดย

ยินยอมให้ผู้ให้ทุนท าการหักเอาจากเงินเดือนหรือบรรดาเงินอื่นใดที่ผู้รับทุนจะพึงได้รับโดยไม่มี

ข้อโต้แย้ง 

ข้อ ๑7. หากผู้รับทุนไม่ปฏิบัติตามข้อสัญญา ผู้รับทุนจะไม่ได้รับการสนับสนุนให้รับทุนอุดหนุน

ในครั้งต่อไป 

 

ข้อสัญญานี้ท าขึ้น 2 ฉบับ ผู้ให้ทุนถือไว้ 1 ฉบับ ผู้รับทุนถือไว้ ๑ ฉบับ ทั้งนี้คู่สัญญาได้อ่านและเข้าใจ

ข้อความในสัญญานี้โดยตลอดดีแลว้ จงึได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นส าคัญต่อหนา้พยาน 

 

 

 

(ลงช่ือ) ………………….…..……………………  

         (………………….………………………)  

ผูอ้ านวยการโครงการ/หัวหนา้ชุดโครงการ  

 

(ลงช่ือ) …………………………………….……. ผูร้ับทุน 

(……………………..……..……………) 

หัวหนา้โครงการวิจัย 

(ลงช่ือ) …………………………………….…… ผูใ้ห้ทุน 

(……………………..……..……………) 

ผูอ้ านวยการสานักวิจัยฯ 

(ลงช่ือ) ………………………..………...….….. พยาน 

(………..................................) 

………………….…..……….………… 

(ลงช่ือ) ………………………..………...….…. พยาน 

(……………………..……..……………) 

รองผู้อ านวยการส านักวิจัยฯ ฝา่ยวิจัย 
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การตีพมิพ์เผยแพร่ ถ่ายทอด และใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัย (คาดว่าจะด าเนินการ)  

 

1. การตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานวจิัย  

 เสนอต่อที่ประชุม / สัมมนาวิชาการ  ในประเทศ จ านวน....................ครั้ง  

 ต่างประเทศ จ านวน....................ครั้ง  

ระบุชื่อการประชุม / สัมมนา.................................................................................................................  

 เสนอในวารสารวิชาการ   ในประเทศ จ านวน.................... ครั้ง  

  ต่างประเทศ จ านวน.................... ครั้ง  

ระบุชื่อวารสารวิชาการ.........................................................................................................................  

 เสนอในสิ่งตีพมิพ์อื่น ระบุชื่อสิ่งตีพมิพ์...............................................................................  

2. การถ่ายทอดผลงานวิจัย  

 เสนอทางวิทยุ / โทรทัศน์ / web site  ในประเทศ จ านวน.................... ครั้ง  

  ต่างประเทศ จ านวน.................... ครั้ง  

ระบุชื่อและรายการสถานีวิทยุ / โทรทัศน์ / web site ……………………………………………….……….…  

 จัดฝึกอบรมกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน.................... ครั้ง  

ระบุรายละเอียด..................................................................................................................  

............................................................................................................................................................ 

3. การใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัย  

 บูรณาการกับการเรียนการสอน.......................................................................................  

๑. การเรียนการสอน ระดับการศกึษา………………………………………………………. 

วิชา ...............................................................................................................................  

หัวข้อเรื่อง......................................................................................................................  

๒. การท าปัญหาพเิศษ / วิทยานิพนธ์ ระดับปริญญา  ตรี  โท  เอก  

หัวข้อการวิจัย ...............................................................................................................  

...................................................................................................................................... 

 บูรณาการกับการบริการวิชาการ  

ระบุรายละเอียด.................................................................................................................. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 บูรณาการกับการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  

ระบุรายละเอียด.................................................................................................................. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
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คุณค่า / องค์ความรู้ใหม่ / นวัตกรรม ที่คาดว่าจะได้รับจากการวิจัยหลังสิ้นสุดโครงการ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

ลงช่ือ) …………………………………….………….. ผูร้ับทุน 

(……………………..……..…………………) 

หัวหนา้โครงการวิจัย 



 
 

ปฏิทินการติดตามโครงการวิจัยประจ าปี 

ช่วงเวลา รายการ หมายเหตุ 
ตุลาคม - พฤศจิกายน - ติ ด ต า ม ก า ร จั ด ท า สั ญ ญ า รั บ

ทุนอุดหนุนการวิจัย และการเบิกจ่าย
เงินงวดที่ 1 

- นักวิจัยต้องจัดท าสัญญารับทุน และ
เบิกจ่ายเงินงวดที่ 1 ภายใน 30 วัน 
หลังจากวันที่ได้รับแจ้ง 

 - ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
และผลการด าเนินงานวิจัย ไตรมาส
ที่ 1 (ตุลาคม - ธันวาคม) 

- เ พ่ือรายงานลงในระบบบริหาร
จัดการงานวิจัยแห่งชาติ  (NRMS) 
ภายในสิ้นเดือนธันวาคม 

มกราคม - กุมภาพันธ์ - แจ้งเตือนให้นักวิจัยจัดส่งรายงาน
ความก้ าวหน้ าการวิ จั ย  เคลี ย ร์
หลักฐานการใช้จ่ายเงินงวดที่ 1 และ
เบิกจ่ายเงินงวดที่ 2 ในเดือนมีนาคม 

- นักวิจัยต้องจัดส่งรูปเล่มรายงาน
ความก้าวหน้าการวิจัย และเคลียร์
ค่าใช้จ่ายงวดที่ผ่านมาไม่น้อยกว่า 3 
ใน 4 จึงสามารถเบิกเงินงวดต่อไปได ้

 - ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
และผลการด าเนินงานวิจัย ไตรมาส
ที่ 2 (มกราคม - มีนาคม) 

- เ พ่ือรายงานลงในระบบบริหาร
จัดการงานวิจัยแห่งชาติ  (NRMS) 
ภายในสิ้นเดือนมีนาคม 

พฤษภาคม - ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
และผลการด าเนินงานวิจัย ไตรมาส
ที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน) 

- เ พ่ือรายงานลงในระบบบริหาร
จัดการงานวิจัยแห่งชาติ  (NRMS) 
ภายในสิ้นเดือนมิถุนายน 

กรกฎาคม - สิงหาคม - แจ้งเตือนให้นักวิจัยจัดส่งร่างรายงาน
วิ จั ยฉบับสมบู รณ์  ภายใน เดือน
สิงหาคม 

- ส านักวิจัยฯ จัดส่งร่างรายงานวิจัยฯ 
ให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจประเมิน และ
ส่งคืนให้นักวิจัยแก้ ไขเ พ่ือจัดท า
รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ส่ง 

 - ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
และผลการด าเนินงานวิจัย ไตรมาส
ที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 

- เ พ่ือรายงานลงในระบบบริหาร
จัดการงานวิจัยแห่งชาติ (NRMS) 
ภายในสิ้นเดือนกันยายน 

กันยายน - ติดตามการจัดส่งร่างฯ และรายงาน
วิจัยฉบับสมบูรณ์  

- ส าหรับโครงการวิจัยที่ค้างส่งร่างฯ 
และรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ 

หลังสิ้นสุดโครงการวิจัย - ติดตามการเผยแพร่ผลงานวิจัย และ
การน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

- นักวิจัยต้องน าผลงานวิจัยไปเผยแพร่
และใช้ประโยชน์ ภายใน 1 ปี หลัง
สิ้นสุดการเบิกจ่ายเงิน 

- ส านักวิจัยฯ ติดตามและรายงานผล
ในระบบบริหารจัดการงานวิจัย
แ ห่ ง ช า ติ  ( NRMS) แ ล ะ ร ะ บ บ          
e-manage ของมหาวิทยาลัย 



 
 

กรณีโครงการวิจัยไม่เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณ 

ช่วงเวลา รายการ หมายเหตุ 

มกราคม 
ของปีงบประมาณถัดไป 

- แจ้ ง เตือนระยะเวลาสิ้ นสุ ดการ
เบิกจ่ายงบประมาณวิจัยเหลื่อมปี 
(งบด าเนินการ) 

- นักวิจัยสามารถเบิกจ่ายงบประมาณ
วิจัยเหลื่อมปี (งบด าเนินการ) ได้    
ไม่เกินเดือนมีนาคม 

เมษายน 
ของปีงบประมาณถัดไป 

- แ จ้ ง ส ถ า น ะ ข อ ง ก า ร เ บิ ก จ่ า ย
งบประมาณของโครงการวิจัย 

-  โ ค ร ง ก า ร วิ จั ย ที่ ค้ า ง เ บิ ก จ่ า ย
งบด าเนินการจะไม่สามารถเบิกจ่าย
งบประมาณเหลื่อมปีได้ (ยังสามารถ
เบิกจ่ายงบค่าสมนาคุณได้ เมื่อส่ง
รายงานวิจัยภายในเดือนกันยายน) 

กรกฎาคม 
ของปีงบประมาณถัดไป 

- แจ้ ง เ ตื อนนั ก วิ จั ย ให้ จั ด ส่ ง ร่ า ง
รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ภายใน
เดือนสิงหาคม 

- แจ้ ง เตือนระยะเวลาสิ้ นสุ ดการ
เบิกจ่ายงบประมาณวิจัยเหลื่อมปี 
(งบค่าสมนาคุณ)  

- นักวิจัยสามารถเบิกจ่ายงบประมาณ
วิจัยเหลื่อมปี (งบค่าสมนาคุณ) ได้ 
ไม่เกินเดือนกันยายน 

สิงหาคม 
ของปีงบประมาณถัดไป 

- แจ้งเตือนนักวิจัยให้จัดส่งรายงาน
วิจัยฉบับสมบูรณ์  ภายในเดือน
กันยายน 

- สิ้นสุดระยะเวลาการด าเนินงานและ
การเบิกจ่ายงบประมาณวิจัยในวัน
ท าการสุดท้ายของเดือนกันยายน (2 
ปีงบประมาณ) 

กันยายน 
ของปีงบประมาณถัดไป 

- สิ้นสุดระยะเวลาการด าเนินงานและ
การเบิกจ่ายงบประมาณวิจัย 

- ส านักวิจัยฯ สรุปโครงการวิจัยที่ค้าง
ส่ งรายงานวิ จั ยฯ  เข้ าที่ ประชุม
คณะกรรมการวิจัยเ พ่ือพิจารณา
ด าเนินการต่อไป 

หลังสิ้นสุดโครงการวิจัย - ติดตามการเผยแพร่ผลงานวิจัย และ
การน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

- นั ก วิ จั ย ต้ อ ง น า ผ ล ง า น วิ จั ย ไป
เผยแพร่และใช้ประโยชน์ ภายใน 1 
ปี หลังสิ้นสุดการเบิกจ่ายเงิน 

- ส านักวิจัยฯ ติดตามและรายงานผล
ในระบบบริหารจัดการงานวิจัย
แ ห่ ง ช า ติ  ( NRMS) แ ล ะ ร ะ บ บ          
e-manage ของมหาวิทยาลัย 

 



แบบรายงานผลการเบกิจ่ายงบประมาณ และผลการด าเนนิงานรายไตรมาส 

โครงการวิจัยประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 25....... 

 
ชื่อโครงการวิจัย ................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

ภายใต้ชุดโครงการ ............................................................................................................................ 

 ............................................................................................................................ 

ชื่อหัวหน้าโครงการ/ผูอ้ านวยการชุดโครงการ ..................................................................................... 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร (100%) ......................................................... บาท 
 

ไตรมาสที่รายงานผล 

 ไตรมาส 1 (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม)  ไตรมาส 2 (1 มกราคม – 31 มีนาคม) 

 ไตรมาส 3 (1 เมษายน – 30 มิถุนายน)  ไตรมาส 4 (1 กรกฎาคม – 30 กันยายน) 
 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 งวดที่ 1 ร้อยละ 50 (ไตรมาส 1-2) จ านวน............................บาท เบิกจ่ายแล้ว  ไม่ได้เบิกจ่าย 

 งวดที่ 2 ร้อยละ 40 (ไตรมาส 3) จ านวน............................บาท เบิกจ่ายแล้ว  ไม่ได้เบิกจ่าย 

 งวดที่ 3 ร้อยละ 10 (ไตรมาส 4)   จ านวน............................บาท เบิกจ่ายแล้ว  ไม่ได้เบิกจ่าย 
 

ผลการด าเนินงานโครงการวิจัยไตรมาสที่  1  2  3  4  (โดยสังเขป) 

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 
 

 

ลงช่ือ ................................................... 

(...................................................) 

หัวหนา้โครงการ/ผูอ้ านวยการชุดโครงการ 

............/.................../............. 



รูปแบบรายงานความก้าวหน้าการวิจัย  

(ประกอบการเบิกเงนิงวด 2) 

จัดท ำเป็นรูปเล่ม พิมพ์ด้วยกระดำษขนำด A4 องค์ประกอบคล้ำยกับรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ 

(ส่งจ ำนวน 1 เล่ม พรอ้มไฟล์) ดังนี้ 

1. หนำ้ปก ใช้กระดำษอำร์ตมันสีขำว โดยระบุ “รำยงำนควำมก้ำวหน้ำกำรวิจัย”  

2. หนำ้ปกใน ใหร้ะบุ “รำยงำนควำมก้ำวหน้ำกำรวิจัย” และระบุจ ำนวนเงินวิจัยที่ได้รับในงวดที่

ผำ่นมำ (งวดที่ 1)  

3. สำรบัญเรื่อง 

4. สำรบัญตำรำง (ถ้ำมี) 

5. สำรบัญภำพ (ถ้ำมี) 

6. ค ำน ำ หรอืบทน ำ 

7. วัตถุประสงค์  

8. ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

9. กำรตรวจเอกสำร  

10. อุปกรณ์และวิธีกำรวิจัย 

11. ผลกำรวิจัย (เฉพำะส่วนที่ด ำเนินกำรแล้ว) 

12. วิจำรณ์ผลกำรวิจัย (เฉพำะส่วนที่ด ำเนนิกำรแล้ว) 

13. สรุปผลกำรวิจัย หรอืสรุป อภปิรำยผล และข้อเสนอแนะ (เฉพำะส่วนที่ด ำเนนิกำรแล้ว) 

14. เอกสำรอ้ำงอิง หรือบรรณำนุกรม (จัดท ำตำมรูปแบบที่ก ำหนด) 

15. งบประมำณที่ได้ใชจ้ำ่ยไปแล้วนับตั้งแต่เริ่มโครงกำร (สรุป) 

16.   แผนกำรด ำเนินงำนที่จะท ำในระยะต่อไป  

17. ลงลำยมือชื่อคณะผูว้ิจัย / ผู้อ ำนวยกำรแผนงำนวิจัย 

18. ค ำรับรองโดยผูบ้ังคับบัญชำหนว่ยงำนต้นสังกัด 

  ควำมเห็น.................................................................................................... 
 

    ลงช่ือ...........................................................  

                      ต ำแหน่ง คณบดี/รองคณบดีที่ดูแลงำนวิจัย 
 

19. ผลกำรประเมินรำยงำนควำมก้ำวหน้ำกำรวิจัยของโครงกำรวิจัย/แผนงำนวิจัย 

□ สนับสนุนให้ด ำเนินกำรต่อไป 

□ ไม่สนับสนุนให้ด ำเนินกำรตอ่ไป ระบุเหตุผล.......................................................... 
 

ลงช่ือ...................................................... 

(....................................................) 

ต ำแหน่ง..................................................... 

วันที.่........เดือน.................พ.ศ. .......... 



 

คู่มือการเขียนรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์  
 

การเขียนรายงานการวิจัย เป็นภารกิจของนักวิจัยที่จะต้องเผยแพร่ผลการศึกษาค้นคว้า และข้อ 
ค้นพบไปยังผู้ อ่ืนด้วย การวิจัยนั้นจึงจะเกิดประโยชน์  ดังนั้นการเขียนรายงานการวิจัยจึงนับว่ามี
ความสำคัญ และมีประโยชน์อย่างมากทั้งต่อผู้วิจัยเองและคนอ่ืนๆ การเขียนรายงานการวิจัยเป็นขั้นตอน
สุดท้ายของการ วิจัย โดยเป็นการนำเสนอผลการวิจัยในรูปการเขียนและตีพิมพ์เผยแพร่ แบบแผนการ
เขียนรายงานการวิจัยไม่ มีแบบแผนที่แน่นอนตายตัว ขึ้นอยู่กับแหล่งที่ให้ทุนวิจัย หรือสถาบัน หน่วยงาน
ต่างๆ จะเป็นผู้กำหนด รูปแบบของการเขียนรายงานการวิจัย  

  

จุดมุ่งหมายของการเขียนรายงานการวิจัย  
การเขียนรายงานการวิจัยมีจุดมุ่งหมายดังต่อไปนี้  

1. เพ่ือประโยชน์ในการนำไปใช้แก้ปัญหาต่างๆ ถ้ามีการเผยแพร่ผลการวิจัยแล้วสามารถนำ

ความรู้ จากการค้นพบไปใช้แก้ไขปัญหาได้  

2. เพ่ือเสนอผลจากการค้นคว้าและข้อค้นพบต่างๆ ให้ผู้สนใจทราบถึงรายละเอียดต่างๆ ทุก
ขั้นตอน  

3. เพ่ือใช้เป็นเอกสารอ้างอิงสำหรับการศึกษาค้นคว้าต่อไป  

4. เพ่ือเป็นการประหยัดเวลาค่าใช้จ่ายในการศึกษาค้นคว้าปัญหาที่มีลักษณะเช่นเดียวกับปัญหา
ที่เคย มีผู้ทำวิจัยแล้วสามารถนำผลการวิจัยมาใช้ได้โดยไม่ต้องทำวิจัยซ้ำ 

5. เพ่ือเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อๆ ไป  
  

เทคนิคการเขียนรายงานการวิจัย  
การเขียนรายงานการวิจัย มีความแตกต่างจากการเขียนบทความหรือรายงานอ่ืนๆ เพราะรายงาน

การ วิจัยต้องเขียนรายงาน อธิบาย ขั้นตอนต่างๆ ในการศึกษา ตลอดจนผลของการศึกษาค้นคว้าที่ได้ ซึ่ง
ต้องรายงานตามความเป็นจริง แม้จะมีการแสดงความคิดเห็นก็ต้องมีหลักฐานจากเอกสารช่วยยืนยันการ
เขียน รายงานการวิจัยที่มีคุณค่าจะต้องทำให้ผู้อ่านเข้าใจง่าย โดยใช้เทคนิคที่สำคัญดังนี้  

1. ใช้ภาษาท่ีชัดเจนไม่กำกวม เข้าใจง่าย  

2. ใช้ภาษาเขียนไม่ใช้ภาษาพูด  

3. หลีกเลี่ยงการใช้ภาษาต่างประเทศถ้ามีคำไทยใช้แทนแล้ว  

4. หลีกเลี่ยงการใช้อักษรย่อที่ไม่เป็นที่ยอมรับ ยังไม่รู้จักกันอย่างแพร่หลาย  



 

5. หลีกเลี่ยงการใช้สรรพนามบุรุษต่างๆ เช่น ฉัน เขา เป็นต้น ถ้าเป็นสรรพนามบุรุษที่ 1 ให้ใช้

คำว่า “ผู้วิจัย” ถ้าต้องการแทนผู้อ่ืนให้ใช้ชื่อของผู้นั้น เช่น อินทนิล (2553) กล่าวว่า ...........   

6. การเขียนข้อความต่างๆ ในการวิจัย ต้องถูกต้องตามหลักวิชาการ มีหลักฐานเอกสารอ้างอิง 
ไม่ เขียนขึ้นมาลอยๆ จากความรู้สึกของผู้วิจัย  

7. ควรมีความคงที่ในการใช้สำนวนภาษา หรือคำศัพท์ต่างๆ โดยการใช้คำที่เหมือนกันตลอด 
งานวิจัยนั้นๆ เช่น การตรวจสอบความเที่ยงตรง (validity) ก็ควรใช้คำว่า “ความเที่ยงตรง” ตลอดไป ไม่
ควรใช้ “ความตรง” บ้าง “ความเที่ยงตรง” บ้าง  

8. การเขียนตัวเลข ถ้าใช้ทศนิยม 2 หลัก ก็ควรใช้เช่นนี้ ตลอดงานวิจัย  

9. การอ้างอิงผลงานวิจัยต้องใช้ประโยคที่เป็นอดีตเพราะสิ่งต่างๆ เหล่านั้นเกิดขึ้นแล้ว  

10. การเขียนรายงาน ควรมีการเรียงลำดับความอย่างเป็นระบบที่ต่อเนื่องอย่างราบรื่น เทคนิค 
ดังกล่าวข้างต้นจะทำให้งานวิจัยชิ้นนั้นๆ มีคุณค่า สามารถใช้เป็นแหล่งค้นคว้าและนำไปใช้อ้างอิงในทาง 
วิชาการได้ 

 

ข้อตกลงเบื้องต ้น 
  

1. ใช้ตัวหนังสือ Angsana New (สีดำ) ตลอดทั้งเล่ม โดยเนื้อหาปกติ ให้ใช้ตัวอักษรขนาด 16 
pt ยกเว้นบางหัวข้อหรือบางกรณี อาจใช้ขนาดอ่ืนๆ ดังรายละเอียดที่จะได้กล่าวต่อไป  

2. ตั้ง กั้นซ้าย – ขวา 1.25”   ตั้ง ด้านบน 1.4”        

3. ตั้ง ด้านล่าง 1”  ตั้ง หัวกระดาษ 0.9”   

4. รูปแบบการเขียนรายงานฉบับสมบูรณ์ด้านวิทยาศาสตร์ จะครอบคลุมงานวิจัยสาขา
เกษตรศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตรด้วย ซึ่งต้องใช้รูปแบบเดียวกัน  

5. รูปแบบการเขียนรายงานฉบับสมบูรณ์ด้านสังคมศาสตร์ จะครอบคลุมงานวิจัยสาขา
สังคมศาสตร์ และสาขาท่ีใกล้เคียงด้วย ซึ่งต้องใช้รูปแบบเดียวกัน  

6. รูปแบบและตัวอย่างการเขียนในคู่มือนี้ ถ้าไม่ได้ระบุว่าเป็นรูปแบบการเขียนรายงานฉบับ 
สมบูรณ์ด้านวิทยาศาสตร์ หรือด้านสังคมศาสตร์ หมายถึงท่ีงานวิจัยทั้งสองด้านจะต้องใช้รูปแบบเดียวกัน  

7. เพ่ือความถูกต้องและเป็นระเบียบ เมื่อเสร็จเรียบร้อยแล้ว ต้องส่งเล่มรายงานฉบับร่ างให้
เจ้าหน้าที่ ของฝ่ายยุทธศาสตร์และประสานงานวิจัยตรวจก่อนจัดทำรูปเล่ม  

8. ถ้ามีความผิดพลาดเนื่องจากไม่ได้จัดส่งเล่มรายงานตรวจก่อน หรือไม่แก้ไขให้ถูกต้องตาม
รูปแบบ นักวิจัยต้องเป็นผู้รับผิดชอบในสิ่งที่จะเกิดขึ้น  

  



 

ส่วนประกอบตอนต้น 

  

ส่วนของปก   
ให้ระบุคำว่า รายงานการวิจัย และชื่อเรื่องภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พร้อมทั้งชื่อผู้วิจัย 

หน่วยงาน (มหาวิทยาลัยแม่โจ้) ปี พ.ศ. ที่รายงานการวิจัย รหัสโครงการวิจัย (รูปแบบและขนาดอักษร 
รูปแบบของ โครงการย่อยในโครงการชุด โครงการชุด และโครงการเดี่ยวให้ดูในรายละเอียดในตัวอย่าง)  

1. ส่วนประกอบของปกหน้า  

- ปกหน้า ใช้กระดาษอาร์ตมันสีขาว (ไม่มีรูปภาพประกอบ)   

- โลโก้มหาวิทยาลัย (ใช้สีจริงของโลโก้) และคำว่า รายงานผลการวิจัย (28 pt หนา)  

- ชื่อเรื่องทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ (20 pt หนา) โดยชื่อเรื่องภาษาอังกฤษให้ใช้ตัวพิมพ์ ใหญ่
เฉพาะคำหลัก  

- เฉพาะกรณีเป็นโครงการย่อยที่อยู่ภายใต้ชุดโครงการ ให้ระบุคำว่า โครงการย่อยภายใต้ชุด 
โครงการ (18 pt หนา)  : ชื่อโครงการชุด (16 pt หนา)  

- ชื่อผู้วิจัย (18 pt หนา) ถ้ามีผู้วิจัย 2 คน ให้ใช้ชื่อคนแรก และคนที่สอง กรณีมีผู้วิจัย มากกว่า 2 
คนข้ึนไป ให้ใช้ชื่อหัวหน้าโครงการ และคณะ  

- หน่วยงาน ให้ระบุ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ (20 pt หนา)    

- ปี พ.ศ. ที่รายงานการวิจัย (16 pt หนา)     

- รหัสโครงการวิจัย (14 pt หนา) เป็นส่วนของรหัสโครงการวิจัยนั้นๆ ให้ระบุว่า รหัสโครงการวิจัย 
…….. ที่มุมล่างด้านขวา   

- มีสันปกที่มีรายละเอียดของชื่อคน ชื่อเรื่อง ปี พ.ศ. (14 หรือ 12 pt หนา ตามความ เหมาะสม
ของขนาดเล่มและความยาวของข้อความ)  

2. ส่วนประกอบของปกใน (รูปแบบและขนาดอักษรให้ดูในรายละเอียดในตัวอย่าง)  

- ปกใน ใช้กระดาษสีขาว (ไม่มีรูปภาพประกอบ)   

- มีโลโก้มหาวิทยาลัย (ใช้สีจริงของโลโก้) และคำว่า รายงานผลการวิจัย (28 pt หนา)  

- ชื่อเรื่องทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ (18 pt หนา) โดยชื่อเรื่องภาษาอังกฤษให้ใช้ตัวพิมพ์ใหญ่เฉพาะคำหลัก  

- เฉพาะกรณีเป็นโครงการย่อยที่อยู่ภายใต้ชุดโครงการ ให้ระบุคำว่า โครงการย่อยภายใต้ชุด 
โครงการ : (ชื่อโครงการชุด)  

- ปีงบประมาณ และจำนวนเงินที่ได้รับการจัดสรร   

- ชื่อผู้วิจัย ให้ระบุ ชื่อหัวหน้าโครงการ และผู้ร่วมโครงการทุกคน (ถ้ามี)  

- (ว ัน) เดือน-ปี -พ.ศ. ที่งานวิจัยเสร็จสมบูรณ์  



 

(ตัวอย่างปกหน้าโครงการย่อยในโครงการชุด) 

 

 

 

 

 

รายงานผลการวิจัย 
   

เร่ือง  

 

การป้องกนัก าจดัโรครากและล าต้้นเนาาอองััว่เลลืองโดย วีววิี ว 

Biological Control of Root and Stem Rot of Soybean 
 
  

โครงการยาอยภายใต้้ีุดโครงการ : ……………………………………………  
  

โดย 

  

เพีรา ทองค าแท้ 
 

 

 

มลาวทิยาลยัแมาโจ้ 

2554 (ปว ปัจจุบัน) 
 

รลัสโครงการวจิยั................. 

ขนาด 28 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 18 pt ขนาด 16 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 18 pt 

ขนาด 20 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 14 pt 

ขนาด 20 pt 



 

(ตัวอย่างปกในโครงการย่อยในโครงการชุด)  

    

รายงานผลการวิจัย 

 

 

เร่ือง  การป้องกนัก าจัดโรครากและล าต้้นเนาาอองัั่วเลลืองโดย วีววิี ว 

Biological Control of Root and Stem Rot of Soybean  
  

 

  

 โครงการยาอยภายใต้้ีุดโครงการ : …………………………………………..  

 

  

 ได้รับการจัดสรรงบประมาณวจิัย ประจ าปว  2553         
 จ านวน 300,000 บาท  
   

 

ลัวลน้าโครงการ  นางสาวเพีรา ทองค าแท้   

ผู้ราวมโครงการ     -  
 

งานวจิยัเสร็จส้ินสมบูรณ์     

……./……./…………  

ขนาด 28 pt 

ขนาด 18 pt 
ขนาด 18 pt 

ขนาด 18 pt ขนาด 16 pt 

ขนาด 18 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 18 pt ขนาด 16 pt 

ขนาด 16 pt 



 

(ตัวอย่างปกหน้าโครงการชุด) 

 

รายงานผลการวิจัย 

 

 

 

เร่ือง 

 

การป้องกนัก าจดัโรครากและล าต้้นเนาาอองััว่เลลืองโดย วีววิี ว 

Biological Control of Root and Stem Rot of Soybean 
  
  
  

โดย 
 

 

ด าเนิน   เกางการวจิัย  และคณะ 

  
 

  

มลาวทิยาลยัแมาโจ้ 

2554 (ปีปัจจุบนั) 

 

รลัสโครงการวจิยั .................. 

ขนาด 28 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 20 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 18 pt 

ขนาด 20 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 14 pt 



     

(ตัวอย่างปกในโครงการชุด)  

    
  

รายงานผลการวิจัย 

 

 

เร่ือง การป้องกนัก าจัดโรครากและล าต้้นเนาาอองัั่วเลลืองโดย วีววิี ว 

Biological Control of Root and Stem Rot of Soybean 
  

  

  

      

 ได้รับการจัดสรรงบประมาณวจิัย   ประจ าปว  2553         

   จ านวน   1,200,000  บาท  
   

  

ลัวลน้าโครงการ  นายด าเนิน เกางการวจัิย         

ผู้ราวมโครงการ   นางสาวเพีรา ทองค าแท้  

     นางอนิทนิล ณ ลนองลาร  

      นางสาวสวทอง ฟ้าสวทอง         
 

 

งานวจิยัเสร็จส้ินสมบูรณ์ 
 ……./……./………  

ขนาด 28 pt 

ขนาด 18 pt 
ขนาด 18 pt 

ขนาด 18 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 18 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 16 pt 



     

(ตัวอย่างปกหน้าโครงการเดี่ยว)  

 

รายงานผลการวิจัย  
  
 

เร่ือง 

  
 

การป้องกนัก าจดัโรครากและล าต้้นเนาาอองััว่เลลืองโดย วีววิี ว 

Biological Control of Root and Stem Rot of Soybean  
  
 

 

โดย  

 

ด าเนิน   เกางการวจิัย และ อนิทนิล  ณ ลนองลาร  

  
  
  

มลาวทิยาลยัแมาโจ้ 

2554 (ปีปัจจุบนั)  

 
รลัสโครงการวจิยั ..................  

ขนาด 28 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 20 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 18 pt 

ขนาด 18 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 14 pt 



     

(ตัวอย่างปกในโครงการเดี่ยว) 

  

รายงานผลการวิจัย  

  

  

เร่ือง  การป้องกนัก าจัดโรครากและล าต้้นเนาาอองัั่วเลลืองโดย วีววิี ว 

Biological Control of Root and Stem Rot of Soybean  

  

  

      

ได้รับการจัดสรรงบประมาณวจิัย   ประจ าปว  2553  

 จ านวน  350,000  บาท  
   

  

 

ลัวลน้าโครงการ  นายด าเนิน   เกางการวจัิย  

ผู้ราวมโครงการ   นางอนิทนิล  ณ ลนองลาร  

  
  

                 งานวจิยัเสร็จส้ินสมบูรณ์      
                  ……./……./………… 

ขนาด 28 pt 

ขนาด 16 pt 
ขนาด 18 pt 

ขนาด 18 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 18 pt 
ขนาด 16 pt 

ขนาด 16 pt 



     

3. ส่วนประกอบของสันปก  

ส าหรับสันปกนอกของรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ทั้งโครงการเดี่ยวและโครงการชุด  ให้ใช้
ตัวอักษร Angsana New ขนาด 20 หรือ 18 pt. (ตามความเหมาะสมของความสั้นยาวของชื่อ) และ
ตัวหนา ดังตัวอย่างการเขียนคือ  

1. ชื่อ 1 คน  
ด าเนิน เก่งการวิจัย การป้องกันก าาจัดโรครากและล าต้นเน่าของถั่วเหลืองโดยชีววิธี 2554  

  

2. ชื่อ 2 คน  
ด าเนิน เก่งการวิจัย และ อินทนลิ ณ หนองหาร การป้องกันก าจัดโรครากและล าต้นเน่าของถั่วเหลืองโดยชีววิธี 2554  

  

3. ชื่อมากกว่า 2 คน 
ด าเนิน   เก่งการวิจัย และคณะ การป้องกันก าจัดโรครากและล าตน้นเน่าของถั่วเหลืองโดยชีววิธ ี 2554  

  

 บทคัดย่อ และ Abstract  

บทคัดย่อ (ภาษาไทย) และ Abstract (ภาษาอังกฤษ คือ เป็นการแปลบทคัดย่อภาษาไทยให้
เป็นภาษาอังกฤษ) เป็นการเขียนสรุปสาระส าคัญของเรื่อง โดยเฉพาะวัตถุประสงค์ วิธีการ  ผลและสรุป
การวิจัย ไม่ควรเขียนยาวมาก 

ส่วนประกอบ  

- บทคัดย่อ หรือ Abstract (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา)  

- ชื่อผู้วิจัย ให้บอกทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 
pt หนา)  

- สถานที่ท างานของผู้วิจัย ให้บอกเฉพาะภาษาไทย (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 14 
pt หนา) 

- เนื้อหา (ขนาด 16 pt ปกต)ิ 

- ค าส าคัญ หรือ Key words (ขนาด 14 pt ปกต)ิ 

 

 

 

 



     

(ตัวอย่างสันปกรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์) 

 
 

รายงานผลการวิจัย 
 

 

 

เร่ือง 

 

 

การป้องกนัก าจดัโรครากและล าต้้นเนาาอองััว่เลลืองโดย วีววิี ว 

Biological Control of Root and Stem Rot of Soybean 
 

 

โดย 

 

ด าเนิน   เกางการวจิัย 
 

 

มลาวทิยาลยัแมาโจ้ 

2554 (ปีปัจจุบนั) 

 

รลัสโครงการวจิยั ................  

 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 20 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 18 pt 

ขนาด 20 pt 

ขนาด 16 pt 

ขนาด 14 pt 

ขนาด 28 pt 

 

ด าเนิน  เกางการวจิยั  
     การป้องกนัก าจดัโรครากและล าต้นเนาาอองััว่เลลืองโดย

วีววิีว 
 

2554 



     

การป้องกนัก าจัดโรครากและล าต้้นเนาาอองัั่วเลลืองโดย วีววิี ว (18 pt หนา) 

Biological Control of Root and Stem Rot of Soybean (18 pt หนา ใชต้วัอกัษรใหญ่เฉพาะตวัแรก)  
 

ี่ือผู้วจัิย (ภาษาไทย) (16 pt หนา) 

ี่ือผู้วจัิย (ภาษาองักฤษ) (16 pt หนา ใชต้วัอกัษรใหญ่เฉพาะตวัแรก) 
 

สถานท่ีท างานของผูว้จิยั (ภาษาไทย) (14 pt ปกติ) 

----------------------------------- 

  

บทคัดยาอ (16 pt หนา)  

  
…………………………………………………………………………………………………..

..……….………………………………………………………………………………………………….

.………………………………..(16 pt ป ก ติ )…………………………….……………………………. 
…………..………………………………………………………………………………………………..
.…..………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………  
ค าส าคญั: (14 pt ปกติ)  
 

Abstract (16 pt หนา)  

  
  ……………………………………………………………………………………………...………  
………………………………… (16 pt ปกติ) …….……………………………………………………..  
……………………………………………………………………………………………………………  
……………………………………………………………………………………………………………  
……………………………………………………………………………………………………………  
……………………………………………………………………………………………………………  
Key words: (14 pt ปกติ)  
  



     

(ตัวอย่างบทคัดย่อและ Abstract) 

ผลอองวสัดุลาอ าีอผลต้าอคุณภาพอองผลลิน้จว่พนัี์ุฮงฮวย 
Effect of Bagging Materials on Quality of Litchi Fruit cv. Hong Huay   

  

จิรนันท์ เสนานาญ 1 ยงยุที  อ้ามสว่  2  พาวนิ มะโนีัย 3 พิี ัย  สมบูรณ์วงศ์ 1  และนิคม วงศ์นันต้า 1  
Chiranan Senanan, 1 Yongyut Khamsee 2, Pawin Manochai 3, Pichai Somboonwong 1 

and Nikhom Wongnanta 1  
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บทคัดยาอ  

ท าการห่อช่อผลล้ินจ่ีพนัธ์ุฮงฮวยของสวนเกษตรกรท่ีอ าเภอแม่ใจ จงัหวดัพะเยา ดว้ยกระดาษหนงัสือพิมพ ์ 
กระดาษสีน ้าตาล ถุงซุนฟง ถุงรีเมย ์ถุงพลาสติกใส และถุงพลาสติกสีขาวขุ่น เปรียบเทียบกบัไม่ห่อช่อผล  โดย
ท าการห่อก่อนเกบ็เก่ียว 1 เดือน เม่ือครบก าหนด ท าการเกบ็เก่ียวผลล้ินจ่ีมาวิเคราะห์คุณภาพต่างๆ ไดแ้ก่ การถูก
ท าลาย จากหนอนเจาะขั้วผล น ้าหนกัและขนาดของผล เปลือก เน้ือ และเมลด็ สีผิวเปลือก (ค่า L*, C* และ Hº) 
ของแขง็ท่ีละลายน ้าได ้(TSS) กรดท่ีไทเทรตได ้(TA) อตัราส่วน TSS/TA และวิตามินซี พบวา่ การใชว้สัดุห่อช่อ
ผล ช่วยลด การถูกท าลายจากหนอนเจาะขั้วผลไดดี้กวา่การไม่ห่อ และยงัพบวา่ การห่อดว้ยกระดาษสีน ้าตาล
และหนงัสือพิมพ ์ช่วยปรับปรุงสีผิวเปลือกไดดี้กวา่ไม่ห่อช่อผล อยา่งไรกต็ามการใชว้สัดุห่อ ไม่มีผลต่อน ้าหนกั
และขนาดของผล เปลือก เน้ือ และเมลด็ ปริมาณ TSS, TA, อตัราส่วน TSS/TA และวิตามินซี ของผลล้ินจ่ี 
ค าส าคญั: วสัดุห่อช่อผล ผลล้ินจ่ี คุณภาพ พนัธ์ุฮงฮวย  
 

Abstract  
Bagging ‘Hong Huay’ litchi fruit experiment was conducted at Mae Jai district, Pa Yao province. 

Litchi fruit were bagged by newsprint paper, Kraft paper, Soon Fong bag, Re May bag, transparent plastic bag 
and unclear plastic bag whereas, non-bagging fruit was used as control. Bagged was started at 1 month before 
normal harvest. After harvest, postharvest quality characteristics were determined such as the damaged by fruit 
borer, weight and size of whole fruit, peel, pulp and seed, color of peel (L*, C* and Hº), total soluble solids 
(TSS), titratable acidity (TA), TSS/TA ratio and vitamin C content were evaluated after harvest. The result 
showed that the bagging materials reduced the damaged by fruit borer and differed with non-bagging. The 
Kraft and newsprint papers were effective in improving peel color of litchi fruits. However, the bagging 
materials did not affect on the weight and size of whole fruit, peel, pulp and seed, TSS, TA, TSS/TA ratio and 
vitamin C of litchi fruits.  
Keywords: Bagging materials, Litchi fruit, Quality, cv. Hong Huay 
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จะได้ในสิ่งที่ตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้จากการวิจัยครั้งนี้  

 การตรวจเอกสาร  
(อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) ในส่วนนี้เกี่ยวกับเนื้อหาต่างๆ ที่เป็นหลักการ แนวคิด 

หรือทฤษฎีต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยครั้งนี้ ตลอดจนผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในอดีต ทั้งภายในประเทศและ 
ต่างประเทศ ในส่วนนี้เป็นการแสดงให้เห็นถึงที่มาของการตั้งสมมติฐานการวิจัย การก าหนดตัวแปรต่างๆ ที่ 
ศึกษาว่ามีพ้ืนฐานมาจากแนวคิดของทฤษฎีใดบ้าง รวมทั้งสรุปในกรอบแนวคิดในการวิจัย  

อุปกรณ์และวิธีการวิจัย 
ในงานวิจัยเชิงทดลอง ควรจะประกอบด้วยค าอธิบายเกี่ยวกับเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ในการ

ทดลอง และค าอธิบายถึงขอบเขตของการวิจัย  วิธีการที่ใช้ในการทดลอง  แต่ไม่จ าเป็นต้องอธิบายถึง
วิธีการที่ถือว่าเป็นแบบฉบับ  ซึ่งเป็นที่เข้ากันดีโดยทั่วไปอยู่แล้ว อธิบายถึงวิธีการศึกษาควรอธิบายโดย
ละเอียดเพื่อให้ผู้อ่านทราบรายละเอียด ในวิธีด าเนินการวิจัย โดยทั่วๆ ไปควรมีรายละเอียดดังนี้  

1. ประชากรที่ศึกษา ควรกล่าวถึงประชากรที่ศึกษาเป็นใคร มีคุณสมบัติอย่างไรบ้างอยู่ที่ไหน มี
จ านวนเท่าใด หรือประมาณเท่าใด เป็นต้น  



     

2. กลุ่มตัวอย่าง กล่าวถึงขนาดของกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา เทคนิควิธีการเลือกกลุ่ม 
ตัวอย่าง ชี้แจงทุกขั้นตอนอย่างละเอียด และควรสรุปในแผนภาพหรือตาราง  

3. รูปแบบการวิจัย ถ้าเป็นการวิจัยเชิงทดลองต้องกล่าวถึงรูปแบบของการวิจัยด้วยว่าเป็น
รูปแบบใด รวมทั้งเทคนิคการวิจัย การควบคุมตัวแปรให้ละเอียด  

4. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ในการวิจัยที่ผู้วิจัยสร้างเครื่องมือเองต้องกล่าวถึงขั้นตอนและ
วิธีการสร้างเครื่องมือโดยละเอียด ตลอดจนการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือด้วย พร้อมทั้งกล่าวถึง
ลักษณะของ เครื่องมือว่าเป็นแบบทดสอบ แบบสอบถามหรือแบบวัดต่างๆ แต่ถ้าเป็นเครื่องมือที่สร้างเป็น
มาตรฐานแล้ว ผู้วิจัยขอยืมมาใช้ก็ควรจะกล่าวถึงคุณภาพของเครื่องมือด้วยเช่น มีความเชื่อมั่นเท่าใด 
ความเที่ยงตรงเท่าใด ฯลฯ เป็นต้น จ านวนข้อและตัวอย่างของเครื่องมือ พร้อมทั้งวิธีตอบและการให้
คะแนนรวมทั้งการแปลผล จากคะแนนที่ได้ด้วย  

5. การเก็บรวบรวมข้อมูล ในส่วนนี้กล่าวถึงขั้นตอนต่างๆ ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บข้อมูล
ด้วย ตนเองหรือส่งทางไปรษณีย์ ตลอดจนการจัดกระท าต่างๆ หลังจากเก็บข้อมูลได้แล้ว เช่น การตรวจ
นับให้คะแนน การลงรหัส ฯลฯ เป็นต้น  

6. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล จะกล่าวถึงสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ มีสถิติพ้ืนฐานใดบ้าง 
และสถิติวิเคราะห์ความสัมพันธ์ใดบ้าง  

ผลการวิจัย 
เป็นการกล่าวถึงผลที่ได้จากการวิจัย ในส่วนนี้ผู้วิจัยควรรายงานผลการวิเคราะห์ตามล าดับ ให้

สอดคล้องกับจุดประสงค์และสมมติฐานของการวิจัยการเสนอผลการวิเคราะห์อาจใช้ตาราง กราฟ  
รูปภาพ  หรือบทความ ควรพิจารณาให้เหมาะสมกับผลการวิเคราะห์เพ่ือให้ผู้อ่านเข้าใจได้ง่ายขึ้น การ
น าเสนอผลการวิจัย มีหลักการดังนี้  

1. ควรจัดล าดับขั้นตอนการน าเสนอเป็นตอนๆ ให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของการวิจัย เพ่ือ
ไมใ่ห้เกิดการสับสน  

2. ควรน าเสนอด้วยตาราง แผนภูมิ รูปภาพ หรือบทความ หรือหลายอย่างประกอบกัน ทั้งนี้ให้ 
พิจารณาความเหมาะสมที่ท าให้เกิดความชัดเจนและเข้าใจง่าย โดยที่ในแต่ละตารางต้องมีเลขท่ีตารางและ 
ชื่อตารางก ากับทุกตาราง  

3. มีการแปลความหมายของข้อมูลในตาราง ซึ่งผู้วิจัยควรแปลความหมายตามผลที่ได้จากการ 
วิเคราะห์เท่านั้นโดยไม่จ าเป็นต้องอ่านตาราง และไม่ควรแสดงความคิดเห็นใดๆ  

วิจารณ์ผลการวิจัย 
เป็นการวิจารณ์ผลการวิจัย หรือการอภิปรายผลการวิจัยนั้นๆ ซึ่งเป็นการแสดงความคิดเห็นของ

ผู้วิจัยเกี่ยวกับผลของการวิเคราะห์ข้อมูล อาจแสดงความคิดเห็นทั้งเห็นด้วยและขัดแย้งกับผลการวิจัยก็ได้ 
โดยอ้างอิงกับทฤษฎีที่เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องของรายงาน ถ้าหากผลการวิจัยไม่เป็นไปตาม 



     

สมมติฐานที่ตั้งไว้ ควรอภิปรายชี้แจงเหตุผลด้วย ในการอภิปรายควรแยกเป็นประเด็นตามล าดับขั้นของ
การแสดงผลการวิเคราะห์ก็ได้ เพ่ือสรุปสาระส าคัญ และประจักษ์พยานของผลการวิจัย ผู้เขียนควร
พยายามเน้นถึงปัญหาหรือโต้แย้งในสาระส าคัญของเรื่องที่ก าลังพูดถึง ตลอดจนข้อเสนอแนะ เพ่ือการวิจัย
ในอนาคต และลู่ทางท่ีจะน าผลไปใช้ให้เป็นประโยชน์ ผลการวิจัยและวิจารณ์ผลการวิจัย อาจจะเขียนรวม
เป็นหัวข้อเดียวกันก็ได้ โดยเสนอผลการทดลองพร้อมกับวิจารณ์ไปด้วย  

สรุปผลการวิจัย 
อาจมีหรือไม่มีก็ได้ เขียนสรุปสาระส าคัญของเนื้อหาการวิจัยทั้งหมดโดยย่อ โดยเขียนเพียงสั้นๆ 

เพ่ือให้ผู้อ่านศึกษาได้ในเวลาไม่นานนัก การสรุปผลต้องใช้หลักการและเหตุผล โดยอาจมีส่วนข้อเสนอแนะ 
ต่อท้ายด้วยได้ เช่น การเสนอว่าจะน าผลการวิจัยครั้งนี้ไปใช้ประโยชน์อะไรได้บ้าง ตลอดจน การเสนอแนะ 
เพ่ือการท าวิจัยต่อๆ ไป  

ระบบการอ้างอิงในเนื้อเร่ือง ใช้ระบบ ชื่อ และปี (name and year system) (ใช้ระบบการเขียนนี้ทั้ง
ในค าน า ตรวจเอกสาร วิจารณ์ผล และอ่ืนๆ ในรายงานวิจัย) เช่น  

1. กรณีท่ีจะใช้ชื่อบุคคลก่อน ตามด้วยเนื้อของงานวิจัยนั้นๆ 
1.1 กรณีท่ีมีผู้วิจัย 1 คน   

- ภาษาไทย ให้ใช้ชื่อหน้า ตามด้วย (ปี พ.ศ.) เช่น แสงทอง (2541) รายงานว่า………..  

- ภาษาอังกฤษ ให้ใช้ชื่อสกุล ตามด้วย (ปี ค.ศ.) เช่น Kader (1999) พบว่า………...  
1.2 กรณีท่ีมีผู้วิจัย 2 คน   

- ภาษาไทย ใช้ชื่อหน้านักวิจัยคนแรกและชื่อหน้านักวิจัยคนที่สอง ตามด้วย (ปี พ.ศ.) 
เช่น แสงทองและแสงดาว (2541) รายงานว่า………...  

- ภาษาอังกฤษ ใช้ชื่อสกุลนักวิจัยคนแรกและชื่อสกุลนักวิจัยคนที่สอง ตามด้วย (ปี 
ค.ศ.) เช่น Kader and Paul (1999) พบว่า………  

1.3 กรณีท่ีมีผู้วิจัยตั้งแต่ 3 คนข้ึนไป   

- ภาษาไทยใช้ชื่อหน้านักวิจัยคนแรกและค าว่า และคณะ ตามด้วย (ปี พ.ศ.) เช่น แสง
ทอง และคณะ (2547) รายงานว่า………...  

- ภาษาอังกฤษ ใช้ชื่อสกุลนักวิจัยคนแรกและค าว่า et al. ตามด้วย (ปี ค.ศ.) เช่น 
Kader et al. (2005) พบว่า.............   

2. กรณีท่ีใช้เนื้อหาของงานวิจัยนั้นๆ อธิบายก่อน แล้วอ้างชื่อบุคคลตาม  
2.1 กรณีท่ีมีผู้วิจัย 1 คน   

- ภาษาไทย ให้ใช้ (ชื่อหน้า,  ปี พ.ศ.) เช่น ………... (แสงทอง, 2541)  

- ภาษาอังกฤษ ให้ใช้ (ชื่อสกุล, ปี ค.ศ.) เช่น ……… (Kader, 1999)   



     

2.2 กรณีท่ีมีผู้วิจัย 2 คน  

- ภาษาไทย ใช้ (ชื่อหน้านักวิจัยคนแรกและชื่อหน้านักวิจัยคนที่สอง, ปี พ.ศ.) เช่น 
………... (แสงทองและแสงดาว, 2541)   

- ภาษาอังกฤษ ใช้ (ชื่อสกุลนักวิจัยคนแรกและชื่อสกุลนักวิจัยคนที่สอง, ปี ค.ศ.) 
เช่น……… (Kader and Paul, 1999)  

3. กรณีท่ีมีผู้วิจัยตั้งแต่ 3 คนข้ึนไป   

- ภาษาไทยใช้ (ชื่อหน้านักวิจัยคนแรกและค าว่า และคณะ, ปี พ.ศ.) เช่น ………..(แสงทอง     
และคณะ, 2547) 

- ภาษาอังกฤษใช้ (ชื่อสกุลนักวิจัยคนแรกและค าว่า et al.,  ปี ค.ศ.) เช่น ........... (Kader          
et al., 2005)  

 

ส่วนประกอบตอนกลางรายงานการวิจัยด้านสังคมศาสตร์ 
  

บทที่ 1 บทน า (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 18 pt หนา) ประกอบด้วย 

ความส าคัญของปัญหา (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) อธิบายถึงเหตุผลและ
ความเป็นมาที่ท าให้ต้องท าการวิจัยในเรื่องนั้น 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นประเด็นปัญหาที่ 
ต้องการค้นหาค าตอบในงานวิจัยเรื่องนั้น  

ขอบเขตของการวิจัย (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นส่วนที่ระบุขอบเขต
ของการท าวิจัยว่าครอบคลุมอะไรบ้าง อาทิ ขอบเขตของประชากร ขอบเขตของเวลาที่ท าการศึกษา เป็นต้น 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นการบอกให้
ทราบว่า เมื่อผู้วิจัยค้นหาจนได้รับค าตอบแล้ว จะก่อให้เกิดประโยชน์อย่างไร แก่ใคร 

 นิยามศัพท์ (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นการบอกให้ทราบถึงศัพท์
เฉพาะทีผู่้วิจัยได้กล่าวอ้างไว้ในงานวิจัย  

 บทที่ 2 การตรวจเอกสาร (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 18 pt หนา) ประกอบด้วย  

แนวคิดและทฤษฏี (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) ซึ่งเป็นที่มาของกรอบ
แนวความคิด ในการท างานวิจัย  

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นงานวิจัยที่ผู้วิจัยเห็นว่า
มีความเก่ียวข้องหรือน ามาประยุกต์ใช้กับงานวิจัยที่ผู้วิจัยสนใจจะท า 



     

กรอบแนวคิดของการวิจัย (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นการแสดงให้เห็น
ถึงความเก่ียวข้องหรือความสัมพันธ์ของตัวแปรต่างๆ ของการวิจัย  

สมมุติฐานการวิจัย (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นการคาดเดาค าตอบไว้
ล่วงหน้าอย่างมีเหตุผลทางทฤษฏี  

 บทที่ 3 วิธีการวิจัย (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 18 pt หนา) ประกอบด้วย 

ประชากร (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) ควรกล่าวถึงประชากรที่ศึกษาเป็น
ใคร มีคุณสมบัติอย่างไร 

กลุ่มตัวอย่าง (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) กล่าวถึงขนาดของกลุ่มตัวอย่างที่
ใช้ในการศึกษา เทคนิควิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่าง ชี้แจงทุกขั้นตอนอย่างละเอียด และควรสรุปในแผนภาพ
หรือตาราง 

เครื่องมือในการวิจัย (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) ในการวิจัยที่ผู้วิจัยสร้าง
เครื่องมือเองต้องกล่าวถึงขั้นตอนและวิธีการสร้างเครื่องมือโดยละเอียด ตลอดจนการตรวจสอบคุณภาพ
ของเครื่องมือด้วย พร้อมทั้งกล่าวถึงลักษณะของเครื่องมือว่าเป็นแบบทดสอบ แบบสอบถามหรือแบบวัด
ต่างๆ แต่ถ้าเป็นเครื่องมือที่สร้างเป็นมาตรฐานแล้ว ผู้วิจัยขอยืมมาใช้ก็ควรจะกล่าวถึงคุณภาพของ
เครื่องมือด้วยเช่น มีความเชื่อมั่นเท่าใด ความเที่ยงตรงเท่าใด ฯลฯ เป็นต้น จ านวนข้อและตัวอย่างของ
เครื่องมือ พร้อมทั้งวิธีตอบ และการให้คะแนนรวมทั้งการแปลผลจากคะแนนที่ได้ด้วย  

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) ระบุให้ชัดเจนถึง
แหล่งที่มาของข้อมูลว่า เป็นแหล่งข้อมูลทุติยภูมิ หรือปฐมภูมิ หากผู้วิจัยใช้ข้อมูลปฐมภูมิ จะต้องระบุ ถึง
ประชากรในการวิจัย ขนาดของตัวอย่าง วิธีการคัดเลือกตัวอย่าง วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล เช่น การ
สัมภาษณ์ หรือใช้แบบสอบถาม หรือโดยการสังเกตการณ์ ฯลฯ  

การวิเคราะห์ข้อมูล (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) การวิเคราะห์ข้อมูลเป็น 
กระบวนการที่ประกอบด้วยหลายๆ วิธีการ ตั้งแต่การจัดรูปข้อมูล การประมาณค่าข้อมูลอย่างง่ายๆ 
เทคนิคทางสถิติที่ใช้ในการทดสอบหรือพิสูจน์สมมุติฐานของการวิจัย การสร้างตารางและแผนภูมิเพ่ือ
วิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลและการตีความข้อมูล  

บทที่ 4 ผลการวิจัย (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 18 pt หนา)   

ผู้วิจัยควรรายงานผลการวิเคราะห์ตามลeดับ ให้สอดคล้องกับจุดประสงค์และสมมติฐานของ
การวิจัย การเสนอผลการวิเคราะห์อาจใช้ตาราง กราฟ รูปภาพ หรือบทความ ควรพิจารณาให้เหมาะสม
กับผลการวิเคราะห์เพื่อให้ผู้อ่านเข้าใจได้ง่ายขึ้น การน าเสนอผลการวิจัย มีหลักการดังนี้  

1. ควรจัดล าดับขั้นตอนการน าเสนอเป็นตอนๆ ให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของการวิจัย เพ่ือ
ไม่ให้เกิดการสับสน  



     

2. ควรน าเสนอด้วยตาราง แผนภูมิ รูปภาพ หรือบทความ หรือหลายอย่างประกอบกัน ทั้งนี้
ให้พิจารณาความเหมาะสมที่ท าให้เกิดความชัดเจนและเข้าใจง่าย โดยที่ในแต่ละตารางต้องมีเลขที่ตาราง
และชื่อตารางก ากับทุกตาราง  

3. มีการแปลความหมายของข้อมูลในตาราง ซึ่งผู้วิจัยควรแปลความหมายตามผลที่ได้จากการ 
วิเคราะห์เท่านั้นโดยไม่จ าเป็นต้องอ่านตาราง และไม่ควรแสดงความคิดเห็นใดๆ  

บทที ่5 สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 18 pt หนา) 

ประกอบด้วย 

สรุปผลการวิจัย (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นการสรุปย่อให้เห็นถึง
ประเด็นที่ส าคัญๆ ที่ได้จากการวิจัย  

อภิปรายผล (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นการแสดงความคิดเห็นของ
ผู้วิจัยเกี่ยวกับผลของการวิเคราะห์ข้อมูล อาจแสดงความคิดเห็นทั้งเห็นด้วยและขัดแย้งกับผลการวิจัยก็ได้ 
โดย อ้างอิงกับทฤษฎีที่เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องของรายงาน ถ้าหากผลการวิจัยไม่เป็นไปตาม
สมมติฐานที่ตั้งไว้ ควรอภิปรายชี้แจงเหตุผลด้วย ในการอภิปรายควรแยกเป็นประเด็นตามล าดับขั้นของ
การแสดงผลการวิเคราะห์ก็ได้ เพ่ือสรุปสาระส าคัญ และประจักษ์พยานของผลการวิจัย 

ข้อเสนอแนะ (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็นข้อเสนอแนะที่ได้มาจากผล
การศึกษาเท่านั้น และข้อเสนอแนะที่ดีควรเป็นข้อเสนอแนะที่เป็นไปได้ในทางปฏิบัติ 

ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป (อยู่ตรงกลางหน้ากระดาษ ขนาด 16 pt หนา) เป็น
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมของผู้วิจัยในส่วนที่ต้องการแนะน าให้มีการศึกษาเพ่ิมเติม  

ระบบการอ้างอิงในเนื้อเรื่อง การอ้างอิงในเนื้อเรื่อง ใช้ระบบ ชื่อ และปี (name and year system) เช่น  

1. กรณีที่จะใช้ช่ือบุคคลก่อน ตามด้วยเนื้อของงานวิจัยนั้นๆ   

1.1 กรณีท่ีมีผู้วิจัย 1 คน   

- ภาษาไทย ให้ใช้ชื่อตัวและนามสกุล ตามด้วยปีที่พิมพ์เผยแพร่ และเลขหน้า  โดยมี
รูปแบบคือ ผู้แต่ง (ปีที่พิมพ์: เลขหน้า) เช่น แสงทอง เจริญเกษตร (2541: 124) รายงานว่า………...  

- ภาษาอังกฤษ ให้ใช้ชื่อสกุล ตามด้วยปีที่พิมพ์เผยแพร่(ปี ค.ศ.) และเลขหน้า โดยมี
รูปแบบคือ ผู้แต่ง (ปี ค.ศ. ที่พิมพ์: เลขหน้า)  เช่น Kader (1999: 41) พบว่า………  

1.2 กรณีท่ีมีผู้วิจัย 2 คน   

- ภาษาไทย ให้ใช้ค าว่า “และ” คั่นกลางระหว่างชื่อตัวและนามสกุลของผู้แต่งคน
แรกกับ คนที่สอง ตามด้วยปีที่พิมพ์เผยแพร่ และเลขหน้า โดยมีรูปแบบคือ ผู้แต่งคนแรก และผู้แต่งคนท่ี
สอง (ปีที่พิมพ์: เลขหน้า) เช่น แสงทอง เจริญเกษตร และจิรชาย แสงเจริญ (2541: 124) รายงานว่า………...  



     

- ภาษาอังกฤษ ให้ใช้ค าว่า “and” คั่นกลางระหว่างชื่อสกุลผู้แต่งคนแรกกับคนที่
สอง ตามด้วยปีที่พิมพ์เผยแพร่(ปี ค.ศ.) และเลขหน้า โดยมีรูปแบบคือ ผู้แต่งคนแรก and ผู้แต่งคนที่สอง 
(ปี ค.ศ. ที่พิมพ์: เลขหน้า) เช่น Kader and Kotler (1999: 41) พบว่า………  

1.3 กรณีท่ีมีผู้วิจัยตั้งแต่ 3 คนข้ึนไป   

- ภาษาไทย ให้ใช้ชื่อตัวและนามสกุลคนแรก ตามด้วยค าว่า “และคณะ” ตามด้วย
ปีที่พิมพ์ เผยแพร่ และเลขหน้า โดยมีรูปแบบคือ ผู้แต่งคนแรก และคณะ (ปีที่พิมพ์: เลขหน้า) เช่น แสงทอง 
เจริญเกษตร และคณะ (2541: 124) รายงานว่า………...  

- ภาษาอังกฤษ ให้ใช้ชื่อสกุลคนแรก ตามด้วยค าว่า “et al.”  ตามด้วยปีที่พิมพ์
เผยแพร่(ปี ค.ศ.) และเลขหน้า โดยมีรูปแบบคือ ผู้แต่งคนแรก et al. (ปี ค.ศ. ที่พิมพ์: เลขหน้า) เช่น Kader 
et al. (1999: 41) พบว่า………  

2. กรณีที่ใช้เนื้อหาของงานวิจัยนั้นๆ อธิบายก่อน แล้วอ้างชื่อบุคคลตาม  

2.1 กรณีท่ีมีผู้วิจัย 1 คน   

- ภาษาไทย ให้ใช้ชื่อตัวและนามสกุล ตามด้วยปีที่พิมพ์เผยแพร่ และเลขหน้า      
โดยมีรูปแบบคือ ............ (ผู้แต่ง, ปีที่พิมพ์: เลขหน้า) เช่น ………... (แสงทอง เจริญเกษตร, 2541: 124)  

- ภาษาอังกฤษ ให้ใช้ชื่อสกุล ตามด้วยปีที่พิมพ์เผยแพร่  (ปี ค.ศ.) และเลขหน้า      
โดยมีรูปแบบคือ ............ (ผู้แต่ง, ปี ค.ศ. ที่พิมพ์: เลขหน้า) เช่น ……… (Kader, 1999: 41)  

2.2 กรณีท่ีมีผู้วิจัย 2 คน   

- ภาษาไทย ให้ใช้ค าว่า “และ” คั่นกลางระหว่างชื่อตัวและนามสกุลของผู้แต่งคน
แรกกับคนที่สอง ตามด้วยปีที่พิมพ์เผยแพร่ และเลขหน้า โดยมีรูปแบบคือ ............ (ผู้แต่งคนแรก และผู้
แต่งคนที่สอง, ปีที่พิมพ์: เลขหน้า) เช่น ………... (แสงทอง เจริญเกษตร และจิรชาย แสงเจริญ, 2541: 124)  

- ภาษาอังกฤษ ให้ใช้ค าว่า “and‛ คั่นกลางระหว่างชื่อสกุลผู้แต่งคนแรกกับคนที่
สอง ตามด้วยปีที่พิมพ์เผยแพร่(ปี ค.ศ.) และเลขหน้า โดยมีรูปแบบคือ ............ (ผู้แต่งคนแรก and ผู้แต่ง
คนที่สอง, ปี ค.ศ. ที่พิมพ์: เลขหน้า) เช่น ……… (Kader and Kotler, 1999: 41)  

2.3 กรณีท่ีมีผู้วิจัยตั้งแต่ 3 คนข้ึนไป   

- ภาษาไทย ให้ใช้ชื่อตัวและนามสกุลคนแรก ตามด้วยค าว่า “และคณะ” ตามด้วย
ปี  พิมพ์เผยแพร่ และเลขหน้า โดยมีรูปแบบคือ ................ (ผู้แต่งคนแรก และคณะ, ปีที่พิมพ์: เลขหน้า) 
เช่น ………... (แสงทอง เจริญเกษตร และคณะ, 2541: 124)  

- ภาษาอังกฤษ ให้ใช้ชื่อสกุลคนแรก ตามด้วยค าว่า “et al.”  ตามด้วยปีที่พิมพ์
เผยแพร่ (ปี ค.ศ.) และเลขหน้า โดยมีรูปแบบคือ ............... (ผู้แต่งคนแรก et al., ปี ค.ศ. ที่พิมพ์: เลข
หน้า) เช่น ……… (Kader et al., 1999: 41)  



     

ส่วนประกอบตอนท้ายรายงานการวิจัย 
  

เอกสารอ้างอิง หรือ บรรณานุกรม 
การอ้างอิงในเอกสารอ้างอิง หรือบรรณานุกรม รูปแบบการเขียนอาจมีความแตกต่างกันบ้าง 

เพ่ือให้ รายงานวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนจากหน่วยงานเดียวกัน (ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร) 
มีรูปแบบที่เหมือนกัน จึงจ าเป็นต้องใช้หลักเกณฑ์หรือระบบการเขียนตามคู่มือนี้เท่านั้นในทุกสาขาวิจัย  
การอ้างอิงในเอกสารอ้างอิง  ต าแหน่งเอกสารอ้างอิงจะอยู่ท้ายเล่ม ค าว่า เอกสารอ้างอิง จัดให้อยู่กลาง
หน้ากระดาษ ส าหรับการเริ่มต้นแต่ละรายการของเอกสาร ให้พิมพ์ชิดขอบซ้ายมือ ถ้าไม่จบในบรรทัด 
เดียวให้พิมพ์ต่อในบรรทัดถัดมาในระยะที่ 9 ให้เรียงล าดับเอกสารภาษาไทยก่อนภาษาอังกฤษ ไม่ต้องใส่ 
เลขที ่ โดยมีค าแนะน าวิธีการเขียน ดังนี้  

1. บทความจากวารสารวิชาการมาตรฐาน  
1.1 ผู้เขียนคนเดียวหรือหลายคน 

ชื่อผู้เขียน (Authors). ปีท่ีตีพิมพ์ (Year). ชื่อบทความ (Title). ชื่อวารสาร (Name of Journal). ปี
ที่ของวารสาร (Volume)  (เล่มท่ี Issue number): หน้า (Pages). 

ตัวอย่าง  
หทัยพัฒน์ ค่อยประเสริฐ. 2546. การตรวจประเมินส าหรับการใช้ลวดอาร์กในการพ่นเคลือบเหล็กกล้าไร้

สนิมด้วยวิธีอาร์กไฟฟ้า. ว.สงขลานครินทร์. 26(3): 90-96.  
หทัยพัฒน์ คอ่ยประเสริฐ  และปนัดดา นิรนาทล้ าพงศ.์ 2547. แนวทางการตรวจประเมินส าหรับการใช้ลวด

อาร์กในการพ่นเคลือบเหล็กกล้าไร้สนิมด้วยวิธีอาร์กไฟฟ้า. ว.สงขลานครินทร์. 27(1): 91-100.  
Chowdhury, M.A.H., R. Begum, M.R. Kabit and H.M. Zakir. 2002. Plant and animal residue 

decomposition and transformation of S and P in soil. Pak. J. Bio. Sci. 5 (2): 736-739.  
Nadeem, M.Y. and M. Ibrahim. 2002. Phosphorus management in wheat-rice cropping 

system. Pak. J. Soil Sci. 21(4): 21-23.  

2. หนังสือ  
2.1 ผู้เขียนคนเดียวหรือหลายคน 

ชื่อผู้เขียน (Authors). ปีที่ตีพิมพ์ (Year). ชื่อหนังสือ (Name of book). ส านักพิมพ์ (Publisher):  
ชื่อเมือง (City). หน้า (Pages). 

ตัวอย่าง 
สุรินทร์ ปิยะโชคณากุล. 2543. พันธุวิศวกรรมเบื้องต้น. ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ : 

กรุงเทพฯ. 256 น.  
Aksornkoae, S. 1999. Ecology and management of mangroves. Kasetsart University Press: 

Bangkok. 198 p.  



     

Rajeshwar, K. and J.G. Ibanez. 1997. Environmental electrochemistry. Academic Press: 
San Diego. 327 p.  

2.2 บทหนึ่งในหนังสือ 

ชื่อผู้เขียน (Authors). ปีที่ตีพิมพ์ (Year). ชื่อเรื่อง (Title). ชื่อบรรณาธิการ (Editors) ชื่อหนังสือ 

(Name of book). ส านักพิมพ์ (Publisher): ชื่อเมือง (City). หน้า (Pages). 

ตัวอย่าง  

Hill, S.E. 1996. Emultions. In: Hall, G.M. (ed.) Methods of testing protein functionality. 
Chapman & Hall: London. pp. 153-185.  

Jacober, L.F. and A.G. Rand. 1982. Biochemical of seafood. In: Martin, R.E., G.J. Flick, C.E. 
Hebard and D.R. Ward (eds.) Chemistry and biochemistry of marine food 
products. AVI Inc: Westport. pp. 347-365.  

2.3 หนังสือที่มีบรรณาธิการ  ผู้รวบรวม หรือประธานเป็นผู้แต่ง 

ชื่ อบรรณาธิการ (Editors). ปีที่ตีพิมพ์  (Year). ชื่ อหนังสือ (Name of book). ส านักพิมพ์  

(Publisher):  ชื่อ เมือง (City).หน้า (Pages). 

ตัวอย่าง 

กอชัย โตศิริโชค (บรรณาธิการ). 2537. การรักษาด้วยสมุนไพร. มายิกส านักพิมพ์: กรุงเทพฯ. 172 น.  

Byrappa, K. and M. Yoshimura (eds.) 2001. Handbook of hydrothermal technology. 
Noyes Publication:  New Jersey. 854 p.  

3. เอกสารอ่ืนๆ   
3.1 วิทยานิพนธ์ 

ชื่อผู้เขียน (Authors). ปีที่ตีพิมพ์ (Year). ชื่อเรื่อง (Title). วิทยานิพนธ์ (Thesis). มหาวิทยาลัย 
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ตัวอย่าง  

ประเชิญ สร้อยทองค า. 2530. การสกัดแยกสารแทนนินจากเปลือกไม้โกงกาง เพื่อใช้ในการฟอกหนัง
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University: Bangkok.  

 



     

3.2 บทความในเอกสารการประชุมวิชาการ 
ชื่อผู้เขียน (Authors). ปีที่ตีพิมพ์ (Year). ชื่อเรื่อง (Title). ชื่อรายงานประชุมวิชาการ (Name of 

Proceeding). ชื่อเมือง (City), ชื่อประเทศ (Country), วันเดือนปี (Date): หน้า (Pages). 
ตัวอย่าง  

กมลรัฐ อินทรทัศน์  กษิติธร ภูภราดัย  และวันดี กริชอนันต์ . 2548. Telecenter: ยุทธศาสตร์แห่งการ
กระจาย โอกาสการเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาชนบท. รายงาน
การประชุม ทางวิชาการมหาวิทยาลัยแม่โจ้. เชียงใหม่, 19-20 พฤษภาคม: 423-432.  

Friedrich, R. and T. Marheineke. 1994. Life cycle analysis of electricity system: methods 
and results. Proceedings of an IAEA advisory group meeting / workshop. China, 
Oct. 4-7, 1994: 67-75.  

3.3 รายงานผลการวิจัย 

ชื่อผู้เขียน (Authors). ปีที่ตีพิมพ์ (Year). ชื่อเรื่อง (Title). ชื่อรายงาน (Name of Report). ชื่อ

หน่วยงาน (Organization): ชื่อเมือง (City). 

ตัวอย่าง  

พรพันธ์ ภู่พร้อมพันธ์  ขนิษฐา ดวงสงค์  และรัฐพล ศรีบัวเผื่อน. 2544.  การตรวจหาลายพิมพ์ดีเอ็นเอ
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marrow images. Annual Report. Chiang Mai University: Chiang Mai.   

3.4 บทความจากนิตยสาร 

ชื่อผู้เขียนบทความ (Authors). ปีที่ตีพิมพ์ (Year). ชื่อบทความ (Title). ชื่อนิตยสาร (Magazine). 

ปีท่ีของนิตยสาร (Volume) (เล่มท่ี Issue number): หน้า (Pages).  

ตัวอย่าง  

น าชัย ทนุผล. 2543. การพัฒนาธุรกิจการท่องเที่ยวเชิงนิเวศในชุมชนป่าบ้านโปง อ าเภอสันทราย จังหวัด 
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4. แหล่งข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์  
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Singh, M. and R.P. Singh. 2001. Siderophore producing bacteria - as potential biocontrol 
agents of mushroom disease. Available from:  http://www.uio.no/conferences 
June2000.htm# Samuels. [2001 July 3].  

 ภาคผนวก  
ในส่วนนี้เป็นสิ่งกล่าวถึงรายละเอียดต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย แต่ไม่จ าเป็นต้องน าเสนอใน 

รายงานการวิจัย อย่างไรก็ตามถ้าผู้วิจัยต้องการให้การวิจัยมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น หรือเห็นว่ามีประโยชน์
ส าหรับผู้อ่านก็อาจเสนอไว้ได้ เช่น ข้อมูลวิเคราะห์สถิติ กราฟ ภาพ แบบสอบถามต่างๆ และอ่ืนๆ ที่มี 
รายละเอียดมาก โดยที่อาจแยกเป็นส่วนๆ ให้ชัดเจน เช่น  

- ภาคผนวก ก ตารางวิเคราะห์สถิติ  

- ภาคผนวก ข ภาพภาคผนวก  

- ภาคผนวก ค แบบสอบถามที่ใช้ในการวิจัย  

บรรณานุกรม 

นิรนาม. 2553. รูปแบบรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์. http://ird.sut.ac.th./newsite/Form/FINALNE.doc 
(2 ต.ค.2553).  

นิรนาม. 2553.  วิธีการเขียนรายงานการทดลองกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์. 
http://www.ac.pccp.net/Doc/sci_i.doc.(5 ต.ค.2553) ฝ่ายวิจัย. 2552. คู่มือนักวิจัย.  
ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เชียงใหม่. 176 หน้า. 

สนิท  สัตโยภาส. 2551.  การเขียนรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์.  ธารอักษร,บจก.สนพ. กรุงเทพฯ.  68 หน้า. 

http://www2.psu.ac.th/PresidentOffice/EduService/Journal/Firstpage.htm
http://www2.psu.ac.th/PresidentOffice/EduService/Journal/Firstpage.htm
http://www.nesdb.go.th/
http://www.nesdb.go.th/
http://www.nesdb.go.th/
http://www.uio.no/conferences
http://ird.sut.ac.th./newsite/Form/FINALNE.doc
http://ird.sut.ac.th./newsite/Form/FINALNE.doc
http://www.ac.pccp.net/Doc/sci_i.doc
http://www.ac.pccp.net/Doc/sci_i.doc


หลักเกณฑ์การเบกิจ่ายเงินอุดหนุนโครงการวจิัยประจ าปี  

 

1. หัวหน้าโครงการต้อง จัดท าสัญญารับทุน และเบิกจ่ายเงินงวดแรก ภายใน 30 วัน นับจากวันที่

ได้รับแจง้ มิฉะนั้นจะถือว่าสละสทิธิ์ 
2. การเบิกจา่ยเงินอุดหนุนให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยแม่โจ ้ว่าด้วยการควบคุมการใช้จ่ายเงิน

อุดหนุนการวจิัย พ.ศ. 2554 และปฏิบัติตามขั้นตอนการรับทุนอุดหนุนของส านักวิจัยและส่งเสริม

วิชาการการเกษตร  
3. หัวหน้าโครงการวิจัยจัดท าแผนและเบิกจ่ายงบประมาณด าเนินการ (ร้อยละ 90) จ านวน 3 งวด 

ในสัดส่วนรอ้ยละ 50 : 40 : 10 ดังนี้ 

o งวดที่ 1 งบด าเนินการ ร้อยละ 50 เบิกจา่ยภายใน 30 วัน หลังจากที่จัดท าสัญญารับทุน

เรียบร้อยแลว้ 

o งวดที่ 2 งบด าเนินการ ร้อยละ 40 เบิกจ่ายภายใน 6 เดือน หลังการท าสัญญารับทุน 

เมื่อจัดส่งรายงานความก้าวหน้าการวิจัย และใช้จ่ายเงนิงวดที่ผา่นมาไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 

o งวดที่ 3 ค่าสมนาคุณ/ประกันผลงาน ร้อยละ 10 เบิกจ่ายภายในสิ้นปีงบประมาณ เมื่อ

จัดส่งรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์เรียบร้อยแลว้ 

4. การใชจ้า่ยเงนิอุดหนุนที่เบิกจ่ายไปแล้ว ให้ใชไ้ด้ภายในสิน้ปีงบประมาณ 
5. หัวหน้าโครงการต้องส่งรายงานความก้าวหน้าการวิจัย (มีความก้าวหน้าในการด าเนินงาน และมี

ผลการวิจัย) ซึ่งจัดท าตามรูปแบบที่ก าหนด และได้รับการรับรองจากหน่วยงานต้นสังกัดให้

ส านักวิจัยฯ เพื่อประกอบการเบิกเงินงวดที่ 2 (ภายใน 6 เดือน หลังการท าสัญญารับทุน) 
6. การจัดท าหนังสือขออนุมัติต่าง ๆ ในโครงการวิจัย ให้นักวิจัยลงเลขที่ในหนังสือขออนุมัติจาก

หนว่ยงานตน้สังกัด ก่อนเสนอมายังส านักวิจัยฯ โดยควรขออนุมัตลิ่วงหน้าอย่างนอ้ย 5 วันท าการ 

7. การจัดซือ้/จัดจ้างในโครงการวิจัย ต้องปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ โดยผา่นความเห็นชอบ

จากส านักวิจัยฯ ดังนี้ 

7.1 การจัดซื้อพัสดุ ให้หัวหน้าโครงการจัดท าใบเสนอซื้อ 1 ใบ ส าหรับบิล/ใบเสร็จรับเงิน 1 ใบ 

พร้อมแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุทีเ่ป็นบุคลากรประจ าของมหาวิทยาลัย (เทียบเท่า

ระดับ 3 ขึ้นไป) เสนอมายังส านักวิจัยฯ โดยรายการวัสดุที่เป็นภาษาอังกฤษให้ระบุชื่อ

ภาษาไทยของวัสดุในใบเสนอซือ้/ขอซื้อดว้ย 

o การตรวจรับพัสดุ ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ ภายใน 5 วันท าการ นับจากวันที่ได้รับ

อนุมัติ 

7.2 การจัดซื้อ/จัดจ้างครุภัณฑ์ (ถ้ามี) ให้หัวหน้าโครงการด าเนินการเสนอขอจัดซื้อ/จัดจ้าง

ครุภัณฑใ์ห้แลว้เสร็จภายในไตรมาสที่ 1 (ไม่เกินวันที ่31 ธันวาคม) 
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7.3 การจัดจ้างทุกประเภท ให้หัวหน้าโครงการจัดท าใบขออนุมัติจัดจ้าง (ระบุรายละเอียดให้

ครบถ้วน) พร้อมแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุที่เป็นบุคลากรประจ าของมหาวิทยาลัย

แมโ่จ้ (เทียบเท่าระดับ 3 ขึน้ไป) มายังส านักวิจัยฯ 

o การจ้างเหมาทุกประเภท ต้องระบุจ้างเป็นชิ้นงาน และสามารถนับจ านวนได้ตาม

ระเบียบพัสดุ โดยให้ระบุราคาต่อหน่วย ราคารวม (แสดงเป็นตัวคูณ) และระยะเวลา

ในการจา้ง  

o การจ้างเหมาบุคคล/นิติบุคคล ต้องเป็นบุคคล/นิติบุคคลที่มีอาชีพรับจ้างนั้น และหรือ

แสดงให้เห็นว่าเป็นบุคคล/นิตบิุคคลที่สามารถท างานรับจ้างนั้นได้ส าเร็จ 

o ไม่สามารถจา้งเหมาผูช่้วยนักวิจัยได้ เนื่องจากเป็นงบบุคลากร 

o ไม่สามารถจ้างเหมานักศึกษาทุกระดับได้ เนื่องจากเป็นผู้ไม่มหีน้าที่ในการรับจ้าง โดย

ให้ขออนุมัตเิบิกจ่ายเป็นค่าตอบแทนนักศึกษาในการช่วยปฏิบัติงานโครงการวิจัยแทน 

o การจ้างเหมาบุคคลที่จ่ายค่าจ้างเป็นรายเดือน ให้จ้างลักษณะเป็นชิ้นงาน และ

สามารถนับจ านวนได้ตามระเบียบพัสดุ โดยพิจารณาอัตราจ้างตามเนื้องานที่ท า 

ร่วมกับวุฒิการศึกษา เชน่ วุฒิปริญญาตร ีอัตราไม่เกิน 15,000 บาท/เดือน หากเกิน

กว่านีใ้ห้ระบุเหตุผลความจ าเป็นเพิ่มเติม 

o การจา้งเหมาบุคคลเก็บข้อมูลแบบสอบถาม อัตราจา้งชุดละไม่เกิน 200 บาท (ชุดละ 

8 – 10 หนา้) หากเกินกว่านีใ้ห้ระบุเหตุผลความจ าเป็นเพิ่มเติม (ไม่สามารถจ้างเหมา

รถยนต์เพื่อเก็บข้อมูลแบบสอบถามได้อีก) 

o การจา้งเหมารถยนต์ในการเดินทางไปราชการ ให้จา้งเหมาแยกจากค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 

และพิจารณาถึงความเหมาะสมในการจ้าง เช่น การจ้างเหมารถตู้ ต้องระบุผู้เดินทาง

ให้ครบถ้วนไม่ว่าจะสามารถเบิกได้หรือไม่ก็ตาม จ านวนตั้งแต่ 4 คนขึ้นไป และอัตรา

จ้างไม่เกินวันละ 1,800 บาท ส่วนการจ้างเหมารถกระบะหรือรถเก๋ง ควรจ้างใน

ราคาที่ลดลง นอกเหนอืจากนีใ้ห้ระบุรายละเอียดเพิ่มเติม 

o การตรวจรับงานจ้าง ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ ภายใน 5 วันท าการ หลังสิ้นสุด

ระยะเวลาการจ้าง โดยให้แนบใบส่งมอบงานดว้ย 

7.4 การเช่าเครื่องมือวิทยาศาสตร์ และหรือใช้บริการวิเคราะห์จากห้องปฏิบัติการของ

หนว่ยงานภาครัฐ จัดเป็นค่าธรรมเนียมบริการ ไม่ใช่การจา้งเหมา 

- ไม่สามารถเคลียร์บิลค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมบริการของมหาวิทยาลัยแม่โจไ้ด้ 

8. การขออนุมัติเดินทางไปราชการ ให้นักวิจัยขออนุมัติเดินทางจากหน่วยงานต้นสังกัด (กรณี

นักวิจัยมีแผนในการเดินทางไปราชการหลายครั้ง ให้ขออนุมัตจิากต้นสังกัดรวมในครั้งเดียวได้) 
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9. การขออนุมัติค่าชดเชยน้ ามันเชื้อเพลิงในการเดินทางไปราชการ สามารถเบิกจ่ายได้ในอัตราไม่

เกิน 4 บาทต่อกิโลเมตร โดยแนบใบขออนุมัติเดินทางจากต้นสังกัด และค านวณระยะทางตาม

ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ของกรมทางหลวง (gisweb.doh.go.th/doh/download/index.php) 

o กรณีระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ของกรมทางหลวงไม่สามารถค านวณระยะทางได้ เชน่ การ

เดินทางภายในอ าเภอ ต าบล หมูบ่้าน ฯลฯ ให้ระบุรายละเอียดเพิ่มเติม 

10. การเบิกจ่ายค่าตอบแทนนักศึกษาที่ช่วยปฏิบัติงานโครงการวิจัย  ให้ปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.4/ว 30 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าตอบแทนนักเรียน 

นักศึกษา ที่ช่วยปฏิบัติงานราชการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2558 พร้อมแนบตารางเรียน (ไม่ใช่

การจา้งเหมา) โดยมีอัตราค่าตอบแทนดังนี้ 
o ปฏิบัติงานไม่นอ้ยกว่า 7 ช่ัวโมง/วัน ไม่รวมเวลาหยุดพัก อัตราไม่เกินวันละ 300 บาท/คน 
o ปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 3.5 ช่ัวโมง/วัน อัตราไม่เกิน 150 บาท/คน 

11. การจัดโครงการฝกึอบรม/สัมมนา นักวิจัยต้องจัดท าโครงการฝกึอบรม/สัมมนา และขออนุมัติ

จากส านักวิจัยฯ ก่อนด าเนนิการ 
o ไม่สามารถจ้างบุคคล/คณะบุคคลเพื่อจัดโครงการฝึกอบรม/สัมมนาได้ 
o ค่าอาหารกลางวัน และค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สามารถขออนุมัติได้เฉพาะในกรณี

การจัดโครงการฝึกอบรม/สัมมนาเท่านั้น โดย 
- ค่าอาหารกลางวัน อัตราไม่เกินมือ้ละ 100 บาท 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม มื้อละไม่เกิน 30 บาท จ านวนวันละไม่เกิน 2 มื้อ 

o ค่าตอบแทนวิทยากรในโครงการฝึกอบรม/สัมมนา ให้ใชอ้ัตราดังนี้ 

- บุคลากรภาครัฐ ภาคบรรยายไม่เกิน 600 บาท/ชม. ภาคปฏิบัติไม่เกิน 300 บาท/ชม.  

- บุคลากรภาคเอกชน ภาคบรรยายไม่เกิน 1,200 บาท/ชม. ภาคปฏิบัติไม่เกิน 300 บาท/ชม. 

o ค่าพาหนะเดินทาง และค่าที่พักของวิทยากร ให้เบิกจ่ายตามจริงโดยประหยัด 

12. การจัดส่งหลักฐานใบส าคัญการใช้จ่ายเงินอุดหนุน ให้ใช้ บิล/ใบเสร็จ หรือใบส าคัญรับเงิน

ฉบับจริง ห้ามใช้ส าเนา โดยบิล/ใบเสร็จ หรือใบส าคัญรับเงิน ต้องระบุรายละเอียดต่าง ๆ 

ตามที่ได้รับอนุมัติครบถ้วน ไม่ลงวันที่ก่อนวันที่ได้รับอนุมัติให้จัดซื้อ /จัดจ้าง และต้องลง

ลายมอืชื่อผู้จ่ายเงนิให้ครบถ้วน 

- ไม่สามารถใช้บิล/ใบเสร็จ หรอืใบส าคัญรับเงนิของมหาวิทยาลัยแม่โจใ้นการเคลียร์ค่าใช้จ่ายได้ 

13. หัวหน้าโครงการ ต้องส่งหลักฐานการใช้จ่ายเงินคงค้าง และรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ ให้

ส านักวิจัยฯ ภายใน 1 ปีงบประมาณ มิฉะนั้น ต้องคืนเงนิอุดหนุนทั้งโครงการ  
14. หากหัวหน้าโครงการไม่สามารถจัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ภายใน 1 ปีงบประมาณ ให้แจ้ง

เหตุผลความจ าเป็นต่อผู้อ านวยการส านักวิจัยฯ เป็นกรณีไป 
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รายละเอียดหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงนิงวดโครงการวจิัยประจ าป ี

 

งวดเงนิ ก าหนดการ เอกสาร / หลักเกณฑ์ 

งวด 1 ร้อยละ 50 

ของงบประมาณที่

หักค่าบริหาร

โครงการแล้ว 

ภายใน 15 วันท า

การ หลังจากท า

สัญญารับทุน (กรณี

เอกสารถูกต้องและ

ครบถ้วน) 

- ข้อเสนอโครงการ/ชุดโครงการ (ที่ปรับแก้ไขแล้วถ้ามี) 

- สัญญารับทุน 2 ชุด 

- แบบฟอร์มที่ 1 แผนปฏิบัติการโครงการวิจัย  

- แบบฟอร์มที่ 2 แผนการเบกิจา่ยงบประมาณโครงการวิจัย  

- แบบจัดสรรงบประมาณฯ ชุดโครงการ 

- ประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการวิจัย  

- แบบฟอร์มแผนการใช้จา่ยเงิน  

- ขออนุมัตเิบิกเงิน  

- ใบส าคัญรับเงนิ  

- ส าเนาหมายเลขบัญชีธนาคารที่จะรับโอนเงิน 

กรณีโครงการต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา 

- รายงานความก้าวหน้าการด าเนนิงานวิจัย  

- รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จา่ยเงิน  

งวด 2 ร้อยละ 40 

ของงบประมาณที่

หักค่าบริหาร

โครงการแล้ว 

ภายใน 180 วัน 

หลังจากท าสัญญา

รับทุน หรอืภายใน 

15 วันท าการ หลัง

ส่งรายงาน

ความก้าวหน้าการ

วิจัย (กรณีเอกสาร

ถูกต้องและ

ครบถ้วน) 

- รายงานความก้าวหน้าการวิจัย (มีความก้าวหน้าในการ

วิจัย และผลการวิจัย) ที่ผ่านการรับรองจากหน่วยงาน

ต้นสังกัด และได้รับความเห็นชอบจากส านักวิจัยฯ 

จ านวน 1 เล่ม พร้อมแผ่นขอ้มูล (เอกสารหมายเลข 1) 

- เคลียร์ค่าใช้จ่ายเงินงวดที่ผ่านมา ไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 

(ร้อยละ 75) 

- ใบขออนุมัตเิบิกเงิน  

- ใบส าคัญรับเงนิ  

- รายงานการปฏิบัติงานและการใชจ้่ายเงนิ  
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งวดเงนิ ก าหนดการ เอกสาร / หลักเกณฑ์ 

งวด 3 ร้อยละ 10 

ของงบประมาณที่

หักค่าบริหาร

โครงการแล้ว 

 

ภายใน 15 วันท า

การ หลังสง่รายงาน

วิจัยฉบับสมบูรณ์ 

ภายในก าหนด (ไม่

เกินวันที ่30 

กันยายนของปี 

งบประมาณ) 

 

- รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ผ่านการตรวจประเมินจาก

ผูท้รงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย และแก้ไขเรียบร้อย

แล้ว จ านวน 8 เล่ม พร้อมแผน่ข้อมูล 

- รายงานการปฏิบัติงานและการใชจ้่ายเงนิ  

- ใบขออนุมัตเิบิกค่าสมนาคุณนักวิจัย  

- ใบส าคัญรับเงนิ  

 

 

ฝา่ยยุทธศาสตร์และประสานงานวิจัย 

ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการเกษตร โทร. 3423 



แบบฟอร์มที่  1   แผนปฏิบัติการโครงการวิจัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25....... 
 

 

หมายเหตุ    กิจกรรมการวิจัย  อาทิ เช่น  การเก็บรวบรวมข้อมูล  การวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล  การจัดท ารายงานการวิจัย ฯลฯ 

กิจกรรมการวิจัย 
ปีงบประมาณ  25.....  

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              



แบบฟอร์มที่ 2  แผนการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการวิจัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25...... 
 

 ชื่อโครงการ ................................................................................................................................................................. ............................................................................................................ 
 หัวหน้าโครงการ ............................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 

รายการ 
วงเงินงบ 
ประมาณ 
(90%) 

งวดที่ 1 (50%) งวดที่ 2 (20%) งวดที่ 3 (20%) 
งวดที่ 4 
(10%) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

1. งบบุคลากร - - - - - - - - - - - - - 
2. งบด าเนินการ              
2.1 ค่าตอบแทน 

- ค่าสมนาคุณนักวิจัย 

- ค่าปฏิบัตงิานนอกเวลา
ราชการ 

- ค่าตอบแทนวทิยากร 

             

2.2 ค่าใช้สอย 

- ค่าจ้างเหมา 

- ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม, สัมมนา 

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ 

             

2.3 ค่าวัสดุ 

- วัสดุส านักงาน 
- วัสดุเกษตร 

- วัสดุคอมพิวเตอร์ 

             



รายการ 
วงเงินงบ 
ประมาณ 
(90%) 

งวดที่ 1 (50%) งวดที่ 2 (20%) งวดที่ 3 (20%) 
งวดที่ 4 
(10%) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

2.3 ค่าวัสดุ (ต่อ)              

- วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

- วัสดุก่อสร้าง 

- วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ

- วัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง 

- วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น 

- วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร ่

- วัสดุเครื่องแต่งกาย 

- วัสดุกีฬา 

- วัสดุอื่น ๆ 

             

3. งบลงทุน - - - - - - - - - - - - - 
รวมทั้งสิ้น              

 

หมายเหตุ  จัดท าแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ 90% จากงบประมาณทั้งโครงการ (100%) จ านวน ............................. บาท 
                                                                                                                                                          ลงชื่อ  ..................................................  หัวหน้าโครงการ 

                                                                                                                                                                          (.................................................) 
                                                                ต าแหน่ง ............................................... 
                                                                                                              วันที่ ............................................... 



     

                                                       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง     ขอจัดสรรงบประมำณด ำเนินกำรในชุดโครงกำรวิจัย 

            

เรยีน    ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
 

 ข้ำพเจ้ำ…………………………………………..……………………...…..ผู้อ ำนวยกำร/หัวหน้ำชุดโครงกำร 

…………………………………………………………………………ขอจัดสรรงบประมำณด ำเนินกำรวิจัย  ซึ่งชุดโครงกำรได้รับใน

ปีงบประมำณ ๒๕……… เป็นจ ำนวนเงิน…………………….….บำท (……………………………..……………………..)  ดังนี้ 

 งบประมำณวิจัย (บำท) 

 ๑.  โครงกำรย่อยที่ ๑ 

      เรื่อง…………………………………………………………..………………………… 

      ชื่อหัวหน้ำโครงกำร………………………………………………………………. 

 

………………………… 

๒.   โครงกำรย่อยที่ ๒ 

      เรื่อง…………………………………………………………………………….……… 

      ชื่อหัวหน้ำโครงกำร………………………………………………….………….. 

 

…………………………. 

      ๓. โครงกำรย่อยที่ ๓ 

     เรื่อง……………………………………………………………………….…………… 

     ชื่อหัวหน้ำโครงกำร……………………………………………….…………….. 

 

…………………………. 

๔. โครงกำรย่อยที่ ๔ 

     เรื่อง……………………………………………………………………………………. 

     ชื่อหัวหน้ำโครงกำร…………………………………………………….……….. 

 

…………………………. 

 

 

 

                                                          …………………………………………..……. 

            (…………………………………………..…….) 

       ผูอ้ ำนวยกำรชุดโครงกำร 

      บว.๑ 



 

                                                      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง     ประมาณการค่าใช้จา่ยโครงการวิจัย ปี ๒๕………… 
 

เรยีน    ผูอ้ านวยการส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร 
 

  ด้วยขา้พเจ้า……….………………………………………………………………….…………......................หัวหน้าโครงการวจิัย 
เร่ือง ……………………………………………………………….…………………………….………………………………….…………………...……………………………. 
ภายใตชุ้ดโครงการ…………………………………………………………………………………………………………………………….…………..……………….…...

ได้รับทุนอุดหนุน ประจ าปงีบประมาณ ๒๕……… ขอประมาณค่าใชจ้่าย ดังตอ่ไปนี้  

ประเภทคา่ใช้จ่าย 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 

๑. งบบุคลากร - 

    ๑.๑ ค่าจ้างชั่วคราวรายเดอืน     - 

๒. งบด าเนินการ  

    ๒.๑ ค่าตอบแทน  

          - ค่าปฏบัิตงิานนอกเวลาราชการ - 

          - ค่าสมนาคุณนักวิจัย (ถ้าม)ี  

          - ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ - 

    ๒.๒ ค่าใชส้อย    

          - ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ  

          - ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม,สัมมนา  

          - ค่าจ้างเหมา  

    ๒.๓ ค่าวัสด ุ  

         - วัสดุเกษตร  

         - วัสดุวิทยาศาสตร์  

         - วัสดุส านักงาน  

         - วัสดุคอมพวิเตอร์  

         - วัสดุเชื้อเพลงิ  

         - วัสด…ุ………………………………   

๓. งบลงทุน (ถ้าม)ี  

จ านวนเงินทั้งสิ้น  

ตัวอักษร (…………………………………………..………………..……………..)   
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณา 

                                                                   ……………………………………………….. 

                                   (………………………………………………..)                                                 

หัวหน้าโครงการวจิัย 

      บว.๒ 



 

แบบฟอร์มแผนกำรใช้จำ่ยเงินอุดหนุนกำรวิจัยของส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 

ปีงบประมำณ ๒๕……... 

แผนกำรใชง้บประมำณโครงกำร……………………………………………………………….……………………….…… 

ภำยใต้ชุดโครงกำร………………………………………………………………….………………………………..…………….. 

         หัวหนำ้โครงกำร……………………..………………………………………………….…..…………. 

รายการ จ านวนเงนิ (บาท) 

๑. งบประมำณทั้งโครงกำร (๑๐๐%)  
 

๒. งบประมำณค่ำใช้จำ่ยโครงกำร เมื่อหักค่ำบรหิำรโครงกำรแล้ว (90%)  

    จ าแนกเป็น : 

     ๒.๑  งบบุคลำกร 

     ๒.๒  งบลงทุน (ถำ้มี)      

     ๒.๓  งบด ำเนินกำร 

 

 

 

- 

 

 

๓. คำ่สมนำคุณ (ไม่เกนิ ๑๐% ของข้อ ๒.๓) 

    ๓.๑  ผอ.ชุดโครงกำร………………………………………………………………………..…………. 

    ๓.๒  ที่ปรึกษำโครงกำร…………………………………………………………………..……………. 

    ๓.๓  ผู้ประสำนงำนโครงกำร………………………………………………………..….…………. 

    ๓.๔  หัวหน้ำโครงกำรย่อย/เดี่ยว…………………………………………………….…………….. 

    ๓.๕ ผู้ร่วมวิจัย……………………………………………………………………..…….……………….    

 

……………….…..……. 

………………..…….... 

…………………….….. 

…………………….….. 

……………………….... 

……………………..….. 
 

๔. คำ่ปฏิบัตงิำนนอกเวลำรำชกำร (ไม่เกนิ ๕% ของข้อ ๒.๓)  ……….……-………... 

 

 

(ลงชื่อ) …………………………………………………. 

         (……………….………………………………..) 

                                   หัวหนำ้โครงกำรวิจัย 

 

 (ลงชื่อ …………………………………………………. 

         (………………..……………………………....) 

           ผู้อ ำนวยกำรชุดโครงกำร 

 

 

 

      บว.๓ 



                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง     ขออนุมัตเิบิกเงินอุดหนุนโครงกำรวิจัยปี  25…………….. 
 

เรยีน    ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
 

  ข้ำพเจ้ำนำย/นำง/นำงสำว................................................ ..... หัวหน้ำโครงกำรวิจัย เรื่อง 

............................................................................................................................................................... 

ซึ่งอยู่ภำยใต้ชุดโครงกำร.............................................................................................................................

ขออนุมัตเิบิกเงินอุดหนุนโครงกำรวิจัย  งบ...................... งวดที่....... /๒๕...... จ ำนวนเงิน ...................บำท  

(................................................ ..........) ทั้งนี้ ได้แนบเอกสำรประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยทั้งปีตำมประเภท

ค่ำใช้จ่ำยและใบส ำคัญรับเงนิมำพร้อมนี้แล้ว 
 

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 

              

 

               .….………………….…………….….… ผูข้ออนุมัติ 

                                                                  (.….………………….……………….…) 

  หัวหนำ้โครงกำรวิจัย 

 

 
ควำมเห็นของ งำนกำรเงิน/เลขำนุกำรส ำนักวิจัยฯ/รองผอ.ฯฝ่ำยวจิัย    ผู้มีอ ำนำจอนุมัติ 

…………………………………เห็นควรอนุมัต…ิ……..……………                        …..………...…อนุมัต…ิ………………… 

 

ลงช่ือ……………………………………กำรเงิน                                          ลงช่ือ……………………………..…….…..….ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวจิยัฯ 

       ………../………./…………                                                          ……………/……..……./…………… 

 

ลงช่ือ…………………………………….เลขำนุกำรส ำนักวจิัยฯ 

      ……………/…………./…………. 

   

ลงช่ือ……………………………………รองผอ.ฯ ฝำ่ยวจิัย 

      ……………./…………./………… 

 

 

      บว.๔ 



   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขอเปลี่ยนแปลงการด าเนินงานวิจัย 
 

เรยีน      ผูอ้ านวยการส านักวิจัยและสง่เสริมวิชาการการเกษตร 
 

  ข้ำพเจ้ำนำย/นำง/นำงสำว ......................................................................  ได้รับงบประมำณ

อุดหนุนประจ ำปี.......... เป็นจ ำนวนเงิน................บำท เพื่อด ำเนินโครงกำรวิจัยเรื่อง…………………………………… 

.................................................................................................................................................................

ซึ่งอยู่ภำยใต้ชุดโครงกำร ...................................................................................................................... 

ข้ำพเจ้ำมีควำมประสงคด์ังนี้ : 

(   ) 1. ขอยกเลิกกำรด ำเนินงำนวิจัยและกำรรับเงนิอุดหนุน 

(   ) 2. ขอเปลี่ยนแปลงหวัหนำ้โครงกำรวิจัยเป็น นำย/นำง/นำงสำว....................................... 

(   ) 3. ขอเปลี่ยนแปลงผูร้่วมโครงกำรวิจัย จำก 

นำย/นำง/นำงสำว ..................................สัดส่วนวิจัย............ เป็น.................................... สัดส่วนวิจัย.......... 

นำย/นำง/นำงสำว ..................................สัดส่วนวิจัย............ เป็น.................................... สัดส่วนวิจัย.......... 

นำย/นำง/นำงสำว ..................................สัดส่วนวิจัย............ เป็น.................................... สัดส่วนวิจัย.......... 

นำย/นำง/นำงสำว ..................................สัดส่วนวิจัย............ เป็น.................................... สัดส่วนวิจัย.......... 
 

๔. เนื่องจำก......................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

   

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 
 

                                                        .................................................... 
                   ลงช่ือ (....................................................) หัวหนำ้โครงกำรวิจัย 
          วันที.่.........เดือน.................พ.ศ. ............. 
 

                                                       .................................................... 
         ลงชื่อ (....................................................) ผูอ้ ำนวยกำรชุดโครงกำร 
         วันที.่.........เดือน.................พ.ศ. ............. 
 
                                                       .................................................... 
                                              ลงชื่อ (....................................................) ผู้บังคับบัญชาหนว่ยงานต้นสังกัด 
         วันที.่.........เดือน.....................พ.ศ. ........... 

   
 
 
    บว.๕ 

      บว.5 



 

ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ......................................................รับทราบข้อเปลี่ยนแปลง 

ดังกล่าวข้างตน้ และยินยอมปฏิบัติตามการขอเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้ 
 

         ..................................................................... 

     ลงช่ือ (......................................................................) 

      วันที.่............เดือน.....................พ.ศ............ 

 

   

  ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว .......................................................รับทราบข้อเปลี่ยนแปลง 

ดังกล่าวข้างตน้ และยินยอมปฏิบัติตามการขอเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้ 

 

..................................................................... 

     ลงช่ือ (......................................................................) 

      วันที.่............เดือน.....................พ.ศ............ 

 

 

  ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ......................................................รับทราบข้อเปลี่ยนแปลง 

ดังกล่าวข้างตน้ และยินยอมปฏิบัติตามการขอเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้ 

 

         ..................................................................... 

     ลงช่ือ (......................................................................) 

      วันที.่............เดือน.....................พ.ศ............ 

 

 

  ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ......................................................รับทราบข้อเปลี่ยนแปลง 

ดังกล่าวข้างตน้ และยินยอมปฏิบัติตามการขอเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้ 

 

                                                            ..................................................................... 

     ลงช่ือ (......................................................................) 

      วันที.่............เดือน.....................พ.ศ............  

 



 

ใบส าคัญรับเงิน 

                                                                                                           

ที…่……………………………………….. 

(ส ำหรับส่วนรำชกำรเป็นผู้ออก) 

วันที…่………เดือน……………….พ.ศ……………. 
 

  ข้ำพเจ้ำ………………………………………………………….…….……อยู่บ้ำนเลขที่……..…….……หมูท่ี…่……….....

ถนน……………………………..…..ซอย…………….ต ำบล………………….อ ำเภอ……..…….………..จังหวัด……………………….………     

ได้รับเงินจำกมหำวิทยำลัยแม่โจ ้ เชยีงใหม ่ ดังรำยกำรต่อไปนี้ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

 

เงินอุดหนุนโครงกำรวิจัย  เรื่อง………………………………………………………….………… 

…………………………………………………………………………………………………………..………. 

ซึ่งอยู่ในชุดโครงกำร………………………………………………………………………………….… 

................................................................................................................... 

งบด ำเนนิกำร ประจ ำงวดที่......................... 

 

 

 

 

 

 

  

                      บำท   

 

จ ำนวนเงิน  
 

 

                           ..……………………………ผูร้ับเงนิ 

                         …….………………………ผูจ้่ำยเงนิ 

 

 

 

 

      บว.๖ 



 

 

ใบน าส่งน าส่งหลักฐานการใช้จ่ายเงนิโครงการอุดหนุนวิจัย ประจ าปีงบประมาณ ๒๕……. 
 

ชื่อโครงกำร ....................................................................................................................................... 

หัวหนำ้โครงกำร ……………………………..……………………………………………………………………………………….…….……… 

งวดที่น ำสง่ ….…/25.......... 

จ ำนวนเงินที่ได้รับงบประมำณทั้งหมด ……………………………………………  บำท  (100%) 

ล ำดับท่ี รำยกำร   ใบส ำคญั 

เล่มท่ี /เลขท่ี 

ลงวันท่ี จ ำนวนเงินรวม รำยกำรแก้ไข หมำยเหต ุ

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

   รวมทั้งสิน้    

 ยอดเบิกจ่ำยจริง     

 

1. ผู้สง่ใบส ำคัญ (หัวหน้ำโครงกำร)   ............................................. 

            (...........................................) 

             ......../...................../............ 

3. ผู้ตรวจสอบใบส ำคัญรับเงิน .......................................... 

                                    (.............................................) 

                                     ........./...................../............. 

2. ผู้ประสำนงำนโครงกำร              ............................................. 

            (...........................................) 

               ......../...................../............ 

4. ผู้รับคืน                       .............................................. 

                                    (.............................................) 

    ........./...................../............. 

 

 

 

      บว.๗ 

แผ่นที่…..... 

คร้ังที…่...... 



 

รายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนประจ าปีงบประมาณ   ๒๕……………. 
 

ชื่อชุดโครงกำร ................................................................................................................................... 

ชื่อโครงกำรวิจัย………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

หัวหนำ้โครงกำรวิจัย………………………………………………………………….…………………………  

วัน/เดือน/ปี รำยกำร วงเงินที่ได้เบิกไปในงวดก่อน จ ำนวนเงินจ่ำย ยอดคงเหลอื 

 งบบุคลำกร -   

 งบด ำเนินกำร    

 งบลงทุน -   

 รวมเงนิ    
 

 

ผลกำรปฏิบัติงำน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….……

………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………….…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….……

………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

 

ขอรับรองว่ำข้อควำมข้ำงตน้เป็นควำมจริงทุกประกำร 

 

   ลงช่ือ…………..………………………………… 

 (…………………..……………………….) 

        หัวหนำ้โครงกำรวิจัย 

  วันที…่……….…………………………………….. 
 

   

  

                               

      บว.๘ 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตคิ่ำธรรมเนียมบริกำร 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ด้วยข้ำพเจ้ำ………………………….………………….………………………….…….....หัวหน้ำโครงกำรวิจัย            

เรื่อง..……………………………………………………………………………….………………………………………….......…………..…….………..… 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕……….. มีควำมประสงค์จะขออนุมัติค่ำธรรมเนียมบริกำรของ (หน่วยงำนของรัฐ)

ที่อยู่เลขที่ ………….……… ต ำบล …………..……..….…... อ ำเภอ ……………….…..….…. จังหวัด ……………….....…………. 

เพื่อปฏิบัติงำนดังตอ่ไปนี้ 

๑ .………………………………………..……………… 

๒ ………………………………………………………… 

๓ ………………………………………….……..……… 
 

เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิน้………………….บำท (……………………………………….…………………) 
  

ทั้งนี ้   ตัง้แต่วันที่……เดือน..................พ.ศ….…ถึงวันที่…….เดือน…………พ.ศ…....... 
 

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 

 

 
           ……………………………….……….. 
          (……………………………….………..) 
     หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 
 
         
 
 
 

 

 

 

 

 

 
      บว.9 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขอส่งรำยงำนควำมก้ำวหน้ำ 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ตำมที่ข้ำพเจ้ำ ...................................................  ได้รับงบประมำณอุดหนุนโครงกำรวิจัย 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 25........ เรื่อง..................................................................................................... 

ซึ่งอยู่ในชุดโครงกำร............................................................................................................................. นั้น 
 

  บัดนี้ ได้ด ำเนินงำนวิจัยในส่วนแรกแล้ว  ข้ำพเจ้ำขอส่งรำยงำนควำมก้ำวหน้ำ จ ำนวน 1 เล่ม 

พร้อมแผ่นขอ้มูล  เพื่อด ำเนนิกำรตอ่ไป 
  

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ 

 

 

 …………………………………………………….. 

                                            (……………………………………………………..) 

                          หัวหน้ำโครงกำรวจิัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       บว.10 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตนิักศึกษำช่วยปฏิบัติงำนโครงกำรวิจัย 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 

  

ด้วยข้ำพเจ้ำ ...................................................................................... หัวหน้ำโครงกำรวิจัย  

เรื่อง............................................................................................................................................................ 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ............................. มีควำมประสงค์จะขออนุมัตินักศึกษำช่วยปฏิบัติงำน

โครงกำรวิจัย นำย/นำงสำว................................................ ที่อยู่..................................................................  

รหัสนักศึกษำ ...........................................  สำขำ/หลักสูตร......................................................................... 

คณะ/วิทยำลัย.................................................................. 
 

  เพื่อปฏิบัติงำนดังต่อไปนี้ 

1. ………………………………………………..………. 

2. ……………………………………………….……….. 

3. …………………………………………………………. 
 

โดยได้แนบเอกสำรดังนี้  

(   ) 1. ส ำเนำบัตรนักศึกษำ 

(   ) 2. ตำรำงเรียนของนักศกึษำ  ภำคกำรศกึษำที่.............  ปีกำรศึกษำ........................ 
 

โดยเบิกจ่ำยค่ำตอบแทนในอัตรำวันละ ............... บำท   จ ำนวน ........... วัน 
 

เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น .............................. บำท (…………………………….………………………………) 
 

ทั้งนี ้  ตั้งแตว่ันที่ ...... เดือน.................พ.ศ. ........... ถึงวันที่ ..... เดือน.............  พ.ศ. ........ 
 

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 

 

           

................................................... 

               (....................................................) 

                          หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

 

       บว.11 



 

                       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตจิ้ำงเหมำ 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ด้วยข้ำพเจ้ำ………………………….………………….………..……………………..... หัวหน้ำโครงกำรวิจัย            
เรื่อง..……………………………………………………………………….………………………………….......………….………..… ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.๒๕…..…….. มีควำมประสงคจ์ะขออนุมัตจิ้ำงเหมำ.....................…………………………...……….…..
ที่อยู่เลขที่ …..……..… ต ำบล ………………...…………... อ ำเภอ ……………….…………. จังหวัด …………………………………. 
บัตรประจ ำตัวประชำชนเลขที่ …………………………..………………………..…… เพื่อปฏิบัติงำนดังตอ่ไปนี้ 

๑ .………………………………………..……………… 
๒ ………………………………………………………… 
๓ ………………………………………….……..……… 

 

เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิน้………………….บำท (……………………………………….…………………) 
 

โดยได้แนบเอกสำรดังนี้  
(   ) 1. ส ำเนำบัตรประชำชนของผู้รับจ้ำง 
(   ) 2. ใบแสดงคุณวุฒิกำรศกึษำของผู้รับจ้ำง (Transcript) 
(   ) 3. ........................................................................ 

 

เพื่อให้กำรด ำเนินกำรจ้ำง เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วย
กำรพัสดุ พ.ศ. 2535 ข้อ 34(6) จึงแตง่ตัง้คณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุดังนี้ 

1.    ..........................  ต ำแหน่ง  ......................  ประธำนกรรมกำรตรวจรับพัสดุ 
2.    ..........................  ต ำแหน่ง  ......................  กรรมกำรตรวจรับพัสดุ 
3.    ..........................  ต ำแหน่ง  ......................  กรรมกำรตรวจรับพัสดุ 
 

ทั้งนี ้   ตัง้แต่วันที่……เดือน..................พ.ศ….…ถึงวันที่…….เดือน…………พ.ศ…....... 
 

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 
 
       

    ……………………………………………….. 

                                 (………………………………………..………..) 

                                          หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

    บว.12 

(แสดงรำยละเอียดชิน้งำน จ ำนวน  

รำคำ/ชิน้งำน และรำคำรวม (แสดงเป็นตัวคูณ)) 



    บันทกึข้อความ 
 ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตจิ้ำงเหมำรถยนต์ 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ตำมบันทึกข้อควำมที่ ศธ ๐๕๒๓………/……… ลงวันที่………เดือน…………พ.ศ.…………ข้ำพเจ้ำ
พร้อมดว้ย……………………………………………………………………………………………………..ได้รับอนุมัตใิห้เดินทำงไปรำชกำร                           
ณ ………………………..……… ระหว่ำงวันที…่……………………………….……เพื่อ……………………………………………………… นั้น 

 

เพื่อให้กำรเดินทำงเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย ข้ำพเจ้ำจึงขออนุมัติจ้ำงเหมำรถยนต์   
ห ม ำ ย เ ล ขท ะ เ บี ย น ………………….…………ขอ ง……………..……………………………..……………ที่ อ ยู่ ………………..………
ต ำบล………………………อ ำเภอ………….…………จังหวัด…………...……… ในอัตรำวันละ………..…….. จ ำนวน…………..วัน 
เป็นจ ำนวนเงิน……………………………..…….บำท (……………………………………………………………….………………..) โดยมี
พนักงำนขับรถยนต์ชื่อ…………………………………………..………………......….เบิกจ่ำยจำกเงินอุดหนุน โครงกำรวิจัย
เรื่อง……………………………………………………….………………………….ประจ ำปี พ.ศ………………………. 

 

 

 

โดยได้แนบเอกสำรดังนี้  

(   ) 1. ส ำเนำใบขับขี่พนักงำนขับรถยนต์ 

(   ) 2. ส ำเนำทะเบียนรถยนต์ 

(   ) 3. ส ำเนำกำรเสียภำษีรถยนต์ประจ ำปี 

(   ) 4. เอกสำรขออนุมัตเิดินทำงไปรำชกำร (บว.14) 
 

เพื่อให้กำรด ำเนินกำรจ้ำง เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วย
กำรพัสดุ พ.ศ. 2535 ข้อ 34(6) จงึแต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุดังนี้ 

1.    ..........................  ต ำแหน่ง  ......................  ประธำนกรรมกำรตรวจรับพัสดุ 
2.    ..........................  ต ำแหน่ง  ......................  กรรมกำรตรวจรับพัสดุ 
3.    ..........................  ต ำแหน่ง  ......................  กรรมกำรตรวจรับพัสดุ 
 

ทั้งนี ้   ตัง้แต่วันที่……เดือน..................พ.ศ….…ถึงวันที่…….เดือน…………พ.ศ…....... 
 
  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 
 
                     ……………………………………………….. 

                                   (………………………………………..………..) 

                                             หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

บว.๑3 



    บันทึกข้อความ 
 ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตเิดินทำงไปรำชกำรภำยในประเทศ 
 

เรยีน      คณบดี/ ผูอ้ ำนวยกำรส ำนัก 
 

  ข้ำพเจ้ำ……………………….…………………….…ต ำแหน่ง…………………….. ระดับ............ขั้น…………………..บำท 

สังกัด………………..………มีควำมประสงค์จะขออนุมัติเดินทำงไปรำชกำร ณ …………………..………… ประมำณ ……...…วัน 

พร้อมด้วย…………..…………….…………………………………………………...ระหว่ำงวันที่…………เดือน…………พ.ศ………ถึงวันที่………

เดือน……………..พ.ศ………ด้วยข้อรำชกำร………………….......................................................................ในกำรนี้ ข้ำพเจ้ำ

จะเดินทำงโดยพำหนะ…………………………………………..…และจะมีคำ่ใช้จำ่ยในกำรเดินทำงคร้ังนี้ 

(ประมำณกำร)     ๑.  คำ่เบี้ยเลีย้ง…………………………….. บำท 

      ๒.  คำ่เช่ำที่พัก……………………………… บำท 

      ๓.  คำ่พำหนะเดินทำง…………………  บำท 

      ๔.  คำ่ใช้จำ่ยอืน่ ๆ ………………………. บำท 

          รวม……………………………………..…….บำท 

คำ่ใช้จำ่ยตำมประมำณกำรขำ้งต้นนี ้โดยเบกิจำ่ยจำกเงิน................................... ประจ ำปี ...................และขำ้พเจำ้   

(   ) จะจำ่ยเงนิส่วนตัวทดรองไปกอ่น     (   ) จะขอยืมเงนิทดรองจ่ำยไปก่อน 

 

  จึงเรยีนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 

              

 

      ………………………………..…………….ผู้ขออนมุัต ิ

 (………….………………………………….) 
 

ควำมเห็นของงำนกำรเงิน ......................... 

 ๑.  ขณะนีง้บประมำณค่ำใช้จำ่ยในกำรดินทำงไปรำชกำรมียอดคงเหลือ…………………..….……….. 

 ๒.  ผู้ขออนมุัตยิังคงคำ้งเงินยมืไว้ในคร้ังก่อนฯ ……………………………………… 

   ……….……………………………..เจ้ำหน้ำที่กำรเงิน/บัญช ี

   

ควำมเห็นของเลขำนุกำรคณะ/ส ำนัก………………………………….……………………………………………………………….. 

ค ำสั่งของผู้มีอ ำนำจ………………………………….……………………………………………………………………………..……….. 

บว.๑4 



            บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัติเบิกค่ำใชจ้่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 

        

เรียน       ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวจิัยฯ 
 

  ตำมบันทึกท่ี  ศธ…………............................……………ลงวันท่ี…………………..……..……….ได้อนุมัติให้ข้ำพเจ้ำ  

……………………………………………………………………ต ำ แ ห น่ ง  …………………………………สั ง กั ด ………………………….……………….………………

พร้อมดว้ย……………………………………………………………………………………………………………………………..……………………….…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 

เดินทำงไปรำชกำรเพื่อปฏบัิตงิำนในโครงกำรวจิัย ณ ท้องท่ี อ ำเภอ/เขต……..…….. จังหวัด……………..…………โดยออกเดินทำง

จำกที่พัก  ตัง้แตว่ันท่ี ………………………………เวลำ …………. น.  และกลับถงึท่ีพัก วันท่ี …………………………… เวลำ ……………….น.  

รวมเวลำไปรำชกำรคร้ังน้ี ……….. วัน ………..…… ชั่วโมง   

บัดนี้  กำรเดินทำงไปรำชกำรดั งกล่ ำวได้สิ้ นสุ ดลงแล้ว ซึ่ งมีผลกำรปฏิ บัติ งำนพอสรุปได้  คื อ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………. 

จึงขอเบิกค่ำใชจ้่ำยในกำรเดินทำงดังกล่ำวจำกงบประมำณของโครงกำรวจิัย เร่ือง………………………………………………………….…….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……….. 

ซึ่งอยู่ในชุดโครงกำร………………..…………………………………………………………………………ประจ ำปงีบประมำณ ................................ 

จ ำนวน …….……….……..บำท  (……………………………………………………..)  ดังรำยกำรต่อไปนี้ 

    ๑. ค่ำเบีย้เลีย้งเดินทำงประเภท …..จ ำนวน ..… คน  X …….วัน X  วันละ………บำท     รวม     =                 บำท 

    ๒. ค่ำเชำ่ที่พักประเภท …... จ ำนวน.......…คน  X ……….วัน X  วันละ……….….บำท      รวม    =         บำท 

    ๓. ค่ำยำนพำหนะ             รวม    =         บำท 

    ๔. ค่ำใชจ้ำ่ยอื่น ๆ (ระบุ)…………………                                     รวม    =         บำท 

                                                       รวมท้ังสิ้น    ……………………..     บำท 

                                       จ ำนวนเงนิ (ตัวอักษร) ………………………………………………… 
 

 ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำรำยกำรท่ีกล่ำวมำข้ำงต้นเป็นควำมจริง  และหลักฐำนกำรจ่ำยท่ีส่งมำด้วย   จ ำนวน 

……………………….. ฉบับ  รวมท้ังจ ำนวนเงินท่ีขอเบิกถูกต้องตำมกฎหมำยทุกประกำร     

  

ลงช่ือ …………………………..………………… ผู้ขอรับเงิน 

               (……………………………….…………..) 

      ต ำแหนง่ ……….………………………..……….               

      บว.15/1 



 

 

ได้ตรวจสอบหลักฐำนกำรเบิกจำ่ยเงินท่ีแนบ                        อนุมัตใิห้จ่ำยได ้

ถูกต้องแลว้ เห็นควรอนุมัตใิห้เบิกจ่ำยได ้

 

ลงช่ือ ........................................................                         ลงช่ือ ....................................................... 

        (.......................................................)                               (.......................................................) 

ต ำแหนง่ ...................................................                         ต ำแหนง่ .................................................... 

วันท่ี .........................................................                         วันท่ี .......................................................... 

 

               ได้รับเงินค่ำใชจ้่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรจ ำนวน  .................... บำท (...........................................) 

ไวเ้ป็นกำรถูกต้องแล้ว 

 

ลงช่ือ ............................................... ผู้รับเงิน                      ลงช่ือ .............................................. ผู้จ่ำยเงิน 

      ( ............................................. )                                       ( ............................................. ) 

ต ำแหนง่ ...................................................                         ต ำแหนง่ .................................................... 

วันท่ี .........................................................                         วันท่ี .......................................................... 

จำกเงนิยืมตำมสัญญำเลขท่ี .....................                          วันท่ี ......................................................... 

 

 

หมำยเหตุ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ค ำชีแ้จง     ๑.  กรณเีดินทำงเป็นหมู่คณะและจัดท ำใบเบิกค่ำใชจ้่ำยรวมฉบับเดียวกันหำกระยะเวลำในกำรเร่ิมตน้  

                   และสิน้สุดกำรเดินทำงของแต่ละบุคคลแตกตำ่งกัน ให้แสดงรำยละเอยีดของวันเวลำท่ีแตกต่ำงกัน 

                   ของบุคคลนั้นในช่องหมำยเหตุ 

๒. กรณียื่นขอเบิกค่ำใช้จ่ำยรำยบุคคลให้ผู้ขอรับเงินเป็นผู้ลงลำยมือชื่อผู้รับเงินและวันเดือนปี ท่ีรับ

เงินกรณท่ีีมีกำรยืมเงิน ให้ระบุวันท่ีท่ีไดรับเงินยมื เลขท่ีสัญญำยมืและวันท่ีอนุมัติเงินยมืดว้ย 

 

บว๑5/๒ 



  

หลักฐานการจ่ายเงินคา่ใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ 

ชื่อ  ส่วนราชการ ………………………………………. จังหวดั.................................. 

ประกอบในการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดนิทางของ ……………………………………………..  ลงวันที่ ……เดือน ………. พ.ศ. ๒๕ …….. 
 

ล าดับ 

ที ่

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ค่าใช้จ่าย รวม ลายมือชื่อ 

ผู้รับเงิน 

วัน/เดือน/ป ี

ที่รับเงนิ 

หมายเหต ุ

ค่าเบี้ยลี้ยง ค่าเชา่ทีพ่ัก ค่า

ยานพาหนะ 

อื่นๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 รวมเงิน       

 

  จ ำนวนเงินรวมท้ังสิ้น (ตัวอักษร) ………………………………………………………………..  ลงช่ือ ………………………………………………. ผู้จ่ำยเงิน 

                                                  ( ……………………………………………..) 

                                                                                                       วันท่ี ………………………………………… 

ค าชี้แจง  ค่าเบ้ียเลีย้งและค่าเช่าที่พักให้ระบุอัตราวันละ และจ านวนวันท่ีขอเบิกของแตล่ะบุคคลในชอ่งหมายเหตุ

บว.๑5/๓ 

 



 

ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน 
 

วัน เดือน ปี รำยละเอียดรำยจ่ำย จ ำนวนเงิน หมำยเหตุ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 รวมท้ังสิ้น    

  

รวมทั้งสิน้ (ตัวอักษร)  …………………………………………………………….……… 
 

 ข้ำพเจ้ำ………………………………..……………..ต ำแหน่ง………………..………………… กอง……….…………..…..….……         

ขอรับรองว่ำ  รำยจ่ำยข้ำงต้นนี้ไม่อำจเรียกใบเสร็จรับเงินจำกผู้รับได้ และข้ำพเจ้ำได้จ่ำยไปในงำนของรำชกำร

โดยแท้ 

 

 

      ลงช่ือ………………..………..………….…………… 

                                                                   (...................................................) 

      ลงวันที่……..เดือน……………….พ.ศ………... 

 

บว.๑5/๔ 



 

   บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง ขออนุมัตเิบิกเงินชดเชยกำรใช้พำหนะส่วนตัวเพื่อปฏิบัติงำนในโครงกำรวิจัย 
 

เรยีน ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
   

  ข้ำพเจ้ำ..........................................................ต ำแหน่ง........................................................ 

ระดับ.............. ขั้น…………….……บำท สังกัด........................................มีควำมประสงค์จะเดินทำงไป

ปฏิบัติงำนในโครงกำรวจิัย เรื่อง.....................................................................................ประมำณ............วัน 

พร้อมดว้ย.....................................................................ระหว่ำงวันที่...........เดือน.....................พ.ศ............ 

ถึงวันที่...............เดือน.....................พ.ศ............ โดยใช้พำหนะส่วนตัวหมำยเลขทะเบียน........................ 

เพื่อ...........................................................................................................................................................

โดยเดินทำงจำก.................................. ถึง .................................. ดังนี้ 

 จำกจังหวัด ................................. ถึงจังหวัด ............................  ระยะทำง................ กิโลเมตร 

 จำกอ ำเภอ .................................. ถึงอ ำเภอ .............................. ระยะทำง................ กิโลเมตร 

 จำก............................................. ถึง......................................... ระยะทำง................ กิโลเมตร 

 รวมระยะทำงในกำรเดินทำงทั้งสิน้......................กิโลเมตร โดยได้แนบเอกสำรประกอบ ดังนี้ 

 แผนที่แสดงระยะทำงตำมระบบสำรสนเทศภูมิศำสตร์ของกรมทำงหลวง 

      (gisweb.doh.go.th/doh/download/index.php) 

 ข้อช้ีแจงเพิ่มเติม…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ข้ำพเจำ้จึงขออนุมัติเบิกค่ำชดเชยน้ ำมันดังกล่ำว ในอัตรำไม่เกิน 4 บำท/กิโลเมตร รวมเป็นเงิน      

ทั้งสิน้...…......................... บำท (.............................................................) 
   

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 

 

    

............................................. 

(............................................) 

       หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

บว.๑6 



 

บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตเิบิกค่ำสมนำคุณนักวิจัย 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ตำมที่ข้ำพเจ้ำได้รับงบประมำณเงินอุดหนุนโครงกำรวิจัย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. .......... 

โครงกำร …………………….…….................................................................................................................................  นั้น 
 

.  เนื่องจำกกำรด ำเนินงำนวิจัยในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕………… เสร็จสิ้นลง และข้ำพเจ้ำได้

จัดส่งรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ให้แก่ฝ่ำยยุทธศำสตร์ฯ เรียบร้อยแล้ว ข้ำพเจ้ำจึงขออนุมัติเบิกเงิน                  

ค่ำสมนำคุณนักวิจัยจำกงบประมำณของโครงกำรฯ ตำมหลักเกณฑ์ในระเบียบมหำวิทยำลัยแม่โจ้ ว่ำด้วยกำร

ควบคุมกำร ใ ช้จ่ำยเงินอุดหนุนกำรวิจัยฯ พ .ศ. ๒๕54 เป็นจ ำนวนเงินทั้ งสิ้น  …………………….บำท 

(…………….…………….………) ให้แก่ผู้ด ำเนินกำรวจิัย ดังนี้ 

๑.  ……………………………….   จ ำนวนเงิน…………………..บำท 

๒.  ……………………………….   จ ำนวนเงิน…………………..บำท 

๓.  ……………………………….   จ ำนวนเงิน…………………..บำท 

๔.  ……………………………….   จ ำนวนเงิน…………………..บำท 

๕.  ……………………………….   จ ำนวนเงิน…………………..บำท 
 

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 

 

 

           ……………………………………….. 

(………………………………………..) 

หัวหนำ้โครงกำรวิจัย 

 

 

    

บว.๑7 



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก..............................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตจิัดโครงกำรฝึกอบรม  
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ตำมที่ข้ำพเจำ้ได้รับงบประมำณหมวดเงนิอุดหนุนโครงกำรวิจัย   ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 

๒๕…… โครงกำรวิจัยเรื่อง…………………………………………………..……………………………………….….……….…………………….. 

จะจัดให้มีกำรฝกึอบรม/สัมมนำหลักสูตร “……………………………………………………………………………….………………….” 

ระหว่ำงวันที่………………………………….……….… ถึงวันที่ ………………………………..……….… ณ ……………………………………..

จ ำนวนผูเ้ข้ำอบรม……….…..คน 
 

  ดังนั้น จึงขออนุมัติด ำเนินกำรจัดฝึกอบรม/สัมมนำ ตำมโครงกำรที่แนบมำพร้อมกันนี้ โดย

เบิกจ่ำยจำกเงินงบประมำณหมวดเงินอุดหนุนโครงกำรวิจัย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ……………. เป็นจ ำนวน

เงินทั้งสิน้ ………..………. บำท (………………………………..…………………………) 
 

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำ 

 

 

                                                         …………….……….……………….. 

     (…………….……….………………..) 

                                        หัวหนำ้โครงกำรวิจัย 

บว.๑8/๑ 



 

แบบขออนุมัตโิครงการฝกึอบรม 
 

ตำมระเบียบสถำบันเทคโนโลยีกำรเกษตรแม่โจ้ ว่ำด้วยกำรฝึกอบรม พ.ศ. ๒๕๓๙ 

 

๑.  ชื่อโครงกำรฝึกอบรม ………………………………… 

๒.  เสนอต่อ   ………………………………… 

๓.  หนว่ยงำนเจ้ำของโครงกำร ………………………………… 

๔.  ผูร้ับผิดชอบโครงกำร ………………………………… 

๕.  ระยะเวลำ   ………………………………… 

๖.  เริ่มวันที ่   …………………………………. 

7.  รำยจ่ำย   ………………………………… 

     7.๑  ………………….. ………………………………… 

     7.๒  ………………….. ………………………………… 

     7.๓  …………………. ………………………………… 

 

  รวมทั้งสิน้ ………………………………………………… 

  (ตัวอักษร) (…………………………………………….…) 

 

 

          ………….…………………..…………….   

                            (………….………………..……………….)  

                          หัวหนำ้โครงกำรวิจัย 

    

 

 

 

 

 

 

 

    บว.๑8/๒ 



 

ชื่อโครงการฝึกอบรม……………………………………………. 

 

๑.  หลักกำรและเหตุผล  ………………………………………………………………………………………………………….……………….. 

๒.  วัตถุประสงค์……………………………………………………………………………………………………………...………………………... 

๓.  หนว่ยงำนที่รับผดิชอบ………………………………………………………………………………………………………….………………. 

๔.  ระยะเวลำของกำรฝกึอบรม/สัมมนำ…………………………………….……………………………………………………….…….. 

๕.  สถำนที่ในกำรฝกึอบรม/สัมมนำ……………………………………………………………….…………………………………..……… 

๖.  ผูเ้ข้ำร่วมฝกึอบรม/สัมมนำ………………………………………………………………………………………………………..…..…….. 

๗.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับจำกกำรฝกึอบรม/สัมมนำ………………………………………………………………….………………… 

๘.  งบประมำณในกำรด ำเนินกำร………………………………………………………………………………………………….…………… 

๙.  แหลง่งบประมำณ (ประมำณกำร)…………………………………………………………………………………………….…………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

บว.๑8/๓ 



 

   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก...........................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตเิบิกค่ำใช้จ่ำยพิธีเปิด-ปิด  ค่ำอำหำรว่ำงและค่ำเครื่องดื่ม  ค่ำอำหำรกลำงวัน 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ตำมบันทึกข้อควำมที่ ศธ 0523........................... ลงวันที่…………………………………….……. 

ได้อนุมัติ ให้จัดโครงกำรฝึกอบรม /สัมมนำ ประจ ำปีงบประมำณ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . หลักสูตร 

“………………………………………………………” ระหว่ำงวันที่………..……..………….……ถึงวันที่…..………………………………..

จ ำนวนผูเ้ข้ำอบรม……………คน ณ …………………………….…. จงึขออนุมัติเบิกค่ำใช้จ่ำยดังนี้ 

  1.  ค่ำดอกไม้ธูปเทียนและจัดโต๊ะหมูบู่ชำ ……………………..  บำท 

  2.  ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่มในพิธีเปิด-ปิด ……………………..  บำท 

       (ผูเ้ข้ำอบรม……คน ๆ ละ…..บำท……มื้อ)  

  3.  ค่ำอำหำรกลำงวัน    ……………………..  บำท 

        (ผูเ้ข้ำอบรม……คน ๆ ละ…..บำท……มื้อ)  

       รวม ……………………..  บำท 

                  (……………………………………….) 
 

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำ 

 

 

                            …………………..…….….…………….. 

                                 (……………………………..……………..) 

                                        หัวหนำ้โครงกำรวิจัย 

บว.๑8/4 



 

   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก........................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตเิบิกค่ำตอบแทนวิทยำกร 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ตำมบันทึกข้อควำมที่ ศธ 0523………..……………….. ลงวันที่………………….…………..………….

ได้อนุมัติใหจ้ัดโครงกำรฝึกอบรม/สัมมนำ ประจ ำปีงบประมำณ.............................................. หลักสูตร 

“……………………………………………..………...………” ระหว่ำงวันที่………………...…..…ถึงวันที่…….…..……….………..

จ ำนวนผูเ้ข้ำอบรม………คน ณ …………………..……….…. แล้วนัน้ 
   

  ดังนัน้ จงึขออนุมัติเบิกค่ำตอบแทนส ำหรับวิทยำกรดังรำยช่ือต่อไปนี ้

  1.  นำย……………………………………….…………....….. จ ำนวนเงิน ……………………..  บำท 

 (ควำมเช่ียวชำญ......................................)  

           (จ ำนวน .... ช่ัวโมง  ชั่วโมงละ ......... บำท) 

  2.  นำง……………………………………………….....…….. จ ำนวนเงิน ……………………..  บำท 

 (ควำมเช่ียวชำญ......................................)  

           (จ ำนวน .... ช่ัวโมง  ชั่วโมงละ ......... บำท) 

 3.  นำงสำว…………………………………………..……….. จ ำนวนเงิน ……………………..  บำท 

 (ควำมเช่ียวชำญ......................................)  

           (จ ำนวน .... ช่ัวโมง  ชั่วโมงละ ......... บำท) 

 

             รวม ……………..……………..……...  บำท 

                     (……………………………..…………..….) 

 

 

       …………………………….……..…………….. 

      (………………………………..…..……………..) 

                                              หัวหนำ้โครงกำรวิจัย 

บว.๑8/๕ 



 

   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก...........................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตเิบิกค่ำของที่ระลึก 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ตำมบันทึกข้อควำมที่ ศธ ๐๕๒๓........….…….…ลงวันที่…………………….…………………..……....… 

ได้อนุมัติให้จัดโครงกำรฝึกอบรม/สัมมนำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ....... ...... ...... หลักสูตร 

“………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………..………”

ระหว่ำงวันที่………………………………..………....…ถึงวันที่.....………………...………….…..จ ำนวนผู้เข้ำอบรม…….……คน                                  

ณ ………………..……………………. แล้ว นั้น 
 

  ดังนั้น จึงขออนุมัติเบิกค่ำของที่ระลึกส ำหรับวิทยำกรและผู้บรรยำยจ ำนวน…………….คน 

เป็นเงินทั้งสิน้………………….บำท (……………………………………………………………………………….) 

 

 

    ……………………………………………….. 

                                 (………………………………………..………..) 

                                          หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

 
 

 

 

 

 

 

    

บว.๑8/๖ 



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก...........................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขออนุมัตเิบิกค่ำเช่ำสถำนที่ / อุปกรณ์และยำนพำหนะในกำรฝกึอบรม 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ด้วยโครงกำรวิจัยกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยี เรื่อง………………………………………………….…………..  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

มีควำมประสงค์จะขออนุมัติ เบิกค่ำเช่ำสถำนที่  /อุปกรณ์ /ยำนพำหนะ ในกำรฝึกอบรมเกี่ยวกับ

เรื่อง………………...……………………………………………………………………………………………………………………….……………… 

ให้ผูเ้ข้ำรับกำรฝึกอบรม ณ……………………..………………………………………. รวมเป็นเงินทั้งสิน้………………………บำท 

(…………………………………………..) 
 

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำ 

 

 

    ……………………………………………….. 

                                 (………………………………………..………..) 

                                          หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

บว.๑8/7 



 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก........................................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................           วันท่ี       

เรื่อง       ขอส่งรำยงำนกำรเงินกำรจัดฝกึอบรม 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ตำมบันทึกข้อควำมที่ ศธ๐๕๒๓...................……… ลงวันที่………………….……………..……….

ได้อนุมัติใหจ้ัดโครงกำรฝึกอบรม/สัมมนำ ประจ ำปีงบประมำณ.............................................. หลักสูตร 

“…………………………………………………………………………………” ระหว่ำงวันที่……………..………ถึงวันที่.…………………..

จ ำนวนผูเ้ข้ำอบรม…………………คน ณ ……………………………………………………………. แล้วนัน้ 
 

  ในกำรนี้ กำรด ำเนินดังกล่ำวได้เสร็จสิ้นลงแล้ว ทั้งนี้ ได้ใช้จ่ำยกำรจัดฝึกอบรม/สัมมนำ 

เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น………………….บำท (………………………………………….) ตำมรำยกำรขออนุมัติจัดฝึกอบรม/

สัมมนำ จึงขอส่งรำยงำนกำรเงนิกำรฝึกอบรม/สัมมนำ มำพร้อมกันนี ้
 

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ 

 

 

    ……………………………………………….. 

                                 (………………………………………..………..) 

                                          หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

บว.๑8/๘ 



 

รายงานการเงินการจัดฝึกอบรม/สัมมนา  

 

๑.  โครงกำร ……………………………………… 

๒.  สถำนที่จัด …………………………………….. 

๓.  ระยะเวลำ …………………………………….. 

๔.  จ ำนวนผู้เข้ำร่วม …………………………………คน 

5.  รำยจ่ำย 

 5.๑  ค่ำตอบแทน…………………………….………    จ ำนวนเงิน…………..…………บำท 

 5.๒  ค่ำใช้สอย………….……………………….……    จ ำนวนเงิน………………..……บำท 

 5.๓  ค่ำวัสดุ……………………………………………             จ ำนวนเงิน…………….….……บำท 

 

       จ ำนวนเงิน…………………………..…………บำท 

                (..........................................................) 

 

    ……………………………………………….. 

                                 (………………………………………..………..) 

                                          หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บว.๑8/๙ 



 

รายงานความก้าวหน้าของการด าเนินงานโครงการวิจัย 
 

 

----------------------------------------------------------- 

 

๑. ปีงบประมำณ……………………………………………………………………………………………..……………………..……… 

๒. ชุดโครงกำรวิจัย/โครงกำรวิจัยเรื่อง……………………………………………………..………………………………..… 

      โครงกำรย่อย เรื่อง ……..………………………..…………………………………..……………….. 

๓. ชื่อผู้อ ำนวยกำรชุดโครงกำรวิจัย...........................................................................................

ชื่อหัวหน้ำโครงกำร ………………………………………………………………………………………………………………... 

ชื่อผู้รว่มวิจัย ๑. ………………………………………………………………………………….…………… 

    ๒. ………………………………………………………………………………….…………… 

                 3.  ………………………………………………………………………………….………… 

                 ๔. .……………………………………………………………………………………………… 

                 5. .……………………………………………………………………………………………… 

๔. ระยะเวลำท ำกำรวิจัย……………………………………………………………….……………. 

๕. งบประมำณ……………………………………………………………………………………………. 

๖. รำยงำนควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนโครงกำรวิจัย ครั้งที่……………… 

ระหว่ำงเดือน……………….พ.ศ………...…ถึงเดือน……………………พ.ศ……….…… 

๗. วัตถุประสงค์ของโครงกำร 

……………………………………………………………………………………………………….…………………………………………

…………………………………………………………………………….…………………………………………………………………… 

๘. วิธีกำรวิจัย 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๙. สรุปงำนวิจัยที่ได้ด ำเนินกำรมำแล้ว………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

บว.๑9/1 



 

๑๐ .ปัญหำ อุปสรรค และกำรแก้ไขในกำรด ำเนินกำรวิจัย 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
๑๑. งำนที่จะท ำในช่วงตอ่ไป 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
๑๒. ลำยเซ็นผูว้ิจัย 1……………………………………………….. ……..…./…………/………. 

2……………………………………………….  …….…/…………/…………. 

3……………………………………………….  …….../…………/…………. 
4……………………………………………….  ……../…….…../………….. 

5…………………………………………….…  ……./…….…./….……….. 
 

 

๑๓. ควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำต้นสังกัด 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ลงช่ือ …….…………………………………..………… 
        (…….………………………………….….……) 

        ต ำแหน่ง .............................................. 

        …………../………………..……/……………. 

 
 
 
 

บว.๑9/๒ 



 

    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะ/ส ำนัก...............................................................................  โทร. ..………….…. 

ที่  ศธ ๐๕๒๓............................            วันท่ี       

เรื่อง       ขอส่งรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
 

เรยีน       ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 
  

ตำมที่ข้ำพเจ้ำได้รับงบประมำณอุดหนุนวิจัย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ..............

เรื่อง............................................................................................................................................

ซึ่งอยู่ภำยใต้ชุดโครงกำร ....................................................................................................... นั้น

บัดนี ้กำรด ำเนินงำนวิจัยได้เสร็จสิ้นแล้ว ข้ำพเจ้ำขอส่งรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์มำ จ ำนวน ๘ เล่ม 

พร้อมแผน่ข้อมูล  เพื่อใชป้ระโยชน์และเผยแพรต่่อไป 
  

  จงึเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ 

 

 

................................................. 

(.................................................) 

   หัวหน้ำโครงกำรวิจัย 

 

      ลงชื่อ ……….………………………………………  

                                                               (……….…………………………….…………) 

                                                         ต ำแหน่ง คณบดี/ ผูอ้ ำนวยกำรส ำนัก 

                       ………../………………..……/…….……. 

 

                  

                                          

 

 

 

 

 

    บว.20 



รหสัแผนงาน  - แผนงบประมาณ   สง่เสริมการวจิัยและพัฒนา

รหสัหนว่ยงาน - หนว่ยงาน -

แผนงาน  วจิัย

ใชเ้งนิ โครงการ………………………………………….. งาน  วจิัย พัฒนาและถา่ยทอดเทคโนโลยี

ประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. 2560

เร่ือง…ขออนุมัตซิื้อวสัดุ

เรียน  หัวหนา้งานพสัดุ   

          ดว้ย ขา้พเจา้ ………………………………………….. หัวหนา้โครงการเร่ือง ………………………………………………................................................

มคีวามประสงคข์ออนุมัตซิื้อวสัด…ุ……………..............….. เหตุผลความจ าเป็นส าหรับใชใ้นโครงการวจิัย ขอเสนอซื้อ/จา้ง ดังรายการตอ่ไปนี้

ก าหนดเวลาที่ตอ้ง

จ านวน หนว่ยนบั การใชห้รือแลว้เสร็จ

1

ในวงเงนิ -                                                     บาท

โดยมรีายชื่อกรรมการดังนี้

1. ……………………………………. ต าแหนง่………………………………………. แตง่ตัง้เป็น ประธานกรรมการตรวจรับพสัดุ

2. ……………………………………. ต าแหนง่………………………………………. แตง่ตัง้เป็น กรรมการตรวจรับพสัดุ

3. ……………………………………. ต าแหนง่………………………………………. แตง่ตัง้เป็น กรรมการตรวจรับพสัดุ

จงึเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณาเห็นชอบใหด้ าเนนิการจัดซื้อ/จา้ง ดังกลา่วดว้ยจักขอบพระคุณย่ิง

  

       เอกสารผ่านบัญชงีบประมาณแลว้

.........................................

(.......................................)

......./......../...........

                 ผู้เสนอขอซื้อ/จา้ง

              ……./………………/…………

                  บว.21/..............

         ...........................................

มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ใบเสนอซื้อ/จ้าง

รหสักองทนุ -

ที่
จ านวน

..................................................

(..........................................)

ผู้เห็นชอบ/อนุมัต(ิเพื่อด าเนนิการ)

           รักษาราชการแทนหัวหนา้ฝ่ายยุทธศาสตร์ฯ

         (.........................................)

รายการ ราคา/หนว่ย ราคารวม หมายเหตุ

(ศูนย์บาทถว้น)



รหสัแผนงาน  - แผนงบประมาณ   สง่เสริมการวจิัยและพัฒนา

รหสัหนว่ยงาน - หนว่ยงาน -

แผนงาน  วจิัย

ใชเ้งนิ โครงการ………………………………………….. งาน  วจิัย พัฒนาและถา่ยทอดเทคโนโลยี

ประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. 2560

วันที่

ที่

เลขทีใ่บ

เสนอซื้อ /

 จา้ง

รายการ
หน่วย

นับ
จ านวน

 ราคาคร้ัง

หลังสุดต่อ

หน่วย

ราคาหรือ

คา่จา้งใน

ท้องตลาด

ต่อหน่วย

วงเงนิทีจ่ะ

ซื้อ(ราคา

รวม Vat)

ก าหนด 

เวลาที่

ต้องการ

ใชห้รือ

แล้วเสร็จ

หมายเหตุ

1

รวม ...รายการ  เป็นเงนิ  บาท      

โดยวธิ ีตกลงราคา เหตุผลและความจ าเป็น  ส าหรับใชใ้นโครงการวจิัย เร่ือง............................................................................................................

และแต่งตัง้กรรมการตรวจรับดังนี้

ที่
1
2
3

                         ผู้จัดซื้อจัดจา้ง

เลขที ่  1 0601 59 .................

รหสักองทุน -

ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง / สังกัด แต่งตัง้เป็น

มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ใบขอซือ้/จ้าง

-               (ศูนย์บาทถ้วน)

(............................................)

อนุมัติ

ประธานกรรมการตรวจรับพสัดุ

    ………/…………/……….. ………/…………/……….. ………/…………/………..

……………………...……… ………………………………  

การเงนิตรวจสอบ  

(......................................................) ( ..................................................)



เลขที่ 1  0601  59....

รหัสแผนงาน -  แผนงบประมาณ   สง่เสริมการวจิัยและพัฒนา

รหัสหนว่ยงาน - หนว่ยงาน -

แผนงาน  วจิัย

ใชเ้งนิ โครงการ………………………………………….. งาน  วจิัย พัฒนาและถา่ยทอดเทคโนโลยี

ประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. 2560

ที่ หมายเลขพัสดุ รายการ จ านวน หนว่ยนบั ราคา/หนว่ย จ านวนเงนิ เหตผุลที่ขอเบกิ

(ศนูย์บาทถว้น) -         

           พัสดจุ านวนดงักลา่วนี้ไดม้อบให ้ ..................................... เปน็ผู้รับแทนขา้พเจ้า

1   อนญุาตใหจ้่ายได้ 2   ผู้เบกิ

.............................................................. ผู้เบกิ

ต าแหนง่

3   ผู้รับของ - ผู้จ่ายของ 4   บนัทกึลงบญัชพีัสดแุลว้

รหัสกองทุน -

มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ใบเบกิวัสดุ

ผู้รับของ......................................................

(หวัหนา้โครงการ) .............................................................

.................................................

ผู้จ่ายของ…………………………………………………………………

   (....………...........................)

................./................../......................

(หวัหนา้โครงการ)เจ้าหนา้ที่พัสดุ

................./................../...................... เจ้าหนา้ที่พัสดุ

.................../............./...................



รหัสแผนงาน  - แผนงบประมาณ   สง่เสริมการวจิัยและพัฒนา

รหัสหนว่ยงาน - หนว่ยงาน -

แผนงาน  วจิัย

ใชเ้งนิ โครงการ………………………………………….. งาน  วจิัย พัฒนาและถา่ยทอดเทคโนโลยี

ประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. 2560

วันที่  

        ไดรั้บของจาก .............................ที่อยู่  ....................................................................................................

ดงัรายการตอ่ไปนี้   

ที่ รายการ

ตามใบสั่ง

ซื้อ/จ้าง

ตามใบ 

สง่ของ

ตามที่รับจริง

  รวมเปน็เงนิ -                 

เหน็วา่ปริมาณและคณุภาพถกูตอ้งครบถว้นตามใบสั่งซื้อ/จ้าง หรือสญัญาหรือขอ้ตกลงเปน็หนงัสอื

ตั้งแตว่ันที่  ……………………………………………………….. และไดส้ง่มอบแกเ่จ้าหนา้ที่พัสดปุระจ าหนว่ยงานฝ่ายยุทธศาสตร์ฯ

รับไวเ้ปน็การถกูตอ้งแลว้ในวันนี้

        คณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ จึงพร้อมกนัลงลายมอืชื่อไวเ้ปน็การหลกัฐานและเสนอเพือ่ทราบ

 ลงชื่อ ...................................................ประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ

                     

 ลงชื่อ ...................................................กรรมการตรวจรับพัสดุ

                     

 ลงชื่อ ...................................................กรรมการตรวจรับพัสดุ

เปน็เงนิ

(ศูนยบ์าทถ้วน)

                      เลขที่    1  0 601 59...........

(.......................................................)

มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ใบตรวจรับพสัดุ

ใบสั่ง

ซื้อ/จ้าง

เลขที่

หนว่ย

นบั

จ านวนหนว่ย

(....................................................)

(........................................................)

รหัสกองทุน -

ตามใบเสร็จรับเงนิ เลม่ที่ ...... เลขที่  ..................    ลงวันที่   ......................................



 

 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ ส ำนักนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร  งำนพัสดุ  โทร 3402 
ที่  ศธ 0523............./.............. วันที่...................................... 
เรื่อง รำยงำนผลกำรตรวจกำรจ้ำง 

เรียน ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและส่งเสริมวิชำกำรกำรเกษตร 

ตำม บันทึกข้อควำม ที่ ศธ 0523………..….. ลงวันที่ ......................................... ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุเพ่ือปฏิบัติงำน................................................................................................... . 
ในโครงกำรวิจัยเรื่อง............................................................................................................... นั้น 

บัดนี้ คณะกรรมกำรฯ ผู้มีนำมข้ำงท้ำยนี้ได้ตรวจรับจ้ำงเหมำ................................................
ดังกล่ำว เสร็จถูกต้องตำมบันทึกข้อควำมที่ ศธ 0523………….….… และได้ใบตรวจรับพัสดุดังกล่ำวให้แก่
เจ้ำหน้ำที่พัสดุของงำนพัสดุ ส ำนักวิจัยฯ แล้ว ตั้งแต่วันที่.........................................  ที่แนบมำพร้อมนี้ 

จึงรำยงำนมำเพ่ือโปรดทรำบตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรพัสดุ พ.ศ. 2535 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2538 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2539 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2541 (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 6) 
พ.ศ. 2545 ข้อ 34(6) จึงขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุ ดังนี้ 

 

 

ลงชื่อ...................................................... ต ำแหน่ง ............................................. ประธำนกรรมกำร 
(.............................................................)    
ลงชื่อ...................................................... 

ต ำแหน่ง ............................................. กรรมกำร 
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ผนวก 1 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

นโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ ฉบับที่ 9 

และยุทธศาสตร์การวิจัยมหาวิทยาลัยแม่โจ ้

 



 

ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบ  ับที่ 12 

  กรอบแนวคิดและหลักการ  

ในช่วงของแผนพ ฒนาเศรษฐกิจและส งคมแห่งชาติฉบ บที่ั 12 (พ.ศ.ั2560-2564) ประเทศไทยจะย งคง

ประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆัที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงท ้งจากภายในและ

ภายนอกประเทศัอาทิักระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรีัความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆัการเข้าสู่ส งคมผู้สูงอายุั

การเกิดภ ยธรรมชาติที่รุนแรงัประกอบก บสภาวการณ์ด้านต่างๆัท ้งเศรษฐกิจัส งคมัทร พยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบ นที่ย งคงประสบปัญหาในหลายด้านั เช่นัปัญหาผลิตภาพการผลิต 

ความสามารถในการแข่งข นัคุณภาพการศึกษาัความเหลื่อมล้าทางส งคมัเป็นต้นัท าให้การพ ฒนาในช่วง

แผนพ ฒนาฯัฉบ บที่ั12ัจึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหล กการในการวางแผนที่ส าค ญัด งนี้ั(1) การน้อม

น าและประยุกต์ใช้หล กปร ชญาของเศรษฐกิจพอเพียงั(2) คนเป็นศูนย์กลางของการพ ฒนาอย่างมีส่วนร่วมั(3) 

การสน บสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศัและั(4) การพ ฒนาสู่ความม ่นคงัม ่งค ่งัย ่งยืนัส งคมอยู่

ร่วมก นอย่างมีความสุข 

 2   สถานะของประเทศ  

 2.1  ด้านเศรษฐกิจ  

2.1.1 3ัปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 เริ่มแสดงให้เห็นถึงข้อจากัดในการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจัแม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะที่ผ่านมาั(ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจัปีั2540-2541) จะ
ขยายต วได้ดีเฉลี่ยประมาณร้อยละั5ัต่อปีัจนท าให้รายได้ประชาชาติต่อห วั(GNP Per Capita) ในปีั2557 
มาอยู่ที่ประมาณั196,240ับาทัหรือประมาณั6,041ัดอลลาร์ัสรอ.ัต่อคนต่อปีัซึ่งท าให้ประเทศไทยได้ขย บ
ฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางข ้นสูงั(Upper Middle Income Country) แต่ในระยะั8ัปีที่ผ่าน
มาการขยายต วทางเศรษฐกิจชะลอต วลงและมีความผ นผวนัโดยขยายต วเฉลี่ยเพียงร้อยละั3.2ัชะลอจากร้อย
ละ 5.7ัในช่วงแผนพ ฒนาฯัฉบ บที่ั9ัซึ่งต่ ากว่าศ กยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ ากว่าระด บที่จะท าให้
ประเทศไทยหลุดจากก บด กประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอ นควรัโดยสาเหตุที่ส าค ญประการหนึ่งมา
จากการชะลอต วของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่องัด งจะเห็นได้จากัส ดส่วนการลงทุนรวมต่อผลิตภ ณฑ์มวล
รวมในประเทศั(Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละั41.3ัในช่วงปีั2534 – 2539ัเป็น
ร้อยละ 25.5ัในช่วงปีั2543 – 2557ันอกจากนี้ัเมื่อเทียบก บประเทศอ่ืนๆัในภูมิภาคัจะพบว่าอ ตราการ
ขยายต วของการลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปีั2543 - 2557ัอยู่ที่ประมาณร้อยละั4.9ัต่ ากว่าสิงคโปร์และ
มาเลเซียซึ่งมรีะด บการพ ฒนาท่ีสูงกว่าไทย 

 1  



 

2.1.2 การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการ
แข่งขันเริ่มลดลง โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการ
มากขึ้น (ส ดส่วนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี 2533 ที่ระด บร้อยละ 9.9 25.4 และ 64.7 เป็น
ร้อยละ 7.2 28.5 และ 64.3 ในปี 2557 ตามล้าด บ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการส ่งสมองค์ความรู้ และ
เทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง ท าให้มีการพ ฒนาจากอุตสาหกรรมข ้นปฐมภายใต้การบริหารจ ดการของเงินทุน
ต่างชาติมาเป็นอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต้
เครือข่ายของบริษ ทแม่ในต่างชาติและของน กลงทุนไทยที่มีส ดส่วนสูงขึ้น  จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศ
รายได้ปานกลางข ้นสูง ขณะเดียวก นก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปย งภาคอุตสาหกรรมประเทศ
รายได้ปานกลางข ้นสูง ขณะเดียวก นก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปย งภาคอุตสาหกรรมและ
บริการที่มีประสิทธิภาพการผลิตสูงกว่า ท าให้ผลิตภาพแรงงานในระยะที่ผ่านมาย งเพ่ิมในระด บที่น่าพอใจ แต่
การชะลอต วของก าล งแรงงานและการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตของก าล งแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า  ประกอบก บ
ผลิตภาพการผลิตของปัจจ ยการผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงท าให้ความสามารถใน
การแข่งข นระหว่างประเทศในระยะหล งลดลงซึ่งสะท้อนมาที่ปริมาณการส่งออกรวมขยายต วช้าลงจากร้อยละ 
9.7 ต่อปีในช่วงแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 9 (พ.ศ. 2545-2549) เป็นเฉลี่ยร้อยละ 1.1 ในช่วง 3 ปีของแผนพ ฒนาฯ 
ฉบ บที ่11 (พ.ศ. 2555-2557) 

2.1.3 ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่่าท่าให้ขาดพลัง
ในการขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง ซึ่งต้องอาศ ย
การผลิตที่มีเทคโนโลยีและนว ตกรรมการผลิตที่เป็นของตนเองมากข้ึน แม้ว่าการขยายต วของผลิตภาพการผลิต
รวมในช่วงก่อนแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 10 จะอยู่ในระด บที่น่าพอใจก็ตาม แต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ 8 ปี ที่ผ่าน
มา และย งมีความล่าช้าเมื่อเทียบก บประเทศที่เริ่มพ ฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวก นและสามารถยกระด บการ
พ ฒนาประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้า ท ้งนี้การขยายต วของผลิตภาพการผลิตรวม 
ลดลงจากร้อยละ 3.32 ในช่วงแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที ่9 เป็นร้อยละ 2.05 ในช่วงครึ่งแรกของแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 
11 ท าให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องให้ความส าค ญก บการพ ฒนาเทคโนโลยีและนว ตกรรมการผลิตเพ่ิมการลงทุน
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ และเพ่ิมแรงข บเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปัจจ ยแรงงาน 

2.1.4 การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการ
แก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการด่าเนินนโยบายและการ
บริหารจัดการเศรษฐกิจในอนาคต แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสอง
คร ้งในปี 2524 และ 2540 แต่การให้ความส าค ญก บการร กษาวิน ยทางการเงินและการคล งท าให้เสถียรภาพของ
เศรษฐกิจไทยอยู่ในเกณฑ์ที่แข็งแกร่ง โดยเฉพาะเมื่อเทียบก บประเทศท่ีมีระด บการพ ฒนาในระด บใกล้เคียงก น 

อย่างไรก็ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออ านวย
ต่อการขยายต วทางเศรษฐกิจมาอย่างต่อเนื่องเริ่มมีส ญญาณที่จะเป็นข้อจ าก ดต่อการขยายต วทางเศรษฐกิจใน
ระยะยาวมากขึ้น โดยเฉพาะหนี้สาธารณะซึ่งเพ่ิมขึ้นจากเฉลี่ยร้อยละ 37.9 ในช่วงแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที ่10 เป็น



 

ร้อยละ 42.2 ในช่วง 3 ปีแรกของแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที ่11 ชี้ให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวิน ยทางการคล งแต่
มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจากผลของการด าเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะส ้นในระยะที่ผ่านมา  และจะเป็น
ข้อจ าก ดต่อการใช้มาตรการทางการคล งในการกระตุ้นเศรษฐกิจและการพ ฒนาศ กยภาพการขยายต วทาง
เศรษฐกิจในระยะต่อไป 

2.1.5 อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก  เนื่องจาก
ต่างประเทศมีพล งการข บเคลื่อนมากกว่าไทย และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งข นที่อยู่ตรงกลาง
ระหว่างประเทศที่มีความได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิต  และประเทศที่มีความก้าวหน้าและ
ความสามารถในการแข่งข นทางนว ตกรรมและความคิดสร้างสรรค์  โดยในปี พ.ศ. 255 7 WEF (World 
Economic Forum) ได้จ ดอ นด บความสามารถในการแข่งข นของประเทศไทยเป็นอ นด บที่  31 จาก 144 
ประเทศ และในปี  พ.ศ. 2557 IMD (International Institute for Management Development) ได้จ ด
อ นด บไว้ที่ 30 จาก 61 ประเทศช ้นน า ในขณะที่ผลการวิจ ยประเทศที่มีความสะดวกในการเข้าไปประกอบ
ธุรกิจประจ าปี 2558 หรือ Ease of Doing Business 2015 ซึ่งด าเนินการโดยธนาคารโลกน ้น ประเทศไทย
ได้ร บการจ ดให้อยู่ในอ นด บที่ 26 จาก 189 ประเทศท ่วโลก 

2.1.6 สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ
ได้รับการยกระดับดีขึ้น จากการผนึกก าล งของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจ ย และนว ตกรรม 
และเชื่อมโยงให้เกิดความม ่นใจของภาคธุรกิจเอกชน แต่ย งคงอยู่ในระด บต่ าเมื่อเปรียบเทียบก บกลุ่มประเทศที่
มีรายได้สูง โดยในปี 2557 อ นด บความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ที่  47 และด้าน
เทคโนโลยีที่ 44 จาก 61 ประเทศท่ีจ ดอ นด บโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบก บอ นด บที่ 37 และ 43 ตามล าด บในปี 
2551 และตลอดช่วงระยะเวลา 14 ปีที่ผ่านมา (2543-2556) ค่าเฉลี่ยการลงทุนด้านการวิจ ยและพ ฒนาต่อ 
GDP ย งคงอยู่ในระด บร้อยละ 0.27 ต่อ GDP โดยในปี 2556 (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด้านการ
วิจ ยและพ ฒนาเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 0.48 ต่อ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจ ยและพ ฒนาจากภาคร ฐประมาณร้อย
ละ 53 และจากภาคเอกชนประมาณร้อยละ 47 ขณะที่ประเทศที่พ ฒนาแล้ว  เช่น เกาหลีใต้  ญี่ปุ่น 
สหร ฐอเมริกา ออสเตรเลีย มีค่าใช้จ่ายเพ่ือการวิจ ยและพ ฒนาอยู่ที่ร้อยละ 4.03, 3.35 , 2.79, และ 2.27 ต่อ 
GDP ในป ี2555 ตามล าด บ 

ขณะเดียวก นบุคลากรด้านการวิจ ยและพ ฒนาของประเทศย งมีจ านวนไม่เพียงพอต่อการ
ส่งเสริมการพ ฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจ ย และนว ตกรรมในระด บก้าวหน้า โดยในปี 2556 บุคลากรด้าน
การวิจ ยและพ ฒนามีจ านวน 11 คนต่อประชากร 10,000 คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบก บประเทศพ ฒนาแล้ว ส่วน
ใหญ่จะอยู่ที่ระด บ 20-30 คนต่อประชากร 10,000 คน 

2.1.7 สถานการณ์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด้วยรูปแบบ
การขนส่งย งไม่สามารถปร บเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้ าและทางรางได้ตามเป้าหมายและย งขาดการพ ฒนา
คุณภาพการให้บริการ การบริหารจ ดการกิจการประปาย งขาดเอกภาพ การให้บริการน้ าประปาย งกระจุกใน
เขตนครหลวงและเขตเมืองหล กในภูมิภาค และมีแหล่งน้ าดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ ICT ย งไม่ท ่วถึงกระจุก



 

ต วอยู่ในเมือง และมีราคาค่อนข้างสูง ประสิทธิภาพการใช้พล งงานของประเทศมีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยและ
ย งคงเผชิญก บความเสี่ยงด้านความม ่นคงท ้งในระยะส ้นและระยะยาว นอกจากน ้น การส่งเสริมการวิจ ยและ
พ ฒนาเทคโนโลยีและการพ ฒนานว ตกรรมด้านพล งงานและ ICT อยู่ในระด บต่ าและมีข้อจ าก ด ย งไม่สามารถ
พ ฒนาต่อยอดในเชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

นอกจากนี้ ด้านบุคลากรและการบริหารจ ดการ รวมท ้งกฎหมายที่เกี่ยวข้องก บการ
บริหารจ ดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานย งขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุ้มครองทร พย์สินทางปัญญา การท า
ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การร กษาความปลอดภ ย และข้อจ าก ดต่อการท าธุรกิจใหม่และการประกอบกิจการใน
ต่างประเทศ ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ย งขาดความรู้และท กษะเฉพาะด้านที่ตรงต่อความต้องการของ
ของอุตสาหกรรม เช่น ความรู้ด้านภาษา ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการด าเนินธุรกิจต่างประเทศ 
เป็นต้น 

2.2   ด้านสังคม  

2.2.1 โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย แต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิง
ปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจ ยหล กๆ ได้แก่ 

(1) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจานวนลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่สมวัยและ
การตั้งครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น อ ตราการเจริญพ นธุ์รวมลดลงจาก 6.3 คน ในช่วงปี 2507-
2508 เป็น 1.62 คน ในช่วงปี 2548- 2558 และคาดว่าในปี 2583 จะลดลงเหลือเพียง 1.3 คน 

(2) ก่าลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และแรงงานกว่าร้อยละ 30 เป็นประชากรกลุ่มเจ
เนอเรชั่น Y (Gen Y)1 ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มขึ้นช้า ซึ่งจะเป็นข้อจากัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป 
ก าล งแรงงานของไทยมีจ านวน 38.9 ล้านคนในช่วงปี 2555-2557 และเริ่มลดลงร้อยละ 0.1 ในปี 2556 และ
ร้อยละ 0.2 ในปี 2557 ขณะที่ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.2 ต่อปีในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา (ปี 2548 
– 2557) แต่ย งต่ ากว่าประเทศเพ่ือนบ้าน เช่น มาเลเซีย 1 เท่าต ว และสิงคโปร์ 5 เท่าต ว และก าล งแรงงานกว่า
ร้อยละ 65.1 มีการศึกษาระด บม ธยมต้นและต่ ากว่า นอกจากนี้ ก าล งแรงงานกลุ่มเจเนอเรช นวายซึ่งมีจ านวน
ร้อยละ 27 ของประชากรในปี 2553 มีล กษณะความเป็นปัจเจกสูง ไม่ให้ความส าค ญก บการมีครอบคร ว ส่งผล
ต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอ ตราการเจริญพ นธุ์รวมของประเทศในอนาคต 

(3) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น  สะท้อนถึงภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพที่เพิ่มมากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจานวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ ผู้สูงอายุ
มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจาก 10.3 ล้านคน (ร้อยละ 16.2) ในปี 2558 เป็น 20.5 ล้านคน (ร้อยละ 32.1) ในปี 2583 
การเพ่ิมขึ้นของผู้สูงอายุว ยกลางและว ยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลที่เพ่ิมสูงขึ้น แม้ผู้สูงอายุมี
ส่วนร่วมในก าล งแรงงานเพ่ิมขึ้น แต่มีรายได้ไม่เพียงพอก บค่าใช้จ่าย เนื่องจากมีการออมน้อย และแหล่งรายได้
หล กร้อยละ 78.5 ของรายได้ท ้งหมดมาจากการเก้ือหนุนของบุตร 

                                           
1 ัประชากรที่เกิดช่วงป ี2525-2546 



 

2.2.2 ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมี
หลากหลายรูปแบบมากขึ้น อ ตราการเจริญพ นธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดคร วเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก 3.6 คน ในปี 
2543 เหลือ 3 คน ในปี 2556 โดยคร วเรือนเดียว คร วเรือน 1 รุ่น และคร วเรือนแหว่งกลางมีการขยายต วมาก
ที่สุดในช่วงปี 2543-2556 ส่งผลให้ความส มพ นธ์ทางส งคมและครอบคร วเปลี่ยนแปลงไป ท าให้ครอบคร วเสี่ยง
ต่อการล่มสลาย 

2.2.3 คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม โดย
คนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี 2557 เพศชาย 71.3 ปี เพศหญิง 78.2 ปี แต่
เสียชีวิตก่อนว ยอ นควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบ ติเหตุ อย่างไรก็ตาม คนไทยได้ร บ
โอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรว ยแรงงานอายุ 15-59 ปี เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
โดยช่วงปี 2551-2556 มีการศึกษาเฉลี่ย 8.9 ปี ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยู่ในระด บต่ า สะท้อนได้จากคะแนน
ผลส มฤทธิ์ทางการเรียนของน กเรียนข ้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในปี 2556 มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าร้อยละ 50 นอกจากนี้ คนไทย
ส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจ ยและการส ารวจต่างๆ พบว่าััปัญหาส าค ญที่สุด คือ ความ
ซื่อส ตย์สุจริต และการทุจริตคอร์ร ปช น โดยเห็นว่าต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในส งคมไทยเร่งด่วน 

2.2.4 สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้าของการกระจาย
รายได้ ส ดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ 42 ในปี 2543 เหลือร้อยละ 10.9 ในปี 2556 แต่ความ
ยากจนย งกระจุกต วหนาแน่นในภาคตะว นเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะที่ความเหลื่อมล้าด้านรายได้มีแนวโน้มดี
ขึ้นเล็กน้อย ค่าส มประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก 0.484 ในปี 2554 เหลือ 
0.465 ในปี 2556 อย่างไรก็ตาม ความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดก บกลุ่มคนจนที่สุดแตกต่างก น
ถึง 34.9 เท่า ในปี 2556 โดยกลุ่มคนรวยที่สุดร้อยละ 10 ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ 36.8 ของรายได้ท ้งหมด 
ขณะที่กลุ่มคนจนที่สุดร้อยละ 10 ถือครองรายได้เพียงร้อยละ 1.1 สาเหตุพ้ืนฐานที่ส าค ญจากโครงสร้างเศรษฐกิจ
ที่ไม่สมดุล ส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพ ฒนาไปย งกลุ่มคนต่างๆ ในส งคมไม่ท ่วถึง 

2.2.5 ความเหลื่อมล้าระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาส่าคัญของสังคมไทย อ นเนื่องมาจาก 
(1) ความเหลื่อมล้าด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุก

ตัวอยู่ในกลุ่มคนเพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ 20 มีการ
ถือครองที่ดินมากที่สุด มีส ดส่วนการถือครองที่ดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ 20 ที่มีการถือครองที่ดิน
น้อยที่สุด 325.7 เท่า เนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ที่ดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจ ดการที่ดินว่าง
เปล่าของภาคร ฐ 

(2) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขณะที่โอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาในระดับปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบท 
และระหว่างภูมิภาค มีปัจจ ยหล กมาจากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุ่มประชากร
ร้อยละ 10 ที่มีฐานะความเป็นอยู่ดีที่สุด มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาระด บปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากรร้อย
ละ 10 ที่มีฐานะความเป็นอยู่ด้อยที่สุดประมาณ 19.1 เท่า น กศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่าน กศึกษาในเขต
ชนบทประมาณ 2.2 เท่า 



 

(3) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้่ากันระหว่างภูมิภาค 
โดยเฉพาะการกระจายทร พยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการส ารวจทร พยากรสาธารณสุขในปี 
2556 พบว่า อ ตราส่วนแพทย์ต่อประชากรระหว่างกรุงเทพฯ และภาคตะว นออกเฉียงเหนือต่างก นถึง 3.6 เท่า 

(4) ความเหลื่อมล้่าการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระ
เข้าถึงการคุ้มครองมากข้ึน จากการเข้าถึงการประก นตนตามมาตรา 40 ที่เพ่ิมข้ึนจาก 1.29 ล้านคน ในปี 2555 
เป็น 2.471 ล้านคน ในปี 2557 ท าให้แรงงานในระบบมีส ดส่วนเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 42.4 ในปี 2557 อย่างไรก็
ตาม แรงงานในระบบได้ร บค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ 2.1 เท่า ในปี 2556 

(5) ความเหลื่อมล้่าด้านกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจกฎหมาย 
เข้าไม่ถึงกระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการท างาน 
นอกจากนี้ ผู้มีรายได้น้อยม กไม่ได้ร บความเป็นธรรม ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการที่ไม่สามารถร บภาระค่าใช้จ่าย
ในกระบวนการยุติธรรมและต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 

2.2.6 คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น จากการที่คนไทยกว่าร้อยละ 99.9 ได้ร บความ
คุ้มครองทางด้านสุขภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประก นสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ 73.8 ระบบประก นส งคมร้อยละ 
16.7 และระบบสว สดิการร กษาพยาบาลข้าราชการ/ร ฐวิสาหกิจร้อยละ 7.1 ขณะที่ กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมี
หลักประกันทางรายได้ม่ันคงขึ้นและมีความครอบคลุมมากขึ้น โดยในปี 2558 ผู้สูงอายุได้ร บการสงเคราะห์
เบี้ยย งชีพเพ่ิมขึ้นเป็นแบบข ้นบ นไดตามช่วงอายุ  8.3 ล้านคน จากผู้สูงอายุท ้งประเทศ 10.4 ล้านคน ส่วนผู้
พิการได้ร บเบี้ยย งชีพเพ่ิมขึ้นเป็น 800 บาท ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ 89.5 และร ฐให้เงินอุดหนุนแก่เด็กด้อย
โอกาสที่อยู่ในครอบคร วยากจนให้ได้ร บการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรก
เกิด อย่างไรก็ตาม สวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้  แม้ว่าร ฐจ ด
สว สดิการด้านที่อยู่อาศ ยภายใต้โครงการต่างๆ แต่ปัจจุบ นกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางย งไม่มี
กรรมสิทธิ์ในที่อยู่อาศ ยถึง 4,544,926 คร วเรือน อย่างไรก็ตาม ร ฐเริ่มให้ความส าค ญก บการพ ฒนาที่อยู่อาศ ย
แก่ผู้สูงอายุโดยเฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ 

2.2.7 วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากขึ้น อาท ิการให้คุณค่าก บความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวิน ย มีความเห็น
แก่ต ว ไม่รู้จ กเสียสละ ไม่เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และขาดความร บผิดชอบ นอกจากนี้ย งมีแนวโน้มการเป็นส งคมพหุ
ว ฒนธรรม โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิดการน าเอาว ฒนธรรมต้นทางผสมผสานก บ
ว ฒนธรรมท้องถิ่น 

2.2.8 ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบ
ความต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจ ดท าแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และ
บูรณาการเป็นแผนต าบลเพ่ือเชื่อมโยงก บแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แผนพ ฒนาอ าเภอ และ
แผนพ ฒนาจ งหว ดเพ่ือให้ได้ร บการสน บสนุนท ้งในด้านองค์ความรู้  และงบประมาณในกิจกรรมที่เกิน
ความสามารถของชุมชน มีการรวมกลุ่มท ากิจกรรมท ้งด้านเศรษฐกิจ ส งคม สิ่งแวดล้อมและเชื่อมโยงเป็น



 

เครือข่ายเพ่ิมขึ้นจาก 143,632 แห่งในปี 2555 เป็น 152,377 แห่ง ในปี 2556 ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจชุมชน
และอาชีพ ร้อยละ 32.51 ขององค์กรท ้งหมด และองค์กรการเงิน ร้อยละ 26.77 

2.2.9 ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม 
ในช่วงระยะเวลากว่า 10 ปีที่ผ่านมา ความข ดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ที่มีความ
รุนแรงมากขึ้น น าไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต ทร พย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนท ้งทางตรง
และทางอ้อม 

2.3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.3.1 ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกนาไปใช้ในการพัฒนาจานวนมาก ก่อให้เกิดความ

เสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 

(1) พื้นที่ป่าไม้ลดลงัเนื่องจากจ านวนประชากรที่เพ่ิมมากขึ้นัท าให้ความต้องการใช้

ที่ดินเพ่ือการผลิตทางการเกษตรัการอยู่อาศ ยัและการพ ฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้นตามไปด้ วยัพ้ืนที่

ป่าไม้จึงถูกบุกรุกท าลายมากข้ึนัโดยพื้นที่ป่าไม้ลดลงจากั171.02ัล้านไร่ัหรือร้อยละั53.33ัของพ้ืนที่ท ้งหมด

ของประเทศในปีั2504ัเป็นั102ัล้านไร่ัหรือคิดเป็นร้อยละั31.6ัในปีั2556 

(2) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ทาให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม 

ทร พยากรดินและที่ดินมีปัญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ที่ไม่ถูกต้องตามหล กวิชาการัดิน

เกษตรกรรมเสื่อมคุณภาพัการชะล้างพ งทลายของดินันอกจากนี้ัย งมีปัญหาพ้ืนที่สูงช นหรือพ้ืนที่ภูเขาัซึ่งมี

ข้อจ าก ดในการน าไปใช้ประโยชน์ัการใช้ทร พยากรที่ดินของประเทศย งไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณา

การของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องัการบริหารจ ดการที่ดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือ

ครองที่ดินัความหลากหลายทางชีวภาพก าล งตกอยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคามัโดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสีย

ระบบนิเวศป่าไม้อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 

(3) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกท่าลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใช้

ประโยชน์อ่ืนๆัจ านวนมากัเช่นัการเพาะเลี้ยงชายฝั่งัโดยเฉพาะการท านากุ้งัการขยายต วของเมืองและ

อุตสาหกรรมัท าให้พ้ืนที่ป่าชายเลนลดลงจากปีั2504ัที่มีพ้ืนที่ป่าชายเลนกว่าั2.3ัล้านไร่ัเหลือเพียงั1.5 ล้าน

ไร่ัในปีั2552ัคิดเป็นการลดลงร้อยละั34.8ัท าให้ร ฐเริ่มมีนโยบายปกป้องป่าชายเลนอย่างจริงจ งัโดยไม่

อนุญาตการต่อส มปทานบ ตรท ้งหมดต ้งแต่ปีั2534ัและห้ามการใช้ประโยชน์อ่ืนัๆัอย่างไรก็ตามัในระหว่างปี 

2549 -2554ัพบว่าัป่าชายเลนมีสภาพดีขึ้นัในปีั2554ัผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียงั1.61ัล้านต น 

ลดลงจากปีั2549ัที่มีปริมาณั2.42ัล้านต นัในขณะที่พ้ืนที่เพาะเลี้ยงส ตว์น าชายฝั่งของประเทศไทยย งคง

ขยายต วอย่างต่อเนื่องจากปริมาณความต้องการส ตว์น้ าที่เพ่ิมมากขึ้น 

(4) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพการ
ใช้พลังงานดีขึ้น ความต้องการใช้พล งงานของประเทศเพ่ิมขึ้นตลอด 30 ปีที่ผ่านมาแต่การผลิตพล งงานเชิง
พาณิชย์เพ่ือการบริโภคภายในประเทศไม่เพียงพอก บความต้องการ ท าให้ต้องน าเข้าจากต่างประเทศเพ่ิมขึ้น



 

โดยในปี 2555 ต้องน าเข้าเพ่ิมขึ้นร้อยละ 6 อยู่ที่ระด บ 1.08 ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ าม นดิบต่อว น คิดเป็นร้อย
ละ 54 ของความต้องการใช้ในปี 2555 และคิดเป็นร้อยละ 12.5 ของ GDP โดยน้ าม นดิบมีการน าเข้าสูงที่สุด
คิดเป็นร้อยละ 76 ของการน าเข้าพล งงานท ้งหมด ขณะที่การใช้พล งงานเชิงพาณิชย์ข ้นต้นในปี 2555 เพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 6.8 อยู่ที่ระด บ 1,981 พ นบาร์เรลเทียบเท่าน้ าม นดิบต่อว น ท ้งนี้ ประสิทธิภาพการใช้พล งงานของ
ประเทศไทยมีแนวโน้มดีขึ้น โดยมีอ ตราการเพ่ิมขึ้นของการใช้พล งงานต่ ากว่าอ ตราขยายต วของ GDP โดยในปี 
2555 การเพ่ิมข้ึนของ GDP ร้อยละ 1 ขณะที่มีการใช้พล งงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ 0.6 

(5) ทรัพยากรน้่ายังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทย
ประกอบด้วย 25 ลุ่มน้ าหล ก น้ าท่าตามธรรมชาติมีปริมาณรวม 285,227 ล้านลูกบาศก์เมตร ขณะที่การพ ฒนา
แหล่งเก็บก กน้ าในประเทศมีความจุคิดเป็นร้อยละ 28 ของปริมาณน้ าท่าธรรมชาติ มีแอ่งน้ าบาดาลท ้งหมด 27 
แอ่งน้ าบาดาล มีปริมาณการก กเก็บในช ้นน้ าบาดาลรวมประมาณ 1.13 ล้านล้านลูกบาศก์เมตร มีศ กยภาพที่จะ
พ ฒนาขึ้นมาใช้ได้ โดยไม่กระทบต่อปริมาณน้ าบาดาลที่มีอยู่ได้รวมปีละ 68,200 ล้านลูกบาศก์เมตร อย่างไรก็
ตาม การพ ฒนาน้ าบาดาลขึ้นมาใช้ มีข้อจ าก ดในเรื่องของความคุ้มทุน เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการสูบน้ าและ
การด าเนินการส ารวจสูง ขณะที่ภาพรวมความต้องการใช้น้ าในประเทศ ในปี 2557 มีจ านวนประมาณ 
151,750 ล้านลูกบาศก์เมตร โดยที่ศ กยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้ าของภาคส่วนต่างๆ มีจ านวน 102,140 ล้าน
ลูกบาศก์เมตร และย งไม่สามารถจ ดสรรน้ าตามความต้องการได้อีกประมาณ 49,610 ล้านลูกบาศก์เมตร 

2.3.2 ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(1) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ แนวโน้มอ ตราการ

เกิดขยะมูลฝอยเฉลี่ยต่อคนต่อว นเพ่ิมสูงขึ้นจาก 1.04 กิโลกร ม/คน/ว น ในปี 2553 เป็น 1.11 กิโลกร ม/คน/ว น 
ในปี 2557 สถานที่ก าจ ดขยะแบบถูกต้องตามหล กวิชาการมีเพียงร้อยละ 19 และมีการน ามูลฝอยกล บไปใช้
ประโยชน์เพียงร้อยละ 18 ท าให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพ่ิมสูงขึ้นถึง 19.9 ล้านต น ในปี 2556 ของเสีย
อ นตราย ในปี 2557 มีประมาณ 2.69 ล้านต น โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละั 10 ต่อปี 
เนื่องจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีการปร บเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว  ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบ
ปัญหาการก าจ ดซากของเสียเหล่านี้ หากภาคร ฐไม่มีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบ
วงจร ขณะที่การจ ดการของเสียอ นตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจ ดการ ได้ประมาณร้อยละ 70 โดย
ภาคอุตสาหกรรมมีการน าของเสียอ นตรายกล บมาใช้ประโยชน์ใหม่มากขึ้น  แต่ย งพบการล กลอบทิ้งกาก
อุตสาหกรรมในหลายพื้นที่อย่างต่อเนื่อง เนื่องจากต้นทุนในการก าจ ดสูง 

(2) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในปี 2557 พบ
สารมลพิษทางอากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพ้ืนที่ของประเทศ และท่ีเป็นปัญหาส าค ญได้แก่ ฝุ่นละออง ก๊าซ
โอโซน และสารอินทรีย์ระเหยง่าย (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุด จ งหว ดระยอง ที่ย งคง
ประสบปัญหาสารอินทรีย์ระเหยง่าย ในขณะที่พ้ืนที่อ่ืน เช่น กรุงเทพฯ ปทุมธานี เชียงใหม่ ขอนแก่น พบสาร
เบนซินเกินค่ามาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่มีปริมาณลดลงจากปีที่ผ่านมา ซึ่งได้ร บผลดีจากการปร บปรุงมาตรฐาน
น้ าม นเชื้อเพลิงเมื่อต้นปี 2557 ท ้งนี้ ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร การที่ปัญหาฝุ่นละอองและเบนซินมีปริมาณ



 

ลดลง ส่วนหนึ่งเป็นผลการปร บปรุงมาตรฐานน้ าม นเชื้อเพลิงจาก EURO 3 เป็น EURO 4 ต ้งแต่ปี 2555 และ
การปร บปรุงระบบขนส่งสาธารณะและทางจ กรยาน การเข้มงวดก บการตรวจจ บรถคว นด า อย่างไรก็ตาม 
ปัญหามลพิษทางอากาศในพื้นที่มาจากสาเหตุหล กคือปริมาณรถยนต์จ านวนมาก ส าหร บมลพิษจากหมอกคว น 
ในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน พบว่าสถานการณ์ดีขึ้นเป็นล าด บ โดยความร่วมมือและการท างานระหว่างภาคร ฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และประชาชนดีขึ้น 

(3) คุณภาพน้่าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ าในช่วง10 ปีที่
ผ่านมา (พ.ศ.2548-2557) มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง โดยแหล่งน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง ส่วนแหล่งน้ าที่
อยู่ในเกณฑ์พอใช้และเสื่อมโทรมมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น สาเหตุส าค ญมาจากการชะหน้าดินที่มีปุ๋ยตกค้างจาก
การเกษตรและการปศุส ตว์ และการระบายน้ าเสียจากชุมชน ระบบบ าบ ดน้ าเสียรวมของชุมชน มีจ านวนไม่
เพียงพอต่อการบ าบ ดน้ าเสียที่เพ่ิมข้ึนตามการขยายต วและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปัจจุบ น มีปริมาณน้ า
เสียจากชุมชน 10.3 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อว น ขณะที่ระบบบ าบ ดน้ าเสียรองร บน้ าเสียที่เกิดข้ึนได้เพียงร้อยละ 31 

(4) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น แต่อัตราการเติบโตลดลง ปริมาณ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากสาขาพล งงานมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ตามปริมาณความต้องการใช้
พล งงานที่เพ่ิมขึ้นตามการขยายต วทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแห่งชาติฉบ บที่ 2 การจ ดท าบ ญชี
ก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทย ระบุว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ในปี 2543 ปริมาณ 229.08 
ล้านต นคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และเพ่ิมเป็น 265.9 ล้านต นคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ในปี 2547 
โดยปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3.3 ต่อปี อย่างไรก็ตาม อ ตราการเติบโตลดลง
ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา ท ้งนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ ที่มีการด าเนินงานเพ่ิมมากขึ้นใน
ประเทศ ประกอบก บการก กเก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคป่าไม้และการใช้ประโยชน์ที่ดินมีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้น
ร้อยละ 1.1 จึงส่งผลให้ภาคด งกล่าวเป็นภาคที่มีความส าค ญมากในการเพ่ิมการดูดกล บและช่วยลดปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 

2.3.3 ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยครั้งและมีความรุนแรง
มากขึ้น ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการด่ารงชีวิตของคนไทย ท ้งอุทกภ ย ภ ยแล้ง วาตภ ย และดิน
ถล่ม สร้างความเสียหายน บเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาท อ นเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ภ ยพิบ ติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภ ยมีแนวโน้มและความถี่มากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบ
ต่อภาคการผลิตและวิถีการด ารงชีวิตของคนไทยเป็นประจ าทุกปี  ในมิติของจ านวนประชากรเสี่ยงภ ยจะพบว่า
ภ ยแล้งเป็นภ ยธรรมชาติที่ส่งผลกระทบต่อประชากรเป็นจ านวนมากกว่าภ ยประเภทอ่ืนๆ ในขณะที่น้ าท่วมเป็น
ภ ยธรรมชาติที่ส่งผลให้ประเทศไทยถูกจ ดอยู่ในล าด บประเทศที่มีความเสี่ยงต้นๆ ของโลก 

 

 

 



 

2.4 ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 

2.4.1 ด้านธรรมาภิบาล 

(1) ประเทศไทยจะต้องให้ความส่าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาล1 อย่างเร่งด่วน จากการ
ประเมินผ่านด ชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมก นในส งคมไทย ชี้ว่า ส งคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุข
ร่วมก นอยู่ในระด บปานกลางในปี 2556 แต่องค์ประกอบด้านส งคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาลอยู่ในระด บที่
ต้องเร่งแก้ไข สถานการณ์ด งกล่าว ถือเป็นความจ าเป็นของประเทศไทยที่จะต้องให้ความส าค ญก บเรื่องธรรมาภิ
บาลอย่างเร่งด่วน เนื่องจากสถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของส งคมไทยัขณะนี้ ได้มี
การสะสมต วและลุกลามสู่ทุกภาคส่วน ได้แก่ ภาคการเมืองท ้งระด บชาติและระด บท้องถิ่นที่มีการซื้อสิทธิ์ ขาย
เสียง มีการทุจริตเพ่ือให้ได้ร บการเลือกต ้ง มีผลประโยชน์ส่วนตนท บซ้อนก บผลประโยชน์ร ฐ หน่วยงานภาครัฐ 
มีระบบการบริหารงานที่ไม่เป็นธรรมาภิบาล มีการใช้อ านาจหน้าที่โดยมิชอบ หาผลประโยชน์ให้ตนเองและ
พวกพ้อง ภาคธุรกิจบางส่วนมีการร่วมมือก บน กการเมืองและข้าราชการ กระท าการทุจริตเพ่ือให้ได้งานจาก
ภาคร ฐ ปิดงานอย่างรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษ ีขาดความร บผิดชอบต่อผู้บริโภค ภาคประชาชน
มีแนวโน้มยอมร บการทุจริตต่างๆ ที่ตนเองได้ร บประโยชน์มากขึ้น สถาบันทางศาสนาบางส่วนประพฤติผิด
คุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปัญหาการบริหารจ ดการทร พย์สินของส่วนรวม ขาดความโปร่งใส ปล่อยให้คน
บางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์ สื่อมวลชนหลายส าน กวางต วไม่เป็นกลาง ไม่แสดงบทบาท
ในการต่อต้านการทุจริตหรือปกปิดข้อเท็จจริง ร บผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและน กธุรกิจการเมืองจนไม่
สามารถร กษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 

(2) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแต่ปี 2544 โดยสมาคมส่งเสริม
สถาบ นกรรมการบริษ ทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ได้ส ารวจการก าก บดูแลกิจการของบริษ ท
จดทะเบียนในตลาดหล กทร พย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง พบว่า บริษ ทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมี
คะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 72% ในปี 2557 ถือว่าอยู่ในระด บดีเมื่อเทียบก บปี 2545 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที ่52% และมี
คะแนนเฉลี่ยลดลงเมื่อเทียบก บปี 2554 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 77% แสดงให้เห็นว่า บริษ ทจดทะเบียนไทย ให้
ความส าค ญในการพ ฒนาการก าก บดูแลกิจการที่ดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอย่างย ่งยืนและสร้างความเชื่อม ่นแก่
ผู้ลงทุนท ้งในประเทศและต่างประเทศสู่การยอมร บในระด บสากล 

2.4.2 ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ่านาจ 

(1) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบ ญญ ติระเบียบ
บริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 ได้จ ดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ 

                                           
1 หล กธรรมาภิบาล ตามระเบียบส าน กนายกร ฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและส งคมที่ดี  พ.ศ. 2552 มีอย่างน้อย 6 

ประการคือ (1) หล กนิติธรรม (2) หล กคุณธรรม (3) หล กความโปร่งใส (4) หล กความมีส่วนร่วม (5) หล กความร บผิดชอบ (6) หล กความคุ้มค่า 
 



 

บริหารราชการส่วนกลาง บริหารราชการส่วนภูมิภาค และบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่ใช้หล กการกระจาย
อ านาจที่ส่วนกลางได้มอบอ านาจระด บหนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่นไปด าเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดย
ที่ไม่ข ดต่อกฎหมายของประเทศ ท ้งสามส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของคณะร ฐมนตรี ซึ่งมีหน้าที่
ร บผิดชอบบริหารราชการแผ่นดิน รวมไปถึงการก าหนดนโยบายเพ่ือให้ข้าราชการน าไปปฏิบ ติ ท ้งนี้ การปฏิรูป
ระบบราชการที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างช ดเจนในโครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบ ญญ ติ
ปร บปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 มีการก าหนดส่วนราชการไว้เป็น 20 กระทรวง และส่วนราชการไม่
ส งก ดส าน กนายกร ฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

(2) การกระจายอ่านาจเกิดผลส่าเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไข  การ
กระจายอ านาจให้แก่ อปท. ในระยะที่ผ่านมาได้ด าเนินการตามแนวทางของร ฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจ กรไทย 
พ.ศ. 2540 และ 2550 และตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบ ติการ
ก าหนดข ้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบ บที่ 1 และฉบ บที ่2 นอกจากน ้น มีการ
ใช้งบประมาณเป็นต วกระตุ้นให้เกิดการถ่ายโอนภารกิจ หน้าที่และเพ่ิมรายได้ในการด าเนินงานของ อปท. โดย
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2543 ส ดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้ร ฐบาลคิดเป็นร้อยละ 13.31 เพ่ิมขึ้นเป็น
ร้อยละ 25.17 ในปีงบประมาณ 2550 และร้อยละ 28.21 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มีการถ่ายโอนภารกิจ
ไปแล้วตามแผนปฏิบ ติการก าหนดข ้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่  อปท. ฉบ บที่ 1 จ านวน 185 ภารกิจจาก
ภารกิจที่จะต้องถ่ายโอน 245 ภารกิจและถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบ ติการฯ ฉบ บที่ 2 จ านวน 75 งาน/
กิจกรรม จาก 114 งาน/กิจกรรม และถ่ายโอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 
9,850 คน แบ่งเป็นข้าราชการ 1,378 คน บุคลากรทางการศึกษา 5,295 คน ข้าราชการกระทรวงสาธารณสุข
ซึ่งประจ าอยู่ที่สถานีอนาม ย จ านวน 79 คน และลูกจ้างประจ า 3,098 คน อย่างไรก็ตาม ย งมีปัญหาที่ต้องการ
การแก้ไข เช่น การท บซ้อนของอ านาจหน้าที่และเขตพ้ืนที่ระหว่างองค์การบริหารส่วนจ งหว ดและเทศบาลหรือ
องค์การบริหารส่วนต าบล ท าให้การจ ดบริการสาธารณะให้ก บประชาชนย งขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อเสียง 
ท าให้การเลือกต ้งระด บท้องถิ่นขาดความชอบธรรม และปัญหาการขาดแคลนรายได้ของ อปท. ซึ่งรายได้ที่
ท้องถิ่นจ ดเก็บเองในภาพรวมมีส ดส่วนเพียงร้อยละ 8.90 ของรายได้ร ฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ. 2549 และ
เพ่ิมเป็นร้อยละ 10.65 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ท้องถิ่นจ าเป็นต้องพ่ึงพาเงินอุดหนุนจากร ฐบาล คิดเป็น
ร้อยละ 38.52 และร้อยละ 39.46 ตามล าด บ ส่งผลให้ อปท. ในพ้ืนที่ที่มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่น เช่น 
การเป็นแหล่งที่ต ้งของอุตสาหกรรม การค้า การบริการ การเป็นพ้ืนที่เขตพ ฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหล่ง
ท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระด บโลก การจ ดบริการสาธารณะรองร บการเติบโตของเมืองและการเพ่ิมขึ้นของ
ประชากรแฝงและแรงงานต่างด้าวได้อย่างมีขอบเขตจ าก ด 

2.4.3 ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

ไทยก่าลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก 
พ ฒนาการของการทุจริตคอร์ร ปช ่นในส งคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจ ดซื้อจ ดจ้าง ร บ
สินบน ซึ่งสามารถตรวจสอบหาหล กฐานจ บผิดมาลงโทษได้ เนื่องจากมีความซ บซ้อนไม่มากเท่าก บการทุจริต



 

คอร์ร ปช ่นในปัจจุบ นที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์ร ปช ่นขนาดใหญ่ที่สูงเป็นแสนล้านบาท 
อ นเนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ท บซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ที่เกิดมากข้ึนในช่วงที่ร ฐเข้ามามี
บทบาทในการพ ฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสม ยใหม่  มีความซ บซ้อนเพ่ิมขึ้น และใน
ปัจจุบ นประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ท บซ้อนเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็น
องค์กรภาคร ฐหรือภาคเอกชน และมาตรการต่างๆ ที่ออกมา รวมท ้งกฎหมายเกี่ยวก บการทุจริตและการ
ตรวจสอบจากองค์กรต่างๆ ย งไม่สามารถที่จะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้  ด งปรากฏตามด ชนีภาพล กษณ์
คอร์ร ปช ่น (Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. 2557 ขององค์กรเพ่ือความโปร่งใสนานาชาติ พบว่า
ประเทศไทยได้ 38 คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน อยู่อ นด บที่ 85 จากการจ ดอ นด บท ้งหมด 175 
ประเทศท ่วโลก จะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบก บปี 2556 ที่ได้ 35 คะแนน อยู่อ นด บ 
102 โดยเมื่อเทียบก บประเทศในกลุ่มอาเซียน พบว่า ประเทศไทยมีคะแนนเท่าก บประเทศฟิลิปปินส์ ส่วน
ประเทศสิงคโปร์สูงถึง 84 คะแนน และมาเลเซียได ้52 คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์ร ปช นน้อย) 

 3  บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 

3.1 บริบทภายใน 

3.1.1 ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 

ภายใต้สมมติฐาน (1) แนวโน้มการขยายต วของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร้อยละ 3.8 ในช่วง
แผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 12 และร้อยละ 4.2 ในช่วงแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 13 (2) การลงทุนภาคร ฐขยายต วเฉลี่ย
ร้อยละ 4 (3) ราคาน้ าม นเฉลี่ย 70 - 90 ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 12 และเฉลี่ย 
80 - 100 ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 13 (4) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายต วร้อยละ 
2.1 โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดต วต่อเนื่องเฉลี่ยร้อยละ 0.8 ภาคอุตสาหกรรมขยายต วเฉลี่ยร้อยละ 
2.0 และภาคบริการขยายต วเฉลี่ยร้อยละ 3.0 (5) การลงทุนภาคเอกชนขยายต วเฉลี่ยร้อยละ 5 และั(6) ก าล ง
แรงงานลดลงเฉลี่ยร้อยละ 0.2 และร้อยละ 0.7 ในช่วงแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 12 และ 13 ตามล าด บ ภายใต้
สมมุติฐานเหล่านี้ เศรษฐกิจไทยในช่วง 10 ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายต วเฉลี่ยร้อยละ 3.3 – 4.31 โดยมีค่า
กลางของการประมาณการร้อยละ 3.8 ซึ่งท าให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขย บฐานะขึ้นเป็นประเทศรายได้สูง
ในช่วงปี 2571 (ในกรณีเศรษฐกิจขยายต วเฉลี่ยร้อยละ 4.3) – 2574 (ในกรณีเศรษฐกิจขยายต วเฉลี่ยร้อยละ 
3.3) 
 

                                           
1 เป็นต วเลขเบื้องต้น สศช. จะค านวณใหม่อีกคร ้งเมื่อการปร บปรุงฐานข้อมูลในแบบจ าลองเสร็จสมบูรณ์ 



 

1ัเกณฑ์ข ้นต่ าในป ี2546 ซึ่งอยู่ที่ 12,745 ดอลลาร ์สรอ. ต่อคนต่อป ี

การขยายต วในกรณีฐานด งกล่าวท าให้เศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยู่ภายใต้ก บด ก
ประเทศรายได้ปานกลางอย่างถาวรมากข้ึน เมื่อค านึงถึงเง่ือนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (1) การลดลงของก าล ง
แรงงานที่จะหดต วเร่งขึ้นเป็นเฉลี่ยร้อยละ 1.0 ในช่วงแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 14 ซึ่งจะเป็นปัจจ ยถ่วงต่อการ
ขยายต วทางเศรษฐกิจมากขึ้น (2) ขีดความสามารถด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนว ตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นใน
การยกระด บฐานะประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลงตามการเพ่ิมขึ้นของส ดส่วนของประชากร
ผู้สูงอายุ (3) จ านวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในปี 2570 ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิตเพ่ือตอบสนองความ
ต้องการในประเทศขยายต วช้าลง (4) การเพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งข นของประเทศต่างๆ ที่การ
ปร บต วเข้าสู่ส งคมผู้สูงอายุช้ากว่าไทย (5) ภาระการใช้จ่ายเพ่ือดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้นท าให้การจ ดสรร
งบประมาณเพ่ือการพ ฒนาประเทศเพ่ือยกระด บฐานะการพ ฒนาประเทศมีข้อจ าก ดมากขึ้น (6) เกณฑ์รายได้
ข ้นต่ าส าหร บการเป็นประเทศรายได้ข ้นสูงปร บต วเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยประมาณ 100 - 200 ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี
ตามการเพิ่มขึ้นของรายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศส าค ญๆ เงื่อนไขด งกล่าวท าให้ประเทศไทยมี
ความสุ่มเสี่ยงที่จะไม่สามารถหารายได้ที่เพียงพอในการที่จะท าให้คนไทยได้ร บการพ ฒนาอย่างเต็มศ กยภาพ มี
ความภาคภูมิ มีเกียรติและศ กดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

3.1.2 การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเข้าสู่ส งคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อ ตราการพ่ึงพิงของประชากรว ยแรงงาน

ต้องแบกร บการดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมสูงขึ้น โดยในปี 2553 มีประชากรว ยแรงงาน 5 คนที่มีศ กยภาพแบกร บ
ผู้สูงอายุ 1 คน และคาดการณ์ว่าในปี 2583 จะเหลือประชากรว ยแรงงานเพียง 1.7 คนแบกร บผู้สูงอายุ 1 คนั
การขาดแคลนก าล งแรงงานท าให้ต้องน าเข้าแรงงานไร้ท กษะจากประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่งส่งผลกระทบต่อ
ตลาดแรงงานไทยในด้านการยกระด บรายได้และท กษะฝีมือแรงงานจะช้าลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพ่ิมขึ้น
ช้า ปัญหาการค้ามนุษย์ และการขาดการคุ้มครองทางส งคมข ้นพ้ืนฐานที่จ าเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องที่
ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคล งของระบบบริการทาง
ส งคม อย่างไรก็ตาม น บเป็นโอกาสในการพ ฒนาสินค้าและบริการ ธุรกิจบริการที่เหมาะสมก บกลุ่มผู้สูงอายุที่
เพ่ิมข้ึน 

 

 

อัตราการขยายตวั 
ของ GDP  

รายได้ต่อหัว ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12  รายได้ต่อหัว ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13  ปีที่เข้าสู่ประเทศ 
รายได้สูง1 GDP  GNP  GDP  GNP  

THB  USD  THB  USD  THB  USD  THB  USD   
3.3  278,636  7,961  264,704  7,563  366,210  10,463  347,899  9,940  2574  
3.8  289,892  8,283  275,398  7,869  393,789  11,251  374,099  10,689  2572  
4.3  298,163  8,519  283,255  8,093  414,629  11,847  393,898  11,254  2571  
5.0  317,051  9,325  301,199  8,859  464,052  13,649  440,849  12,966  2569  

 



 

3.1.3 ความเหลื่อมล้่า 
ความเหลื่อมล้ าเป็นปัญหาส าค ญในส งคมไทยท ้งความเหลื่อมล้ าด้านรายได้  โอกาสการ

เข้าถึงบริการภาคร ฐและการเข้าถึงทร พยากรธรรมชาติ น าไปสู่ความข ดแย้งในส งคม และเป็นอุปสรรคต่อการ
พ ฒนาประเทศที่ลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความม ่นคงทางส งคม จากการกระจายรายได้และ
ผลประโยชน์ของการพ ฒนาไปย งกลุ่มคนต่างๆ ในส งคม บางพ้ืนที่และบางสาขาการผลิตไม่ท ่วถึงเป็นธรรมั
ผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่ในกลุ่มที่มีโอกาสและรายได้สูง ท าให้ส ดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ 10 
ของประชากรก บกลุ่มคนจนร้อยละ 10 ของประชากร มีความแตกต่างก นถึง 34.9 เท่า ในปี 2556 นอกจากนี้ 
ความเหลื่อมล้ าย งส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์ร ปช ่น คนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึง
บริการการศึกษาและสาธารณสุขที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม การแย่งชิงทร พยากร การร บรู้ข้อมูลข่าวสาร 
ปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 

3.1.4 ความเป็นเมือง 
การเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเพ่ือลดความแออ ดของ

เมืองหลวงและเมืองหล ก อ นเป็นการกระจายความเจริญสู่พ้ืนที่น ้นๆ จึงจ าเป็นที่จะต้องมีการลงทุนโครงสร้าง
พ้ืนฐาน การจ ดบริการสาธารณะเพ่ือรองร บการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทร พยากรท้องถิ่นท ้ง
ปัจจ ยการผลิตและแรงงานไปสู่ภาคการค้า บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่
จะช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อมโทรมของทร พยากรท้องถิ่น  การ
ลดลงของแรงงานในภาคเกษตร รวมท ้งปัญหาการบริหารจ ดการขยะท ้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ท ้งนี้ การ
เพ่ิมขึ้นของประชากรและแรงงานในพ้ืนที่อาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและว ฒนธรรมท้องถิ่น  
อย่างไรก็ตาม การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพ่ือตอบสนองความต้องการคนในเมืองที่
มากขึ้น จะส่งผลให้เกิดการประหย ดจากขนาด การขนส่งมีต้นทุนต่ าลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภค
จะมีความคุ้มค่ามากขึ้น นอกจากนี้ ความต้องการแรงงานที่มากขึ้นจะมีส่วนเอ้ือหรือท าให้จ าเป็นต้องมีการ
จ ดต ้งสถาบ นการศึกษาในพื้นที่เพ่ือตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มีจ านวนมาก 

3.1.5 การบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2558 วางกรอบด้านการบริหาร

จัดการภาครัฐ เอ้ือต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ ร่างร ฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจ กรไทย พ.ศ. 2558 มี
มาตราส าค ญๆ ที่จะช่วยสน บสนุนให้การบริหารจ ดการและการปร บปรุงประสิทธิภาพกลไกการพ ฒนา อาทิ 
มาตรา 69 หน่วยงานของร ฐ องค์การเอกชน หรือองค์กรใดที่ด าเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน มีหน้าที่ต้อง
เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวก บการด าเนินการด งกล่าวต่อสาธารณะ เพ่ือให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบ มาตรา 82 
ร ฐต้องด าเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งร ฐ และต้องจ ดระบบงานราชการและงานของร ฐอย่างอ่ืน ให้
เป็นไปตามหล กธรรมาภิบาล พ ฒนาและสร้างโอกาสเพื่อลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความเป็นธรรมอย่างย ่งยืน 
กระจายอ านาจและจ ดภารกิจ อ านาจหน้าที่ และขอบเขตความร บผิดชอบที่ช ดเจนระหว่างราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น รวมท ้งมีกลไกป้องก นและขจ ดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภาพท ้ง



 

ในภาคร ฐและภาคเอกชน ฯลฯ มาตรา 89 ร ฐต้องด าเนินนโยบายการเงิน การคล ง และงบประมาณภาคร ฐ 
โดยยึดหล กการร กษาวิน ยและความย ่งยืนทางการคล ง และการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน อย่างคุ้มค่า จ ดให้มีระบบ
การเงินการคล งเพ่ือส งคม มีระบบภาษีอากรที่มีความเป็นธรรม มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชน และสอดคล้องก บการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและส งคม 

(2) ภาคประชาสังคมให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐ สถาบ นทางส งคม 
อาท ิมูลนิธิ สถาบ นการศึกษา หน่วยงานวิจ ยต่างๆ น าเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ส งเคราะห์ เรื่องท่ีเกี่ยวก บ
การบริหารจ ดการประเทศและการปร บปรุงประสิทธิภาพกลไกการพ ฒนาท ้งประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริต
คอร์ร ปช ่นท ้งการคอร์ร ปช ่นขนาดใหญ่และคอร์ร ปช ่นภาคคร วเรือน การบริหารจ ดการภาคร ฐและการกระจาย
อ านาจ เพ่ือรายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดด นให้ผู้มีอ านาจภาคร ฐห นมาพิจารณา 
ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากขึ้น 

3.2 บริบทภายนอก 
3.2.1 การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 

องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี 2544-2643 (ค.ศ. 2001-2100) 
จะเป็นศตวรรษแห่งผู้สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ 10 ของประชากรรวมท ่ว
โลก โดยประเทศที่พ ฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาที่ค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่ส งคมผู้สูงอายุ เช่น ญี่ปุ่น อเมริกา 
ยุโรป ขณะที่กลุ่มประเทศก าล งพ ฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรด งกล่าวค่อนข้างส ้นกว่า 
สะท้อนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองร บส งคมผู้สูงอายุที่ส ้นกว่าประเทศพ ฒนาแล้ว
ค่อนข้างมาก โดยการเป็นส งคมผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคลื่อนย้าย
แรงงานต่างด้าวมากข้ึน นอกจากนี้ มีความต้องการสินค้าและบริการที่เหมาะก บผู้สูงอายุมากข้ึน น บเป็นโอกาส
อย่างมากส าหร บประเทศไทยที่จะพ ฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการ ด้านการท่องเที่ยว ที่พ ก
อาศ ย การให้บริการสุขภาพในรูปแบบต่างๆ รวมท ้งเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปท างานในประเทศที่
พ ฒนาแล้ว 

3.2.2 การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
การปร บเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนว ตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงใน

รูปแบบการผลิตและการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่ วยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย์ 
อิเล็กทรอนิกส์กลายมาเป็นรูปแบบการค้าท่ีมีบทบาทมากข้ึน มีการยกระด บกระบวนการผลิตแบบอ ตโนม ติไปสู่
การใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสานระหว่าง Information Technology ก บ Operational Technology หรือที่
เรียกว่า Internet of Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และเครื่องมือต่างๆ เช่น โทรศ พท์มือถือ 
รถยนต์ ตู้เย็น โทรท ศน์ และอ่ืนๆ เข้าไว้ด้วยก น) เพ่ือผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมาก
ยิ่งขึ้น โดยหากภาคการผลิตที่ปร บต วตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ท น ขาดการลงทุนด้านการวิจ ย
และพ ฒนา และนว ตกรรม จะท าให้ความสามารถในการแข่งข นลดลง 



 

3.2.3 ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
(1) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้านัมีการพ ฒนาระบบเศรษฐกิจ

และเขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพ ฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของ
ประเทศไทย ตลอดจนการปร บเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความส าค ญก บเรื่อง
ความโปร่งใสและสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 

(2) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี 2558 จะน ามาซึ่ง
โอกาสที่ส าค ญๆ หลายประการต่อการยกระด บศ กยภาพการขยายต วของเศรษฐกิจไทย ได้แก่ 1) การลด
ข้อจ าก ดในด้านอุปสงค์ในประเทศ 2) โอกาสในการใช้ปัจจ ยการผลิตและแรงงานส าหร บการพ ฒนาภาคเกษตร
และอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานและว ตถุดิบเข้มข้นในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งข นและพ ฒนาตนเองไปสู่
ระด บการผลิตที่สูงขึ้นท ้งการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบ้าน และ 3) โอกาสในการ
ใช้ความได้เปรียบด้านสถานที่ต ้งและด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสติกส์ในการข บเคลื่อนเศรษฐกิจให้เป็น
ศูนย์กลางทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาคในระยะต่อไป 

(3) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว  จะมีการน าประเด็นด้าน
มาตรฐานของการค้าและบริการมาเป็นข้อกีดก นทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต้องปร บต วเพ่ือพ ฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พ ฒนามาตรฐาน 
ของอุตสาหกรรม ตลอดจนพ ฒนาสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความร บผิดชอบต่อส งคม/ชุมชนมากขึ้น 
โดยแรงเหวี่ยงจากกระแสการเปิดเสรีทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุน แนวโน้มราคาสินค้าเกษตร 
และสินค้าข ้นปฐม แรงกดด นจากการเพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งข นของประเทศต่างๆ ในอนุ
ภูมิภาคโดยเฉพาะในการผลิตสินค้าเกษตร สินค้ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข้มข้น รวมท ้งแนวนโยบายและ
มาตรการการพ ฒนาของภาคร ฐที่ย งไม่ท ่วถึง ย งมีแนวโน้มที่จะตอกย้ าปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ให้มี
ความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อการสร้างการเติบโตของเศรษฐกิจแบบท ่วถึง  (Inclusive Growth) ซึ่ง
เป็นปัจจ ยที่จ าเป็นต่อการขยายต วทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่องและย ่งยืน 

(4) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วง
แผนฯ 12 เนื่องจาก 1) ผลกระทบจากการปร บทิศทางนโยบายการเงินในสหร ฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพ ฒนาฯ 
และแนวโน้มการปร บทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพ ฒนาฯ และ 2) ปัญหาการส ่ง
สมหนี้สาธารณะในประเทศส าค ญๆ ในช่วงหล งวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพ ฒนาไปสู่วิกฤติและสร้าง
ผลกระทบต่อเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศส าค ญๆ ของโลก
ไม่ประสบความส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

(5) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร การ
ขยายต วของเครือข่ายทางส งคมออนไลน์ ส่งผลให้มีท ้งโอกาสและความเสี่ยง ต่อวิถีชีวิต ท ศนคต ิและความเชื่อใน
ส งคม ตลอดจนความส มพ นธ์ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้ และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 



 

3.2.4 การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(1) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะส่งผลกระทบซ้่าเติม

ต่อสถานการณ์ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้น  อุณหภูมิ
ของโลกเพ่ิมขึ้น ท าให้เกิดความแห้งแล้งเป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดช่วง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป ส่งผล
กระทบต่อความอุดมสมบูรณ์ของดิน ป่าไม้เกิดความเสื่อมโทรม แหล่งน้ าขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตร
ลดลง เกิดโรคระบาดในพืชและส ตว์ และอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีที่เกิดโรคระบาดใหม่  
เกิดความเสี่ยงต่อการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น ระบบนิเวศป่าไม้ ระบบนิเวศชายฝั่ง พ้ืนที่ชุ่ม
น้ า เกิดการก ดเซาะชายฝั่ง และการสูญเสียแนวปะการ ง การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพด งกล่าว
ข้างต้น จะส่งผลต่อความม ่นคงด้านอาหาร สุขภาพ พล งงาน และลดทอนขีดความสามารถในการพึ่งพาตนเอง
ของชุมชน 

(2) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมี
แนวโน้มเกิดบ่อยครั้งขึ้นและมีความรุนแรงมากขึ้น ท ้งอุทกภ ย ภ ยแล้ง แผ่นดินไหวและดินโคลนถล่ม ส่งผล
กระทบต่อภาคการผลิต การพ ฒนาอุตสาหกรรม และการพ ฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมท ้งวิถีการ
ด ารงชีวิตของประชาชน นอกจากนี้ ข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวก บการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวี
ความเข้มข้นและเป็นแรงกดด นให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมร บภาระในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ภายใต้กระแสการแข่งข นทางการค้า 

3.2.5 วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. 2015 (Post 2015 Agenda) ประเด็นส าค ญ
ของวาระการพ ฒนาโลกภายหล ง ค.ศ. 2015 คือ การจ ดท าเป้าหมายการพ ฒนาที่ย ่งยืนในกรอบสหประชาชาติ 
(Sustainable Development Goals–SDGs) ในช่วงเวลา 15 ปี โดยสหประชาชาติให้การร บรองแล้วเมื่อว นที่ 
10 ก นยายน 2557 ประกอบด้วยเป้าประสงค์ (Goal) จ านวน 17 ข้อ และเป้าหมาย (Target) จ านวน 169 ข้อ 
ซึ่งจะส่งผลกระทบก บการวางแนวทางการพ ฒนาประเทศในอนาคต ที่ต้องเน้นขจ ดความยากจนให้หมดไปั
ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีระบบการศึกษา มีความเท่าเทียมก นทางเพศ ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบ
ย ่งยืน มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่รองร บการพ ฒนาอุตสาหกรรมที่ย ่งยืน  ลดความไม่เท่าเทียมก นท ้ง
ภายในประเทศและระหว่างประเทศ มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบย ่งยืน เตรียมความพร้อมในการ
ร บมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนร กษาทร พยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ มี
การจ ดการทร พยากรทางทะเลอย่างย ่งยืน ส่งเสริมให้ส งคมมีความสุข มีความยุติธรรมและส่งเสริมความเป็น
หุ้นส่วนเพื่อการพ ฒนาในระด บโลกร่วมก น 

 

 



 

กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

4.1 กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าล งประสบอยู่ ท าให้การ
ก าหนดวิส ยท ศน์แผนพ ฒนาฯ ฉบ บที ่12 ย งคงมีความต่อเนื่องจากวิส ยท ศน์แผนพ ฒนาฯ ฉบ บที ่11 และกรอบ
หล กการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หล กปร ชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของ
การพ ฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพ ฒนาที่ยึดหล กสมดุล ย ่งยืน โดยวิส ยท ศน์ของการพ ฒนาในแผนพ ฒนาฯ ฉบ บ
ที่ 12 ต้องให้ความส าค ญก บการก าหนดทิศทางการพ ฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มี
รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง มีความม ่นคง และย ่งยืน ส งคมอยู่ร่วมก นอย่างมีความสุข และน าไปสู่
การบรรลุวิส ยท ศน์ระยะยาว “ม ่นคง ม ่งค ่ง ย ่งยืน” ของประเทศ 

4.2 การก่าหนดต่าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็น
การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องก บยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จ ดท าขึ้น 

ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการ
ขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่ง
ผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภ ย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนว ตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

4.3 เป้าหมาย 
4.3.1 การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(1) เศรษฐกิจขยายต วเฉลี่ยไม่ต่้ากว่าร้อยละ 5.0 
(2) ผลิตภ ณฑ์มวลรวมในประเทศต่อห ว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อห ว 

(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพ ฒนาฯ ฉบ บที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร์ 
สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

(3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมขึ้นไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี 
(4) การลงทุนรวมขยายต วไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายต วของการลงทุนภาคร ฐ

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายต วไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณการ
ส่งออกขยายต วเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี) 

4.3.2 การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ 

(1) ประชาชนทุกช่วงว ยมีความม ่นคงทางด้านเศรษฐกิจและส งคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้ร บการพ ฒนาคุณภาพ 
(3) สถาบ นทางส งคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากท่ีเอ้ือต่อการพ ฒนาคน 
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4.3.3 การลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
(1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมก นมากขึ้น 
(2) บริการทางส งคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างท ่วถึง 

4.3.4 การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(1) ร กษาความม ่นคงของฐานทร พยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุร กษ์และการใช้

ประโยชน์อย่างย ่งยืนและเป็นธรรม 
(2) ข บเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและส งคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(3) เพ่ิมขีดความสามารถในการร บมือภ ยพิบ ติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(4) เ พ่ิ มป ร ะสิ ท ธิ ภ าพและ เ ส ริ ม ส ร้ า ง ธ ร รม าภิ บ าล ในกา รบ ริ ห า ร จ ด ก า ร

ทร พยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(5) มีการบริหารจ ดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

4.3.5 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(1) การบริหารงานภาคร ฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(2) ขจ ดการทุจริตคอร์ร ปช ่น 
(3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา 

5.1 การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
5.1.1 การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 

พ ฒนาสภาวะแวดล้อมของการพ ฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจ ย และนว ตกรรม ท ้ง
ด้านการลงทุนในการวิจ ยและพ ฒนา ด้านบุคลากรวิจ ย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจ ดการ 
รวมท ้งสน บสนุนและผล กด นให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหล กด้านเทคโนโลยีและนว ตกรรม ตลอดจนผล กด น
งานวิจ ยและพ ฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงท ้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทร พย์สินทาง
ปัญญา 

5.1.2 การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาคร ฐและภาคเอกชนในการพ ฒนาก าล งคนและแรงงานให้มี

ท กษะความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องก บความต้องการของตลาดและรองร บการเปิดเสรีของประชาคม
อาเซียน โดยยกระด บและพ ฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งร ดให้แรงงานท ้งระบบมีการเรียนรู้
ข ้นพ้ืนฐานเพื่อสามารถแข่งข นในตลาดแรงงานได้ สน บสนุนให้แรงงานและปัจจ ยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการ
เคลื่อนย้ายระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพ้ืนที่การผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการ
ผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสน บสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจ ดท ากรอบ
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงก นเพ่ือยกระด บท กษะของแรงงานไทย 
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5.1.3 การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พ ฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปร บต วและด าเนิน

ธุรกิจท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดก นทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพ่ิมส ดส่วนความเป็น
เจ้าของของคนไทยและสน บสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเอง
มากขึ้น ตลอดจนพ ฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต  บริการและ
อุตสาหกรรมดิจิตอล  

5.1.4 การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เร่งลงทุนและพ ฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพ่ือเชื่อมโยงพ้ืนที่

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ท ้งการพ ฒนาและปร บปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหล กในการ
เดินทางและขนส่งของประเทศ พ ฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่าง
เมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหล กของประเทศ พ ฒนาท่าเรือที่มีศ กยภาพให้เป็นท่าเรือ
อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมท ้งพ ฒนาและปร บปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสน บสนุนการ
พ ฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วน
อากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้ก บประเทศในการเป็นฐาน
การผลิตในภูมิภาคอาเซียน  

5.1.5 การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปร บโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปร บเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรข ้นปฐม

เป็นสินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านว ตถุดิบ
ก บประเทศเพ่ือนบ้านและลดระด บการผลิตสินค้าข ้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งข น ลงสู่ระด บที่
จ าเป็นส าหร บการสร้างความม ่นคงทางด้านอาหารและพล งงาน จ ดระบบการผลิตให้สอดคล้องก บศ กยภาพ
พ้ืนที่และความต้องการของตลาดต ้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ าท ้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ  รวมท ้งส่งเสริมการ
รวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในล กษณะสหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และ
บริษ ทเพ่ือให้เกิดการประหย ดจากขนาด พิจารณาพ นธุ์พืชที่เหมาะสมก บศ กยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้ า ใช้
เทคโนโลยีการผลิตในระด บที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องก นความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยาย
ผลแนวคิดการท าการเกษตรตามหล กปร ชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมย ่งยืน 

ปร บโครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพ ฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความ
เชื่อมโยงก นเป็นโครงข่ายท ้งทางบก ทางน้ า และทางอากาศ เร่งพ ฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองร บการ
เติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล ปร บปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องก บการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและ
ท นสม ยท ้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวก บการท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก าหนดและจ ดท า
กฎหมายเพ่ือยกระด บมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและรองร บการพ ฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถ
แข่งข นได้ในระด บนานาชาติ รวมท ้งส่งเสริมการพ ฒนาเชิงพ้ืนที่ในล กษณะกลุ่มคล สเตอร์ท่องเที่ยว  โดย
สน บสนุนการพ ฒนาด้านการท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงท ้งทางกายภาพ วิถีชีวิต/ว ฒนธรรมท้องถิ่น 



 

และกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ท ้ง
ประเทศที่มีพรมแดนติดก นและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงก นเพ่ือให้เกิดการพ ฒนาแบบองค์
รวมท ้งระบบ 

พ ฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี  เชื่อมโยงการ
ผลิตก บอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการข บเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็น
ศูนย์กลางการผลิตและบริการท ้งในระด บอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียน พ ฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่
สน บสนุนการขยายต วด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์ และพล งงาน รวมท ้งปัจจ ยสน บสนุนการลงทุนอ่ืนๆ 
เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีและนว ตกรรมมา
ประยุกต์ใช้ท ้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจ ดการ การเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ใน
การอ านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสน บสนุนการลงทุนเพ่ือสร้าง
เศรษฐกิจและส งคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้นการพ ฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยี
ข ้นสูงและเป็นมิตรก บสิ่งแวดล้อม การประหย ดพล งงาน และการใช้พล งงานทดแทน การลงทุนด้านการวิจ ย
และพ ฒนาเชิงพาณิชย์ การจ ดต ้งส าน กงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษ ทการค้าระหว่างประเทศ รวมท ้งการให้
ความส าค ญเรื่องความร บผิดชอบและการตอบแทนสู่ส งคมขององค์กร และกิจการเพ่ือส งคม 

5.2 การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

5.2.1 การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ โดย
ช่วงวัยเด็กต ้งแต่แรกเกิดให้มีพ ฒนาการที่สมว ยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีท กษะการเรียนรู้ ท กษะชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมก บผู้อ่ืนภายใต้บริบทส งคมที่เป็นพหุว ฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพ ฒนายกระด บสมรรถนะ
ฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้ก บประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการท างานที่เหมาะสมตามศ กยภาพและ
ประสบการณ์ มีรายได้ในการด ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องก นหรือชะลอความทุพพล
ภาพและโรคเรื้อร งต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบคร ว และระบบบริการสุขภาพ 

5.2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง โดย
(1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปร บระบบบริหารจ ดการการศึกษาใหม่เพ่ือสร้างความ
ร บผิดชอบต่อผลล พธ์ (Accountability) (2) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจ ดการศึกษาโดยการจ ดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนใน
การจ ดการศึกษา (3) พัฒนาคุณภาพครูท ้งระบบ ต ้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการค ดเลือกให้ได้คนดี
คนเก่ง รวมท ้งระบบการประเมินและร บรองคุณภาพที่เน้นผลล พธ์จากต วผู้เรียน และ (4) ปฏิรูประบบการ
เรียนรู้ โดยมุ่งจ ดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะก าล งคนท ้งระบบการศึกษาต ้งแต่ระด บปฐมศึกษาจนถึงการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต พ ฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ปร บหล กสูตรและผลิตก าล งคนให้สอดคล้องก บการเปลี่ยนแปลง
และความต้องการของตลาด การวิจ ยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 



 

5.2.3 การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพ ฒนาเทคโนโลยีและนว ตกรรมทางการแพทย์
เพ่ือรองร บการเป็นส งคมผู้สูงอายุท ้งในด้านผลิตภ ณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศ ยส าหร บผู้สูงอายุ  ยกระด บการ
บริหารจ ดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้าและสร้างความย ่งยืนในระยะยาว โดยพ ฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหารทร พยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหล กประก นสุขภาพภาคร ฐให้เกิดความ
เป็นเอกภาพในการบริหารจ ดการและการใช้ทร พยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบ
เครือข่ายที่มีการใช้ทร พยากรร่วมก น พ ฒนาศ กยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติท ้ง
ในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ (Wellness 
Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภ ณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจ ย 
(Academic Hub) เพ่ือน ารายได้กล บมาใช้ยกระด บคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศ รวมท ้งส่งเสริม
การให้ความส าค ญก บมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให้การข บเคลื่อน
นโยบายของทุกภาคส่วนตระหน กถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

5.2.4 การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปร บปรุงสภาพแวดล้อมและความจ าเป็นทางกายภาพให้เหมาะก บว ย และการพ ฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายท ้งในด้านการจ ดบริการสุขภาพและสว สดิการส งคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมท ้งพ ฒนาชุมชนที่มีศ กยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแล
ผู้สูงอายุเพื่อขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพ ฒนานว ตกรรมในการใช้ชีวิตประจ าว นส าหร บผู้สูงอายุ 

5.3 การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 

5.3.1 การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพ
แรงงาน โดยสน บสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพ ฒนาท กษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปร บ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ช ดเจนและสะท้อนท กษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง  เร่งผล กด นให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบ ติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดยสน บสนุนการวิจ ยและพ ฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้อง
ก บพ้ืนที่ สร้างหล กประก นรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดย
สน บสนุนปัจจ ยการผลิต 

5.3.2 การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ระดับปัจเจก โดย (1) พ ฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข ้นพ้ืนฐาน สว สดิการส งคม และกระบวนการยุติธรรม (2) 
สน บสนุนการจ ดหาที่อยู่อาศ ยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค ก าหนดเป็นนโยบายที่อยู่
อาศ ยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พ ฒนาโครงการที่อยู่อาศ ยแก้ปัญหาชุมชนแออ ดในเมืองโดยด าเนินการร่วมก บ
ภาคธุรกิจเอกชน และ (3) การจ ดรูปแบบสว สดิการพ้ืนฐานที่จ า เป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย 



 

(Customized Welfare) ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและส งคมที่แตกต่างก น โดยมีแนวทางการร บภาระ
ค่าใช้จ่ายร่วมก น (Cost Sharing) 

5.3.3 การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร
สน บสนุนให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดิน  
ปฏิรูประบบการบริหารจ ดการน้ าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผล กด น 
พรบ.ทร พยากรน้ า พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมก นของหน่วยงาน  และสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วม รวมท ้งปร บโครงสร้างภาษีท่ีเป็นธรรม เช่น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และ 
ภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

5.3.4 การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิข ้นพ้ืนฐาน และการ
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศ กยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่
ประชาชน รวมท ้งการปร บปรุงและบ งค บใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้ า  เช่น กฎหมายป่าชุมชน 
กฎหมายภาษีมรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 

5.4 การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 

5.4.1 การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง 
เตรียมความพร้อมรองร บความเป็นเมือง ท ้งด้านการบริหารจ ดการด้านผ งเมืองด้าน

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจ ดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและ
ระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมท ้งเสริมสร้าง
ความสามารถในการบริหารจ ดการเมืองตามระด บการพ ฒนา 

5.4.2 การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน 
ส่งเสริมและเร่งร ดการพ ฒนาระบบการบริหารจ ดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิม

ความสามารถในการแข่งข นของประเทศท ้งด้านการค้า การลงทุน และการบริการ โดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สน บสนุนให้เกิดความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปร บปรุงกฎหมาย กฎ 
ระเบียบ รวมท ้งปร บลดกระบวนงานด้านอ านวยความสะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวก
และมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

5.4.3 การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
ให้ความส าค ญก บนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้น กลงทุน

ในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทยและประเทศเพ่ือนบ้าน รวมท ้งส่งเสริมการจ ดต ้งเขตพ ฒนาเศรษฐกิจพิเศษใน
พ้ืนที่ชายแดนโดยให้ความส าค ญก บการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การ
บริหารจ ดการแรงงานต่างด้าว และการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกด้านการค้า
ชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยก บประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 



 

5.5 การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.5.1 การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติโดย

ค านึงถึงขีดจ าก ดและศ กยภาพในการฟ้ืนต ว ปกป้องร กษาทร พยากรป่าไม้ โดยสนธิก าล งของทุกภาคส่วนน าัระบบ
สารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจ ดการ บ งค บใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้โดย
ส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุร กษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างย ่งยืน
และแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมท ้งผล กด นแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการสร้าง
รายได้จากการอนุร กษ์ จ ดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จ ดท าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือการบริหาร
จ ดการอย่างเป็นระบบ การจ ดเก็บภาษีที่ดินในอ ตราก้าวหน้า ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม และ
ก าหนดมาตรการป้องก นการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจ ดการน้ าเพ่ือให้เกิดความย ่งยืน บูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทร พยากรน้ า จ ดต ้งองค์กรบริหารจ ดการน้ าในระด บพ้ืนที่ เช่น 
คณะกรรมการลุ่มน้ า และองค์กรผู้ใช้น้ า คุ้มครองทร พยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความข ดแย้งเชิงนโยบาย
ระหว่างการพ ฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชน บริหารจ ดการแร่โดย
ก าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้ าแร่มาใช้ประโยชน์  ค านึงถึงความจ าเป็นและมูลค่าในอนาคต บ งค บใช้
มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนาม ยของประชาชน 

5.5.2 การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนว สดุที่ใช้แล้ว ที่
มีประสิทธิภาพ ข บเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

5.5.3 การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระด บประเทศสู่
เศรษฐกิจและส งคมที่เป็นมิตรก บสิ่งแวดล้อม พ ฒนาคล สเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปร บระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรก บสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการท าการเกษตรกรรมย ่งยืน รวมท ้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
น้อย เพ่ือให้ประเทศไทยมีศ กยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการข บเคลื่อนเศรษฐกิจ 

5.5.4 การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งร ดการควบคุมมลพิษท ้ง
ทางอากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอ นตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
ให้ก บประชาชน เร่งร ดแก้ไขปัญหาการจ ดการขยะเป็นล าด บแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการค ดแยกขยะเพ่ือ
น ากล บมาใช้ใหม่ให้มากที่สุด เร่งก าจ ดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจ ดในพ้ืนที่วิกฤต สร้างรูปแบบการ
จ ดการขยะมูลฝอยและของเสียอ นตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพล งงาน สร้างวิน ยของคนในชาติ มุ่งสู่
การจ ดการที่ย ่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบ งค บใช้กฎหมาย 

5.5.5 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผล กด นการจ ดท าแผนแม่บท
การบริหารจ ดการทร พยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือก บอาเซียนและอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้ าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจ ดการพล งงาน และ
การบริหารจ ดการทร พยากรธรรมชาติ 



 

5.5.6 การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการร บมือและปร บต วต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศ กยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้ก บทุกภาคส่วน ส่งเสริมการ
วิจ ยและพ ฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนว ตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปร บต วต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ พ ฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภ ย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภ ยพิบ ติทางธรรมชาติ ให้ความส าค ญก บการป้องก นน้ าท่วม วางแผน
ป้องก นเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พ ฒนาเมืองที่สามารถปร บต วและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการร บมือภ ย
พิบ ติโดยสร้างแนวป้องก นตามธรรมชาติ และการจ ดท าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมท ้งการพ ฒนาระบบการจ ดการ
ภ ยพิบ ติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองร บแนวโน้มการเกิดภ ยพิบ ติที่รุนแรงในอนาคต 

5.6 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5.6.1 การสร้างความโปร่งใสในทุกข ้นตอนของการปฏิบ ติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาค
ส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจ ดซื้อ 
จ ดจ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูล ข้อมูล
ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีท่ีไม่ด าเนินการตามหล กธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์ร ปช นและ
คดีท่ีประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสม ย ฯลฯ 

5.6.2 การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการข บเคลื่อนภารกิจ
ภาคร ฐร่วมก บภาคเอกชนและภาคประชาส งคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะท ดร ดแต่มีความ
คล่องต วและมีประสิทธิภาพสูง 

5.6.3 การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถร บมือการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ ส งคมและสิ่งแวดล้อม รวมท ้งเป็นแกนหล กในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วน
ต่างๆ ในระด บพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.6.4 การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้ก บคณะร ฐมนตรีประกอบการต ดสินใจในเชิงนโยบาย
ได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมาก และ
เป็นโครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 

 

----------------------------------------------------- 
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(ร่าง) 
นโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2560-2564) 

 
ยุทธศาสตร์การวิจัยแห่งชาติ 
ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 1 : เร่งส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อให้บรรลุเป้าหมายและสนองตอบต่อประเด็น

เร่งด่วนตามยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาประเทศ และภารกิจของหน่วยงาน   
โดยรัฐลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

เป้าประสงค์ : เ พ่ื อให้หน่ วยงานและนักวิ จั ยผลิ ตผลงานวิ จั ย  องค์ความรู้  นวั ตกรรม                    
และเทคโนโลยีจากงานวิจัยทั้งการวิจัยพ้ืนฐาน การวิจัยและพัฒนา และการวิจัย           
เพ่ือพัฒนางานประจ า ที่มีทั้งคุณภาพ ปริมาณ และมุ่งเป้าสนองตอบต่อเป้าหมาย
และประเด็นเร่งด่วนตามยุทธศาสตร์ชาติ และภารกิจของหน่วยงาน โดยรัฐลงทุน
เพ่ือการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ให้สอดคล้องกับ (ร่าง) ยุทธศาสตร์
การวิจัยแห่งชาติ 20 ปี และแผนปฏิรูประบบวิจัยแบบบูรณาการของประเทศ 
(ร่าง) กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) และ (ร่าง) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)  

กลยุทธ์ที่ 1  : เร่งส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานและนักวิจัยผลิตผลงานวิจัย องค์ความรู้ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีจากงานวิจัยในรูปแบบสหวิทยาการและบูรณาการ
ความร่วมมือจากหลายหน่วยงาน เพื่อมุ่งเป้าสนองตอบต่อเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศและภารกิจของหน่วยงาน  

กลยุทธ์ที่ 2  : ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาตามกรอบวิจัยมุ่งเป้าและวิจัยท้าทาย
ไทยที่เป็นประเด็นการพัฒนาเร่งด่วนตามยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 5 ปี และ 20 ปี 
หรือการเตรียมความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงของประเทศในอนาคต 

กลยุทธ์ที่ 3  : เสริมสร้างสังคมวิจัยในระดับท้องถิ่นและชุมชนให้มีศักยภาพเข้มแข็งในการ
วิจัยและพัฒนา เพื่อยกระดับการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในพื้นที่ 

กลยุทธ์ที่ 4 : ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการวิจัยและพัฒนาแบบสหสาขาให้สามารถได้รับ
การจัดสรรงบประมาณการวิจัยอย่างต่อเนื่องระยะยาว เพื่อให้ได้นวัตกรรม             
ที่สามารถเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจและสังคม 

   
ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 2 : ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาในภาคเอกชน  

เป้าประสงค์ : เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนภาคเอกชน เพ่ิมพูนศักยภาพ เพ่ิมการลงทุนและ        
ขยายการวิจัยและพัฒนา จนเกิดผลงานวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยี     
จากงานวิจัยให้เป็นประโยชน์ด้านการผลิต การพาณิชย์ และบริการ ที่สนองตอบต่อ
ความต้องการของภาคเอกชนและการพัฒนาประเทศ รวมถึงสามารถช่วยลดต้นทุน   
การผลิต เพ่ิมผลิตภาพ และขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

กลยุทธ์ที่ 1 : ส่งเสริม สนับสนุน และสร้างแรงจูงใจให้ภาคเอกชนเพิ่มการลงทุนและขยาย  
การวิจัยและพัฒนาภายในองค์กร ในการสร้างผลงานวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีจากงานวิจัยให้เกิดประโยชน์ด้านการผลิต พาณิชย์และบริการ 

กลยุทธ์ที่ 2 : ทบทวนและปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ มาตรการ กลไก วิธีการ และ
การบังคับใช้ให้สามารถเอ้ือต่อการลงทุน/ร่วมลงทุน การด าเนินการวิจัยและ
พัฒนา และการจดสิทธิบัตรของภาคเอกชน   
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กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและส่งเสริมระบบและกลไกความร่วมมือ และร่วมลงทุนระหว่าง

ภาคเอกชน ภาครัฐ และภาคการศึกษาในการวิจัยและพัฒนาและการใช้
ประโยชน์ รวมถึงกลไกการด าเนินการวิจัยร่วมระหว่างบุคลากรของภาครัฐต่าง
หน่วยงาน ภาครัฐกับภาคเอกชน และภาคการศึกษากับภาคเอกชน ที่ได้ผล
ในทางปฏิบัติ  

   
ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 3 : ส่งเสริมกลไกและกิจกรรมการน ากระบวนการวิจัย ผลงานวิจัย องค์ความรู้ 

นวัตกรรม และเทคโนโลยีจากงานวิจัยไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม             
โดยความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ  

เป้าประสงค์ : เพ่ือให้อุตสาหกรรม/พาณิชย์ สังคม/ชุมชน วิชาการ และนโยบาย ใช้ประโยชน์จาก
กระบวนการวิจัย ผลงานวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยีจากงานวิจัย
อย่างเป็นรูปธรรม และตรงตามความต้องการที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา
ประเทศ  

กลยุทธ์ที่ 1 : ส่งเสริมการจัดการความรู้และสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยี     
จากงานวิจัย เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม ด้านอุตสาหกรรม/พาณิชย์ 
สังคม/ชุมชน วิชาการ และนโยบาย 

กลยุทธ์ที่ 2 : สนับสนุนการวิจัยต่อยอด เพื่อพัฒนาผลงานวิจัยที่มีศักยภาพไปสู่การใช้
ประโยชน์หรือสร้างมูลค่าเพิ่ม 

กลยุทธ์ที่ 3 : ส่งเสริมการถ่ายทอดและขยายผลการใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีจากงานวิจัยอย่างทั่วถึงด้านอุตสาหกรรม/พาณิชย์ สังคม/ชุมชน 
วิชาการ และนโยบาย 

กลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนาและปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ มาตรการ กลไก วิธีการ 
และการบังคับใช้ให้เอ้ือต่อการน าผลงานวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีจากงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้จริง โดยภาครัฐ ภาคเอกชน            
ภาคการศึกษา ภาคสังคม/ชุมชน  

กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เชิงรุกและการใช้นวัตกรรมการสื่อสาร เพื่อน า
กระบวนการวิจัย ผลงานวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยีจากงานวิจัย      
ไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม  

   
ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 4 : เร่งรัดพัฒนาระบบวิจัยแบบบูรณาการของประเทศให้เข้มแข็ง เป็นเอกภาพ 

และย่ังยืน รวมถึงสร้างระบบนิเวศการวิจัยท่ีเหมาะสม  
เป้าประสงค์ : เพ่ือให้ประเทศมีระบบวิจัยที่มีการบูรณาการ เข้มแข็ง เป็นเอกภาพ และยั่งยืน 

รวมทั้งมีการปฏิรูปหน่วยงานหลักในระบบวิจัย ตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ  
(ร่าง) ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) และ (ร่าง) ยุทธศาสตร์การ
วิจัยแห่งชาติ 20 ปี และแผนปฏิรูประบบวิจัยแบบบูรณาการของประเทศ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การบริหารจัดการการวิจัย ระบบงบประมาณด้านการส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาในลักษณะบูรณาการ การพัฒนาและปรับปรุงระบบนิเวศการวิจัยที่
เหมาะสม และระบบติดตามและประเมินผลการวิจัย โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วม
อย่างจริงจังของเครือข่ายวิจัย และหน่วยงานผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วนและ
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ทุกระดับให้มีการบริหารจัดการการวิจัยที่มี เอกภาพ ความรับผิดรับชอบ 
(Accountability) ประสิทธิภาพ รวมถึงการพิจารณาอนุมัติโครงการ และจัดสรร
งบประมาณการวิจัยที่รวดเร็ว ระบบงบประมาณด้านการส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒนาในลักษณะบูรณาการ การประเมินผลในระบบวิจัย และแนวทางติดตาม
ประเมินผลการวิจัยเชิงสร้างสรรค์ (Constructive Monitoring and Evaluation 
System)   

กลยุทธ์ที่ 1 : เร่งรัดพัฒนาระบบวิจัยแบบบูรณาการของประเทศ ตามยุทธศาสตร์การวิจัย
แห่งชาติ 20 ปี และแผนปฏิรูประบบวิจัยแบบบูรณาการของประเทศ รวมถึง
การพัฒนาและปรับปรุงระบบนิเวศการวิจัยท่ีเหมาะสม  

กลยุทธ์ที่ 2 : ทบทวนและปฏิรูปหน่วยงานหลักในระบบวิจัยแบบบูรณาการของประเทศ    
ให้ปรับบทบาท หน้าที่ ภารกิจ โครงสร้าง และกลไกการท างาน เพื่อให้มีความ
ชัดเจน เชื่อมโยง เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ บูรณาการและร่วมขับเคลื่อนการ
วิจัยและการใช้ประโยชน์ให้สนับสนุนการพัฒนาประเทศ  

   
ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 5 : พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของโครงสร้างพื้นฐานด้านการวิจัย       

และพัฒนาของประเทศ 

เป้าประสงค์ : เพ่ือให้โครงสร้างพ้ืนฐานด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศมีความเข้มแข็ง        
มีประสิทธิภาพ จ านวนเพียงพอ และคุณภาพได้มาตรฐานในระดับชาติและนานาชาติ  
1) โครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพ เช่น ห้องปฏิบัติการทดลอง เครื่องมือ/อุปกรณ์วิจัย 
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สถาบันวิจัยและพัฒนา ศูนย์ปฏิบัติการทดสอบ 
(laboratory testing centers) ศูนย์วิจัยแห่งชาติ โรงงานต้นแบบ (Pilot Plant) 
หน่วยบ่มเพาะ (Incubator) อุทยานวิทยาศาสตร์ (Science Park) ศูนย์ข้อมูลและ
ระบบสารสนเทศการวิจัยที่ครอบคลุม เชื่อมโยง และใช้ประโยชน์ได้ทั่วประเทศ  2) 
โครงสร้างพ้ืนฐานทางคุณภาพ เช่น ระบบการให้บริการเทคนิคด้านวิทยาศาสตร์
และ เทค โน โ ลยี  (MSTQ) ได้ แก่  ระบบมาตรวิทยา (Metrology) การก าหนด
ม า ต ร ฐ า น  (Standardization) ก า ร ท ด ส อ บ  (Testing) ก า ร รั บ ร อ ง
คุณภาพ (Quality Assurance) 3) โครงสร้างพ้ืนฐานทางกลไก เช่น ระบบการสร้าง
แรงจูงใจผ่านมาตรการการเงิน อาทิ ระบบการให้ทุนสนับสนุน แรงจูงใจทาง
การเงิน สิทธิประโยชน์เร่งรัดการลงทุน มาตรการการคลัง รวมถึงมาตรการทาง
ภาษี รวมทั้งระบบการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา และการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ   
มาตรฐานการวิจัยและทดลองต่าง ๆ เช่น มาตรฐานการวิจัยในคน มาตรฐานการ
เลี้ยงและใช้สัตว์ทดลองเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์  มาตรฐานห้องปฏิบัติการวิจัย 
มาตรฐานความปลอดภัยทางชีวภาพ และคณะกรรมการประเมินคุณภาพ เป็นต้น 
เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มี
คุณภาพตามมาตรฐาน เป็นที่ยอมรับระดับสากลและเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ    

กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและ
โครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพด้านการวิจัยและพัฒนาให้มีจ านวนที่เพียงพอและ
ได้มาตรฐาน 
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กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของโครงสร้างพ้ืนฐานทางกลไกด้านการวิจัย
และพัฒนา รวมถึงระบบการจัดการทรัพย์สินทางปัญญาที่เอ้ือและสนับสนุน         
ต่อการวิจัยและการใช้ประโยชน์ในทุกภาคส่วน  

กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบสารสนเทศการวิจัย รวมถึงระบบ
ฐานข้อมูลการวิจัยของชาติให้เชื่อมโยง ครอบคลุม สามารถเข้าถึงง่าย สะดวกกับ
ผู้ใช้ และสามารถใช้ประโยชน์ได้ทั่วประเทศ  

   
ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 6 : เพิ่มจ านวนและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา                

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
เป้าประสงค์ : เพ่ือให้ประเทศมีบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาที่มีคุณภาพในจ านวนเพียงพอ       

ในทุกภาคส่วนและทุกระดับ รวมถึงเสริมสร้างสมรรถนะและสนับสนุนนักวิจัยรุ่นใหม่ 
เพ่ือการขับเคลื่อนงานวิจัยและการใช้ประโยชน์ในวงกว้าง และเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ อีกทั้งพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยให้เยาวชนและ
บุคลากรในท้องถิ่น เพ่ือเป็นทรัพยากรบุคคลที่สามารถคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา             
และตัดสินใจโดยใช้ข้อมูล และเป็นฐานการสร้างบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา 

กลยุทธ์ที่ 1 : เร่งรัดการสร้างบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาที ่มีคุณภาพ ในภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคการศึกษา ภาคสังคม/ชุมชน รวมถึงเสริมสร้างสมรรถนะ
และสนับสนุนนักวิจัยรุ่นใหม่  

กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาและเพิ่มพูนศักยภาพของบุคลากรในด้านการบริหารโครงการวิจัย        
การจัดการความรู้ การถ่ายทอด และการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย  

กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและส่งเสริมเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพนักวิจัย และอัตราค่าตอบแทน  
เพื่อจูงใจและเก็บรักษาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา 

กลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและพัฒนาให้เยาวชนและบุคลากรในภูมิภาคและ
ท้องถิน่/ชุมชน 

 

กลยุทธ์ที่ 5 : ยกย่องเชิดชูผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ เทคโนโลยี และบุคลากร        
ที่มีความโดดเด่นและสร้างประโยชน์ในวงกว้างส าหรับทุกภาคส่วน  

  
 

ยุทธศาสตร์การวิจัยที่ 7 : พัฒนาความร่วมมือของเครือข่ายวิจัยในประเทศและระหว่างประเทศ   
เป้าประสงค์ : เพ่ือให้เครือข่ายวิจัยในระดับชาติ ภูมิภาค ท้องถิ่น และเครือข่ายวิจัยของภาคส่วน

ต่าง ๆ เช่น ภาคอุตสาหกรรม ภาควิชาการ และภาคท้องถิ่นมีความเข้มแข็งและมี
ส่วนร่วมในการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยแห่งชาติ การวิจัยและ
พัฒนา การใช้ประโยชน์จากงานวิจัย การบริหารจัดการ    และการสนับสนุนทุนวิจัย 
รวมทั้งมีความร่วมมืออย่างต่อเนื่องระหว่างเครือข่ายในประเทศและระหว่าง
ประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 1  : พัฒนาการบริหารจัดการเครือข่ายวิจัยระดับชาติ ภูมิภาค ท้องถิ่น และเครือข่าย
วิจัยของภาคส่วนต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมืออย่างต่อเนื่องระหว่างเครือข่ายวิจัย ทุกภาค
ส่ วนและทุ ก ร ะดั บ ในรู ปแบบหุ้ นส่ วนความร่ วม มือ  (Collaborative 
Partnership) 
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กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและขยายความร่วมมือกับเครือข่ายวิจัยต่างประเทศ นักวิจัยต่างประเทศ 
และนักวิจัยไทยในต่างประเทศ รวมถึงกลไกข้อตกลงความร่วมมือ ศูนย์ความ
ร่วมมือ การร่วมลงทุนวิจัย และยุทธศาสตร์การทูตวิทยาศาสตร์  

 
 



 
 
 

 

เพ่ือให้การพัฒนาประเทศไทยในระยะนโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๔) มุ่งสู่ “นวัตกรรมเขียว เพื่อสังคมดีมีคุณภาพและเศรษฐกิจที่มี 
เสถียรภาพ ” ภายใต้แนวปฏิบัติของ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลง
ของ กระแสโลกาภิวัตน์ ประชากรศาสตร์ สภาพภูมิอากาศ ตลอดจนนวัตกรรม (รูปภาพที่ ๕.๑) จึงก าหนด 
ยุทธศาสตร  ์ กลยุทธ์และมาตรการในการพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและนวัตกรรม และการน า
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมไปรองรับการแก้ปัญหาและการพัฒนาในมิติต่างๆ ดังนี้  

  

รูปภาพที่ ๕.๑:  กรอบยุทธศาสตร์ของนโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๔) 

  

 
 
 
 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

ภูมิรัฐศาสตร์ 

และกระแส 

ประชาคมใหม่ 

การเปลี ่ยนแปลง 

ภูมิอากาศ 

กรอบยุทธศาสตร์ของนโยบายและแผน วทน. แห่งชาติ ฉบับที ่๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๖๔) 

นวี ตกรรมเขี ยว 
“เพี ่อส งคมดีมีคุณภาพและเศรษฐกิจที่มีเสถียรภาพ” 

Green Innovation for Quality Society and Sustainable 
Economic Growth 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาความ
เข้มแข็งของสังคม ชุมชน และ

ท้องถิ่นด้วย วทน. 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขีด
ความสามารถ ความยืดหยุ่น และ
นวัตกรรมในภาคเกษตร ผลิตและ

บริการด้วย วทน. 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การเสริมสรา้งความ

มั่นคงด้านพลังงาน ทรัพยากรและ

สิ่งแวดล้อมของประเทศด้วย วทน. 

ย  ีทธศาสตร์ที ๕ การสง่เสริมและสน ีบสน ีนการพ ฒนาโครงสร้างพี ้นฐานและปัจจัยเอี ้อในการพี ฒนา วทน. ของ
ประเทศเพี ่อเพีิ่มขี ดความสามารถในการแขี งข น 

 

ย ุทธศาสตร์ที 4 การพัฒนาและเพิ่มศกัยภาพทุนมนุษย์ของประเทศด้าน วทน. 
 

ยุทธศาสตร ์ของนโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและนวัตกรรม
แห่งชาติ ฉบ ับท ี่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๖๔) 



 
 

 
 ยุทธศาสตร์ของนโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๔) 
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ชุมชนและท้องถิ่นถือเป็นรากฐานที่ส าคัญยิ่งของสังคมไทย การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็ง

ให้กับ ชุมชนและท้องถิ่น จึงมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ ซึ่งมิใช่แต่เพียงการพัฒนาใน
ด้านเศรษฐกิจ เท่านั้น การสร้างสังคมที่ดีจ าเป็นจะต้องถึงพร้อมไปด้วยสุขภาวะ สุขอนามัยที่ดีของคนใน
สังคม สังคม ชุมชน ท้องถิ่นมีองค์ความรู้และสั่งสมปัญญาที่น าไปสู่การพ่ึงพาตนเอง มีคุณภาพควบคู่กับ
คุณธรรม และมีภูมิคุ้มกันตนเอง ยุทธศาสตร์นี้จึงมุ่งเน้นการน า วทน. ไปส่งเสริมให้เกิดสังคมคุณภาพที่มี
นวัตกรรมและมีภูมิคุ้มกันตนเอง โดยมีแนวกลยุทธ์และมาตรการในการใช้ วทน . เพ่ือการพัฒนาสังคม 
ชุมชน ท้องถิ่นให้มีคุณภาพ มี คุณธรรม มีองค์ความรู้ มีเศรษฐกิจที่ดี  มีสุขภาวะที่ดี มีความเข้มแข็ง 
สามารถพ่ึงตนเองได้ และประชาชนมี ความมั่นคงในการด ารงชีวิตอย่างเท่าเทียมภายใต้ดุลยภาพทาง
วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑  วทน. เพื่อการสร้างเสริมสุขภาพและสุขภาวะของประชาชน 

เป้าหมาย 
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการบริโภคและการใช้ชีวิตที่ถูกสุขภาวะ เพื่อเสริมสร้างสุขภาพ 
ที่แข็งแรง ลดความเสี่ยงในการเป็นโรคเรื้อรัง สามารถดูแลสุขภาพ ความปลอดภัยของร่างกาย 

ในยามเกิดภัยพิบัติ และเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ 

 

ภูมิรัฐศาสตร์ 
และกระแสประชาคมใหม่ 

การเปลี ่ยนแปลง 
ภูมิอากาศ นว ีตกรรมเข  ียว 

เพี ่อส งคมดีมีคุณภาพและเศรษฐกิจที่มเีสถียรภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน และท้องถิ่นด้วย วทน. 

 

วทน. เพื่อการเสริมสร้าง
สุขภาพและสุขภาวะของ

ประชาชน 

 

วทน. เพื่อการเสริมสร้าง
สังคมฐานความรู ้

 

วทน. เพื่อสนับสนุนการ
สร้างเสริมขีดความสามารถ

ของท้องถิ่นและชุมชน 

 

วทน. เพื่อสนับสนุน
ภูมิคุ้มกัน ความมั่นคง
และปลอดภัยในชีวิตฯ 

ย ุทธศาสตร์ที 4 การพัฒนาและเพิ่มศกัยภาพทุนมนุษย์ของประเทศด้าน วทน. 
 

ย  ีทธศาสตร์ที ๕ การสง่เสริมและสน ีบสน ีนการพ ฒนาโครงสร้างพี ้นฐานและปัจจัยเอี ้อในการพี ฒนา วทน. ของ
ประเทศเพี ่อเพีิ่มขี ดความสามารถในการแขี งขัน 

 

ยุทธศาสตร์ที ่๑: การพฒันาความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน และท้องถิน่ด้วย วทน. 



มาตรการที่ ๑.๑.๑ การพัฒนา วทน. เพ่ือส่งเสริมสุขภาพเชิงป้องกันโรคและเชิงรักษา  

มาตรการที่ ๑.๑.๒ การพัฒนา วทน. เพ่ือเทคโนโลยีทางการแพทย์ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒ วทน. เพื่อการสร้างเสริมสังคมฐานความรู้  

เป้าหมาย 
สร้างสังคมท่ีมีระบบความคิดเป็นตรรกะ ประชาชนมีความใฝ่รู้และมีโอกาสในการ 

เรียนรู้อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียมในทุกเวลาและสถานที่ 

 

มาตรการที่ ๑.๒.๑ การสร้างความตื่นตัว ความตระหนัก จิตส านึก ธรรมาภิบาล ด้านวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีและนวัตกรรมแก่ประชาชน 

มาตรการที่ ๑.๒.๒ การพัฒนา วทน. เพ่ือสนับสนนุ การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
มาตรการที่ ๑.๒.๓ ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเกษตรกร อุตสาหกรรม และสถาบันการศึกษาใน

พ้ืนที่เพ่ือการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมชุมชน  
มาตรการที่ ๑.๒.๔ การส่งเสริมเชิดชูเกียรติ์นักวิทยาศาสตร์ นักประดิษฐ์ ปราชญ์ชาวบ้าน   
มาตรการที่ ๑.๒.๕ การสนับสนุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือการต่อยอดภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๓ วทน. เพื่อสนับสนุนการสร้างเสริมขีดความสามารถของท้องถิ่นและชุมชน 
 

เป้าหมาย 
พัฒนาความสามารถของท้องถิ่น ชุมชนในการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจต่างๆ 

ทั้งด้านเกษตรกรรม ด้านอุตสาหกรรมและบริการ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และพลังงานชุมชน โดยให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาในชุมชนของตน 

ตลอดจนมีความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิต 

 
มาตรการที่ ๑.๓.๑ การพัฒนา วทน. เพ่ือพัฒนาการเกษตรชุมชนที่ยั่งยืนและพอเพียง 
มาตรการที่ ๑.๓.๒ การพัฒนา วทน. เพ่ือสร้างและเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์/บริการของชุมชน 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๔ วทน. เพื่อสนับสนุนภูมิคุ้มกันความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตของท้องถิ่นและชุมชน 
 

เป้าหมาย 
พัฒนาความสามารถของท้องถิ่นชุมชนในการบริหารจัดการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมชุมชน โดยให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาในชุมชนของตน 
ตลอดจนการพัฒนา วทน. เพ่ือความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตของประชาชนคนไทย 



มาตรการที่ ๑.๔.๑ การพัฒนา วทน. เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมภายในชุมชนอย่างยั่งยืน  

มาตรการที่ ๑.๔.๒ การพัฒนา วทน. เพ่ือสนับสนนุ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิต 
 
 

 
 

 

 
 
 

 ยุทธศาสตร์ของนโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๔) 
 

 

3
4 
 

 
ภาคการผลิตที่แท้จริงซึ่งประกอบด้วยเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและบริการ เป็นภาคส่วนส าคัญท่ี 

ก าหนดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เป็นแหล่งสร้างรายได้เข้าประเทศและรายได้ที่ครัวเรือน
จะน าไปใช้จ่ายเพื่อด ารงชีวิต และเป็นแหล่งผลิตเครื่องอุปโภคบริโภคให้กับคนในชาติ ความสามารถในการ
แข่งขันและคุณภาพของภาคการผลิตที่แท้จริงจึงเป็นปัจจัยส าคัญอย่างหนึ่งที่ก าหนดความกินดีอยู่ ดีและ
คุณภาพชีวิตของสังคม แต่ภาคการผลิตที่แท้จริงต้องประสบกับผลกระทบและปัจจัยความเสี่ยงมากมาย
หลายด้านจากความผันผวนของสภาพแวดล้อมในยุคโลกาภิวัตน์  ทั้งการเปลี่ยนแปลงด้านสิ่งแวดล้อม ภูมิ
รัฐศาสตร์ พฤติกรรมการบริโภค การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เป็นต้น 

ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาภาคการผลิตที่แท้จริงจึงมุ่งเน้นการเพ่ิมความสามารถทาง วทน. เพ่ือ
สร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจทั้งภาคเกษตร ผลิตและบริการ เพ่ิมผลิตภาพ มูลค่าเพ่ิม ความสามารถใน
การแข่งขันและลดผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆ โดยมีแนวกลยุทธ์และมาตรการในการใช้ 
วทน. เพ่ือการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศให้เป็นการผลิตฐานความรู้  มีความยืดหยุ่น สามารถ

ภูมิรัฐศาสตร์ 
และกระแสประชาคมใหม่ 

การเปลี ่ยนแปลง 
ภูมิอากาศ 

นว  ีตกรรมเข ียว 
เพี ่อส งคมดีมีคุณภาพและเศรษฐกิจที่มเีสถียรภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การเพิม่ขีดความสามารถ ความยืดหยุ่น และนวตักรรมในภาคเกษตร ผลติและบริการด้วย วทน. 

วทน. เพื่อการยกระดับ 
ความสามารถ 

ในการเพิ่มประสิทธิภาพและ 
ผลิตภาพรายสาขา 

 

วทน. เพื่อการสร้างมูลค่าเพิ่ม 
สร้างคุณค่า และนวัตกรรมราย 

สาขา 

การส่งเสริมการวางแผนและ 
การปรับตัวต่อความ 

เปลี่ยนแปลงและการกีดกันทาง 
การค้า 

ย ุทธศาสตร์ที 4 การพัฒนาและเพิ่มศกัยภาพทุนมนุษย์ของประเทศด้าน วทน. 
 

ย  ีทธศาสตร์ที ๕ การสง่เสริมและสน ีบสน ีนการพ ฒนาโครงสร้างพี ้นฐานและปัจจัยเอี ้อในการพี ฒนา วทน. ของ
ประเทศเพี ่อเพีิ่มขี ดความสามารถในการแขี งขัน 

 

การด าเนินงานตลอดห่วงโซ่อุปทานรายสาขาเป้าหมาย ๑๒ สาขาเชิงบูรณาการ (ต้นน  า กลางน  า และปลายน  า) 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๒: การเพิ่มขีดความสามารถ ความยืดหยุ่น และนวัตกรรมในภาค 
เกษตรผลติและบริการด้วย วทน. 



แข่งขันได้ มีภูมิคุ้มกันความเสี่ยงจากความผันผวนของสภาพแวดล้อมในยุคโลกาภิวัตน์  บนพ้ืนฐานการ
บริหารเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีประสิทธิภาพ ผลิตภาพ มูลค่าเพ่ิมและสร้างสรรค์ มีการปรับโครงสร้าง
เกษตร อุตสาหกรรมการผลิตและธุรกิจบริการ บนฐานความรู้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ใช้จุด
แข็งของความหลากหลายทางชีวภาพทุนทางวัฒนธรรมและเอกลักษณ์ความเป็นไทย  ควบคู่กับการ
เชื่อมโยงกับนานาชาติ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการจัดการห่วงโซ่อุปทานและห่วงโซ่คุณค่าอันน าไปสู่
ผู้สร้างตราสินค้าในระดับสากล 

ยุทธศาสตร์นี้ได้จ าแนกกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายออกเป็น  ๓ กลุ่มหลักได้แก่ กลุ่มสาขา
เกษตรกรรม กลุ่มสาขาอุตสาหกรรมการผลิต และกลุ่มธุรกิจบริการ (รวมธุรกิจค้าปลีกและค้าส่ง) โดยมี
การก าหนดกลุ่มเป้าหมายข้างต้นเพ่ือการด าเนินงานตามสภาพปัญหาในระดับชาติ ควบคู่กับความเดือน
ร้อนหรือผลกระทบในวงกว้าง โดยใช้เกณฑ์ในการพิจารณาจากผลกระทบต่อสังคมได้แก่  จ านวน
ผู้ประกอบการ และจ านวนการจ้างงาน ทั้งนี้ยังได้พิจารณาจากผลกระทบต่อเศรษฐกิจหรือความส าคัญต่อ
การขยายตัวของระบบเศรษฐกิจไทย โดยพิจารณาสาขาเป้าหมายจากมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ การส่งออก การน าเข้า และผลิตภาพ ประกอบกับการมีส่วนร่วมของวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม (SMEs) ที่มีกว่าร้อยละ ๙๙ ในระบบห่วงโซ่อุปทานและห่วงโซ่มูลค่า และศักยภาพและ
ความพร้อมทางด้านทรัพยากรธรรมชาติของประเทศตามล าดับ 

เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายหลักทั้ง ๓ ข้างต้นมีความชัดเจนในการด าเนินงานในเชิงปฏิบัติยิ่งขึ้น จึงได้
ก าหนดประเภทของสาขาอุตสาหกรรมเป้าหมายของนโยบายและแผนฯ ฉบับที่ ๑ นี้ เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถความยืดหยุ่นและนวัตกรรม ให้พร้อมกับการปรับโครงสร้างในการเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจสีเขียว 
(Green Economy) ดังนี้ 

๑. กลุ่มสาขาอุตสาหกรรมดั้งเดิมของประเทศจากกลุ่มเป้าหมายหลักที่ประเทศไทยต้องพยายาม
รักษา เพ่ือให้เกิดการจ้างงานและการลงทุนอย่างมีเสถียรภาพ ดังนี้ 
๑.๑ กลุ่มเกษตรกรรม : ข้าว มันส าปะหลัง อ้อย กุ้ง ไก่ ปาล์มน  ามัน ยางพารา 
๑.๒ กลุ่มอุตสาหกรรมวิศวกรรม : เครื่องใช้ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ ยานยนต์และชิ นส่วน

อุปกรณ์ 
๑.๓ กลุ่มอุตสาหกรรมเบา : แฟชั่น (สาขาสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม ผลิตภัณฑ์จากหนัง แก้ว

และเซรามิก อัญมณี) พลาสติกและปิโตรเคมี ผลิตภัณฑ์ยาง 
๑.๔ กลุ่มอุตสาหกรรมที่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติ : อาหารแปรรูป ยาและสมุนไพร 
๑.๕ กลุ่มธุรกิจบริการและการค้า : บริการท่องเที่ยวและสาขาต่อเนื่อง (บริการสุขภาพและ

อนามัย บริการด้านวัฒนธรรมบันเทิงและกีฬา โรงแรมที่พัก ร้านอาหาร บริการ
เสริมสร้างสุขภาพ สปา) โลจิสติกส์และสาขาต่อเนื่อง (ระบบราง เครื่องจักรกล เหล็ก 
โลหะและผลิตภัณฑ์ ต่อเรือซ่อมเรือ) และบริการก่อสร้างและสาขาต่อเนื่อง 

๒. กลุ่มสาขาอุตสาหกรรมใหม่และสาขาที่มีแนวโน้มที่ดี  ได้แก่ สาขาพลังงานและพลังงาน
ทดแทนระบบเนื อหาดิจิตอล (Digital Content) และสาขาต่อเนื่อง (บริการคอมพิวเตอร์
และซอฟต์แวร์ สิ่งพิมพ์และพิมพ์สกรีน) และกลุ่มเทคโนโลยีใหม่เช่น Bio Plastic, Bio 
Fuel, Non-Chemical Product, Bio Packaging และ Technical Textile เป็นต้น 

 
 



กลยุทธ์ที่ ๒.๑  วทน. เพื่อการยกระดับความสามารถในการเพิ่มประสิทธิภาพและผลิตภาพรายสาขา  

 
เป้าหมาย 

ลดต้นทุนการผลิต เพ่ิมผลิตภาพภาคเกษตร อุตสาหกรรมการผลิต และธุรกิจ 
บริการสามารถใช้โครงสร้างพื้นฐานด้าน วทน. ของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
มาตรการที่ ๒.๑.๑ การพัฒนา วทน. เพ่ือการส่งเสริมการรวมกลุ่มและเครือข่าย บริหารจัดการทรัพยากร

และปัจจัยการผลิตตลอดห่วงโซ่อุปทานทั้งเกษตร ผลิต และบริการ  
มาตรการที่ ๒.๑.๒ การยกระดับขีดความสามารถ ประสิทธิภาพและผลิตภาพกระบวนการผลิตโดยใช้

ประโยชน์งาน วทน. ที่เหมาะสม   
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๒ วทน. เพื่อการสร้างมูลค่าเพิ่ม สร้างคุณค่า และนวัตกรรมรายสาขา 
 

เป้าหมาย 
ภาคการผลิตไทยพัฒนาจาก OEM เป็น ODM และ OBM สามารถเพ่ิมมูลค่า 

และคุณภาพการผลิต สร้างนวัตกรรมได้มากข้ึนโดยเฉพาะ SMEs มาตรฐานสินค้าไทยเป็นที่ยอมรับ 
ทั้งในประเทศและตลาดโลก สามารถรองรับข้อกีดกันทางการค้ารูปแบบใหม่ๆ  

และสร้างมาตรฐานของประเทศหรือภูมิภาค 

 
มาตรการที่ ๒.๒.๑ การพัฒนา วทน. เพ่ือการยกระดับคุณภาพ มาตรฐาน ความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์

และบริการ 
มาตรการที่ ๒.๒.๒ การพัฒนา วทน. เพ่ือการปรับตัวรองรับเศรษฐกิจสีเขียวมุ่งเน้นการสร้างความ

แตกต่าง นวัตกรรมให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดผลิตภัณฑ์และบริการ 
 
กลยุทธ์ที ่๒.๓ การส่งเสริมการวางแผนและการปรับตัวต่อความเปลี่ยนแปลงและการกีดกันทาง

การค้า 

เป้าหมาย 
เกษตรกรและผู้ประกอบการสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ได้อย่างทันท่วงที 

ลดมูลค่าความเสียหาย 

 
มาตรการที่ ๒.๓.๑ การส่งเสริมการใช้ วทน. ในการวางแผนและการตัดสินใจในการผลิต และสามารถ

รองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิประเทศและภูมิอากาศ 
มาตรการที่ ๒.๓.๒ การพัฒนา วทน. เพ่ือการสนับสนุนระบบงานมาตรฐานเชิงรุก สามารถรองรับและ

ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงเตรียมพร้อมรองรับระบบการค้าเสรี 
 



 
 

 
 
 

 
การพัฒนาในช่วงที่ผ่านมาได้ท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างรุนแรง  จนใน

ปัจจุบันขอบเขตของปัญหาได้ขยายวงออกไปทั่วโลก โดยเฉพาะปัญหาภาวะโลกร้อนและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ยุทธศาสตร์ด้านพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จะให้ความส าคัญต่อการ
วิจัยและพัฒนาเพ่ือลดต้นทุนและสร้างแหล่งพลังงานทางเลือกใหม่ๆ ที่เป็นพลังงานสะอาด และการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงานในภาคอุตสาหกรรมและครัวเรือน ซึ่งเป็นช่องทางหนึ่งที่จะช่วยลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกอันเป็นต้นเหตุส าคัญของภาวะโลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ นอกจากนี้ 
จะต้องมีการเตรียมความพร้อมรองรับและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติ  ซึ่งจะให้ความส าคัญ
ต่อการสร้างฐานข้อมูล องค์ความรู้  และการติดตามและเฝ้าระวังเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศไทย โดยส่งเสริมให้ประชาชนและหน่วยงานในพ้ืนที่ชุมชนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วม 
ฐานความรู้ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเหล่านี้จะเป็นปัจจัยสนับสนุนให้เกิดการวางแผนเพ่ือ
เตรียมความพร้อมและปรับตัวรองรับความเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติได้อย่างทันท่วงที  สร้างสมดุล
ระหว่างการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน ซึ่งจะช่วยบรรเทาความสูญเสีย ตลอดจนเป็นก าลังในการ
ป้องกันและรักษาผลประโยชน์ของประเทศจากข้อตกลงตามพันธกรณีระหว่างประเทศในอนาคต โดยมีกล
ยุทธ์ด้าน วทน. ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การเสริมสรา้งความมั่นคงด้านพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศด้วย วทน. 

ภูมิรัฐศาสตร์ 
และกระแสประชาคมใหม่ 

การเปลี ่ยนแปลง 
ภูมิอากาศ นว ีตกรรมเข  ียว 

เพี ่อส งคมดีมีคุณภาพและเศรษฐกิจที่มเีสถียรภาพ 

วทน. เพื่อการปรับตัว 
เตือนภัย รองรับ

ผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

การส่งเสริมการพัฒนา
และใช้ประโยชน์จาก 

วทน. เพื่อลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก 

วทน. เพื่อการบริหาร
จัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติอย่างสมดุล 
ระหว่างการอนุรักษ์และ

การพัฒนา 

วทน. เพื่อการบริหาร
จัดการน  าของประเทศ 

ย ุทธศาสตร์ที 4 การพัฒนาและเพิ่มศกัยภาพทุนมนุษย์ของประเทศด้าน วทน. 
 

ยุทธศาสตร์ที ๕ การสง่เสริมและสนับสนนุการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและปัจจัยเอื้อในการพัฒนา วทน. ของ
ประเทศเพือ่เพิ่มขดีความสามารถในการแขง่ขัน 

 

ยุทธศาสตร์ของนโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๔) 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๓: การเสริมสร้างความมั่นคงดา้นพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมของประเทศด้วย วทน. 



กลยุทธ์ที ่๓.๑ วทน. เพื่อการปรับตัว เตือนภัยรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
(Adaptation) 

 
เป้าหมาย 

เพ่ิมความถูกต้องและแม่นย าในการท านายโดยใช้แบบจ าลองสนับสนุนการลดผลกระทบ 
ทั้งทางตรงที่เห็นได้อย่างเด่นชัด และทางอ้อมที่แฝงเร้นในประเด็นต่างๆ รวมทั้งแก้ปัญหาและ 

วางแผนของประเทศไทย เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภูมิประเทศ 
ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

 
มาตรการที่ ๓.๑.๑ ก า ร พั ฒ น า  ว ท น . เ พ่ื อ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร พั ฒ น า แ บ บ จ า ล อ ง พลั ง ง า น 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
มาตรการที่ ๓.๑.๒ การพัฒนาระบบการเตือนภัย (Early Warning System) 
มาตรการที่ ๓.๑.๓ การพัฒนา วทน. เพ่ือการลดผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของภูมิ

ประเทศ เกษตร การค้าบริการ สาธารณสุข และความหลากหลายทางชีวภาพ 
 
กลยุทธ์ที ่๓.๒ การส่งเสริมการพัฒนาและใช้ประโยชน์จาก วทน. เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

(Mitigation) 
 

เป้าหมาย 
ใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในสาขาการเผาไหม้เชื้อเพลิง 

เพ่ือการผลิตพลังงาน ขนส่ง อุตสาหกรรมการผลิตและก่อสร้าง และเกษตรกรรม 

 
มาตรการที่ ๓.๒.๑ การพัฒนา วทน. เพ่ือการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ (Energy Efficiency) 
มาตรการที่ ๓.๒.๒ การพัฒนา วทน. เพ่ือการสร้างความมั่นคงด้านพลังงานด้วยพลังงานทดแทนและ

พลังงานรูปแบบใหม่ 
มาตรการที่ ๓.๒.๓ การพัฒนา วทน. เพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้หรือเทคโนโลยีรูปแบบใหม่ที่ลดการ

ปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
มาตรการที่ ๓.๒.๔ การพัฒนา วทน. เพ่ือการบริหารจัดการและลดของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
กลยุทธ์ที ่๓.๓ วทน. เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และ

การพัฒนา 
 

เป้าหมาย 
จัดการทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดความสมดุลของระบบนิเวศ 

และการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า 

 



มาตรการที่ ๓.๓.๑ การพัฒนา  วทน . เ พ่ือ เ พ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการการอนุ รั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ 

มาตรการที่ ๓.๓.๒ การพัฒนา วทน. เพ่ือการฟ้ืนฟู พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสร้างความ
หลากหลายทางชีวภาพสู่สภาพสมดุล 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๔ วทน. เพื่อการบริหารจัดการน ้าของประเทศ 
 

เป้าหมาย 
สนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศอย่างเป็นธรรมและ 

เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

 
มาตรการที ่๓.๔.๑ การพัฒนา วทน. เพ่ือสนับสนุนระบบการจัดหาน้ า (Provision) 
มาตรการที่ ๓.๔.๒ การพัฒนา วทน. เพ่ือการจัดสรรน้ า (Allocation) 
มาตรการที่ ๓.๔.๓ การพัฒนา วทน. เพ่ือการจัดการน้ า (Management) 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ของนโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๔) 
 

ภูมิรัฐศาสตร์ 
และกระแสประชาคมใหม่ 

การเปลี ่ยนแปลง 
ภูมิอากาศ นว ีตกรรมเข  ียว 

เพี ่อส งคมดีมีคุณภาพและเศรษฐกิจที่มเีสถียรภาพ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ 
การพัฒนาความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน 

และท้องถ่ินด้วย วทน. 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การเพิ่มขีดความสามารถ 
ความยืดหยุ่น และนวัตกรรมในภาคเกษตร 

ผลิตและบริการด้วย วทน. 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การเสริมสร้างความม่ันคงด้าน
พลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม

ของประเทศด้วย วทน. 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพทุนมนุษย์ของประเทศด้าน วทน. 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและปัจจัยเอื อด้าน วทน. ของ
ประเทศเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

การบรูณาการการพัฒนาและผลติ 
ก าลังคนด้าน วทน. ของประเทศ 

การยกระดบัสมรรถภาพและเพิ่ม
ขีดความสามารถ ทางวิชาชีพ 

ทักษะ องค์ความรู้ก าลังคน วทน. 

การสร้างแรงจูงใจ ขยายฐาน
บุคลากรด้าน วทน. ให้มีมวลวกิฤต 
และมีเส้นทางอาชีพและบทบาท
ในการพฒันาเศรษฐกิจและสังคม 

ยุทธศาสตร์ที ่๔: การพฒันาและเพิ่มศักยภาพทุนมนุษย์ของประเทศด้าน วทน. 



บุคลากรถือเป็นปัจจัยส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศและการด าเนินงานทุกประเภท แต่
ประเทศไทยยังมีปัญหาขาดแคลนบุคลากร โดยเฉพาะในเชิงคุณภาพ และขาดแคลนบุคลากรระดับ
อาชีวศึกษา เป็นอุปสรรคในการพัฒนาภาคการผลิต ทั้งภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและบริการ ให้มี
ความก้าวหน้าและเข้มแข็งอย่างยั่งยืน เตรียมความพร้อมรองรับการก้าวสู่สังคมผู้สูงอายุ ซึ่งแรงงานจะมีความ
กดดันในการท างานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และจะต้องเตรียมความพร้อมรองรับการรวมตัวเป็นประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ซึ่งจะมีการเคลื่อนย้ายแรงงานโดยเสรีมากข้ึน การพัฒนาคนจึงต้องให้ความส าคัญต่อการ
สร้างศักยภาพ ขีดความสามารถ ก าลังคนด้าน วทน. เดิม และใหม ่เน้นการตอบสนองความต้องการของตลาด
ในทุกภาคส่วน โดยมีแนวกลยุทธ์และมาตรการในการใช้ วทน. เพ่ือพัฒนาให้ประชาชนคนไทยทุกคน ได้รับ
การพัฒนาทั้งทางร่างกาย จิตใจ ความรู้ ความสามารถ ทักษะการประกอบอาชีพ และมีความมั่นคงในการ
ด ารงชีวิต มีศักยภาพที่จะน าไปสู่ความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคมไทย สร้างแรงจูงใจให้เด็กและ
เยาวชนสนใจเรียนวิทยาศาสตร์ โดยสร้างเส้นทางอาชีพ การยอมรับ และตลาดรองรับวิชาชีพนักวิจัยและ
นักวิทยาศาสตร์ โดยภาครัฐและเอกชนจะต้องมีความร่วมมือกันมากขึ้นในการพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
เพ่ือเป็นรากฐานในการยกระดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 
กลยทุธ์ที ่๔.๑ การบูรณาการการพฒันาและผลิตก าลังคนด้าน วทน. ของประเทศ 

 
เป้าหมาย 

ผลิตก าลังคนด้าน วทน. ระบบการศึกษาด้าน วทน. ส าหรบักลุ่มผู้เรียนทั่วไปและผู้เรียน 
ที่มีความสามารถพิเศษ ที่มีสมรรถนะในการท างานสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

รวมทั้งการเพ่ิมศักยภาพ คุณภาพและมาตรฐาน 

 
มาตรการที่ ๔.๑.๑ การเสริมสร้างศักยภาพ เครือข่ายและความเข้มแข็งของหน่วยผลิตก าลังคนด้าน 

วทน. แบบเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Enquiry-based Learning) 
มาตรการที่ ๔.๑.๒ การสนับสนุนและส่งเสริมการผลิตและพัฒนาก าลังคนด้าน วทน. ในสาขาที่ขาด

แคลนระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่เน้นการบูรณาการการเรียนรู้กับการท างาน 
(Work-Integrated Learning) 

มาตรการที่ ๔.๑.๓ การส่งเสริมศักยภาพผู้มีความสามารถพิเศษด้าน วทน. ร่วมสร้างสังคมน่าอยู ่
 

กลยุทธ์ที ่๔.๒ การยกระดับสมรรถภาพและเพิ่มขีดความสามารถทางวิชาชีพ ทักษะ องค์ความรู้
ก้าลังคน วทน. 

 
เป้าหมาย 

เพ่ิมทักษะและองค์ความรู้ด้าน วทน. ให้แก่ก าลังคนของประเทศ บุคลากร วทน. มีทักษะ 
ความเชี่ยวชาญและความรู้ทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของผู้ประกอบการก่อให้เกิดการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องในทุกภาคส่วน สามารถใช้ความรู้ด้าน วทน. เพ่ิมผลิตภาพของภาคการผลิตและบริการ 

 



มาตรการที่ ๔.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถบุคลากร วทน. เพ่ือรองรับความ
ต้องการใหม่และเพ่ิมผลิตภาพของภาคการผลิตและบริการ และรองรับสถานการณ์
เร่งด่วนของประเทศ 

มาตรการที่ ๔.๒.๒ การยกระดับความสามารถ ทักษะและองค์ความรู้ด้าน วทน. ให้แก่แรงงานทั่วไป 
 
กลยุทธ์ที่ ๔.๓ การสร้างแรงจูงใจ ขยายฐานบุคลากรด้าน วทน. ให้มีมวลวิกฤตและมีเส้นทางอาชีพ

และบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
 

เป้าหมาย 
มีก าลังคน วทน. ที่มีคุณภาพ เพียงพอ สามารถผลิตงาน วทน. เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ 

สร้างนวัตกรรมทั้งในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม 

 
มาตรการที่ ๔.๓.๑ การสร้างแรงบันดาลใจ จูงใจ คุณภาพชีวิต และวิชาชีพก าลังคน วทน. 
มาตรการที่ ๔.๓.๒ การสร้างโอกาสทางธุรกิจแก่บุคลากรด้าน วทน. 
มาตรการที่ ๔.๓.๓ การส่งเสริมให้มีการเคลื่อนย้าย (Mobility) ของบุคลากรวิจัยและพัฒนา 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

นว ีตกรรมเข  ียว 
เพี ่อส งคมดีมีคุณภาพและเศรษฐกิจที่มเีสถียรภาพ 

ภูมิรัฐศาสตร์ 
และกระแสประชาคมใหม่ 

การเปลี ่ยนแปลง 
ภูมิอากาศ 

ยุทธศาสตร์ของนโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๔) 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ 
การพัฒนาความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน 

และท้องถ่ินด้วย วทน. 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การเพิ่มขีดความสามารถ 
ความยืดหยุ่น และนวัตกรรมในภาคเกษตร 

ผลิตและบริการด้วย วทน. 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การเสริมสร้างความม่ันคง
ด้านพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศด้วย วทน. 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพทุนมนุษย์ของประเทศด้าน วทน. 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและปัจจัยเอื อด้าน วทน. ของ
ประเทศเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

 

 
การส่งเสริมพัฒนา 
เครื่องมือการเงิน 
การคลังในการ 

พัฒนางาน วทน. 

การพัฒนาตลาด 
วทน. 

การสนับสนุนการ 
ปรับปรุงกฎหมาย 

กฎระเบียบ 
ข้อบังคับให้เอื อต่อ 
การพัฒนา วทน. 

การสร้างความ 
เข้มแข็งของ 

โครงสร้างพื นฐาน 
วทน. 

การบริหารจัดการ 
ข้อมูลและแผนราย 

พื นที่ วทน. 

ยุทธศาสตร์ที ่๕: การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและ
ปัจจัยเอื อด้าน วทน. ของประเทศเพื่อเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขัน 



โครงสร้างพ้ืนฐานและปัจจัยเอ้ือเป็นปัจจัยส าคัญที่ช่วยสร้างสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้เกิดการ
พัฒนาและประยุกต์ใช้ วทน. ให้ตรงกับความต้องการและวัตถุประสงค์ของการพัฒนาประเทศทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยจะตอ้งมีการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน วทน. 
เพ่ือรองรับการพัฒนาในด้านต่างๆ ให้มีความพร้อมในทุกด้านทั้งด้านระบบการเงินการคลัง  ระบบ
การตลาด ระบบกฎหมายและกฎระเบียบ การจัดสรรผลประโยชน์จากการพัฒนา วทน. สู่ทุกภาคี ระบบ
และกลไกที่เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ระบบการบริหารจัดการ
และเผยแพร่ข้อมูล วทน. การพัฒนาความเข้มแข็งให้กับโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ ควบคู่กับการเสริมสร้าง
ความโปร่งใส สุจริต ยุติธรรม รับผิดชอบต่อสาธารณะ มีการกระจายอ านาจและกระบวนการที่ทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

 
กลยุทธ์ที ่๕.๑ การส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือการเงินการคลังในการพัฒนางาน วทน. 
 

เป้าหมาย 
เพ่ิมสัดส่วนการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาในภาคเอกชน โดยสร้างแรงจูงใจ 

และสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา วทน. ของภาคเอกชนและประชาชน 
และการร่วมมือพัฒนา วทน. ระหว่างภาคเอกชนกับภาครัฐและภาคการศึกษา 

 
มาตรการที่ ๕.๑.๑ การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ กลไกด้านการเงินการคลังรูปแบบใหม่เพ่ือการ

พัฒนา วทน. ของประเทศ 
มาตรการที่ ๕.๑.๒ การสนับสนุนและส่งเสริมการใช้เครื่องมือทางการเงินการคลังที่มีอยู่ในการเพ่ิมขีด

ความสามารถด้าน วทน. 
 
กลยุทธ์ที่ ๕.๒ การพัฒนาตลาด วทน. 
 

เป้าหมาย 
เพ่ิมช่องทางการตลาดของงานพัฒนา วทน. เพ่ือการพาณิชย์ของ 
ภาคอุตสาหกรรมการผลิตและธุรกิจบริการ โดยเฉพาะ SMEs 

 
มาตรการที่ ๕.๒.๑ การใช้กลไกการลงทุนและการจัดซื้อจัดจ้างในการสร้างตลาดงาน วทน. 
มาตรการที่ ๕.๒.๒ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางการตลาดเพ่ือการพัฒนางาน วทน. 
 
กลยุทธ์ที่ ๕.๓ การสร้างความเข้มแข็งของโครงสร้างพื นฐาน วทน. 
 

เป้าหมาย 
พัฒนาและขยายบทบาทหน้าที่โครงสร้างพ้ืนฐาน วทน. สร้างเครือข่ายในการให้บริการด้าน วทน. 
เพ่ิมจ านวนการน าผลการวิจัยและพัฒนาไปใช้ในเชิงพาณิชย์ เพ่ิมสัดส่วนการลงทุนด้านการวิจัย 

และพัฒนาภาคเอกชน และเกิดการกระจายความเจริญอย่างทั่วถึง 



มาตรการที่ ๕.๓.๑ การสนับสนุนส่งเสริมกิจการเขตหรือพ้ืนที่พัฒนา วทน. 
มาตรการที่ ๕.๓.๒ การพัฒนาระบบคุณภาพและมาตรฐาน (MSTQ) 
มาตรการที่ ๕.๓.๓ การพัฒนา วทน. เพ่ือสนับสนุนการขยายโครงสร้างพ้ืนฐาน ICT ของประเทศ 
มาตรการที่ ๕.๓.๔ การส่งเสริมให้มีการบริการ วทน. แบบเบ็ดเสร็จอย่างทั่วถึง 
มาตรการที่ ๕.๓.๕ การส่งเสริมการใช้โครงสร้างพื้นฐาน วทน. ของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
กลยุทธ์ที่ ๕.๔ การสนับสนุนการปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับให้เอื อต่อการพัฒนา วทน. 
 

เป้าหมาย 
แก้ไขปัญหา และอุปสรรคด้านการวิจัยและพัฒนา ตลอดจนการคุ้มครองทรัพย์สิน 

ทางปัญญาของภาคเอกชน 

 
มาตรการที่ ๕.๔.๑ การศึกษาและพัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ ให้เอ้ือต่อการพัฒนา วทน. 
มาตรการที่ ๕.๔.๒ การส่งเสริมการน าผลการวิจัยและพัฒนาเข้าสู่ ระบบการคุ้มครองและการใช้

ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 
 
กลยุทธ์ที่ ๕.๕ การบริหารจัดการการด้าเนนิงานพัฒนา วทน. 
 

เป้าหมาย 
มีข้อมูลความรู้ที่ถูกต้องและทันสมัย ที่ประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยง่าย 

และสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพและการใช้ชีวิตประจ าวันอย่างมีคุณภาพ 
มีการบูรณาการบริหารจัดการงาน วทน. รวมทั้งนโยบายและการปฏิบัติในส่วนกลาง 

และส่วนพื้นที่ท่ีสามารถติดตามประเมินผลเพ่ือการปรับปรุงได้อย่างเป็นรูปธรรม 

 
มาตรการที่ ๕.๕.๑ การจัดท าแผน วทน. แห่งชาติ แผนปฏิบัติการ และการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ

เชิงบูรณาการ โดยมีการสร้างกลไกและเครื่องมือรองรับ ในทุกระดับ (ประเทศ กลุ่ม
จังหวัด จังหวัด) 

มาตรการที่ ๕.๕.๒ การพัฒนา/บูรณาการฐานข้อมูล วทน. ในมิติต่างๆ ให้สมบูรณ์และทันสมัย 
มาตรการที่ ๕.๕.๓ การบูรณาการระบบวิจัยเชิงกลยุทธ์ (Strategic Research Integration System) 
มาตรการที่ ๕.๕.๔ การสร้างเครือข่ายการท างานในระดับพ้ืนที่ของหน่วยงานรัฐ -เอกชน-องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น-สถาบันการศึกษา 
 



 

 

 

กรอบงานวจิัย พ.ศ. 2560 

ยุทธศาสตร์งานวิจัยท่ีมหาวิทยาลัยให้ความส าคัญเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลศิ 
 

มหาวิทยาลัยแม่ไจ้มีกรอบงานวิจัยเร่งด่วนตามนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ ฉบับที่ 9 

(พ.ศ.2555-2560) โดยมุ่งเน้น ยุทธศาสตร์การสร้างศักยภาพและความสามารถเพื่อการพัฒนาทาง

เศรษฐกิจและยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ เสริมสร้าง  และพัฒนาทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

รวมทั้งแนวทางกรอบประเด็นการวิจัยเพื่อรองรับการรวมกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN 

Economic Community: AEC) ประกอบด้วยกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยให้

สูงขึ้น / การปรับโครงสร้างทางเศรษฐกิจของประเทศไทยให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต /  การ

ส่งเสริมจริยธรรมให้เกิดการสร้างเศรษฐกิจธุรกิจที่มีความเป็นธรรมและเป็นสุข / และการส่งเสริมการลงทุน

ที่รักษาสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชวีิต โดยจ าแนกยุทธศาสตร ์เพื่อมุ่งสูค่วามเป็นเลิศได้ 4 ด้าน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ด้านที่ 1  การวจิัยด้านเกษตรและอาหาร ได้แก่ 

(1)  ด้านพืชเศรษฐกิจ มุ่งเน้น ล าไย กล้วยไม้ ข้าว สมุนไพร ยางพารา 

(2)  ด้านปศุสัตว์ มุ่งเน้นการผลิตโคเนือ้ครบวงจร การวิจัยไก่พืน้เมือง 

(3)  ด้านประมง มุ่งเน้นกุ้งก้ามกราม ปลานิลและปลาดุก การเพาะเลี้ยงสัตว์น ้าระบบปิด 

แผนงานวิจัย : 

1.  การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาเทคโนโลยี การผลิตพชื สัตว์ และประมง เพื่อสร้าง

มูลค่าเพิ่มน าไปสู่การแข่งขันและการพึ่งพาตนเอง 

2.  การวิจัยเกี่ยวกับการเพิ่มประสทิธิภาพด้านการจัดการเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตร 

3.  การวิจัยเกี่ยวกับการผลิตเกษตรอินทรีย์ ตลอดห่วงโซ่อุปทาน 

4. การวิจัยด้านการปรับปรุงพัฒนาและอนุรักษ์พันธุ์พืช สัตว์ และประมง 

5.  การวิจัยเกี่ยวกับการเพิ่มสมรรถนะและพัฒนาศักยภาพเครื่องมืออุปกรณ์ทางการเกษตร 

6. งานวิจัยและพัฒนาการท าเกษตรบนที่สูงในภาคเหนือ 

7. การวิจัยและพัฒนาการเกษตรแม่นย าและฟาร์มอัจฉริยะ (Precision Agriculture and 

Smart Farm) 

8. การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศในการเพิ่มผลผลติและการพยากรณ์ด้านการเกษตร 

9. การวิจัยเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของสนิค้าเกษตร 

10. การวิจัยเพื่อพัฒนาระบบเกษตรเชงิพื้นที่ 

11. พัฒนากระบวนการผลติสินค้าเกษตรและอาหารให้ได้มาตรฐานและมีความปลอดภัย 

ตลอดจนหว่งโซ่อุปทาน  

12. การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑจ์ากพืชสมุนไพรที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน เพื่อเพิ่มมูลค่า

สินค้า  

13. การลดต้นทุนปัจจัยการผลิตด้านการเกษตร 

   AEC 



2 

 

 

ยุทธศาสตร์ด้านที่ 2  การวิจัยและพัฒนาด้านพลังงานทดแทน 

แผนงานวิจัย : 

1.  การประเมนิและเพิ่มประสิทธิภาพการผลติพลังงาน เพื่อการแขง่ขันและพึ่งพาตนเอง

ด้านพลังงาน เช่น ปาลม์น้ ามัน สาหรา่ยน้ ามัน มะเยาหิน ไม้โตเร็ว การประเมินชีวมวล

จากป่าไม้ การกักเก็บคารบ์อนของพชื 

2.  แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพการเปลี่ยนรูปวัสดุทางการเกษตรเพื่อเป็นพลังงาน เช่นไบ

โอดีเซล ก๊าชชีวภาพ เอทานอล แก๊สชีวมวล เชื้อเพลิงเหลว และงานวิจัยในการพัฒนา

อุตสาหกรรมผลิตพลังงานชีวภาพ 

3.  การพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานเพื่อเพิ่มศักยภาพการใช้พลังงานทางเลือก เช่น พลังงาน

น้ าขนาดเล็ก การเปลี่ยนรูปขยะเป็นพลังงานชุมชน พลังงานแสงอาทิตย์ เป็นต้น 

4.  การวิจัยเกี่ยวกับการเพิ่มประสทิธิภาพการใชพ้ลังงานในอาคาร โรงงาน การจัดการและ

อนุรักษ์พลังงานส าหรับชุมชน 

5.  การศกึษาผลกระทบเชงิเศรษฐศาสตร์ สังคมและสิ่งแวดล้อมในการส่งเสริมการใช้

พลังงานทดแทนตามนโยบายภาครัฐและเอกชน เชน่ การใชน้้ ามันยนต์ E85 การ

ประเมินคาร์บอนเครดิตในโครงการด้านพลังงาน การประเมินวัฏจักรชวีิต (LCA) 

6.  การวิจัยเกี่ยวกับการส ารวจ การเพาะเลี้ยงสาหร่ายและแพลงก์ตอนสายพันธุ์ท้องถิ่น

เพื่อการผลิตพลังงานทดแทน 

7.  การวิจัยและพัฒนาเทคนิคการรวบรวมและสกัดน้ ามันจากสาหรา่ยและแพลงก์ตอน

น้ ามัน 

8. การวิจัยการจัดการวัตถุดิบที่ใชผ้ลติพลังงานทดแทนให้เพียงพอ 

9. การพัฒนาเครื่องจักร เครื่องยนต์ในการผลติให้สามารถใช้กับพลังงานทดแทนได้อย่าง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
 

 

ยุทธศาสตร์ด้านที่ 3  การวิจัยด้านสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาคุณค่าความหลากหลายทาง

ชีวภาพ 

แผนงานวิจัย : 

1.  ผลกระทบและการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระบบนิเวศทรัพยากร

ทางการเกษตรและการประมง 

2.  การส ารวจ การอนุรักษ์ การพัฒนาองค์ความรู ้และการใชป้ระโยชน์จากความ

หลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity) ของพชื สัตว์ และจุลินทรีย์ 

3.  การวิจัยการตลาดและการเพิ่มมูลค่าผลผลิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม (Green product) 

4.  การวิจัยเกี่ยวกับมลพิษ การจัดการมลพิษ และผลกระทบสิ่งแวดล้อมจากมลพิษ 
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5.  การวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการและการใช้ประโยชน์ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

6.  การวิจัยเกี่ยวกับการปรับปรุงคุณภาพและการพืน้ฟูบ ารุงดนิ 

7. การวิจัยการน าวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรมาใช้ประโยชน์และรักษาคุณภาพ

สิ่งแวดล้อม 

8. รอยเท้าคารบ์อนและการลดการปลดปล่อยคารบ์อนในระบบการผลิตด้านการเกษตร 

7. การวิจัยและพัฒนากระบวนการผลิตในภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรกรรม และภาค

บริการที่อนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 
 

ยุทธศาสตร์ด้านที่ 4  การวิจัยด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 

แผนงานวิจัย : 

1.  การจัดการตนเองของชุมชนเกษตร 

2.  การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  การวิจัยเกี่ยวกับกระบวนการสร้างองค์ความรู้และต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เกิด

ประโยชน์เชิงพาณิชย์และสาธารณะและส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

4.  การวิจัยเกี่ยวกับการจัดการผลติและการตลาดสนิค้าในระดับชุมชนที่เหมาะสมโดยใช้

องค์ความรู้และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

5.  การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพอาหารท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

6.  การวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการพัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนและกลุ่มเครอืข่ายเพื่อเพิ่ม

ขีดความสามารถในการแข่งขันภาคการเกษตร ภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ 

7.  การวิจัยเศรษฐกิจชุมชนและชนเผา่ในประเทศ รวมทั้งอนุภูมิภาคกลุ่มแม่น ้าโขง (Greater 

Mekong Subregion : GMS) และประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

8.  การป้องกันและเยียวยาภัยพิบัติทางธรรมชาติและการสร้างความมั่นคงดา้นการเกษตร 

9. การสรา้งอนาคตภาพและการก าหนดนโยบายทางด้านการเกษตร 

10. การสรา้งฐานข้อมูลทางดา้นการเกษตรเพื่อการบริหารจัดการ 

11. การวิจัยปัจจัยพืน้ฐาน รูปแบบกิจกรรม ระบบสาธารณูปโภค เพื่อกระตุน้การตลาด

ท่องเที่ยวทั้งภายในและต่างประเทศ รวมทั้งมุ่งพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มคีวามคุ้มค่า

และยั่งยืน 

12. การวิจัยพัฒนาเพื่อสร้างความมั่นคงดา้นทรัพยากรบุคคลากรการท่องเที่ยวใหม้ี

ศักยภาพในวิชาชีพ 

13. การวิจัยและพัฒนาเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางการค้าชายแดนไทยกับ

ประเทศเพื่อนบ้าน 
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14.  การวิจัยเกี่ยวกับการขยายช่องทางการตลาดสินค้าเกษตรทั้งในและต่างประเทศ 

15.  การวิจัยเพื่อยกระดับประสิทธิภาพและมาตรฐานการใหบ้ริการด้านโลจิสตกิส์และการ

ขนส่งสาธารณะที่มคีุณภาพ 

16. การวิจัยการพัฒนาการศกึษาเพื่อความเข้มแข็งของคนไทย และประเทศในประชาคม

อาเซียน (ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ สมรรถนะข้ามวัฒนธรรม (cross-cultural 

competency) ทักษะชีวติ ฯลฯ) 

17. การพัฒนาวิธีการสร้างจิตส านึกให้เยาวชนมจีรยิธรรม และความรับผดิชอบต่อสังคม 
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ผนวก 2 

คู่มือการใช้งานระบบบริหารจัดการงานวิจัยแห่งชาติ 

(National Research Management System; NRMS) 

ส าหรับนักวิจัย 

 



1. การเข้าใช้งานระบบบริหารจัดการงานวิจัยแห่งชาติ (ระบบ NRMS)  

เปิดเว็บบราวเซอร์ Google Chrome แล้วพิมพ์ URL : http://www.nrms.go.th 

1.1  การลงชื่อเข้าใช้งานระบบส าหรับนักวิจัย 

1) คลิกท่ี “นักวิจัย เข้าสู่ระบบ”เพ่ือเข้าใช้งาน 

2) กรอกบัญชีผู้ใช้ และรหัสผ่าน จากนั้นคลิก เข้าสู่ระบบ 

 
รูปที่  1 หน้าเข้าสู่ระบบ 

 
รูปที่ 2 หน้าลงช่ือเข้าใช้ระบบ 



กรณีนักวิจัยยังไม่มีชื่อในระบบ ให้คลิก ลงทะเบียนนักวิจัย แต่หากต้องการสมัครเป็นผู้ประสาน

หน่วยงาน ให้ติดต่อผู้ประสานหน่วยงานคนเดิมเป็นผู้สมัครบัญชีผู้ประสานหน่วยงานให้ 

1.2 การลงทะเบียนนักวิจัยใหม่ ระบบฐานข้อมูลนักวิจัย 

1)  เมื่อคลิกลิงค์เพ่ือเข้าสู่หน้าลงทะเบียนนักวิจัยใหม่ผู้ใช้งานจะต้องระบุรายละเอียดที่ส าคัญตาม 

Require Field (*) พร้อมทั้งแนบส าเนาบัตรประจาตัวประชาชนของนักวิจัย ในกรณีที่ผู้ใช้ไม่สะดวกที่จะ

แนบไฟล์ในครั้งแรกที่ลงทะเบียน สามารถไปเพ่ิมเอกสารแนบได้ในหน้าแก้ไขข้อมูลส่วนตัวหลังจากที่เข้า

ระบบได้แล้ว 

2)  กรอกข้อมูลตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 

2.1)  กระทรวง 

2.2)  หน่วยงานสังกัดของกระทรวง 

2.3)  หน่วยงานของท่าน (กรม/มหาวิทยาลัยของผู้ใช้) 

2.4)  คณะ/กอง/สถาบัน ของท่าน (ชื่อหน่วยงานย่อยที่ผู้ใช้สังกัดภายใต้กรม/มหาวิทยาลัย)

ห าก ไม่ มี หน่ ว ย ง านของผู้ ใ ช้ ใ น  dropdown list ให้ แ จ้ ง ผู้ ดู แ ล ระบบ NRMS 

(nrms@nrct.go.th) หรือหากไม่มี คณะ/สานัก/สถาบัน/กอง ของผู้ใช้ ใน dropdown 

list ให้แจ้งผู้ประสานหน่วยงาน (ดูรายชื่อและเบอร์ติดต่อของผู้ประสานหน่วยงานได้ที่

เมนู ตรวจสอบบัญชีชื่อในระบบของท่าน ดังรูปที่ 6) 

2.5)  ค าน าหน้านาม 

2.6)  ชื่อภาษาไทย นามสกุลภาษาไทย 

2.7)  ชื่อภาษาอังกฤษ นามสกุลภาษาอังกฤษ (*จ าเป็นต้องกรอกเพราะระบบจะสร้าง Account 

ในการเข้าใช้งานระบบเป็นอีเมล์ในรูปแบบ name.surname@research.or.th) 

2.8)  อีเมล์ที่ติดต่อของท่าน : เป็นอีเมล์ที่เป็นปัจจุบันและผู้ใช้ใช้สาหรับติดต่อและรับข้อมูล

จากระบบ NRMS 

2.9)  เลขหมายบัตรประจาตัวประชาชน หรือ Passport number (กรณีชาวต่างชาติ) : ให้

กรอกเลขที่บัตรประชาชน 13 หลักตามจริง กรณีที่เป็นนักวิจัยต่างชาติ ให้ติดต่อผู้

ประสานหน่วยงานในการเพ่ิมข้อมูลนักวิจัยดังกล่าว โดยเลขบัตรให้กรอกอักษรย่อของ

ประเทศ ตามด้วยหมายเลขหนังสือเดินทาง (Passport) และกรอกหมายเลข 0 เติมไป

จนครบ 13 หลัก 

2.10)  สาขาที่เชี่ยวชาญ 

2.11)  ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้สะดวก 

2.12)  จังหวัด 



2.13)  อ าเภอ/เขต 

2.14)  หมายเลขโทรศัพท์มือถือ (กรอกในรูปแบบ 08X-XXX-XXXX) 

2.15)  เลือกไฟล์ เพ่ือทาการแนบไฟล์บัตรประชาชน 

2.16)  เช็ค  ยอมรับเงื่อนไข 

2.17)  ป้อนอักขระท่ีปรากฏให้เห็น 

2.18)  คลิก ส่งค าขอ 

 
รูปที่ 3 ตัวอย่างหน้าลงทะเบียนนักวิจัยใหม่ 

 



หลังจากลงทะเบียนแล้ว นักวิจัยจะได้รับ Username และ Password ในการเข้าใช้งานระบบ
ผ่านทางอีเมล์ที่ใช้ในการลงทะเบียน โดยหากหน่วยงานที่นักวิจัยเลือกในระบบ ก าหนดสิทธิ์ให้นักวิจัยเข้า
ระบบได้อัตโนมัติหลังจากลงทะเบียน นักวิจัยจะสามารถเข้าใช้งานระบบได้ทันที แต่หากหน่วยงานไม่ได้
ก าหนดสิทธิ์ให้นักวิจัยเข้าระบบโดยอัตโนมัติ นักวิจัยจะต้องติดต่อผู้ประสานหน่วยงาน เพ่ือขอสิทธิ์เข้า
ระบบ ส าหรับกรณีที่เป็นนักวิจัยอิสระ หรือสังกัดหน่วยงานที่ไม่มีผู้ประสานหน่วยงาน และนักวิจัยไม่
สามารถเข้าระบบได ้ให้ติดต่อผู้ดูแลระบบ NRMS 

2.  การใช้งานเมนู “Proposal assessment” (ระบบประเมินข้อเสนอการวิจัย) 
2.1  ข้อเสนอการวิจัย 

2.1.1  รายการข้อเสนอการวิจัย 
หน้ารายการข้อเสนอการวิจัย จะแสดงข้อมูลข้อเสนอการวิจัยของนักวิจัย โดยจะแสดง

รายการข้อเสนอการวิจัยจ าแนกตามขั้นตอน ดังนี้ 
-  ข้อเสนอการวิจัยที่ยังไม่ได้ส่ง : เป็นรายการข้อเสนอการวจิัยที่นักวิจัยกรอกแต่ยังไม่ได้ยืนยนั

การส่ง ใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขรายละเอียดข้อเสนอการวิจัยก่อนส่ง หรือลบข้อเสนอการวิจัย 
-  ข้อเสนอการวิจัยที่ต้องแก้ไข : เป็นรายการข้อเสนอการวิจัยที่นักวิจัยได้ยืนยันการส่งออก

ไป เมื่อผู้ประสานหน่วยงานพบข้อผิดพลาดของข้อเสนอการวิจัยจึงส่งข้อเสนอการวิจัย
กลับให้นักวิจัยทาการแก้ไขพร้อมรายละเอียดความคิดเห็นจากผู้ประสานหน่วยงาน 

-  ข้อเสนอการวิจัยที่ส่งไปแล้ว : เป็นรายการข้อเสนอการวิจัยที่นักวิจัยได้ยืนยันการส่งออก
ไป ใช้เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของสถานะการท างานของข้อเสนอการวิจัยที่นักวิจัย
ยืนยันการส่งแล้ว 

 

 
รูปที่ 4 รายการข้อเสนอการวิจัย 



2.1.2  ยื่นข้อเสนอการวิจัย 

หน้ายื่นข้อเสนอการวิจัย สาหรับการน าเข้าข้อมูลข้อเสนอการวิจัยเพ่ือของบประมาณวิจัย 

โดยการสร้างข้อเสนอ การวิจัยจะมี 2 รูปแบบคือ น าเข้าข้อเสนอการวิจัยโดยการบันทึกข้อมูลผ่าน

แบบฟอร์มในระบบ (ส าหรับการเสนอของบประมาณจากแหล่งทุนต่างๆ) และการน าเข้าข้อเสนอการวิจัย

รูปแบบใหม่โดยการดาวน์โหลดไฟล์ word template จากนั้นน าเข้าข้อมูลในไฟล์ word และแนบไฟล์นั้น

กลับเข้าในระบบ เพ่ือให้ระบบน าข้อมูลในไฟล์ word เข้าสู่ระบบ (สาหรับการเสนอขอทุนงบประมาณ

แผ่นดินประจาปี ที่ต้องเสนอขอผ่านหน่วยงานภาครัฐ) 

 
รูปที่ 5 แสดงหน้ายื่นข้อเสนอการวิจัย 

 

1)  การน าเข้าข้อเสนอการวิจัยรูปแบบใหม่ (การเสนอของบวิจัยทุนงบประมาณแผ่นดิน) 

กรณีเสนอขอทุนงบประมาณแผ่นดินประจ าปี ที่ต้องเสนอขอผ่านหน่วยงานต้นสังกัด มีวิธีการดังนี้ 

1.1) ในหน้ายื่นข้อเสนอการวิจัย ให้คลิกเลือก แหล่งทุนเงินงบประมาณแผ่นดิน คลิกท่ีนี่ 

1.2) ดาวน์โหลดไฟล์ template จากระบบ โดยไฟล์ template จะเป็นไฟล์ word มีดังนี ้

-  แบบเสนอแผนงานวิจัย (research program) สาหรับแผนงานวิจัย หรือชุดโครงการวิจัย 

-  แบบเสนอโครงการวิจัย (research project) สาหรับโครงการวิจัยเดี่ยว หรือโครงการวิจัยย่อย

ภายใต้แผนงานวิจัย 

-  แบบมาตรฐานการวิจัย สาหรับโครงการที่มีการดาเนินการเกี่ยวกับมาตรฐานการวิจัย 

1.3)  จัดทาข้อเสนอการวิจัย โดยการน าเข้าข้อมูลใส่ในไฟล์ word template 

1.4)  เลือกประเภทของโครงการ สถานภาพโครงการ คณะ/กอง/สถาบัน จากนั้นแนบไฟล์ word 

template ที่มีข้อมูลเข้าสู่ระบบ 

1.5)  ตรวจสอบข้อมูลจากหน้าระบบที่แสดงข้อมูลจากไฟล์ template จากนั้นบันทึกข้อมูล 



1.6)  แนบไฟล์เอกสารเพ่ิมเติม (ถ้ามี) เช่น ไฟล์ template มาตรฐานการวิจัย กรณีที่มีการดาเนินการ

เกี่ยวข้องกับมาตรฐานการวิจัย ไฟล์รับรองการดาเนินการตามมาตรฐานการวิจัย เป็นต้น 

1.7)  คลิกสร้างเอกสารข้อเสนอการวิจัยจากระบบ โดยระบบจะแสดงข้อมูลจากไฟล์ template 

ประวัติของคณะผู้วิจัยที่น าเข้าในระบบ และเอกสารเพิ่มเติม 

1.8)  คลิก ส่งข้อเสนอการวิจัย 

ข้อเสนอการวิจัยที่ส่งแล้ว/บันทึกแล้วแต่ยังไม่ส่ง จะแสดงในเมนู รายการข้อเสนอการวิจัย โดย

หากยังไม่ได้ส่งจะสามารถคลิกแก้ไขเพ่ือเข้าไปเปลี่ยนไฟล์แนบได้ 

 
รูปที่ 6 แสดงหน้าน าเข้าข้อเสนอการวิจัย ทุนงบประมาณแผ่นดิน 

 

การน าเข้าโครงการวิจัยเดี่ยว 

1)  ในหน้ายื่นข้อเสนอการวิจัย เลือกแหล่งทุนเงินงบประมาณแผ่นดิน 

2)  เลือกประเภทโครงการเป็นโครงการเดี่ยว และเลือกสถานภาพโครงการ (ใหม่, ต่อเนื่อง) 

3)  ดาวน์โหลดไฟล์ template แบบเสนอโครงการวิจัย (research project) เพ่ือน าเข้าข้อมูลตามไฟล์ 

template 

4)  น าเข้าข้อมูลตามแบบฟอร์มในไฟล์ template โดยเลือกไฟล์ template จากนั้นคลิกน าเข้าข้อเสนอ

การวิจัย 



 
รูปที่ 7 การน าเข้าโครงการวิจัยเดี่ยว 

 

5)  ระบบจะแสดงข้อมูลจากไฟล์ template และความครบถ้วนของข้อมูล 

 
รูปที่ 8 การน าเข้าโครงการวิจัยเดี่ยว 

 



6)  หากข้อมูลครบถ้วนแล้ว ให้คลิก บันทึก หรือหากข้อมูลไม่ครบถ้วนให้คลิก ย้อนกลับ เพ่ือแนบไฟล์ใหม่ 

 
รูปที่ 9 การน าเข้าโครงการวิจัยเดี่ยว 

 

7)  แนบไฟล์ที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม 

 
รูปที่ 10 การน าเข้าโครงการวิจัยเดี่ยว 



8)  หากมีการดาเนินการเกี่ยวข้องกับมาตรฐานการวิจัย จะต้องดาวน์โหลด template แบบมาตรฐานการ

วิจัย และกรอกข้อมูลมาตรฐานการวิจัยที่เกี่ยวข้อง และแนบไฟล์ในหัวข้อมาตรฐานการวิจัย ระบบจะ

แสดงข้อมูลจากไฟล์ template เมื่อครบถ้วนแล้วคลิกบันทึกมาตรฐานการวิจัย 

 
รูปที่ 11 การน าเข้าโครงการวิจัยเดี่ยว 



9)  ในหน้าเอกสารแนบ ให้คลิกสร้างข้อเสนอการวิจัย เมื่อคลิกสร้างข้อเสนอการวิจัยแล้วจะปรากฏปุ่ม

พิมพ์ข้อเสนอการวิจัย และปุ่มส่งข้อเสนอการวิจัย และหากมีการเปลี่ยนไฟล์ template ให้คลิกสร้าง

ข้อเสนอการวิจัย (ปรับปรุง) เมื่อเรียบร้อยแล้วให้คลิกปุ่มพิมพ์ข้อเสนอการวิจัย เพ่ือดาวน์โหลดไฟล์

เอกสารข้อเสนอการวิจัย จากนั้นคลิกส่งข้อเสนอการวิจัย 

 
รูปที่ 12 การน าเข้าโครงการวิจัยเดี่ยว 



 
รูปที่ 13 แสดงเอกสารโครงการวิจัยเดี่ยวที่สร้างจากระบบ 

 

การน าเข้าแผนงานวิจัย หรือชุดโครงการวิจัย 

1)  ในหน้ายื่นข้อเสนอการวิจัย เลือกแหล่งทุนเงินงบประมาณแผ่นดิน 

2)  เลือกประเภทโครงการเป็นแผนงานวิจัย เลือกสถานภาพโครงการ (ใหม่, ต่อเนื่อง) และเลือกคณะ/กอง/สถาบัน 

3)  ดาวน์โหลดไฟล์ template แบบเสนอแผนงานวิจัย (research program) เพ่ือน าเข้าข้อมูลตามไฟล์ template 

4)  น าเข้าข้อมูลตามแบบฟอร์มในไฟล์ template โดยเลือกไฟล์ template จากนั้นคลิกน าเข้าข้อเสนอการวิจัย 

 
รูปที่ 14 การน าเข้าแผนงานวิจัย หรือชุดโครงการวิจัย 

 



5)  ระบบจะแสดงข้อมูลจากไฟล์ template และความครบถ้วนของข้อมูล 

 
รูปที่ 15 การน าเข้าแผนงานวิจัย หรือชุดโครงการวิจัย 

 

6)  หากข้อมูลครบถ้วนแล้ว ให้คลิก บันทึก หรือหากข้อมูลไม่ครบถ้วนให้คลิก ย้อนกลับ เพ่ือแนบไฟล์ใหม่ 

 
รูปที่ 16 การน าเข้าแผนงานวิจัย หรือชุดโครงการวิจัย 



7)  แนบไฟล์ที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม เมื่อเรียบร้อยแล้วให้คลิก สร้างข้อเสนอการวิจัย จากนั้นคลิกปุ่มพิมพ์

ข้อเสนอการวิจัย เพ่ือดาวน์โหลดไฟล์เอกสารข้อเสนอการวิจัย และคลิกส่งข้อเสนอการวิจัย 

 

หมายเหตุ :  แผนงานวิจัย หรือชุดโครงการวิจัยจะต้องน าเข้าและส่งก่อนที่จะน าเข้าโครงการวิจัยย่อย

ต่อไป เมื่อน าเข้าโครงการวิจัยย่อยเรียบร้อยแล้ว จึงจะดาวน์โหลดเอกสารข้อเสนอการวิจัย

ของแผนงานวิจัย ซึ่งระบบจะน าเข้าข้อมูล ชื่อโครงการวิจัยย่อยและงบประมาณของ

โครงการวิจัยย่อยมาเพ่ิมในเอกสารข้อเสนอการวิจัยของแผนงานวิจัย 

 
รูปที่ 17 การน าเข้าแผนงานวิจัย หรือชุดโครงการวิจัย 



 
รูปที่ 18 แสดงเอกสารข้อเสนอการวิจัยที่เป็นแผนงานวิจัยหรือชุดโครงการวิจัยที่สร้างจากระบบ 

 

เมื่อมีการเพ่ิมโครงการวิจัยย่อยภายใต้แผนงานวิจัยครบแล้ว สามารถคลิกล็อกแผนงานวิจัยหรือ

ชุดโครงการวิจัยได้ในหน้าเอกสารแนบของข้อเสนอการวิจัย หรือในหน้ารายการข้อเสนอการวิจัย จะมีปุ่ม

จัดการ ภายใต้ชื่อแผนงานวิจัย โดยเมื่อล็อกแล้วจะไม่ปรากฏชื่อแผนงานวิจัย หรือชุดโครงการวิจัยนั้นใน

ขั้นตอนของการกรอกโครงการวิจัยย่อยสามารถคลิก X เพ่ือปฏิเสธโครงการย่อยนั้นออกจากแผนงานวิจัย 

 
รูปที่ 20 แสดงการจัดการ ในหน้ารายการข้อเสนอการวิจัย 



 
รูปที่ 21 แสดงการล็อกแผนงานวิจัย หรือชุดโครงการวิจัยไม่ให้เพิ่มโครงการวิจัยย่อย 

 

การน าเข้าโครงการวิจัยย่อยภายใต้แผนงานวิจัย 
1)  ในหน้ายื่นข้อเสนอการวิจัย เลือกแหล่งทุนเงินงบประมาณแผ่นดิน 
2)  เลือกประเภทโครงการเป็นโครงการย่อย จากนั้นเลือกชื่อแผนงานวิจัยที่ต้องการ โดยระบบจะแสดง

แผนงานวิจัยที่ส่งแล้ว ในหน่วยงานเดียวกัน หรือระบุรหัสข้อเสนอการวิจัยของแผนงาน และรหัส
โครงการ (กรณีแผนงานวิจัยไม่ใช่หน่วยงานเดียวกัน) เมื่อระบุแล้วให้คลิกตรวจสอบ และคลิกบันทึก 
เลือกสถานภาพโครงการ (ใหม่, ต่อเนื่อง) และคณะ/กอง/สถาบัน 

3)  ดาวน์โหลดไฟล์ template แบบเสนอโครงการวิจัย (research project) เพ่ือน าเข้าข้อมูลตามไฟล์ template 
4)  น าเข้าข้อมูลตามแบบฟอร์มในไฟล์ template โดยเลือกไฟล์ template จากนั้นคลิกน าเข้าข้อเสนอการวิจัย 

 
รูปที่ 22 การน าเข้าโครงการวิจัยย่อยภายใต้แผนงานวิจัย 



5)  ระบบจะแสดงข้อมูลจากไฟล์ template และความครบถ้วนของข้อมูล 

 
รูปที่ 23 การน าเข้าโครงการวิจัยย่อยภายใต้แผนงานวิจัย 

 

6)  หากข้อมูลครบถ้วนแล้ว ให้คลิก บันทึก หรือหากข้อมูลไม่ครบถ้วนให้คลิก ย้อนกลับ เพ่ือแนบไฟล์ใหม่ 

 
รูปที่ 24 การน าเข้าโครงการวิจัยย่อยภายใต้แผนงานวิจัย 

 



7)  แนบไฟล์ที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม เมื่อเรียบร้อยแล้วให้คลิก สร้างข้อเสนอการวิจัย จากนั้นคลิกปุ่มพิมพ์

ข้อเสนอการวิจัย เพ่ือดาวน์โหลดไฟล์เอกสารข้อเสนอการวิจัย และคลิกส่งข้อเสนอการวิจัย 

 
รูปที่ 25 การน าเข้าโครงการวิจัยย่อยภายใต้แผนงานวิจัย 



 
รูปที่ 26 แสดงเอกสารโครงการวิจัยย่อยภายใต้แผนงานวิจัยท่ีสร้างจากระบบ 

 

การน าเข้าข้อเสนอการวิจัยต่อเนื่อง 

1)  ไปหน้ายื่นข้อเสนอการวิจัย เลือกแหล่งทุนเงินงบประมาณแผ่นดิน 

2)  เลือกประเภทโครงการ (โครงการวิจัยเดี่ยว, แผนงานวิจัย, โครงการวิจัยย่อย) และสถานภาพโครงการ

เป็นต่อเนื่องระบบจะแสดงชื่อโครงการวิจัยต่อเนื่องปีก่อนหน้าของหน่วยงานมาให้เลือก จากนั้นเลือก

คณะ/กอง/สถาบัน 

3)  ดาวน์โหลดไฟล์ template แบบเสนอที่เก่ียวข้อง (แผนงานวิจัย, โครงการวิจัย) 

4)  น าเข้าข้อมูลตามแบบฟอร์มในไฟล์ template โดยเลือกไฟล์ template จากนั้นคลิกน าเข้าข้อเสนอ

การวิจัย 



 
รูปที่ 27 การน าเข้าข้อเสนอการวิจัยต่อเนื่อง 

 

5)  ระบบจะแสดงข้อมูลจากไฟล์ template และความครบถ้วนของข้อมูล 

 
รูปที่ 28 การน าเข้าข้อเสนอการวิจัยต่อเนื่อง 



6)  หากข้อมูลครบถ้วนแล้ว ให้คลิก บันทึก หรือหากข้อมูลไม่ครบถ้วนให้คลิก ย้อนกลับ เพ่ือแนบไฟล์ใหม่ 

 
รูปที่ 29 การน าเข้าข้อเสนอการวิจัยต่อเนื่อง 

 

7)  แนบไฟล์ที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม เมื่อเรียบร้อยแล้วให้คลิก สร้างข้อเสนอการวิจัย จากนั้นคลิกปุ่มพิมพ์

ข้อเสนอการวิจัย เพ่ือดาวน์โหลดไฟล์เอกสารข้อเสนอการวิจัย และคลิกส่งข้อเสนอการวิจัย 

 
รูปที่ 30 การน าเข้าข้อเสนอการวิจัยต่อเนื่อง 



 
รูปที่ 31 แสดงเอกสารข้อเสนอการวิจัยต่อเนื่องท่ีสร้างจากระบบ 

 

ข้อเสนอการวิจัยที่ส่งแล้ว/บันทึกแล้วแต่ยังไม่ส่ง จะแสดงในเมนู รายการข้อเสนอการวิจัย โดย

หากยังไม่ได้ส่งจะสามารถคลิกแก้ไขเพ่ือเข้าไปเปลี่ยนไฟล์แนบได้ 

 
รูปที่ 32 แสดงหน้ารายการข้อเสนอการวิจัย 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผนวก 3 

ระเบียบ แบบฟอร์ม และข้อก ำหนดเก่ียวกับกำรวิจัยพันธุ์พืช 

สัตว์ทดลอง และเทคโนโลยีชีวภำพสมัยใหม่ 
 



ราชกิจจาฉบับท่ัวไป เลม 121  ตอนพิเศษ 16 ง  ลงวันท่ี 13 กุมภาพนัธ 2547 

 
 
 

ระเบียบคณะกรรมการคุมครองพันธุพชืวาดวยการศึกษา ทดลอง หรือวิจัย พันธุพืชพืน้เมืองท่ัวไป 
และพันธุพืชปา ท่ีมิไดมีวัตถุประสงคเพื่อประโยชนในทางการคา พ.ศ. ๒๕๔๗  

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๕๓ แหงพระราชบัญญัติคุมครองพันธุพืช พ.ศ. ๒๕๔๒ 
คณะกรรมการคุมครองพันธุพืชออกระเบียบไว ดังนี้  

ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา "ระเบียบคณะกรรมการคุมครองพันธุพืช วาดวยการศึกษา ทดลอง 
หรือวิจัย พันธุพืชพื้นเมืองท่ัวไปและพันธุพืชปา ท่ีมิไดมีวัตถุประสงคเพื่อประโยชนในทางการคา         
พ.ศ. ๒๕๔๗"  

ขอ ๒ ใหใชระเบียบนี้ตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓  ผูใดทําการศึกษา ทดลอง หรือวิจัยพันธุพืชพื้นเมืองท่ัวไปและพันธุพืชปา หรือสวน

หนึ่งสวนใดของพันธุพืชดังกลาว ท่ีมิไดมีวัตถุประสงคเพื่อประโยชนในทางการคาใหแจงเปนหนังสือ
ตามแบบแนบทายระเบียบนี้ ตออธิบดีกรมวิชาการเกษตร ณ กรมวิชาการเกษตร หรือสงหนังสือแจงตาม
แบบดังกลาวโดยทางไปรษณียถึงอธิบดีกรมวิชาการเกษตร ณ กรมวิชาการเกษตร  

ขอ ๔  ผูแจง จะตองสงเอกสารท่ีใชศึกษา ทดลอง หรือวิจัย ดังตอไปนี้  
๔.๑  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรประจําตัวอ่ืน ๆ ท่ีทางราชการออกให 

พรอมรับรองสําเนาถูกตอง จํานวน ๑ ฉบับ หรือสําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล ท่ีนาย
ทะเบียนรับรอง จํานวน ๑ ฉบับ  

 สําหรับกรณีท่ีเปนการกระทําแทนหนวยงาน จะตองมีหนังสือรับรองจาก
หนวยงานตนสังกัดดวย  

๔.๒  เอกสารรายละเอียดโครงการศึกษา ทดลอง หรือวิจัยพรอมช่ือผูรับผิดชอบ
โครงการและสถานท่ี โดยใหแจงท่ีอยูสถานท่ีในกรณีท่ีมีการเก็บรวบรวมพันธุพืช  

ขอ ๕  เม่ือไดรับหนังสือแจงและเอกสารครบถวนแลวใหพนักงานเจาหนาท่ีตรวจสอบ หาก
ถูกตองใหพนักงานเจาหนาท่ีมีหนังสือแจงการรับทราบ  

ในการดําเนินการตามวรรคแรกน้ัน หากพบวาไมถูกตองใหพนักงานเจาหนาท่ีมี
หนังสือแจงไปยังผูแจง  

ขอ ๖  ผูรับหนังสือรับทราบการศึกษา ทดลอง หรือวิจัย พันธุพืชพื้นเมืองท่ัวไปและพันธุพืช
ปา จะตองไมสงมอบพันธุพืชดังกลาวใหแกบุคคลอ่ืน  
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ขอ ๗  เม่ือส้ินสุดการศึกษา ทดลอง หรือวิจัย พันธุพืชพื้นเมืองท่ัวไปและพันธุพืชปา ผูแจง

อาจสงผลการศึกษา ทดลอง หรือวิจัยนั้นใหแกกรมวิชาการเกษตรเพ่ือเผยแพรตอสาธารณชนตอไปก็ได  
 

 ประกาศ ณ วันท่ี  ๔  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  
 
 
 
 (นายบรรพต หงษทอง)  
 ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบแจงการเก็บ จัดหา หรือรวบรวมพันธุพืชพื้นเมืองท่ัวไปและพันธุพืชปา 
หรือสวนหนึ่งสวนใดของพันธุพืชดงักลาว เพื่อการศึกษา ทดลอง หรือวิจัยท่ีมิไดมีวตัถุประสงค 
เพื่อประโยชนในทางการคา ตามมาตรา 53 แหงพระราชบัญญัติคุมครองพันธุพชื พ.ศ. 2542 

 

เขียนท่ี         
        
วันท่ี    เดือน           พ.ศ.            

 

1. ขาพเจา            
 1.1   เปนบุคคลธรรมดา อายุ              ป สัญชาติ       บัตรประจําตัวประชาชน

หรือบัตรอ่ืน (ระบุ)        เลขท่ี       ออกให ณ อําเภอ/เขต                                     
จังหวัด    อยูบานเลขท่ี     จังหวัด      รหัสไปรษณีย                 
เลขหมายโทรศัพท        โทรสาร      

 1.2 เปนนิติบุคคลประเภท                           จดทะเบียนไว   
ณ วนัท่ี     เดือน                       พ.ศ.    เลขทะเบียนท่ี                       มีสํานักงานใหญ 
ตั้งอยูท่ี    หมูท่ี     ตรอก/ซอย      ถนน        
ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต          จังหวัด      รหัสไปรษณีย     
เลขหมายโทรศัพท       โทรสาร      

2. ขาพเจาขอแจงรายละเอียดเกี่ยวกับพันธุพืชพื้นเมืองท่ัวไป หรือพันธุพืชปา หรือสวนหนึ่ง
สวนใดของพันธุพืชดังกลาว ท่ีทําการศึกษา ทดลอง หรือวิจัยโดยมิไดมีวัตถุประสงคเพื่อประโยชนในทาง
การคา ตามมาตรา 53 แหงพระราชบัญญัติคุมครองพันธุพืช พ.ศ. 2542 มีรายการดังตอไปนี้ 

ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        1.  
     สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ      
2.  ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        

สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ           
3.  ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        
     สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ      
4.  ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        

สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ           
5.  ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        
     สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ      

                                           รวมท้ังส้ิน   รายการ 

โดยมี... 



โดยมีสถานท่ีทําการศึกษา ทดลอง หรือวิจัย ตั้งอยูท่ี                  หมูท่ี        ตรอก/ซอย    
ถนน     ตําบล/แขวง      อําเภอ/เขต     
จังหวัด    รหัสไปรษณีย    เลขหมายโทรศัพท            โทรสาร                   
และมีสํานักงานสาขา    แหง (กรณีมากกวา 1 แหง) 
และมีสถานท่ีเก็บรักษาชนิดของพันธุพืชท่ีทําการศึกษา ทดลอง หรือวิจัย ตั้งอยูท่ี   หมูท่ี    
ตรอก/ซอย    ถนน      ตําบล/แขวง      
อําเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณีย     

เลขหมายโทรศัพท     โทรสาร     
3. พรอมกับคําขอนี้ ขาพเจาไดแนบเอกสารหลักฐานตาง ๆ มาดวยแลว คือ 

 3.1 สําเนาหรือรูปถายบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรอ่ืน ๆ ท่ีทางราชการออกให
ผูแจง ผูมอบอํานาจ และผูรับมอบอํานาจ 

 3.2 เอกสารรายละเอียดโครงการศึกษา ทดลอง หรือวิจยั พรอมช่ือผูรับผิดชอบ
โครงการ 

 3.3 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน วัตถุประสงค และผูมีอํานาจลงชื่อแทนนิติ
บุคคล ผูขออนุญาตไมเกนิหกเดือน 

 3.4 หนังสือแสดงวาเปนผูดําเนนิกิจการของนิติบุคคล (กรณนีิติบุคคลเปนผูขออนุญาต)  
 3.5 แผนท่ีแสดงท่ีตั้งสถานท่ีทําการศึกษา ทดลอง หรือวิจัย 
 3.6 แผนท่ีแสดงท่ีตั้งสถานท่ีเก็บรวบรวมพันธุพืชแลแผนท่ีแสดงท่ีตั้งท่ีเก็บรักษา

ชนิดของพันธุพืช 
 3.7 หนังสือมอบอํานาจ ในกรณท่ีีผูยื่นคําขอไดรับมอบอํานาจใหยื่นคําขอแทน 
 3.8 หนังสือรับรองจากหนวยงานตนสังกัด (กรณีกระทําแทนหนวยงาน) 
 3.9 เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ไดแก        

4. ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจาจะปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการคุมครองพันธุพืชวาดวย
การศึกษา ทดลอง หรือวิจัยพันธุพืชพื้นเมืองท่ัวไปและพันธุพืชปา หรือสวนหนึ่งสวนใดของพันธุพืช
ดังกลาวท่ีมิไดมีวัตถุประสงคเพื่อประโยชนในทางการคา ซ่ึงออกตามความในมาตรา 53 แหง
พระราชบัญญัติคุมครองพันธุพืช พ.ศ. 2542 ท่ีประกาศใชบังคับอยูแลวในขณะนี้หรือท่ีจะมีข้ึนในภาย
หนาทุกประการ 

 
(ลงช่ือ)       ผูแจง 

                 (                                                        ) 
 
หมายเหต ุ ใหสงเคร่ืองหมาย    ในชอง      หนาขอความท่ีตองการ 
 



 
 

แบบตอบรับการแจงการเก็บ จัดหา หรือรวบรวม 
วาดวยการศึกษา ทดลอง หรือวิจัยพันธุพืชพื้นเมืองท่ัวไปและพันธุพืชปา 

หรือสวนหนึ่งสวนใดของพันธุพืชดงักลาวท่ีมิไดมีวัตถปุระสงคเพื่อประโยชนในทางการคา 
ตามพระราชบญัญัติคุมครองพันธุพืช พ.ศ. 2542 

เลขท่ี    /                                                            กรมวิชาการเกษตร 
 

  หนังสือรับแจงฉบับนี้ออกไวใหแก           
โดยมี                                  เปนผูดาํเนินกจิการ 
ตั้งอยูบานเลขที่    หมูท่ี     ตรอก/ซอย     ถนน     
ตําบล/แขวง               อําเภอ/เขต     จังหวดั      
เพื่อรับรองวาไดแจงการเก็บ จัดหา หรือรวบรวม วาดวยการศึกษา ทดลอง  หรือวิจัยพันธุพืชพื้นเมือง
ท่ัวไป และพันธุพืชปา หรือสวนหน่ึงสวนใดของพันธุพืชดังกลาวท่ีมิไดมีวัตถุประสงคเพื่อประโยชน
ในทางการคา ตามพระราชบัญญัติคุมครองพันธุพืช  พ.ศ. 2542  ดังนี้ 

ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        1.  
     สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ      
2.  ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        
     สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ      

ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        3.  
     สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ      
4.  ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        
     สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ      
5.  ชนิดพืช     แหลงท่ีมา        

สวนของพันธุพืชท่ีเก็บ    จํานวน หรือ ปริมาณ           
                                                                                           

                                           รวมท้ังส้ิน   รายการ 
   
                     ใหไว  ณ  วันท่ี            เดือน              พ.ศ.   

       (ลงช่ือ)       
             (                                                             ) 
             ตําแหนง       
 



 หน้า   ๖๘ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนพิเศษ   ๑๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๙   มกราคม   ๒๕๕๖ 
ถุนายน  

 
 

 

ประกาศกรมวิชาการเกษตร 
เรื่อง  กําหนดแบบคําขออนุญาต  และแบบข้อตกลงแบ่งปันผลประโยชน์   
จากการเก็บ  จัดหา  หรือรวบรวมพันธุ์พืชพื้นเมืองทั่วไป  หรือพันธุ์พืชป่า   

เพื่อการปรับปรุงพันธุ์  ศึกษา  ทดลอง  หรือวิจัยเพื่อประโยชน์ในทางการค้า   
พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

 
 

โดยที่กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการขออนุญาตเก็บ  จัดหา  หรือรวบรวม
พันธุ์พืชพื้นเมืองทั่วไป  หรือพันธุ์พืชป่า  เพื่อการปรับปรุงพันธุ์  ศึกษา  ทดลอง  หรือวิจัย  เพื่อประโยชน์
ในทางการค้า  และการทําข้อตกลงแบ่งปันผลประโยชน์  พ.ศ.  ๒๕๕๓  กําหนดให้แบบคําขออนุญาต  
และแบบขอ้ตกลงแบ่งปันผลประโยชน์  เป็นไปตามแบบที่อธิบดีกําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา   

อาศัยอํานาจตามความในข้อ  ๓  และข้อ  ๑๐  แห่งกฎกระทรวงดังกล่าว  อธิบดีกรมวิชาการเกษตร  
จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกรมวิชาการเกษตร  เรื่อง  กําหนดแบบคําขออนุญาต  
และแบบข้อตกลงแบ่งปันผลประโยชน์  จากการเก็บ  จัดหา  หรือรวบรวมพันธุ์พืชพื้นเมืองทั่วไป  หรือพันธุ์พืชป่า  
เพื่อการปรับปรุงพันธุ์  ศึกษา  ทดลอง  หรือวิจัย  เพื่อประโยชน์ในทางการค้า  พ.ศ.  ๒๕๕๕”   

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับนับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ แบบคําขออนุญาตและแบบข้อตกลงแบ่งปันผลประโยชน์  เป็นไปตามแบบแนบท้าย

ประกาศนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๑  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
ดํารงค์  จิระสุทัศน ์

อธิบดีกรมวิชาการเกษตร 



สาํหรับเจา้หนา้ท่ี 
เลขท่ีคาํขอ วนัท่ี  

 ลายมือช่ือเจา้หนา้ท่ีผูรั้บคาํขอ 
 ( ) 

 
   

คาํขออนุญาตเกบ็ จดัหา หรือรวบรวมพนัธ์ุพชืพืน้เมอืงทั่วไป พนัธ์ุพชืป่า  
หรือส่วนหนึง่ส่วนใดของพนัธ์ุพชืดงักล่าว เพือ่การปรับปรุงพนัธ์ุ 

ศึกษา ทดลอง หรือวจิยั เพือ่ประโยชน์ในทางการค้า 
------------------------------------------------------------------------ 

 เขียนท่ี  

   

    

           ขา้พเจา้......................................................................อยูบ่า้นเลขท่ี...........................หมู่ท่ี.......................
ถนน........................................ตาํบล/แขวง.....................................อาํเภอ/เขต.................................................. 
จงัหวดั ............................................ รหสัไปรษณีย ์.......................... โทรศพัท ์ ............................................. 
มีความประสงคข์ออนุญาต (ใหใ้ส่เคร่ืองหมาย  ภายใน  หนา้ขอ้ความ  ) 

   เก็บ  จดัหา  รวบรวม 

  พนัธุพื์ชพ้ืนเมืองทัว่ไป  ส่วนหน่ึงส่วนใดของพนัธุพื์ชพ้ืนเมืองทัว่ไป 

  พนัธุพื์ชป่า  ส่วนหน่ึงส่วนใดของพนัธุพื์ชป่า 

เพ่ือ    ปรับปรุงพนัธุ ์  ศึกษา  ทดลอง  วิจยั 

เพ่ือประโยชน์ทางการคา้  ตามมาตรา ๕๒ แห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองพนัธุพื์ช พ.ศ. ๒๕๔๒   

ในนาม   ( ช่ือผูข้ออนุญาต/          

นิติบุคคล หรือหน่วยงานของรัฐ ) 

 กรณีผูข้ออนุญาตเป็นบุคคลธรรมดา อาย ุ             ปี  สญัชาติ                      บตัรประจาํตวั

ประชาชนหรืออยา่งอ่ืน (ระบุ) เลขท่ี                                                            ออกให ้ณ อาํเภอ/เขต  

                                             .จงัหวดั                            อยูบ่า้นเลขท่ี หมู่ท่ี ตรอก/ซอย 

 ถนน  ตาํบล/แขวง  อาํเภอ/เขต 

  จงัหวดั                        รหสัไปรษณีย ์            

หมายเลขโทรศพัท ์ โทรสาร  

ค.พ.๙ 
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 กรณีเป็นนิติบุคคล  ประเภท จดทะเบียนไว ้ณ   

วนัท่ี เดือน พ.ศ. เลขทะเบียนท่ี มีสาํนกังานใหญ่ตั้งอยู่

เลขท่ี   หมู่ท่ี ตรอก/ซอย ถนน   

ตาํบล/แขวง  อาํเภอ/เขต จงัหวดั  

รหสัไปรษณีย ์          หมายเลขโทรศพัท ์ โทรสาร  

 กรณีเป็นหน่วยงานของรัฐ   

สาํนกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี   หมู่ท่ี ตรอก/ซอย ถนน  

ตาํบล/แขวง  อาํเภอ/เขต  จงัหวดั  

รหสัไปรษณีย ์ หมายเลขโทรศพัท ์ โทรสาร  

                   ซ่ึงมีสถานประกอบการช่ือ   

ตั้งอยูเ่ลขท่ี หมู่ท่ี ตรอก/ซอย ถนน  

ตาํบล/แขวง  อาํเภอ/เขต  จงัหวดั  

รหสัไปรษณีย ์ หมายเลขโทรศพัท ์ โทรสาร  

โดยมี                                                   เป็นผูด้าํเนินการ 

พร้อมกบัคาํขอน้ี ขา้พเจา้ไดแ้นบเอกสารหลกัฐานต่างๆ มาดว้ยแลว้ คือ 

 สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนหรือเอกสารประจาํตวัอยา่งอ่ืนท่ีทางราชการออกใหแ้ทนบตัร 

ประชาชน          ของผูข้ออนุญาต กรณีเป็นบุคคลธรรมดา 

  ของผูมี้อาํนาจลงช่ือแทนนิติบุคคล  กรณีเป็นนิติบุคคล 

  ของผูรั้บมอบอาํนาจ  กรณีมอบอาํนาจยืน่คาํขออนุญาตแทน 

    สาํเนาบตัรประจาํตวัเจา้หนา้ท่ีของรัฐตามกฎหมายว่าดว้ยบตัรประจาํตวัเจา้หนา้ท่ีของรัฐ       

ของหวัหนา้หน่วยงานของรัฐ หรือคาํสัง่แต่งตั้งใหด้าํรงตาํแหน่งหวัหนา้หน่วยงานของรัฐ 

    สาํเนาทะเบียนบา้น           ของผูข้ออนุญาต กรณีเป็นบุคคลธรรมดา 

                     ของผูมี้อาํนาจลงช่ือแทนนิติบุคคล  กรณีเป็นนิติบุคคล 

    สาํเนาใบสาํคญัแสดงการจดทะเบียนนิติบุคคล  และสาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนพร้อม 

        วตัถุประสงคข์องนิติบุคคล  กรณีเป็นนิติบุคคล 

   แผนท่ีแสดงท่ีตั้งสถานประกอบการ 
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   บญัชีแสดงรายการตามแบบ ค.พ. ๑๐ 

   โครงการ 

    ขอ้เสนอเก่ียวกบัการแบ่งปันผลประโยชน ์

    หนงัสือมอบอาํนาจ  กรณีมอบอาํนาจยืน่คาํขออนุญาตแทน  

    เอกสารอ่ืน (ระบุ)........................................................................................................................... 

         ขา้พเจา้ขอรับรองว่า  ขา้พเจา้ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงัต่อไปน้ี 

                 ไม่เคยถกูเพิกถอนหนงัสืออนุญาต เวน้แต่ไดถ้กูเพิกถอนหนงัสืออนุญาตมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า

หน่ึงปีก่อนวนัขออนุญาต และ 

                   ไม่เคยไดรั้บโทษตามมาตรา ๖๖ เวน้แต่พน้โทษมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัขออนุญาต   

       ในกรณีท่ีผูข้ออนุญาตเป็นบุคคลต่างดา้วนั้นขอรับรองว่า ไดรั้บอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจตามกฎหมายว่า

ดว้ยการประกอบธุรกิจของคนต่างดา้ว  

           ทั้งน้ีขา้พเจา้ขอรับรองว่า จะปฏิบติัตามกฎกระทรวง กาํหนดหลกัเกณฑ ์ วิธีการและเง่ือนไขการ

อนุญาตเก็บ จดัหา หรือรวบรวมพนัธุพื์ชพ้ืนเมืองทัว่ไปหรือพนัธุพื์ชป่า เพ่ือการปรับปรุงพนัธุ ์ศึกษา ทดลอง 

หรือวิจยั เพ่ือประโยชน์ในทางการคา้ และการทาํขอ้ตกลงแบ่งปันผลประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๕๓ ซ่ึงออกตาม

ความในมาตรา ๕๒ แห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองพนัธุพื์ช พ.ศ. ๒๕๔๒ และขอรับรองว่าขอ้ความท่ีระบุใน

คาํขออนุญาตขา้งตน้ และเอกสารหลกัฐานต่างๆ ท่ีแนบมาพร้อมน้ี ถกูตอ้งตรงตามความเป็นจริงทุกประการ 

 

  (ลงช่ือ) ผูย้ืน่คาํขอ 

  ( ) 



แบบ ค.พ. ๑๒ 
 

ข้อตกลงแบ่งปันผลประโยชน์จากการใช้พันธุ์พืชและ/หรือ 
ส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธุ์พืชพ้ืนเมืองท่ัวไปและพันธุ์พืชป่า  

 
 
ที่............/................ 
 
 ข้อตกลงน้ีทําข้ึนที่.......................................................................... เมื่อวันที่ ..................................... 
ระหว่าง  กรมวิชาการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ที่อยู่เลขที่  ๕๐  ถนนพหลโยธิน  แขวงลาดยาว  
เขต ......................................จังหวัดกรุงเทพมหานคร  โดย .........................................................................     
ซึ่งต่อไปในข้อตกลงน้ีเรียกว่า “ผู้อนุญาต” ฝ่ายหน่ึง กับ.................................................................................... 
ที่อยู่เลขที่ ............................. ถนน........................................ตําบล/แขวง ................................................. 
อําเภอ/เขต .............................. จังหวัด.................................... 
ซึ่งต่อไปน้ีในข้อตกลงน้ีเรียกว่า “ผู้ได้รับอนุญาต” อีกฝ่ายหน่ึง   
 โดยที่ผู้ได้รับอนุญาตได้รับอนุญาตให้เก็บ จัดหา หรือรวบรวมพันธ์ุพืชพื้นเมืองทั่วไป และ/หรือ พันธ์ุ
พืชป่า และ/หรือ ส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชดังกล่าว ตามหนังสืออนุญาตเลขที่ ...................................ออกให้ 
ณ วันที่ .................................................. ดังปรากฏตามสําเนาบัญชีแสดงรายการ และสําเนาหนังสืออนุญาต 
(เอกสารหมายเลข ๑ และ ๒) แนบท้ายข้อตกลงน้ี โดยมีวัตถุประสงค์ตามที่ระบุไว้ในหนังสืออนุญาต และโดยที่
ในการอนุญาตดังกล่าว ผู้ได้รับอนุญาตจะต้องตกลงแบ่งปันผลประโยชน์แก่ผู้อนุญาต เพื่อนําเงินรายได้ส่งเข้า
กองทุนคุ้มครองพันธ์ุพืช 
 ทั้งสองฝ่ายจึงทําข้อตกลงกันไว้ดังมีข้อความต่อไปน้ี 

ขอบเขตและวัตถุประสงค์ของการเก็บหรือรวบรวมพันธุ์พืช 
ข้อ ๑.  ผู้ได้รับอนุญาตจะเก็บ จัดหา รวบรวมพันธ์ุพืช หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชพื้นเมืองทั่วไป 

และพันธ์ุพืชป่า เฉพาะตามชนิด จํานวน ปริมาณที่ได้ระบุไว้ในหนังสืออนุญาตรวมทั้งจะดําเนินการเกี่ยวกับ
พันธ์ุพืช หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชดังกล่าว เฉพาะตามวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ในหนังสืออนุญาตและตาม
ข้อเสนอโครงการ (เอกสารหมายเลข ๒ และ ๓) แนบท้ายข้อตกลงน้ีเท่าน้ัน 

สิทธิและหน้าท่ีของผู้ได้รับอนุญาต 
ข้อ ๒.  ผู้ได้รับอนุญาตจะต้องแจง้ข้อมูลและรายละเอยีดตามแบบบญัชีแสดงรายการ (ค.พ. ๑๐) ให้แก่

ผู้อนุญาตภายใน ๓๐ (สามสิบวัน)  นับจากวันที่ได้เก็บ จัดหา หรือรวบรวมพันธ์ุพืช หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของ
พันธ์ุพืชตามข้อ ๑ 

ข้อ ๓.  ผู้ได้รับอนุญาตตกลงจะไม่ใช้ประโยชน์จากพันธ์ุพืช  และ/หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืช
นอกเหนือจากที่ได้รับอนุญาต 

ข้อ ๔.  ผู้ได้รับอนุญาตยอมรับว่าผูไ้ด้รับอนุญาตไม่มีสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิตามกฎหมาย
ใดๆสําหรับพันธ์ุพืช และ/หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชที่ได้รับอนุญาตจากการเก็บ จัดหา หรือรวบรวม   
ตามข้อ ๑ เว้นแต่จะเป็นสิทธิซึ่งผู้ได้รับอนุญาตจะได้มาตามข้อ ๑๐  

ข้อ ๕.  ผู้ได้รับอนุญาตจะไม่โอนสิทธิตามข้อตกลงน้ีให้แก่บุคคลอื่น 
ข้อ ๖.  ในการ.. 
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ข้อ ๖.  ในการใช้พันธ์ุพืช และ/หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชตามข้อตกลงน้ี ผู้ได้รับอนุญาตต้อง
ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติต่างๆอย่างเคร่งครัด รวมถึงการดําเนินงานตามโครงการ
จะต้องคํานึงถึงความปลอดภัยทางชีวภาพและตลอดจนต้องไม่ทําลายสิ่งแวดล้อมหรือเป็นอันตรายต่อระบบ
นิเวศน์ โดยผู้ได้รับอนุญาตจะรับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวในความเสียหายหรือความรับผิดใดๆอันเป็นผลมาจาก
การใช้ดังกล่าว  

ข้อ ๗.  ผู้ได้รับอนุญาตจะต้องป้องกันไม่ให้บุคคลอื่นครอบครองหรือใช้ประโยชน์จากพันธ์ุพืช       
ตามข้อตกลงน้ี                                              

ในกรณีที่ผู้ได้รับอนุญาตตกลงอนุญาตหรือจ้างบุคคลภายนอกให้ร่วมหรือช่วยดําเนินการตามโครงการ
ที่ได้รับอนุญาตตามข้อ ๑ ภายใต้ความรับผิดชอบของผู้ได้รับอนุญาต ผู้ได้รับอนุญาตต้องแจ้งรายละเอียด    
เรื่องดังกล่าวให้ผู้อนุญาตทราบภายใน........(..........) วันนับจากวันที่อนุญาตหรือว่าจ้าง การครอบครองหรือใช้
ประโยชน์จากบุคคลภายนอกดังกล่าวให้ถือเสมือนว่าเป็นการกระทําของผู้ได้รับอนุญาตตามข้อตกลงน้ี       
โดยผู้ได้รับอนุญาตมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามวรรคหน่ึงด้วย 

ข้อ ๘.  ผู้ได้รับอนุญาตต้องแจ้งผลการดําเนินงานให้ผู้อนุญาตทราบภายใน........(..........) วันนับจาก
วันที่การดําเนินงานตามโครงการได้เสร็จสิ้นลงหรือถือว่าสิ้นสุดลง และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ให้แก่ผู้อนุญาต
ภายใน ๓ ( สามเดือน )  นับจากวันที่การดําเนินงานตามโครงการได้เสร็จสิ้นลงหรือถือว่าสิ้นสุดลง 

ข้อ ๙.  ผู้ได้รับอนุญาตมีสิทธินําพันธ์ุพืช และ/หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชที่เก็บ จัดหา หรือ
รวบรวมตามข้อตกลงน้ี หรือที่ได้จากการปรับปรุง ศึกษา ทดลอง หรือวิจัยตามโครงการที่ได้รับอนุญาต ไปใช้
ประโยชน์ในทางการค้า โดยจะต้องส่งรายงานผลการใช้ประโยชน์ดังกล่าวเมื่อสิ้นสุดของทุกปีปฏิทินนับแต่ปีที่
ได้ใช้ประโยชน์     

ทั้งน้ี ผู้อนุญาตและ/หรือเจ้าหน้าที่ผู้รับมอบหมายจากผู้อนุญาตมีสิทธิที่จะขอตรวจสอบข้อมูลการใช้
ประโยชน์ดังกล่าวข้างต้นได้ตามที่ผู้อนุญาตเห็นสมควร 

ความเป็นเจ้าของสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา 
ข้อ ๑๐.  ผู้ได้รับอนุญาตเป็นผู้มีสิทธิย่ืนขอรับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาในผลงานการปรับปรุงพันธ์ุ  

ศึกษา ทดลอง หรือวิจัยที่ได้มาจากพันธ์ุพืช และ/หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชตามข้อตกลงน้ี 
 เมื่อผู้ได้รับอนุญาตได้รับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาใด ๆ สําหรับผลงานดังกล่าวในวรรคหน่ึง 

ผู้ได้รับอนุญาตต้องแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้อนุญาตทราบภายใน ๓๐ (สามสิบ)วัน นับแต่วันที่ได้รับสิทธิในทรัพย์สิน
ทางปัญญาดังกล่าว 

ข้อ ๑๑.  ในกรณีที่ผู้ได้รับอนุญาตไม่ประสงค์จะขอรับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาใด ๆ ตามข้อ ๑๐  
ไม่ว่าในประเทศใด ๆ ผู้ได้รับอนุญาตจะแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้อนุญาตทราบภายในกําหนด.....(...........)วันนับจาก
วันที่อาจขอรับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาดังกล่าวได้ 

          ภายในกําหนด..........(...........)วันนับจากวันที่ผู้อนุญาตได้รับแจ้งตามวรรคหน่ึง  ผู้อนุญาตอาจ
เจรจาทําความตกลงกับผู้ได้รับอนุญาตเป็นลําดับแรกเพื่อขอรับโอนสิทธิการย่ืนขอรับสิทธิในทรัพย์สิน        
ทางปัญญาจากผู้ได้รับอนุญาตโดยจะมีค่าตอบแทนหรือไม่ก็ได้ 

          หากผู้อนุญาตไม่ประสงค์จะขอรับโอนสิทธิตามวรรคสองหรือผู้อนุญาตกับผู้ได้รับอนุญาตไม่
สามารถตกลงกันได้ตามวรรคสอง ผู้ได้รับอนุญาตชอบที่จะโอนสิทธิการย่ืนขอรับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา
ให้กับบุคคลอื่นได้ 

 
การโอนสิทธิ.. 
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             การโอนสิทธิของผู้ได้รับอนุญาตตามวรรคสองและวรรคสามโดยจะมีค่าตอบแทนถือเป็น
การท่ีผู้ได้รับอนุญาตใช้ประโยชน์ในทางการค้าตามข้อ  ๙ และผู้ได้รับอนุญาตมีหน้าที่แบ่งปันผลประโยชน์
ให้แก่ผู้อนุญาตตามข้อ  ๑๒ 

การแบ่งปันผลประโยชน์ 
ข้อ ๑๒.  หากผู้ได้รับอนุญาตได้นําพันธ์ุพืช หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพชืที่เก็บ จัดหา หรือรวบรวม

ตามข้อตกลงน้ี หรือที่ได้จากการปรับปรุงพันธ์ุ ศึกษา ทดลอง หรือวิจัย ตามโครงการที่ได้รับอนุญาต ไปใช้
ประโยชน์ในทางการค้าตามข้อ  ๙  ผู้ได้รับอนุญาตตกลงแบ่งปันผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนให้แก่ผู้อนุญาตใน
ลักษณะที่เป็นทรัพย์สนิหรอื ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีหรือ การถ่ายทอดเทคโนโลยีหรือ การพัฒนาบุคลากร 
และหรือผลประโยชน์อื่น ๆ อย่างหน่ึงอย่างใดหรือหลายอย่างรวมกันตามข้อเสนอเกี่ยวกับการแบ่งปัน
ผลประโยชน์ที่ได้รับความเห็นชอบจากผู้อนุญาตจากยอดจําหน่ายสุทธิหรือบริการท่ีเกิดจากการหาประโยชน์
ดังกล่าว (เอกสารหมายเลข ๔)  ตลอดระยะเวลาที่ผู้ได้รับอนุญาตใช้ประโยชน์ในทางการค้าจากพันธ์ุพืช และ/
หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชดังกล่าว 

ในกรณีที่ผู้ได้รับอนุญาตตกลงหรืออนุญาตให้ผู้อื่นเป็นผู้ผลิตหรือใช้กรรมวิธีผลิตและจําหน่าย
หรือหาประโยชน์ใดๆ จากสินค้าที่ผู้ได้รับอนุญาตเป็นผู้พัฒนาจากพันธ์ุพืช/หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืช
ตามข้อตกลงน้ี ให้ถือเสมือนว่าผู้ได้รับอนุญาตเป็นผูผ้ลิตหรือใช้กรรมวิธีผลิตและหรือจําหน่ายสินค้าดังกล่าวเอง 
โดยผู้ได้รับอนุญาตมีหน้าที่แบ่งปันผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนให้แก่ผู้อนุญาตตามวรรคหน่ึง และผู้ได้รับอนุญาตต้อง
แจ้งให้ผู้อนุญาตทราบเป็นหนังสือภายใน.....(...........)วันนับจากวันที่ตกลงหรืออนุญาตดังกล่าว 

ในกรณีที่ผู้ได้รับอนุญาตได้รับประโยชน์ในทางการค้าจากพันธ์ุพืชใหม่ที่ผู้ได้รับอนุญาตได้สิทธิ
ในทรัพย์สินทางปัญญา ผู้ได้รับอนุญาตตกลงแบ่งปันผลประโยชน์ให้แก่ผู้อนุญาตตามความในวรรคหน่ึง    
ตราบเท่าที่ผู้ได้รับอนุญาตยังคงได้ประโยชน์ในทางการค้า แต่ไม่เกินกว่าระยะเวลาที่ได้รับประโยชน์จากการได้
สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาน้ัน  
 ข้อ ๑๓.  ในกรณีที่ปรากฏชัดว่าผู้ได้รับอนุญาตกระทําการในฐานะเปน็ตัวแทนของบุคคลอื่น หากมีการ
ใช้ผลงานวิจัยที่ได้จากพันธ์ุพืช และ/หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพชืตามข้อตกลงน้ีในทางการค้า การแบ่งปัน
ผลประโยชน์จะต้องพิจารณาจากผลประโยชน์ที่ตัวการเป็นผู้ได้รับ โดยผู้ได้รับอนุญาตมีหน้าที่ในการแบ่งปัน
ผลประโยชน์ให้แก่ผู้อนุญาตเสมือนหน่ึงว่าผู้ได้รับอนุญาตเป็นผู้ได้รับผลประโยชน์น้ันเอง 

ข้อ ๑๔.  ผู้อนุญาตและ/หรือเจ้าหน้าที่ผู้รับมอบหมายจากผู้อนุญาตมีสิทธิที่จะแก้ไขเพิ่มเติม
เปลี่ยนแปลงข้อตกลงน้ี เพื่อประโยชน์ในการป้องกันรักษาโรคและส่งเสริมสุขภาพการรักษาสวัสดิภาพของ
ประชาชน การรักษาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพหรือเพื่อประโยชน์สาธารณะ
อย่างอื่น 

อายุของข้อตกลง 
ข้อ ๑๕.  ข้อตกลงน้ีมีกําหนดระยะเวลานับจากวันที่ลงนามและให้ใช้บังคับได้ตราบเท่าที่ผู้ได้รับ

อนุญาตยังคงได้รับประโยชน์ในทางการค้าจากพันธ์ุพืช และ/หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชตามข้อตกลงน้ี 
ข้อ ๑๖.  เมื่อข้อตกลงน้ีสิ้นสุดลงตามข้อ ๑๕ หรือข้อ ๑๘ แล้ว ผู้ได้รับอนุญาตจะต้องยุติการใช้สิทธิ

และการหาประโยชน์ในทางการค้า ทําลายหรือส่งคืนให้แก่ผูอ้นุญาตซึ่งพันธ์ุพืชหรอืส่วนหนึ่งสว่นใดของพันธ์ุพืช
ตามโครงการหรือจัดการใดๆ เกี่ยวกับพันธ์ุพืชหรือส่วนหน่ึงส่วนใดของพันธ์ุพืชตามคําสั่งของผู้อนุญาต และ 

 
รายงานผล.. 



-๔- 
 

รายงานผลการดําเนินการเมื่อสิ้นสุดการใช้ประโยชน์ในทางการค้าจากพันธ์ุพืช และ/หรือส่วนหน่ึงส่วนใดของ
พันธ์ุพืชดังกล่าว 

ข้อ ๑๗.  การสิ้นสุดของข้อตกลงไม่มีผลกระทบต่อหน้าที่ของผู้ได้รับอนุญาตตามข้อ ๒ ข้อ ๗ ข้อ ๘ 
ข้อ ๙ ข้อ ๑๐ ข้อ ๑๑ และข้อ ๑๖  

การยกเลิกข้อตกลง 
ข้อ ๑๘.  หากผู้ได้รับอนุญาตไม่ปฏิบัติตามข้อตกลงข้อหน่ึงข้อใด หรือผู้ได้รับอนุญาตแจ้งข้อมูลหรือ

รายงานตามข้อ ๑  ข้อ ๗ ข้อ ๘ ข้อ ๙ ข้อ ๑๑ หรือข้อ ๑๒ ข้อใดข้อหน่ึงเป็นเท็จ ผู้อนุญาตมีสิทธิบอกเลิก
ข้อตกลงได้ทันทีโดยไม่ต้องบอกกล่าวก่อน  รวมทั้งมีสิทธิเรียกร้องค่าเสียหายตามกฎหมาย รวมถึงค่าใช้จ่ายใน
การระงับข้อพิพาท 
 

กฎหมายท่ีใช้บังคับ 
ข้อ ๑๙.  ข้อตกลงน้ีให้อยู่ภายใต้บังคับและการตีความของกฎหมายไทย   

 

การระงับข้อพิพาท 
ข้อ ๒๐.  ในกรณีที่มีข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง หรือข้อเรียกร้องใด ๆ เกิดข้ึนจากข้อตกลงน้ีหรือเกี่ยวเน่ือง

กับข้อตกลงน้ี ให้ทั้งสองฝ่ายตกลงเจรจากันเพื่อระงับข้อพิพาทภายใน ๙๐ (เก้าสิบ) วัน นับแต่วันที่ฝ่ายใด    
ฝ่ายหน่ึงมีหนังสือแจ้งให้อีกฝ่ายหน่ึงทราบถึงข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง หรือข้อเรียกร้อง หากตกลงกันไม่ได้ให้นํา  
ข้อพิพาทข้ึนสู่ศาลไทย   

 

ภาคผนวก 
ข้อ ๒๑.  เอกสารภาคผนวกแนบท้ายข้อตกลงน้ี  ให้ถือเป็นส่วนหน่ึงของข้อตกลงน้ี 

 เอกสารหมายเลข ๑ : สําเนาบัญชีแสดงรายการ 
เอกสารหมายเลข ๒ : สําเนาหนังสืออนุญาต  

 เอกสารหมายเลข ๓ :  ข้อเสนอโครงการ 
เอกสารหมายเลข ๔ :  ข้อเสนอเกี่ยวกับการแบ่งปันผลประโยชน์ที่ได้รับความเห็นชอบจากผู้อนุญาตแล้ว 

  

ข้อตกลงน้ีทําข้ึนเป็นสองฉบับมีข้อความถูกต้องตรงกัน ทั้งสองฝ่ายได้อ่านและเข้าใจข้อความโดยตลอด    
ดีแล้ว จึงลงลายมือช่ือไว้เป็นหลักฐานต่อหน้าพยานเป็นสําคัญและต่างยึดถือไว้ฝ่ายละฉบับ 
 

ลงช่ือ ..................................................... ผู้อนุญาต 
       (...................................................) 
 
ลงช่ือ ....................................................... ผู้ได้รับอนุญาต 
       (.....................................................) 
 
ลงช่ือ ........................................................ พยาน 
       (......................................................) 
 
ลงช่ือ ....................................................... พยาน 
       (.....................................................) 



แบบขออนุญาตใช้สัตว์เพ่ือการเรียนการสอน 
มหาวิทยาลัยแม่โจ ้

 
1. วันที่ยื่นค ำขออนุญำต          วันที่คำดว่ำจะเริ่มใช้สัตว์................................................................... 
    ...........................................................................................      วันที่คำดว่ำจะสิ้นสุดกำรใช้สัตว์......................................................... 

2. รำยชื่ออำจำรย์ประจ ำวิชำ.......................................................................................................... .......................................................... 
    ภำควิชำ/คณะ........................................................................................................โทรศัพท์............................................................... 
    โทรศัพท์มือถือ/โทรศัพท์ที่สำมำรถติดต่อได้กรณีฉุกเฉิน.......................................................... ........................................................... 

3. รำยชื่อผู้รับผิดชอบและควบคุมกำรใช้สัตว์ในกำรเรียนกำรสอน 
ชื่อ-สกุล สังกัด หมายเลขโทรศัพท์ท่ีติดต่อได้ 

ในกรณีฉุกเฉินหรือนอกเวลาราชการ 
 
 
 
 

  

 
4. ชื่อรำยวิชำ................................................................. รหสัวิชำ....................................................... จ ำนวนหนว่ยกิต.......................... 
    ประจ ำภำค........................ ปีกำรศึกษำ............................... สอนนักศึกษำชั้นปีที่............................. 
 
5. ข้อมูลเกี่ยวกับสัตว์ทดลอง (ระบุหน่วยเป็น ในระบบเมตริก) 

ชนิด พันธุ์/สายพันธุ์ อายุ เพศ น ้าหนัก/ขนาด จ้านวนทั งหมด 
 
 
 
 
 
 

     

 
6. วัตถุประสงค์ของกำรใช้สัตว์ในกำรเรียนกำรสอน 
 
 
 

เลขรับ ............................ 
วนัท่ีรับ ........................... 
(ส ำหรับคณะกรรมกำร) 



 7. เหตุผลควำมจ ำเป็นที่ต้องใช้สัตว์ในกำรสอน 
 
 
 
 8. วิธีกำรใช้สัตวโ์ดยย่อ 
 
 
 
 9. ระบุวิธีกำรเมตตำฆำต (Euthanasia) และวิธีก ำจัดซำกสัตว์หลังสิ้นสุดกำรสอน (ถ้ำมี) 
 
 
 
 10. ค ำรับรองของอำจำรย์ประจ ำวิชำ 
 ข้ำพเจ้ำขอยืนยันว่ำกระบวนกำรสอนที่เสนอมำในแบบขออนุญำตฯ นี้ สอดคล้องกับระเบียบที่เกี่ยวข้องของมหำวิทยำลัย- 
แม่โจ้ และสอดคล้องกับจรรยำบรรณกำรใช้สัตว์เพ่ืองำนทำงวิทยำศำสตร์ สภำวิจัยแห่งชำติ 
 หำกมีกำรเปลี่ยนแปลงใด ๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรใช้สัตว์เพ่ือกำรเรียน ข้ำพเจ้ำจะขออนุญำตใช้สัตว์เพ่ือกำรเรียนอีกครั้ง 
 
 
         ลงชื่อ ....................................................... 
               (.........................................................) 
                อำจำรย์ประจ ำวิชำ 
เรียน ประธำนกรรมกำรก ำกับและดูแลกำรใช้สัตว์ฯ 
       มหำวิทยำลัยแม่โจ ้
 
       เพื่อโปรดพิจำรณำอนุมตั ิ
 
 

ลงช่ือ......................................................................... 
       (.......................................................................) 
ต ำแหน่ง.................................................................... 
วัน.................... เดือน........................... พ.ศ............. 

 

อนุมัต ิ
 
 
 
 
ลงช่ือ............................................................. 
      (...........................................................) 
ต ำแหน่ง.......................................................
วัน........... เดือน........................ พ.ศ............ 
. 

เรียน  ประธำนกรรมกำรวิจยั 
         มหำวิทยำลัยแม่โจ ้
 
         เพื่อโปรดทรำบ 
 
 

ลงช่ือ............................................................. 
      (...........................................................) 
ต ำแหน่ง........................................................ 
วัน........... เดือน........................ พ.ศ............. 

 



 
 

 

แบบขออนุญาตเลี้ยงและใช้สัตว์ 
เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ ้
 
1. ชื่อโครงการ (ไทย)............................................................................................................................ ................ 

(อังกฤษ).......................................................................................................... .............................  

2. หัวหน้าโครงการ  
ชื่อ-สกุล.............................................................. ... รหัสประจ าตัวนักวิจัย.................................................  
ต าแหน่งทางวิชาการ............................................. ต าแหน่งบริหาร .........................................................  
สถานที่ติดต่อ............................................................................................................................ .................  
............................................................................................................................. .....................................  
โทรศัพท์............................. มือถือ............................. โทรสาร......................... e-mail ……………………… 

3. รายละเอียดผู้ร่วมโครงการ 

 
4. รายชื่อผู้รับผิดชอบปฏิบัติงานกับสัตว์ 

 

ชื่อ-นามสกุล สถานที่ท างาน การติดต่อ 
(ระบุหมายเลขโทรศัพท์/
โทรสาร e-mail หรือ
โทรศัพท์มือถือ) 

สถานภาพของผู้ร่วมโครงการ 
(อาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ 
นักศึกษา ป.ตรี/โท/เอก/ 
พนักงาน/ลูกจ้าง ฯลฯ) 

    
 
 
 

ชื่อ-นามสกุล สถานที่ท างาน ประสบการณ์เกี่ยวกับ
สัตว์ทดลอง 

วุฒิการศึกษา 

    
 
 
 

เลขรับ ............................ 
วันท่ีรับ ........................... 
(ส าหรับคณะกรรมการ) 



 
 

 

5. ลักษณะโครงการ  
งานวิจัย พ้ืนฐาน สาขา.........................................................  

 ประยุกต์ สาขา....................................................... ..  
งานทดสอบ ชนิดสารที่ท าการทดสอบ.....................................................  
งานผลิตชีววัตถุ ชนิดชีววัตถุท่ีผลิต................................................................  
อ่ืน ๆ (ระบ)ุ ............................................................................................ .....................  

6. เหตุผลความจ าเป็นในการใช้สัตว์ทดลอง และเหตุผลที่ไม่สามารถใช้วิธีการอ่ืนทดแทน  
6.1 Replacement (ไม่สามารถใช้วิธีการอ่ืนทดแทนได้) โปรดระบุเหตุผล..............................................  

............................................................................................................................. .............................  

..........................................................................................................................................................  
Reduction (แนวทางปฏิบัติในการลดจ านวนสัตว์ทดลองให้น้อยที่สุด)............................................  
..........................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. .............................  
Refinement (แนวทางปฏิบัติที่ท าให้สัตว์ได้รับความเจ็บปวดน้อยท่ีสุด)..........................................  
.......................................................................................................................... ................................  
............................................................................................................................. .............................  

6.2 ผลประโยชน์ต่อมนุษย์ สัตว์ หรือทางวิชาการ.....................................................................................  
............................................................................................................................. ............................. 
..........................................................................................................................................................  

7. ข้อมูลเกี่ยวกับสัตว์ทดลอง (ระบุหน่วยเป็น ในระบบเมตริก) 
ชนิด พันธุ์/สายพันธุ์ อายุ เพศ น้ าหนัก/ขนาด จ านวนทั้งหมด 

 
 
 
 

     

 

8. แหล่งที่มาของสัตว์ทดลอง/หน่วยงานรับผิดชอบการเลี้ยงสัตว์ที่ใช้ทดลอง  
8.1 แหล่งที่มาของสัตว์  

เพาะขยายพันธุ์ขึ้นใช้เองในหน่วยงาน/สถาบัน  
สั่งซื้อจากแหล่งเพาะขยายพันธุ์ต่างประเทศ ชื่อบริษัท/สถาบัน.....................................................  

ประเทศ................................................................... 



 
 

 

สั่งซื้อจากส านักสัตว์ทดลองแห่งชาติ  
ได้บริการจากหน่วยงานอื่นภายในประเทศ ชื่อหน่วยงาน...............................................................  

8.2 คุณภาพสายพันธุ์สัตว์จากแหล่งผลิต  
มีหลักฐานแสดงสายพันธุ์และความคงที่ทางพันธุกรรมของสายพันธุ์ที่ต้องการใช้  
ไม่มีหลักฐานแสดงสายพันธุ์และความคงที่ทางพันธุกรรมของสายพันธุ์ที่ต้องการใช้  

8.3 คุณภาพสัตว์จากแหล่งผลิต  
มีหลักฐานตรวจสอบได้ว่าเป็นสัตว์เลี้ยงด้วยระบบปลอดเชื้อเบื้องต้น (Conventional)  
มีหลักฐานตรวจสอบได้ว่าเป็นสัตว์เลี้ยงด้วยระบบปลอดเชื้อจ าเพาะ (Specific Pathogen Free)  
มีหลักฐานตรวจสอบได้ว่าเป็นสัตว์เลี้ยงด้วยระบบปลอดเชื้อสมบูรณ์ (Germ Free)  
อ่ืน ๆ (ระบ)ุ....................................................................................................................... .............  

เช่น มีหลักฐานตรวจสอบได้ว่าเป็นสัตว์เลี้ยงที่ผ่านมาตรฐานฟาร์ม เป็นต้น  
8.4 ศักยภาพของแหล่งผลิต  

มีวิธีการเพาะขยายพันธุ์ที่แสดงว่าสามารถเพาะขยายพันธุ์ที่ต้องการได้ทุกรูปแบบ ทั้งเพศ อายุ 
น้ าหนัก และจ านวน  

สามารถจัดบริการส่งโดยใช้มาตรฐานการขนส่งสัตว์สากล  
อ่ืน ๆ (ระบ)ุ............................................................................................................................. .......  

9. ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการเลี้ยงสัตว์ทดลอง  
9.1 มาตรฐานการเลี้ยง  

ปลอดเชื้อเบื้องต้น (Conventional)  
ปลอดเชื้อจ าเพาะ (Specific Pathogen Free)  
ปลอดเชื้อสมบูรณ์ (Germ Free)  
อ่ืน ๆ..........................................................................................................  

9.2 สภาพแวดล้อมของการเลี้ยง  
อุณหภูมิ.............................................................................................. .......  
ความชื้นสัมพัทธ์.................................................................................……. 
การถ่ายเทอากาศ......................................................................................  
ความเข้มแข็งแสงสว่าง........................................................................ ......  
อัตราส่วนของแสงสว่างกลางวันกับกลางคืน............................................. 
คุณภาพน้ า (กรณีเป็นสัตว์น้ า)...................................................................  
อ่ืนๆ.................................................................................................... ......  

 



 
 

 

9.3 อาหาร (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
อาหารเม็ดจากโรงงาน อาหารป่นผลิตเองสูตรพิเศษ อาหารปลอดเชื้อ  

9.4 การให้อาหาร  
ให้อาหารในอัตราปกติมีกินตลอดเวลา  
มีก าหนดเวลาและปริมาณอาหาร........................................................................ .  
มีสารเพิ่มในอาหาร  
โดยวิธีการอ่ืน ๆ (ระบุ).........................................................................................  

9.5 น้ าด่ืม  
น้ าประปา น้ าบาดาล น้ ากรองตะกอน  

9.6 วิธีการให้ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
มีน้ าให้ดื่มตลอดเวลา  
โดยบรรจุน้ าในขวดมีจุกและหลอด  
โดยวิธีการให้น้ าอัตโนมัติ  
โดยวิธีการอ่ืน ๆ (ระบุ)............................................................................................  

9.7 วัสดุรองนอน  
ใช้ ไม่ใช้  
กรณีท่ีใช้ วัสดุรองนอนที่ใช้ ได้แก่  
ขี้กบ ขี้เลื่อย  

กระดาษ วัสดุรองนอนปลอดเชื้อ  

วัสดุอื่น ๆ (ระบุ)....................................................  
การเปลี่ยนวัสดุรองนอน  
เปลี่ยนวัสดุรองนอนทุกวันเว้นวัน หรือทุก.............วัน  
เปลี่ยนวัสดุรองนอนนานกว่า 1 สัปดาห์ คือ..............................................................  
ไม่เปลี่ยนวัสดุรองนอน  

10. เทคนิคในการปฏิบัติการกับสัตว์  
10.1 วิธีการที่ท่านนามาปฏิบัติการกับสัตว์ในโครงการ  
การจับและควบคุมสัตว์  
การแยกเพศ  
การท าเครื่องหมายบนตัวสัตว์  
การให้สาร 
การเก็บตัวอย่างเลือด  



 
 

 

การสลบสัตว์  
การท าเมตตาฆาต (Euthanasia)  
การท าการผ่าตัด  
การเก็บตัวอย่างอุจจาระหรือปัสสาวะ  
อ่ืน ๆ (ระบ)ุ............................................................................................................  

10.2 วิธี ปริมาณ และต าแหน่งที่ให้สาร  
ให้ทางปาก (Oral) ปริมาณ.....................................มิลลิลิตร  
ชั้นผิวหนัง (Intradermal) ปริมาณ .........................มิลลิลติร ต าแหน่งที่ฉีด.................................  
เข้าใต้ผิวหนัง (Subcutaneous) ปริมาณ.................มิลลิลิตร ต าแหน่งที่ฉีด.................................  
เข้ากล้ามเนื้อ (Intramuscular) ปริมาณ..................มิลลิลิตร ต าแหน่งที่ฉีด.................................  
เข้าช่องท้อง (Intraperitoneal) ปริมาณ..................มิลลิลิตร ต าแหน่งที่ฉีด.................................  
เข้าหลอดเลือดด า (Intravenous) ปริมาณ..............มิลลิลิตร ต าแหน่งที่ฉีด.................................  

10.3 การเก็บตัวอย่างเลือด (กรณีใช้ยาสลบให้ระบุชนิดของยาสลบ)  
เลือดด าปนเลือดแดง Mixed Blood  
ปริมาณ............................มิลลิลิตร เก็บจากเส้นเลือด ...............................ใช้ยาสลบ.............................  
เลือดจากหลอดเลือดดา Venous Blood  
ปริมาณ............................มิลลิลิตร เก็บจากเส้นเลือด ...............................ใช้ยาสลบ.............................  
เลือดจากหลอดเลือดแดง Arterial Blood  
ปริมาณ............................มิลลิลิตร เก็บจากเส้นเลือด ...............................ใช้ยาสลบ.............................  
เจาะจากหัวใจ  
ปริมาณ..............................มิลลิลิตร ไม่ต้องการให้สัตว์ตาย  

ใช้ยาสลบ.........................................................................  
อ่ืน ๆ (ระบุ)......................................................................................  

10.4 วิธีการที่เลือกใช้ในการทาเมตตาฆาต (Euthanasia)  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………  

11. หลังจากสิ้นสุดงาน มีการปฏิบัติกับสัตว์ในกรณีต่อไปนี้ อย่างไร  
กรณีท่ีมีสาร isotope ในตัวสัตว์....................................................................................................  

..................................................................................................................................... ..................  

............................................................................................................... ........................................  



 
 

 

กรณีท่ียังมีสารพิษหรือเชื้อโรคท่ีอาจเกิดการแพร่กระจายในตัวสัตว์..............................................  
............................................................................................................................. ..........................  
....................................................................................................... ................................................  

กรณีท่ีไม่มีสารพิษหรือเชื้อโรคในตัวสัตว์........................................................................................  
.......................................................................... .............................................................................  
............................................................................................................................. ..........................  

12. โปรดระบุข้อก าหนดในการตัดสินใจที่จะหยุดการทดลองกับสัตว์ก่อนสิ้นสุดการทดลอง ตัวอย่างเช่น สัตว์
อยู่ในสภาพทรุดโทรม น้าหนักลด ไม่กินอาหาร ไม่กินน้า และไม่สามารถเคลื่อนไหวได้เอง  
................................................................................................ .....................................................................  
............................................................................................................................. ........................................  
............................................................................................................................................... ......................  
........................................................................................................... ..........................................................  
............................................................................................................................. ........................................  
.......................................................................................................................................................... ...........  
...................................................................................................................... ...............................................  
............................................................................................................................. ........................................  

 
ทั้งนี้ขอให้แนบข้อเสนอโครงการวิจัยฉบับเต็มที่มีรายละเอียดแผนงานการใช้สัตว์ตั้งแต่เริ่มต้นจน

สิ้นสุดโครงการ (ถ้าในโครงการไม่ได้ระบุรายละเอียดส่วนนี้  ให้จัดทาแผนภูมิแสดงรายละเอียดของการใช้
สัตว์ทดลองแนบมาด้วย) มายังคณะกรรมการรับผิดชอบเรื่องการใช้สัตว์  
 
 

ลายเซ็น...............................................................หัวหน้าโครงการ 
(.............................................................) 
วันที่ยื่นขอ ............................................ 

 
 



 

ข้อก ำหนดส ำหรับข้อเสนอกำรวิจัยที่มีกำรใช้สัตว์ 
ที่เสนอของบประมำณแผ่นดิน ผ่ำนส ำนักงำนคณะกรรมกำรวิจัยแห่งชำติ 

 

1. ข้อเสนอการวิจัยที่มีการใช้สัตว์ ต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการก ากับดูแลการเลี้ยงและใช้สัตว์
ของหน่วยงาน (หรือคณะกรรมการที่มีชื่อเรียกเป็นอย่างอ่ืน แต่มีหน้าที่ในการก ากับและดูแลการเลี้ยง
และใช้สัตว์) และต้องมีใบรับรองการอนุมัติให้ด าเนินการเลี้ยงและใช้สัตว์ ที่ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า
สอดคล้องกับจรรยาบรรณการใช้สัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ สภาวิจัยแห่งชาติ ลงนามโดยประธาน
คณะกรรมการก ากับดูแลการเลี้ยงและใช้สัตว์ของหน่วยงาน และหัวหน้าส่วนราชการในแบบฟอร์ม
ที่ก าหนด  

2. ผู้เสนอข้อเสนอการวิจัยเพ่ือขอรับงบประมาณแผ่นดิน ต้องส่งข้อเสนอการวิจัยพร้อมใบรับรองการ
อนุมัติให้ด าเนินการเลี้ยงและใช้สัตว์ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด 

 

แบบฟอร์มใบรับรอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ใบรับรองการอนุมัติใหด้ าเนินการเลี้ยงและใช้สตัว ์

ID #.........................                     

ชื่อข้อเสนอการวิจยั   

(ภาษาไทย) .................................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................................................................  

(ภาษาอังกฤษ) ............................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

ชื่อ-สกุล ผู้เสนอข้อเสนอการวจิัย 

              (ภาษาไทย)  .................................................................................................................................................................................. 
              (ภาษาอังกฤษ) ............................................................................................................................................................................... 
 หน่วยงานที่สังกัด (คณะ/กอง) ...................................................................................................................................................... 
                       (มหาวิทยาลัย/กรม) ......................................................................................................................................... 
          (กระทรวง) ....................................................................................................................................................... 

สถานที่ด าเนินการเลี้ยงและใช้สัตว ์
              ....................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

 ข้อเสนอการวิจัยนี้ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการก ากับดูแลการเลี้ยงและใช้สัตว์แล้ว เห็นว่ามีความสอดคล้องกับ
จรรยาบรรณการใช้สัตว์เพื่องานทางวิทยาศาสตร์ สภาวิจัยแห่งชาติ จึงเห็นสมควรให้ด าเนินการเลี้ยงและใช้สัตว์ ตามข้อเสนอการวิจัยนี้ได้ 
 
 
  ลงนาม  ........................................................                ลงนาม ........................................................ 
              (.......................................................)         (........................................................) 
ต าแหน่ง   ประธานคณะกรรมการก ากบัดูแลการเลี้ยงและใช้สัตว์ของหน่วยงาน       ต าแหน่ง  หัวหนา้ส่วนราชการ  
 วัน/เดือน/ปี .................................................     วัน/เดือน/ปี ...................................... 
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แนวทางปฏบิตัิเพื่อความปลอดภัยทางชีวภาพ 
ส าหรับการด าเนนิงานด้านเทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม่หรือพันธุวิศวกรรม 

 
บทน า 
 เทคโนโลยีชีวภาพสมยัใหมห่รือพันธุวิศวกรรม (Modern Biotechnology or Genetic Engineering) 
เป็นเทคโนโลยีที่ใช้ในการตัดแต่ง หรือดัดแปลงสารพันธุกรรมในสิ่งมีชีวิต ทั้งจุลินทรีย์ พืช และสัตว์ ให้มี
ลักษณะใหม่ตามที่ต้องการ ซึ่งโดยธรรมชาติแล้วสิ่งมีชีวิตนั้น ๆ จะไม่มีลักษณะดังกล่าว ปัจจุบันเทคโนโลยี 
ชีวภาพสมัยใหม่หรือพันธุวิศวกรรมเป็นวิทยาการหนึ่งที่ก้าวหน้าและมีศักยภาพสูงในการสร้างประโยชน์ให้กับ
มนุษยชาติ ทั้งทางด้านอุตสาหกรรม การแพทย์ และการเกษตร ทั้งนี้ ตามหลักการสากลในการด าเนินงานวิจัย
และพัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม่ ต้องมีการดูแลความปลอดภัยทางชีวภาพอย่างถูกต้องและเพียงพอ 
เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าการวิจัยและพัฒนาพันธุวิศวกรรมจะมีความปลอดภัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยและ
ต่อสิ่งแวดล้อมสูงสุด หลักการที่มีการใช้ดูแลประเด็นดังกล่าว ได้แก่ ความปลอดภัยทางชีวภาพ (biosafety) 
โดยมีการแบ่งงานวิจัยด้านพันธุวิศวกรรมออกเป็นประเภทต่าง ๆ ตามระดับความเสี่ยง (Biological Safety 
Levels – BSLs) และระบุระดับความปลอดภัยของสถานที่  ที่เหมาะสมส าหรับการทดลองนั้น ๆ และมี
คณะกรรมการความปลอดภัยทางชีวภาพระดับสถาบัน (Institutional Biosafety Committee – IBC) เป็น
คณะกรรมการที่จัดข้ึนในหน่วยงานหรือสถาบันที่มีกิจกรรมเกี่ยวกับพันธุวิศวกรรม ท าหน้าที่ในการพิจารณา
ประเมินและตรวจสอบโครงการวิจัยที่หัวหน้าโครงการวิจัยเสนอ รวมทั้งมีบทบาทในการตรวจสอบมาตรฐาน
ของสถานที่ทดลอง โดยมีคณะกรรมการเทคนิคด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ (Technical Biosafety 
Committee – TBC) ให้ค าปรึกษาในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ด้านเทคโนโลยีชีวภาพและพันธุวิศวกรรม 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งกับโครงการวิจัยประเภทที่ 3 ซึ่งเป็นโครงการที่อาจมีอันตรายต่อผู้ปฏิบัติงาน สาธารณชน 
และสิ่งแวดล้อม  

นิยาม 
 เทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม่หรือพันธุวิศวกรรม (Modern Biotechnology or Genetic 
Engineering) หมายถึง 

1. กระบวนการใช้เทคนิคกรดนิวคลีอิคในหลอดทดลอง (in vitro) หรือในสภาพของห้องปฏิบัติการ 
รวมถึงการตัดต่อสารพันธุกรรม หรือการใช้สารพันธุกรรมลูกผสม หรือการใส่กรดนิวคลีอิคเข้าไปเป็นส่วนหนึ่ง
ของสารพันธุกรรมของสิ่งมีชีวิต ซึ่งข้ามขอบเขตของการผสมพันธ์ุตามธรรมชาติ และไม่ได้ใช้เทคนิคในการ
ขยายพันธ์ุหรือคัดเลือกพันธ์ุแบบดั้งเดิม (ธรรมชาติ) หรือ 

2. การรวมตัวกันของเซลล์ (fusion of cells) นอกวงศ์ (family) ทางอนุกรมวิธาน ซึ่งข้ามขอบเขต
ของการผสมพันธ์ุตามธรรมชาติ และไม่ได้ใช้เทคนิคในการขยายพันธ์ุหรือคัดเลือกพันธ์ุแบบดั้งเดิม (ธรรมชาติ) 

สิ่งมีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรม หรือสิ่งมีชีวิตดดัแปรพันธุกรรม  (Genetically Modified Organism – 
GMOs) หมายถึง สิง่มีชีวิตใดก็ตามที่มกีารตัดต่อ ตัดแต่ง ดัดแปลง หรือเปลี่ยนแปลงสารพันธุกรรม หรือ
ผสมผสานสารพันธุกรรมที่แปลกใหม่ (novel combination of genetic material) ซึ่งได้จากการใช้
เทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม ่

สารพันธุกรรม (genetic materials) หมายถึง กรดนิวคลิอิค ยีน โครโมโซม ทีเ่ป็นองค์ประกอบ
ของสิ่งมีชีวิตที่ใช้ในการถ่ายทอดทางพันธุกรรม 
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กิจกรรมเกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรม หมายถึง กิจกรรมในลักษณะใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
สิ่งมีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรม ได้แก่ การน าเข้า การส่งออก การผลิต การใช้ การปลดปล่อย การจ าหน่าย การ
เคลื่อนย้าย การเก็บรักษา การขนส่ง และการก าจัด 

ระดับความปลอดภัยทางชีวภาพ (biosafety level) หมายถึง ระดับความปลอดภัยทางชีวภาพใน
การท างานที่มีการใช้สิ่งมีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรมหรือเช้ือโรคในคนและสัตว์ภายใต้สภาพควบคุมที่ระดบัต่าง ๆ  
ทั้งนี้ ในบางประเทศระดับความปลอดภัยทางชีวภาพมีความหมายเดียวกบัระดบัสภาพควบคุม 

การทดลองในสภาพควบคุม  (contained use) หมายถึง  การทดลองหรอืวิจัยในสภาพควบคุมปิด
มิดชิด ซึ่งมีการใช้สิ่งของหรือสภาพ เพื่อกีดขวางทางกายภาพ ทางเคมี ทางชีววิทยา หรือหลายลักษณะรวมกัน 
เพื่อจ ากัดการติดต่อสัมผัสกับสิ่งมีชีวิตและสิง่แวดล้อมภายนอก 

การใช้ในการทดลองภาคสนามในสภาพจ ากัด (confine use) หมายถึง การทดลองทีม่ีการใช้
สิ่งมีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรมในภาคสนาม ซึ่งมีขอบเขตพื้นทีจ่ ากัด ตามความเห็นชอบของคณะกรรมการความ
ปลอดภัยทางชีวภาพระดับสถาบัน ภายใต้เงื่อนไขและสภาพจ ากัดทีจ่ะลดและป้องกันผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม
ภายนอก และป้องกันการปลดปล่อยสารพันธุกรรมสูส่ิ่งแวดล้อม และสูห่่วงโซ่อาหารของมนุษย์และสัตว์ 

การปลดปล่อยสู่สิ่งแวดล้อม (environmental release or deliberate release) หมายถึง 
การด าเนินการใด ๆ ซึ่งผู้น าเข้า ผู้ผลิต ผู้ใช้ในสภาพควบคุม และผู้ใช้ในการทดลองภาคสนามในสภาพจ ากัด   
มีเจตนาปลดปลอ่ยสิง่มีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรม หรอืสิง่ทีม่ีชีวิตปนเปื้อนสารพันธุกรรมสูส่ิ่งแวดล้อม โดยไม่
ควบคุมและจ ากัดการติดต่อสัมผัสกับสิ่งแวดล้อมภายนอก 

คณะกรรมการความปลอดภัยทางชีวภาพระดับสถาบัน (Institutional Biosafety Committee - 
IBC) หมายถึง คณะกรรมการที่สถาบันหรือหน่วยงาน แต่งตั้งข้ึนเพื่อท าหน้าทีพ่ิจารณา ให้ค าแนะน า และ
ตรวจสอบการด าเนินงาน หรือโครงงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับเทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม่หรือพันธุวิศวกรรม ให้เป็นไป
ตามแนวทางปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยทางชีวภาพ 

คณะกรรมการเทคนิคด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ (Technical Biosafety Committee – 
TBC) หมายถึง คณะกรรมการที่ท าหน้าทีใ่ห้ค าปรึกษาด้านเทคนิคในการด าเนนิกจิกรรมใด ๆ ทีเ่กี่ยวกบัการวิจัย
ด้านเทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม่หรือพันธุวิศวกรรม ให้เป็นไปตามแนวทางปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยทางชีวภาพ 
รวมถึงการบ่งช้ีประเภทของงานที่มีระดับความเสี่ยงอันตรายทีย่ังไม่มีความแน่ชัด ตลอดจนท าหน้าที่ประสานงาน
กับหน่วยงานที่มหีน้าที่ควบคุมสิง่มีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรม และเป็นแกนกลางในการประสานงานควบคู่กับการ
สร้างขีดความสามารถของ IBC ของประเทศ 

การประเมินความเสี่ยง (risk assessment) หมายถึง ข้ันตอนการวิเคราะหเ์พื่อประเมินความเสี่ยง
อันตรายต่อสิง่แวดล้อมและสุขอนามัยของมนุษย์  ไม่ว่าความเสี่ยงนั้นจะเกิดข้ึนโดยตรงหรือทางอ้อม  เกิดข้ึน
ทันทีหรือเกิดตามมาภายหลัง ซึ่งเป็นผลจากการด าเนินใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกบัการใช้สิง่มีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรม 

วัตถุประสงค์ 
แนวทางปฎิบัติเพื่อความปลอดภัยทางชีวภาพ ส าหรับการด าเนินงานงานด้านเทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม่ 

หรือพันธุวิศวกรรม มีวัตถุประสงค์เพื่อ 
1) เป็นแนวทางปฏิบัติในการขออนุมัติด าเนินการวิจัยและทดลอง โดยระบกุระบวนการขออนมุัติ

และการด าเนินการเกี่ยวกบัสิง่มีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรมและผลิตภัณฑ์ทีเ่กี่ยวข้อง 



  

คู่มือการจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการ 
ด้านการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 

107 

 

2)  เป็นแนวทางส าหรับผู้วิจัยในการวางแผนการวิจัย โดยระบุข้ันตอนและวิธีในการด าเนินการทดลอง 
อย่างปลอดภัยจากความเสี่ยง และไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ความหลากหลายทางชีวภาพ และสุขอนามัย
ของมนุษย ์

3)  เป็นแนวทางในการแบ่งประเภทการวิจัยและทดลองเกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรมตามระดับ
ความเสี่ยง 

ประเภทของการวิจัยและทดลองเกี่ยวกับการดัดแปลงพันธุกรรม 
งานทางเทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม่หรือพันธุวิศวกรรม แบ่งได้เป็น 4 ประเภท ตามระดบัความเสีย่ง 

ได้แก่ 
1. งานประเภทท่ี 1 การวิจัยและทดลองท่ีไม่มีอันตราย 

งานประเภทนี้ เป็นงานวิจัยและทดลองที่ไม่มีอนัตรายต่อผูป้ฏิบัติงานในหอ้งทดลอง ชุมชน และ
สิ่งแวดล้อม ใช้การควบคุมระดบัความปลอดภัยทางชีวภาพ BSL1 (Biosafety Level 1) 

1.1 การวิจัยและทดลองท่ีจ าแนกเป็นงานประเภทท่ี 1 ได้แก ่
1) การดัดแปลงพันธุกรรมของเซลลส์ิ่งมีชีวิตที่ไม่กอ่ให้เกิดอันตราย 
2) งานวิจัยและทดลองทีเ่กีย่วข้องกบัสิง่มีชีวิตดัดแปลงพนัธุกรรมที่มกีารแลกเปลี่ยน DNA 

โดยกระบวนการทางสรีรวิทยา ซึง่เป็นที่ยอมรบั (รายละเอียดดังภาคผนวกที่ 2 ข้อ 2.1 ของแนวทางปฏิบัติฯ)  
3) การวิจัยและทดลองที่เกี่ยวกับระบบเจ้าบ้าน/พาหะที่ได้อนุญาตไว้ (ภาคผนวกที่ 2 ข้อ 

2.2 ของแนวทางปฏิบัติฯ) 
4) การวิจัยและทดลองดัดแปลงพันธุกรรมในพืชที่ใช้สารพันธุกรรมจากพืชชนิดนั้นเอง และ

ไม่เป็นวัชพืชร้ายแรงหรือไม่สามารถผสมข้ามกับวัชพืชได้ 
1.2 ตัวอย่างงานประเภทท่ี 1 
 1)   การวิจัยและทดลองที่เกี่ยวข้องกับการรวมโปรโตพลาสสต์ (Protoplast) ซึ่งมาจาก

จุลินทรีย์ที่ไม่ก่อโรค 
 2)   การวิจัยและทดลองทีเ่กี่ยวข้องกับการรวมโปรโตพลาสต์ หรือ embryo rescue ของพืช 
 3)   การวิจัยและทดลองที่เกี่ยวข้องกบัการรวมเซลลส์ัตว์ช้ันสูงที่ไมก่่อใหเ้กิดสิ่งมีชีวิตใหม่ได้ 

และไม่ก่อให้เกิดอันตราย 
1.3 วิธีการด าเนินงาน 

 หัวหน้าโครงการวิจัยเพียงแจ้งรายละเอียดการทดลองและวิธีการด าเนินงานทีเ่หมาะสมต่อ 
IBC ให้ทราบถึงสภาพการท างานและมาตรการความปลอดภัยทางชีวภาพ และเริ่มงานได้ทันทีเมื่อ IBC อนุมัต ิ

2. งานประเภทท่ี 2 การวิจัยและทดลองท่ีอาจเป็นอันตรายในระดับต่ าต่อผู้ปฏิบัติงานในห้อง 
ทดลอง ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 

งานประเภทนี้ เป็นงานวิจัยและทดลองทีอ่าจมอีันตรายในระดับต่ าต่อผูป้ฏิบัติงานในห้องทดลอง 
ชุมชน และสิ่งแวดล้อม ควรใช้การควบคุมระดบัความปลอดภัยทางชีวภาพ BSL1 หรือ BSL2 (Biosafety 
Level 2) เป็นอย่างต่ า 

2.1 การวิจัยและทดลองท่ีจ าแนกเป็นงานประเภทท่ี 2 ได้แก ่
1) การดัดแปลงพันธุกรรมของเซลลส์ิ่งมีชีวิตที่ก่อให้เกิดอันตรายในระดับต่ า 
2) การวิจัยและทดลองทีเ่กี่ยวกบัระบบเจ้าบ้าน/พาหะที่ไม่ได้อนุญาตไว้ (ภาคผนวกที่ 2 

ข้อ 2.2 ของแนวทางปฏิบัติฯ) 
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3) การวิจัยและทดลองทีเ่กี่ยวกบัระบบเจ้าบ้าน/พาหะที่อนญุาตไว้แล้ว (ภาคผนวกที่ 2 
ข้อ 2.2 ของแนวทางปฏิบัติฯ) แต่ยีนที่จะน ามาเช่ือมมลีักษณะเป็น 

- ตัวก าหนดให้เกิดพิษภัย หรือ 
- DNA หรือ RNA จากจลุินทรีย์ที่กอ่ให้เกิดโรคในมนุษย์ สัตว์ หรือพืช ที่อยู่ในบัญชี

ระดับความเสี่ยง 2 (ภาคผนวกที่ 2 ข้อ 2.3 ของแนวทางปฏิบัติฯ) หรือมียีนสร้างโปรตีนทีม่ีผลต่อการเจริญเติบโต
หรือการแบง่เซลล ์

4) การวิจัยและทดลองกบัสิง่มีชีวิต (ภาคผนวกที่ 2 ข้อ 2.3 ของแนวทางปฏิบัติฯ) 
5) การวิจัยและทดลองดัดแปลงพันธุกรรมพืชที่ได้รบัสารพันธุกรรมจากพืชชนิดอื่น หรือ

สิ่งมีชีวิตอื่น แต่ต้องไม่มสีารพันธุกรรมของสิ่งมีชีวิตก่อโรคตา่งถิ่น 
2.2 ตัวอย่างงานประเภทท่ี 2 

1) การวิจยัและทดลองทีเ่กี่ยวกบัระบบเจ้าบ้าน/พาหะทีอ่นุญาตไว้แล้ว แต่ยีนที่น ามาเช่ือม  
มีลักษณะเป็นยีนที่ท าให้เกิดมะเร็ง 

2) การดัดแปลงพันธุกรรมของสตัว์ (รวมทั้งสตัว์ที่ไม่มกีระดูกสันหลัง) การดัดแปลงพันธุกรรม
ของไข่ หรือไข่ที่ผสมแล้วหรือตัวอ่อนช่วงต้น โดยวิธีการใด ๆ เพื่อก่อให้เกิดสิ่งมีชีวิตใหม่ 

2.3 วิธีการด าเนินงาน 
หัวหน้าโครงการวิจัยต้องส่งรายละเอียดการทดลอง และวิธีการจัดการความเสี่ยงไปยงั IBC 

โดย IBC จะพจิารณา ถึงสภาพการท างาน และมาตรการความปลอดภัยทางชีวภาพ และจะเริ่มงานวิจัยได้
ต่อเมื่อ IBC ได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว ทั้งนี้ IBC ต้องส่งข้อเสนอโครงการและผลการประเมินไปยัง TBC เพื่อ
เก็บไว้เป็นข้อมลู 

3. งานประเภทท่ี 3 การวิจัยและทดลองท่ีอาจมีอันตรายต่อผู้ปฏิบัติงานในห้องทดลอง ชุมชน
และสิ่งแวดล้อม หรือเกี่ยวกับการรักษาผู้ป่วยโดยการดัดแปลงพันธุกรรม หรือการวิจัยท่ีอาจมีอันตรายใน
ระดับท่ียังไม่เป็นท่ีทราบแน่ชัด 

งานประเภทนี้ เป็นงานวิจัยและทดลองที่อาจมีอันตรายต่อผู้ปฏิบัตงิานในห้องทดลอง โดยเป็น
การวิจัยในเช้ือที่ก่อโรคร้ายแรงในคนหรือสัตว์ ซึ่งโดยปกตจิะไม่แพรจ่ากคนหรือสัตว์ที่ติดเช้ือไปยงัคนหรือสัตว์
อื่น และเป็นโรคที่มีวิธีป้องกันและวิธีรกัษาที่ได้ผล หรือเป็นงานวิจัยและทดลองเกี่ยวกับการรักษาผูป้่วยโดย
การดัดแปลงพันธุกรรม ทั้งนี้ งานที่ยงัไม่ทราบแน่ชัดถึงระดบัอันตรายจะรวมอยู่ในประเภทนี้ด้วย 

งานวิจัยประเภทนี้ใช้วิธีควบคุมและปอ้งกันอันตรายในระดับความปลอดภัยทางชีวภาพ BSL2, 
BSL3 หรือ BSL4 แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ระดบัของการควบคุมและป้องกันอันตราย จะแปรเปลี่ยนไปตามลักษณะ
งานและระดับอันตรายทีจ่ะประเมินได้ ในบางกรณีระดับความปลอดภัยทางชีวภาพ BSL2 อาจเพียงพอ หากมี
มาตรการเสริมที่สามารถปอ้งกันอันตรายทีเ่หมาะสม 

3.1 การวิจัยและทดลองท่ีจ าแนกเป็นงานประเภทท่ี 3 ได้แก่  
1) การวิจัยและทดลองทีเ่กี่ยวกบัระบบเจ้าบ้าน/พาหะ หรือยนี หรือช้ินส่วน DNA จาก

เช้ือจุลินทรียท์ี่อาจท าใหเ้กิดโรคในมนุษย์ สัตว์ หรือพืช ตามบัญชีระดับความเสี่ยง 3 ตามภาคผนวกที่ 2 ข้อ 
2.4 ของแนวทางปฏิบัติฯ หรอืเช้ือที่อาจมีอันตรายในระดับที่ยังไม่เป็นที่ทราบแน่ชัด 

2) การวิจัยและทดลองเกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตที่ผลิตสารพิษ (toxin producers) การวิจัยที่
เกี่ยวข้องกบั DNA และการโคลนน่ิง DNA (DNA cloning) ที่ควบคุมการสร้างสารพิษ หรือผลิตสารพิษที่ม ี
LD50 ต่ ากว่า 100 นาโนกรัมตอ่กิโลกรมั (ภาคผนวกที่ 2 ข้อ 2.6 ของแนวทางปฏิบัติฯ) การวิจัยทีเ่กี่ยวกบัยีนที่
ใหผ้ลผลติสงูถึงแม้ว่าสารพิษทีผ่ลติจะมี LD50 สูงกว่า 100 นาโนกรัมตอ่กโิลกรมั ทัง้นี้ รวมถงึการวิจยัที่ใช้ DNA 



  

คู่มือการจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการ 
ด้านการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 
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ของจลุินทรียท์ี่ผลิตสารพิษ ซึ่งยังไม่ทราบแน่ชัดว่าอาจจะยงัมียีนสารพิษอยู่ ต้องระบุรายละเอียดการทดลองให้
ชัดเจนถึงชนิดของสารพิษ ชนิดของสิ่งมีชีวิตที่ใช้ร่วมในการท าโคลนนิ่ง (cloning) และระดับความเป็นพิษที่ LD50 

3) การวิจัยและทดลองที่ใช้ไวรสัเป็นพาหะ ซึง่ท าใหเ้ซลลม์นุษยต์ิดเช้ือได้ หรืองานวิจัยทีม่ ี
DNA ส่วนที่เสริมแต่ง ซึ่งมีความสามารถผลิตสารควบคุมการเจริญเติบโต หรือเป็นสารที่เป็นพิษต่อเซลล์มนุษย์ 

4) การวิจัยและทดลองทีเ่กี่ยวกบัการรักษาผู้ป่วยด้วยการดัดแปลงพันธุกรรมทกุประเภท 
5) การวิจัยและทดลองใด ๆ ที่มีการฉีดช้ินส่วนหรือสารพันธุกรรมของไวรัสเข้าไปในตัวอ่อน 

เพื่อดัดแปลงพันธุกรรมของสัตว์ที่มีการหลั่ง หรือผลิตตัวไวรสั 
6) การวิจัยและทดลองที่มีการสร้างสายพันธ์ุจุลินทรีย์ที่มีการต้านทานยาปฏิชีวนะหลาย

ชนิด โดยที่ยาปฏิชีวนะนั้น ๆ ใช้ในการบ าบัดรักษามนุษย์ สัตว์ หรือใช้ในการเกษตร  
7) การวิจัยและทดลองดัดแปลงพันธุกรรมพืชที่ได้รบัสารพันธุกรรมจากพืชชนิดอื่น หรือ

สิ่งมีชีวิตอื่น โดยสารพันธุกรรมนั้นมาจากจลุินทรีย์ต่างถ่ินที่กอ่โรค หรือมียีนสร้างสารพิษต่อสัตว์มีกระดูกสันหลงั 
หรือสร้างสารออกฤทธ์ิทางเภสัช หรือสารที่ใช้ในอุตสาหกรรม 

8) การวิจัยและทดลองที่ไม่ได้จัดอยู่ในกลุ่มใด ๆ ของงานประเภทที่ 1 ประเภทที่ 2 หรอื 
ประเภทที่ 3 แต่อยู่ในประเด็นและแนวทางที่ก าหนดไว้ 

3.2 ตัวอย่างงานประเภทท่ี 3 
1) การวิจัยและทดลองทีเ่กี่ยวกบัการเช่ือมต่อระหว่างสารพันธุกรรมทั้งอันของไวรสั หรือ

ไวรอยด/์ช้ินส่วนที่เป็นส่วนประกอบ (complementary fragment) ซึ่งก่อใหเ้กิดการติดเช้ือ หรือเป็นส่วนส าคัญ
ที่ท าให้เกิดโรค รวมทัง้การทดลองทีเ่กีย่วข้องกบัการติดเช้ือของเจ้าบ้าน หรือการเพิ่มความรุนแรงและความสามารถ
ของการติดเช้ือ 

3.3 วิธีการด าเนินงาน  
งานประเภทที่ 3 นี ้ จะต้องได้รับการประเมิน และการแนะน าจาก TBC ผ่าน IBC โดย

หัวหน้าโครงการวิจัยต้องส่งรายละเอียดการทดลอง และวิธีการจัดการความเสี่ยงไปยงั IBC พิจารณา เพื่อส่ง
ข้อแนะน าพร้อมความเห็นไปที ่ TBC เพื่อการประเมิน ทัง้นี้ การเริ่มงานวิจัยทีจ่ัดอยู่ในประเภทนี้จะกระท าได้
ต่อเมื่อ IBC และ TBC ได้พิจารณาอนุมัติแล้ว 

4. งานประเภทท่ี 4 การวิจัยและทดลองท่ีอาจเป็นอันตรายระดับร้ายแรงต่อผู้ปฏิบัติงานในห้อง 
ทดลอง ชุมชน และสิ่งแวดล้อม และ/หรือขัดต่อศีลธรรม  

งานวิจัยประเภทนี ้จะไม่ได้รับอนุญาตให้ด าเนินการ ซึง่รวมถึงกิจกรรมเหล่าน้ี ได้แก ่
1) งานวิจัยที่ไม่มีมาตรการ และ/หรือข้อมูลที่ใช้ในการพิสูจน์ และควบคุมป้องกันในเชิง

วิทยาศาสตร์อย่างชัดเจน 
2) งานวิจัยและทดลองที่มุง่เน้นผลิตสิ่งมีชีวิตก่อโรค/สารพิษ เพื่อเป้าหมายทางสงคราม และการ

ท าลายล้างเผ่าพันธ์ุมนุษย์หรือสัตว์  
3) งานวิจัยและทดลอง ที่มุง่จะดัดแปลงพันธุกรรมของมนุษย์ด้วยเทคนิคทางพันธุวิศวกรรม ที่

ไม่ได้มีวัตถุประสงค์ในการรักษาความผิดปกติทางพันธุกรรม 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : ผู้วิจัยสามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้จากแนวทางปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยทางชีวภาพส าหรับการด าเนินงานด้าน
เทคโนโลยีชีวภาพสมัยใหม่หรือพันธุวิศวกรรม ฉบับพิมพ์คร้ังท่ี 8 ปี พ.ศ. 2556 จัดท าโดย คณะกรรมการเทคนิคด้านความปลอดภัย
ทางชีวภาพ ศูนย์พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแห่งชาติ ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ และสนับสนุน
โดยส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ   



 
 

หัวหน้าโครงการวิจัย  ...............................................................................................................................  

สถานที่ท างาน/ติดต่อ  ..............................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

โทรศัพท์ ………………….……….โทรสาร ……………..………….E-mail  ...........................................................  

ชื่อโครงการวิจัย  ......................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

แหล่งสนับสนุนทุน  ..................................................................................................................................  

ระยะเวลาการด าเนินงาน ……… ปี เริ่มโครงการ........................ สิ้นสุดโครงการ. ......................................  

วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย  .................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

ผู้ร่วมโครงการวิจัย  ..................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

(โปรดแนบส าเนาโครงการฉบับสมบูรณ์) 

โปรดระบุด้วยเครื่องหมาย  ลงใน   หน้ากิจกรรมของโครงการเพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการพิจารณาจัด

ระดับ 

 

ประเภทสิ่งมีชีวิตที่ใช้ในการท าวิจัย  

  จุลินทรีย ์           พืช            สัตว์            อ่ืนๆ (โปรดระบุ)  .......................  

 

ประเภทของกลุ่มงานวิจัย (ตามรายละเอียดในบทที่ 2 หน้า 13 – 19)  

  ประเภทที่ 1 (ขอยกเว้น)    ประเภทที่ 2 (ขอประเมินโดย IBC) 

  ประเภทที่ 3 (ขอประเมินโดย TBC)   ประเภทที่ 4 (ขอประเมินโดย TBC) 

 

แบบฟอร์มส าหรับการทดลองในระดับห้องปฏิบตัิการ 



โปรดระบุข้อมูลจ าเพาะ 

1. รายละเอียดการแสดงออกของยีนที่เกิด (หรือคาดว่าจะเกิด) จากการดัดแปลงสารพันธุกรรม 

1.1  สิ่งมีชีวิตที่ได้รับการตัดต่อ ………………………………………………………………………………………………… 

1.2  การแสดงออกของยีนที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

องค์ประกอบของยีนที่สอดใส่ 
(insertion gene) 

ลักษณะการแสดงออก 

เซลล์เจ้าบ้าน (host) intermediate host 

1. promoter   

2. enhancer   

3. gene   

4. terminator   
 

กรณีท่ีเซลล์เจ้าบ้าน (host) / พาหะ (vector) ไม่ได้อยู่ในบัญชีรายชื่อของเจ้าบ้าน/พาหะท่ีรับรองแล้วว่า

ปลอดภัยในแนวทางปฏิบัติเพ่ือความปลอดภัยทางชีวภาพ กรุณาแนบรายละเอียดพร้อมแผนภาพ 

(map) 
 

2. ชิ้นส่วนของสารพันธุกรรมที่ใช้ในการถ่ายโอน (recombinant insert) 

2.1   แหล่งและล าดับเบสของ DNA/RNA (ระบุชื่อจีนัส สปีชีส์ ชื่อยีน และ GenBank Acc. No.)  

………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2.2   บทบาทและผลผลิตจากยีนหรือล าดับเบสที่ใช้ …………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. ระบบพาหะ (vector system) 

3.1   สายพันธุ์ของเซลล์เจ้าบ้าน (host) ที่ใช้ในการเพ่ิมจ านวน (ระบุ strain) ......................................  

............................................................................................................................. ......................... 

3.2   ระบุรายละเอียดของ พาหะ (vector) (ระบุว่าเป็น derivative ของพาหะใดที่เคยอนุมัติให้ใช้ได้

อย่างปลอดภัยหรือไม่) หากเป็นพาหะใหม่ ให้แนบรายละเอียดพร้อมแผนภาพประกอบ (map) 

............................................................................................................................. .........................

......................................................................................................................................................  



3.3   ถ้าเป็นไวรัส อาจก่อให้เกิดโรคหรือพิษภัยหรือไม่ ถ้าใช่ระบุชื่อและ/หรือชนิดของโปรตีนหรือพิษ 

......................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................... 

4. วิธีการส่งถ่ายยีน (gene transfer method)  

............................................................................................................................. ..................................

............................................................................................................................................. .................. 

5. รายละเอียดสถานที่ท าการทดลอง (ประเภทของห้องปฏิบัติการที่จะด าเนินงาน 

   BSL1  BSL2  BSL3      

   BSL4) 

สถานที่ท าการทดลอง BSL1 …………………………………………………………………………………………………… 

สถานที่ท าการทดลอง BSL2 …………………………………………………………………………………………………… 

สถานที่ท าการทดลอง BSL3 …………………………………………………………………………………………………… 

6. รายละเอียดการดูแลความปลอดภัยทางชีวภาพ 

6.1   การจัดการเครื่องมือ/ อุปกรณ์ 

......................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ......................... 

6.2   การป้องกันการหลุดลอด 

............................................................................................................................. .........................

..................................................................................... ................................................................. 

6.3   การก าจัดสิ่งมีชีวิตและสิ่งปฏิกูล 

............................................................................................................................. .........................

.................................................................................................................................. .................... 

7. ก าหนดเวลาเริ่มการด าเนินงาน .......................................................... 

 
  รับทราบ 

(ลงนาม) ………………………………………....... (ลงนาม) ………………………………………… 

หัวหน้าโครงการ (                            ) ผู้บังคับบัญชา (                            ) 

วันที่…………………………………  วันที่………………………………… 



ส าหรับงานประเภทท่ี 1 
IBC พิจารณายกเว้นการประเมินแล้ว 
 เห็นชอบ  ไม่เห็นชอบ เนื่องจาก  

 เห็นชอบโดยมีข้อสังเกต  

 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ   
 
ลงนาม 

 

          (ประธาน IBC) 
วันที่  

 

ส าหรับงานประเภทท่ี 2 

IBC พิจารณาประเมิน 
 เห็นชอบ  ไม่เห็นชอบ เนื่องจาก  

 เห็นชอบโดยมีข้อสังเกต  

 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ   
 
ลงนาม 

 

      (ประธาน IBC) 
วันที่  

 

ส าหรับงานวิจัยประเภทท่ี 3 และ 4 
TBC ให้ค าแนะน าและพิจารณาประเมิน 
 เห็นชอบ  ไม่เห็นชอบ เนื่องจาก  

 เห็นชอบโดยมีข้อสังเกต  

 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ   
 
ลงนาม 

 

      (ประธาน TBC) 
วันที่  

 



 

 

หัวหน้าโครงการวิจัย  ...............................................................................................................................  
สถานที่ท างาน/ติดต่อ  ..............................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
โทรศัพท์ ……………………………….โทรสาร ………………….………….E-mail  ..................................................  
ชื่อโครงการ  .............................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
แหล่งสนับสนุนทุน  ..................................................................................................................................  
ระยะเวลาการด าเนินงาน ………… ปี เริ่มโครงการ ........................ สิ้นสุดโครงการ  .................................  
วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย  .................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
ผู้ร่วมโครงการวิจัย  ..................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
(โปรดแนบส าเนาโครงการวิจัยฉบับสมบูรณ์) 
โปรดระบุด้วยเครื่องหมาย  ลงใน   หน้ากิจกรรมของโครงการเพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการพิจารณา
จัดระดับ 
 

ประเภทสิ่งมีชีวิตที่ใช้ในการท าวิจัย  
  จุลินทรีย์            พืช            สัตว์            อ่ืนๆ (โปรดระบุ)  .......................  

 

ประเภทของกลุ่มงานวิจัย (ตามรายละเอียดในบทที่ 2 หน้า 13 – 19)  
  ประเภทที่ 1 (ขอยกเว้น)    ประเภทที่ 2 (ขอประเมินโดย IBC) 
  ประเภทที่ 3 (ขอประเมินโดย TBC)   ประเภทที่ 4 (ขอประเมินโดย TBC) 

 
โปรดระบุข้อมูลจ าเพาะ 
A. ข้อมูลสิ่งมีชีวิตที่ใช้ในการทดลอง 
1. รายละเอียดการแสดงออกของยีนที่เกิด (หรือคาดว่าจะเกิด) จากการดัดแปลงสารพันธุกรรม 

1.1 สิ่งมีชีวิตที่ได้รับการตัดต่อ ..................................................................................................... ..... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

แบบฟอร์มส าหรับการวิจัยและทดลองในระดับภาคสนาม 



1.2 การแสดงออกของยีนที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

องค์ประกอบของยีนที่สอดใส่ 
(insertion gene) 

ลักษณะการแสดงออก 

เซลล์เจ้าบ้าน (host) intermediate host 
1. promoter   
2. enhancer   

3. gene   
4. terminator   

 

กรณีที่เซลล์เจ้าบ้าน (host) / พาหะ (vector) ไม่ได้อยู่ในบัญชีรายชื่อของเจ้าบ้าน/พาหะที่รับรองแล้วว่า
ปลอดภัยในแนวทางปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยทางชีวภาพ กรุณาแนบรายละเอียดพร้อมแผนภาพ (map) 
 

2. ชิ้นส่วนของสารพันธุกรรมที่ใช้ในการถ่ายโอน (recombinant insert) 
2.1  แหล่งและล าดับเบสของ DNA /RNA (ระบุชื่อจีนัส สปีชีส์ ชื่อยีน และ GenBank Acc. No.) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2.2  บทบาทและผลผลิตจากยีนหรือล าดับเบสที่ใช้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. ระบบพาหะ (vector system) 
3.1 สายพันธุ์ของเซลล์เจ้าบ้าน (Host) ที่ใช้ในการเพ่ิมจ านวน (ระบุ Stain) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3.2 ระบุรายละเอียดของ พาหะ (vector) (ระบุว่าเป็น derivative ของพาหะใดที่เคยอนุมัติให้ใช้ได้ 
อย่างปลอดภัยหรือไม่) หากเป็นพาหะใหม่ ให้แนบรายละเอียดพร้อมแผนภาพประกอบ (map) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3.3 ถ้าเป็นไวรัส อาจก่อให้เกิดโรคหรือพิษภัยหรือไม่ ถ้าใช่ระบุชื่อและ/หรือชนิดของโปรตีนหรือพิษ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. วิธีการส่งถ่ายยีน (gene transfer method) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 



5. ข้อมูลเกี่ยวกับระบบการสืบพันธุ์: ลักษณะของการสืบพันธุ์ ปัจจัยจ าเพาะที่มีผลต่อการสืบพันธุ์ 
ระยะเวลาวงจรชีวิต ลักษณะและความเป็นไปได้ของการสืบพันธุ์ข้ามพืชอ่ืน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6. ข้อมูลการแพร่กระจายทางภูมิศาสตร์ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7. แนวโน้มการแลกเปลี่ยนสารพันธุกรรมไปยังสิ่งมีชีวิตอ่ืน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. ระดับความปลอดภัยต่อสุขภาพและชีวิตมนุษย์ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

9. กลไกปฏิสัมพันธ์ระหว่างสิ่งมีชีวิตดัดแปลงสารพันธุกรรมต่อสิ่งมีชีวิตเป้าหมาย 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

10. กลไกและเทคนิคท่ีจะใช้ในการตรวจสอบ และติดตามสิ่งมีชีวิตที่จะใช้ในการทดลอง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
B. ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการในภาคสนาม 
1. สถานที่ท าการทดลอง 

1.1 สถานที่ ……………………………………………………………………………………. 
1.2 ขนาดสถานที่ทดลอง ……………………………………………………………………………………. 
1.3 ประเภทของสิ่งแวดล้อมใกล้เคียง ……………………………………………………………………………………. 

2. ความสัมพันธ์ทางพันธุกรรมระหว่างสิ่งมีชีวิตที่ใช้ทดลองกับสิ่งมีชีวิตอ่ืน 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. วิธีการเพ่ิมจ านวนในภาคสนาม 
3.1 วิธีการขยายพันธุ์สิ่งมีชีวิต ……………………………………………………………………………………. 
3.2 การจัดการก่อนการเก็บเกี่ยว ……………………………………………………………………………………. 
3.3 การจัดการหลังการเก็บเกี่ยว ……………………………………………………………………………………. 

4. แผนการป้องกันการหลุดลอด 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



 

ส าหรับงานประเภทท่ี 1 
IBC พิจารณายกเว้นการประเมินแล้ว 
 เห็นชอบ  ไม่เห็นชอบ เนื่องจาก  

 เห็นชอบโดยมีข้อสังเกต  

 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ   
 

ลงนาม 
 

      (ประธาน IBC) 
วันที่  

 

 

ส าหรับงานประเภทท่ี 2 

IBC พิจารณาประเมิน 
 เห็นชอบ  ไม่เห็นชอบ เนื่องจาก  

 เห็นชอบโดยมีข้อสังเกต  

 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ   
 

ลงนาม 
 

      (ประธาน IBC) 
วันที่  

 

 

ส าหรับงานวิจัยประเภทท่ี 3 และ 4 
TBC ให้ค าแนะน าและพิจารณาประเมิน 
 เห็นชอบ  ไม่เห็นชอบ เนื่องจาก  

 เห็นชอบโดยมีข้อสังเกต  

 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ   
 

ลงนาม 
 

      (ประธาน TBC) 
วันที่  

 



 
 

หัวหน้าโครงการวิจัย  ...............................................................................................................................  
สถานที่ท างาน/ติดต่อ  ..............................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
โทรศัพท์ ………………….……….โทรสาร ………….…….……….E-mail  ...........................................................  
ชื่อโครงการวิจัย  ......................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย  .................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
ผู้ร่วมโครงการวิจัย  ..................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................  
 

1.  รายละเอียดและจ านวนสิ่งมีชีวิตที่ต้องการเคลื่อนย้าย 
       รายการที่ 1  จ านวน  
       รายการที่ 2  จ านวน  
       รายการที่ 3  จ านวน  
       รายการที่ 4  จ านวน  
       รายการที่ 5  จ านวน  
 

ต้นทาง  ปลายทาง  
 

วันที่ขนย้าย  เวลา  
 

ลักษณะ/ประเภทบรรจุภัณฑ์  
 

2.  วิธีการดูแลระหว่างการขนย้าย 
 
 
 

แบบฟอร์มส ำหรับเคลื่อนย้ำยสิ่งมีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรมระหว่ำงสถำบัน 



ต้นทำง ปลำยทำง 
ผู้รับผิดชอบ  

............................................... 

(...............................................) 

ต าแหน่ง............................................. 

วันที่ .............................................. 

 

ผู้รับผิดชอบ  
............................................... 

(...............................................) 

ต าแหน่ง............................................. 

วันที่ ............................................ 

ผู้ตรวจสอบ 
 ครบตามจ านวนที่แจ้ง 
 ไม่ครบตามจ านวนที่แจ้ง 

 
............................................... 

(...............................................) 

ต าแหน่ง............................................. 

วันที่ .............................................. 

ผู้ตรวจสอบ 
 ครบตามจ านวนที่แจ้ง 
 ไม่ครบตามจ านวนที่แจ้ง 
 

............................................... 

(...............................................) 

ต าแหน่ง............................................. 

วันที่ .............................................. 
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นิยามการวิจัย งบประมาณการวิจัย 

การจ าแนกประเภทรายจ่าย ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 

และตัวอย่างสิ่งของที่เป็นวัสดุโดยสภาพ 
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นิยามเกี่ยวกับการวิจัย และงบประมาณเพือ่การวิจัยและพฒันา 
 

 1. การวิจัย1 หมายถึง การศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ หรือทดลองอย่างมรีะบบ โดยอาศัยอปุกรณ์
หรือวิธีการ เพื่อให้พบข้อเท็จจรงิ หรอืหลักการไปใช้ในการตัง้กฎ ทฤษฎี หรือแนวทางในการปฏิบัติ 

2. ลักษณะของงานท่ีถือว่าเป็นการวิจัย ควรจะประกอบด้วยข้ันตอนการด าเนินงานที่ส าคัญ ๆ 
ดังต่อไปนี ้

2.1 การคัดเลือกหัวข้อในการวิจัย (selection of problem area) 
2.2 วิธีการเก็บและรวบรวมข้อมูล (method of gathering data) 
2.3 การวิเคราะห์และการตีความข้อมลู (analysis and interpretation of the data) 
2.4 การเสนอผลการวิจัยและข้อสรุป (conclusions and final report) 

 กิจกรรมหรือลักษณะงานที่เป็นเพียงข้ันตอนใดข้ันตอนหนึ่งของการวิจัย เช่น การส ารวจเพื่อรวบรวม
ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การท ารายงานหรือเผยแพร่ผลงานวิจัย หรือกิจกรรมสนับสนุนการวิจัย เช่น 
การฝกึอบรมนักวิจัย การให้เงินอุดหนุนการวิจัย ฯลฯ เหล่าน้ีไม่นับเป็นการวิจัยตามนิยามข้างต้น และ
สามารถแบ่งการวิจัยตามกลุ่มสาขาวิชาการใหญ่ ๆ ได้เป็น 2 ด้าน คือ 
 การวิจัยทางวิทยาศาสตร์ หมายถึง การส ารวจ วิเคราะห ์ ทดลองอย่างมีระบบและเป็นข้ันตอน
ด้วยอุปกรณ์หรือวิธีพิเศษ เกี่ยวกับธรรมชาติ สิ่งมีชีวิต ปรากฏการณ์ธรรมชาติ ตลอดจนสิ่งทีม่นุษย์ได้
สร้างสรรค์ข้ึนมาด้วยความรู้ หรือประสบการณ์ เพือ่เสนอความรู้ใหม่ เพื่อสุขภาพอนามัย ความผาสกุและ
ความเจรญิก้าวหน้าของมนุษยชาติ 
 การวิจัยทางสังคมศาสตร์ หมายถึง การศึกษาค้นคว้าหาความจริงด้วยระบบและวิธีการทาง
วิทยาศาสตร์เกี่ยวกับพฤติกรรม ปรากฏการณ์ หรือปฏิกิริยา ตลอดจนความรู้สึกนึกคิดของมนุษย์และสังคม 
เพื่อให้ทราบถึงความรู้และความจริงที่จะน ามาแก้ไขปัญหาของสังคม หรือก่อให้เกิดความรู้ใหม่ 
 3. มิติหลักและองค์ประกอบการวิจัย2 (core and functional dimension) 

     3.1 ทิศทางการวิจัย (research direction) หมายถึง ลักษณะหรือแนวทางการท าวิจัยที่
มุ่งไปสู่สิ่งที่คาดหวังว่าจะเกิดข้ึนในอนาคต หากด าเนินการไปตามแนวทางนี้ ความคาดหวังยังไม่เป็นรูปธรรม
ที่เป็นตัวเลขที่ก าหนดไว้ แต่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึนโดยล าดับ ทั้งนี้ ทิศทางการวิจัย
เปรียบเสมือนนโยบายวิจัย (research policy) 

 3.2 แผนวิจัย (research plan) หมายถึง โครงร่างข้อก าหนดทีร่ะบเุรื่องหรือลักษณะการ
ด าเนินการในการท าวิจัยให้เป็นไปในทางสอดคลอ้งกบัทิศทางการวิจัยหรอืนโยบายวิจัยที่ก าหนดไว้ 
 3.3 แผนงานวิจัย (research program) หมายถึง แผนซึ่งถูกก าหนดข้ึนเพื่อด าเนินการ
วิจัย ประกอบด้วยโครงการวิจัย (research project) หลาย ๆ โครงการ หรืออาจเรียกว่าชุดโครงการวิจัย 
โดยมีความสัมพันธ์หรือสนับสนุนซึ่งกันและกัน มีลักษณะบูรณาการ (integration) ท าให้เกิดองค์รวม 
(holistic ideology) เป็นการวิจัยสหสาขาวิชาการ (multi-disciplines) และครบวงจร (complete set) 
โดยมีเป้าหมายที่จะน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์อย่างชัดเจน 

   3.4 แผนงานวิจัยย่อย (research sub-program) หมายถึง หัวข้อการวิจัยภายใต้แผน
งานวิจัย ซึ่งก าหนดลกัษณะการท างานวิจัยของโครงการวิจัย 
                                                        

1 จุมพล  สวัสดิยากร หลักและวิธีการวิจัยทางสังคมศาสตร์ ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ  2520,  หน้า 9 
2 นที  เนียมศรีจันทร์  ประโยชน์ที่คาดหวังจากการติดตามและประเมินผลหลังสิ้นสุดการวิจัย : มุมมองของผู้

ก าหนดนโยบายการวิจัย  ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 2545, หน้า 2 

ผนวก 4 
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 3.5 โครงการวิจัย (research project) หมายถึง รูปการที่ก าหนดหรือคิดไว้ในการ
ด าเนินการวิจัย โดยมีแผนการแสดงหัวข้อรายละเอียดในการศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ หรือทดลองอย่างมี
ระบบที่แน่นอน ซึ่งหน่วยงานหนึ่ง ๆ หรือหลายหน่วยงานจะร่วมกันด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในช่วง
ระยะเวลาหนึ่ง 

 3.6 โครงการวิจัยย่อย (research sub-project) หมายถึง หัวข้อการวิจัยภายใต้โครงการวิจัย 
ซึ่งระบุถึงการวิจัยที่ด าเนินการ 

 3.7 งานวิจัยย่อย (research task) หมายถึง เป็นข้ันสุดท้ายของแต่ละโครงการวิจัย 
(research project) 

 3.8 กิจกรรมวิจัย (research activity) หมายถึง การแสดงหัวข้อเรื่องวิจัยทีจ่ะต้องปฏิบัติ
ในงานวิจัยย่อย โครงการวิจัย และแผนงานวิจัย โดยใหส้อดคล้องและเป็นล าดับกับแผนการด าเนินงาน 
(work plan) ที่ก าหนดไว้ 

4. ประเภทของการวิจัย (type of research) ประกอบด้วย 
     4.1 การวิจัยพ้ืนฐาน (basic research หรือ pure research หรอื theoretical research) 

หมายถึง การศึกษาค้นคว้าในทางทฤษฎี ทางการส ารวจ ทางเอกสารหรือทางการทดลอง เพื่อหาความรู้
ใหม่ ๆ เกี่ยวกับสมมุติฐานของปรากฏการณ์ และความจรงิที่สามารถสังเกตได้ หรือเป็นการวิเคราะหห์า
คุณสมบัติโครงสร้างหรือความสัมพันธ์ต่าง ๆ หรือการศึกษาค้นคว้าแนวคิดทฤษฎี การสร้างสรรค์การตีความ 
และการวิพากษ์วิจารณ์กิจกรรม ความสัมพันธ์และการสร้างสรรค์ของมนุษย์ในเชิงการประเมินค่าทางเหตผุล 
คุณประโยชน์และคุณค่า เพื่อทดสอบสมมุติฐาน ทฤษฎี และกฎต่าง ๆ หรือเพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ
และเจตคตใิหม่ ๆ โดยไม่จ าเปน็ต้องมุง่ประโยชนเ์ฉพาะ ทัง้นี้สามารถน าองค์ความรูจ้ากผลงานวิจัยที่ตีพมิพ์
ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ผลงานตีพมิพ์ในวารสารระดับนานาชาติ ระดับชาติ หนังสือ ต ารา บทเรียน ไปใช้
ประโยชนเ์พื่อการเรียนรู้ การเรียนการสอน หรือสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ในวงนักวิชาการและผูส้นใจด้าน
วิชาการ เป็นต้น 
 4.2 การวิจัยประยุกต์ (applied research) หมายถึง การศึกษาค้นคว้าเพื่อหาความรู้ใหม่ ๆ 
การน าความรู้เดมิหรือความรูจ้ากการวิจัยพื้นฐานไปใช้ประโยชน์ในเชิงปฏิบัติ การน าไปประยกุต์ใช้อีกต่อ
หนึ่ง หรือหาวิธีใหม่ ๆ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ได้ระบุไว้อย่างแน่ชัดแล้ว เป็นการน าผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ไปใช้ในวงกว้างเพื่อประโยชน์ของสังคม และประชาชนทั่วไป ให้มีความรู้ความเข้าใจ เกิดความตระหนัก 
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ซึ่งน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงแนวความคิด พฤติกรรม เพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน สร้างสังคมคุณภาพ และส่งเสริมคุณภาพสิง่แวดล้อม ตลอดจนการพฒันาชุมชน ท้องถ่ิน พื้นที ่
ให้เกิดประโยชน์ และขยายผลตอ่ชุมชน ท้องถ่ิน และสงัคมอื่น ๆ 
 4.3 การวิจัยและพัฒนา (research and development) หมายถึง การศึกษาค้นคว้า
เพื่อดัดแปลงหรือพัฒนาสร้างสรรค์ความรู้ใหมเ่พิ่มข้ึนจากความรู้เดิม หรือขยายกรอบของความรูเ้ดิม ซึง่
อาจเป็นความรู้จากการวิจัย หรือการประดิษฐ์เพื่อให้เกิดผลิตผลใหม่ กระบวนการใหม่ ระบบและการ
ให้บรกิารใหม่ หรอืต่อยอดความคิดใหม่ และสามารถน าผลงานวิจัยไปใช้ขยายผลในวงกว้างเพือ่ประโยชน์
ของสงัคม โดยเปน็การน านวัตกรรม เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ใหม่ ไปสู่การผลิตในเชิงพาณิชย์ การสร้าง
มูลค่าเพิม่ของผลิตภัณฑ์ การแปรรปู การสร้างตราสินค้า การเพิม่ประสิทธิภาพในกระบวนการผลิต และ
การลดต้นทุนการผลิต ซึ่งก่อให้เกิดรายได้ การสร้างอาชีพ และทางเลือกใหก้ับผู้ประกอบการ   

5. สาขาวิชาการ หมายถึง สาขาวิชาการ และกลุ่มวิชาของสภาวิจัยแห่งชาติ ประกอบด้วย 
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 5.1 สาขาวิทยาศาสตร์กายภาพและคณิตศาสตร์ ประกอบด้วยกลุ่มวิชา คณิตศาสตร์ 
และสถิติ ฟิสิกส์ ดาราศาสตร์ วิทยาศาสตร์เกี่ยวกับโลกและอวกาศ ธรณีวิทยา อุทกวิทยา สมุทรศาสตร์ 
อุตุนิยมวิทยา ฟิสิกส์ของสิ่งแวดล้อม และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 5.2 สาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ประกอบด้วยกลุ่มวิชา วิทยาศาสตร์การแพทย์ 
แพทยศาสตร์ สาธารณสุข เทคนิคการแพทย์ พยาบาลศาสตร์ ทันตแพทยศาสตร์ สังคมศาสตร์การแพทย์ 
และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 5.3 สาขาวิทยาศาสตร์เคมีและเภสัช ประกอบด้วยกลุ่มวิชา อนินทรีย์เคมี อินทรีย์เคมี
ชีวเคมี เคมีอุตสาหกรรม อาหารเคมี เคมีโพลิเมอร์ เคมีวิเคราะห์ ปิโตรเลียม เคมีสิ่งแวดล้อม เคมีเทคนิค 
นิวเคลียร์เคมี เคมีเชิงฟิสิกส์ เคมีชีวภาพ เภสัชเคมีและเภสัชวิเคราะห์ เภสัชอุตสาหกรรม  เภสัชกรรม 
เภสัชวิทยาและพิษวิทยา เครื่องส าอาง เภสัชเวช เภสัชชีวภาพ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 5.4 สาขาเกษตรศาสตร์และชีววิทยา ประกอบด้วยกลุ่มวิชา ทรัพยากรพืช การป้องกัน
ก าจัดศัตรูพืช ทรัพยากรสัตว์ ทรัพยากรประมง ทรัพยากรปา่ไม้ ทรัพยากรน้ าเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรม
เกษตร ระบบเกษตร ทรัพยากรดิน ธุรกิจการเกษตร วิศวกรรมและเครื่องจักรกลการเกษตร สิ่งแวดล้อม
ทางการเกษตร วิทยาศาสตร์ชีวภาพ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

  5.5 สาขาวิศวกรรมศาสตรแ์ละอุตสาหกรรมวิจัย ประกอบด้วยกลุม่วิชา วิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยพีื้นฐานทางวิศวกรรมศาสตร์ วิศวกรรมอุตสาหกรรมวิจัย และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

  5.6 สาขาปรัชญา ประกอบด้วยกลุ่มวิชา ปรัชญา ประวัติศาสตร์ โบราณคดี วรรณคดี   
ศิลปกรรม ภาษา สถาปัตยกรรม ศาสนา และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 5.7 สาขานิติศาสตร์ ประกอบด้วยกลุ่มวิชา กฎหมายมหาชน กฎหมายเอกชน กฎหมาย
อาญา กฎหมายเศรษฐกจิ กฎหมายธุรกิจ กฎหมายระหว่างประเทศ กฎหมายวิธีพิจารณาความ และอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 
 5.8 สาขารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ ประกอบด้วยกลุ่มวิชา ความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศ นโยบายศาสตร์ อุดมการณ์ทางการเมือง สถาบันทางการเมือง ชีวิตทางการเมือง สังคม
วิทยาทางการเมือง ระบบการเมือง ทฤษฎีการเมือง รัฐประศาสนศาสตร์ มติสาธารณะ ยุทธศาสตร์เพื่อ
ความมั่นคง เศรษฐศาสตร์การเมือง และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 5.9 สาขาเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วยกลุ่มวิชา เศรษฐศาสตร์ พาณิชยศาสตร์ บริหารธุรกิจ   
การบญัชี และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 5.10 สาขาสังคมวิทยา ประกอบด้วยกลุ่มวิชา สังคมวิทยา ประชากรศาสตร์ มานุษยวิทยา 
จิตวิทยาสังคม ปัญหาสงัคม สังคมศาสตร์ อาชญาวิทยา กระบวนการยุติธรรม มนุษย์นิเวศวิทยาและ
นิเวศวิทยาสังคม พฒันาสงัคม ภูมิปญัญาท้องถ่ิน ภูมิศาสตร์สังคม การศึกษาความเสมอภาคระหว่างเพศ 
คตชินวิทยา และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 5.11 สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและนิเทศศาสตร์ ประกอบด้วยกลุ่มวิชา วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ โทรคมนาคม การสื่อสารด้วยดาวเทียม การสื่อสารเครือข่าย การส ารวจและรับรู้จาก
ระยะไกล ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ สารสนเทศศาสตร์ นิเทศศาสตร์ บรรณารักษ์ศาสตร์ เทคนิค
พิพิธภัณฑ์และภัณฑาคาร และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 5.12 สาขาการศึกษา ประกอบด้วยกลุ่มวิชา พื้นฐานการศึกษา หลักสูตรและการสอน การ
วัดและประเมินผลการศึกษา เทคโนโลยีการศึกษา บรหิารการศึกษา จิตวิทยา และการแนะแนวการศึกษา 
การศึกษานอกโรงเรียน การศึกษาพิเศษ พลศึกษา และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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 6. สาขาวิชาการ OECD หมายถึง สาขาวิชาการตามหลักของ OECD ประกอบด้วย 
  6.1 เกษตรศาสตร์ (Agriculture sciences) 
   6.1.1 เกษตรกรรม (Agriculture) ประกอบด้วย เกษตรศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ดิน 
วิชาเกี่ยวกับพืชไร่ พืชสวน การขยายพันธ์ุพืช และการป้องกนัโรคพืช 
   6.1.2 ป่าไม้ (Forestry) ประกอบด้วย การป่าไม ้
   6.1.3 ประมง (Fisheries) ประกอบด้วย การประมง 
   6.1.4 สัตวศาสตร์ (Animal and Dairy science) ประกอบด้วย สัตวศาสตร์ สัตวบาล 
สัตว์เลี้ยงและวิชาว่าด้วยผลิตภัณฑ์นม ยกเว้น เทคโนโลยีชีวภาพทางด้านสัตว์ อยู่ในเทคโนโลยีชีวภาพ
ทางด้านการเกษตร 
   6.1.5 สัตวแพทยศาสตร์ (Veterinary science) ประกอบด้วย การรักษาพยาบาล
สัตว์ในรูปแบบต่าง ๆ 
   6.1.6 เทคโนโลยี ชีวภาพทางด้านการเกษตร (Agriculture biotechnology) 
ประกอบด้วย เทคโนโลยีชีวภาพทางด้านการเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพด้านสัตว์ เทคโนโลยีชีวภาพด้าน
อาหาร เทคโนโลยีจีเอ็ม (พืชผลและปศุสัตว์) การตัดต่อพันธุกรรมพืช การโคลนนิ่งทางปศุสัตว์ การใช้
เครื่องหมายช่วยในการคัดเลือก การวินิจฉัย (การฝังชิป DNA และอุปกรณ์การตรวจหาโรค) โรคทาง
การเกษตร เทคโนโลยีการผลิตอาหารสัตว์จากชีวมวล การท าฟาร์มชีวภาพ จริยธรรมเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีชีวภาพทางด้านเกษตร 
   6.1.7 วิทยาศาสตร์ทางด้านการเกษตรอื่น ๆ (Other agricultural sciences) 
ประกอบด้วย ศาสตรท์างการเกษตรที่ยังสรุปไม่ได้อื่น ๆ 
  6.2 มนุษยศาสตร์ (Humanities)  
   6.2.1 ประวัติศาสตร์และโบราณคดี (History and Archaeology) ประกอบด้วย 
ประวัติศาตร์ การศึกษาเรื่องก่อนประวัติศาสตร์และประวัติศาสตร์ พร้อมทั้งสาขาวิชาการทีเ่กี่ยวข้องกบั
ประวัติศาสตร์ที่ใหป้ระโยชน์ เช่น การศึกษาจากเหรียญ ภูมศิาสตร์ ดึกด าบรรพ์ การสบืเผ่าพันธ์ุ เป็นต้น 
   6.2.2 ภาษาและวรรณกรรม (Languages and literature) ประกอบด้วย การศึกษา
ภาษาโบราณ ภาษาจ าเพาะ และภาษาสมัยใหม่ การศึกษาวรรณกรรม/วรรณคดี ภาษาศาสตร์ 
   6.2.3 ปรัชญา จริยธรรม และศาสนา (Philosophy, ethics and religion) 
ประกอบด้วย ปรัชญา รวมถึงประวัติความเป็นมาของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จริยธรรม เทววิทยา 
การศึกษาทางศาสนา 
   6.2.4 ศิลปศาสตร์ (ศิลปศาสตร์ ศิลปะการแสดง ดนตร)ี [Arts (arts, history of 
arts, performing arts, music)] ประกอบด้วย ศิลปะ ประวัติของศิลปะ ศิลปะวิจารณ์ การออกแบบทาง
สถาปัตยกรรม จิตรกรรม ประติมากรรม ดนตรี การศึกษา ศิลปะการแสดง (ดรุิยางศาสตร์วิทยาศาสตร์
การละคร ศิลปะการสร้างและเขียนบท) การศึกษาขนบธรรมเนียมประเพณีความเช่ือของชาวบ้าน การศึกษา
ภาพยนตร์ วิทยุและโทรทัศน์ 
   6.2.5 มนุษยศาสตร์อื่น ๆ (Other humanities) 
  6.3 วิทยาศาตร์การแพทย์และสขุภาพ (Medical and health sciences) 
   6.3.1 การแพทย์พื้นฐาน (Basic medicine) ประกอบด้วย กายวิภาคศาสตร์และ
สัณฐานวิทยา พันธุศาสตร์ของคน วิทยาภูมิคุ้มกันเภสัชวิทยาและเภสัชกรรม เคมีทางยา พิษวิทยา 
สรรีวิทยา รวมทั้งเซลล์วิทยา วิทยาศาสตร์ทางยาและสมนุไพร ประสาทวิทยา เคมีคลินิก จลุชีววิทยา
คลินิก พยาธิวิทยา 
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   6.3.2 การแพทย์คลินิก (Clinical medicine) ประกอบด้วย สูติศาสตร์ (แพทยศาสตร์
ที่เกี่ยวข้องกบัการดูแลการตั้งครรภ์ การคลอดลูก และภาวะหลังคลอด) นรีเวชวิทยา กุมารเวชศาสตร ์
ระบบหัวใจและหลอดเลอืด โลหิตวิทยา ระบบทางเดินหายใจ เวชศาสตร์ฉุกเฉิน วิสัญญีวิทยา ศัลยกรรม
กระดูกและข้อ ศัลยกรรม รังสีวิทยา เวชศาสตร์นิวเคลียร์และการถ่ายภาพรังสีทางการแพทย์ การปลูกถ่าย 
ทันตกรรม ศัลยกรรมและการแพทย์ช่องปาก กามโรค ภูมิแพ้ วิทยารูมาติก วิทยาต่อมไร้ท่อ (รวมถึง 
โรคเบาหวานและฮอร์โมน) วิทยาการกระเพาะอาหารและล าไส้ ตับ ทางเดินปัสสาวะ การบ าบัดรกัษา 
ผิวหนังวิทยา กามโรควิทยา เบาหวาน ระบบทางเดินอาหาร ระบบสืบพันธ์ุ มะเรง็ เนื้องอก จักษุวิทยา 
โสต ศอ นาสิกและกลอ่งเสียง จิตเวชศาสตร์ ประสาทวิทยาคลินิก เวชศาสตร์ผูสู้งอายุ เวชศาสตร์ทั่วไป
และอายุรศาสตร์ แพทยท์างเลือกและวิชาแพทย์คลินิกอื่น ๆ 
   6.3.3 วิทยาศาตร์สุขภาพ (Health science) ประกอบด้วย วิทยาศาสตร์และบริการ
ด้านการดูแลสุขภาพ รวมถึงการบริหารโรงพยาบาล การเงิน นโยบายและบริการด้านสุขภาพ พยาบาล
ศาสตร์ โภชนาการ สาธารณสุขศาสตร์และอนามัยสิ่งแวดลอ้ม เวชศาสตร์เขตร้อน ปรสิตวิทยา โรคติดเช้ือ 
ระบาดวิทยา อาชีวอนามัย วิทยาศาสตร์การกีฬาและสมรรถภาพ ชีวเวชศาสตร์สังคม (การวางแผน
ครอบครัว สุขภาพทางเพศ จิตวิทยา เนื้องอกวิทยา ผลเชิงนโยบายและสงัคมทางการวิจัยชีวเวชศาสตร)์ 
จริยธรรมทางการแพทย์ การใช้สารเสพติด 
   6.3.4 เทคโนโลยีชีวภาพทางการแพทย์ (Medical biotechnology) ประกอบด้วย
เทคโนโลยีชีวภาพที่เกี่ยวกับสุขภาพ การจัดการเซลล-์เนื้อเยือ่-อวัยวะหรือร่างกาย (การช่วยสบืพันธ์ุโดยใช้
วิธีทางการแพทย์ช่วย) เทคโนโลยทีี่เกี่ยวกบัการระบุการท าหน้าที่ของ DNA โปรตีนและเอนไซม์ รวมทั้ง
อิทธิพลต่อการก่อเกิดโรค (การวินิจฉัยทางยีนส)์ การบ าบดัรักษา (เภสัชพันธุศาสตร)์ การรักษาทางยีนส์ 
ชีววัสดุ (ที่เกี่ยวข้องกับอุปกรณ์การปลูกถ่ายทางการแพทย์) จริยธรรมที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีชีวภาพทาง
การแพทย์และวิชาอื่น ๆ ที่ใกล้เคียงกัน 
   6.3.5 วิทยาศาสตร์ทางการแพทย์อื่น ๆ (Other medical science) ประกอบด้วย 
นิติวิทยาศาสตร์ นิติเวช วิทยาศาตร์ทางการแพทย์อื่น ๆ 
  6.4 วิทยาศาสตร์ธรรมชาติ (Natural sciences)  
   6.4.1 คณิตศาสตร์ (Mathematics) ประกอบด้วย ทฤษฎีทางคณิตศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ประยุกต์ สถิติและความน่าจะเป็น รวมถึงการวิจัยระเบียบวิธีทางสถิติ แต่ไม่รวมถึงการวิจัย
สถิติประยุกต์ ซึ่งควรจัดอยู่ในสาขาที่เกี่ยวข้อง เช่น เศรษฐศาสตร์ สังคมวิทยา เป็นต้น 
   6.4.2 วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์และสารสนเทศ (เฉพาะซอฟต์แวร์) (Computer 
and information sciences) ประกอบด้วย วิทยาศาสตรค์อมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์สารสนเทศ และชีว 
สารสนเทศศาสตร ์
   6.4.3 วิทยาศาสตร์กายภาพ (Physical sciences) ประกอบด้วย ฟิสิกส์ ฟิสิกส์
ทั่วไป (พื้นฐาน) ฟิสิกสป์ระยุกต์ โมเลกุลและฟสิิกส์เคมี ฟสิิกสพ์ลาสมา ฟิสิกส์ของไหล นิวเคลียร์ฟิสกิส ์
กัมมันตภาพรงัสี การแผ่รงัสี แม่เหล็กไฟฟ้า การสะท้อนของแม่เหลก็-เกี่ยวกับเสียง แสง ความร้อน การ
ควบแนน่ ภาวะตัวน ายิง่ยวด เลนส์ (รวมถึงเลเซอร์แสงและควอนตัมแสง) ดาราศาสตร์ วิทยาศาสตรอ์วกาศ 
   6.4.4 วิทยาศาสตร์เคมี (Chemical sciences) ประกอบด้วย เคมีอินทรีย์ เคมี 
อนินทรีย์ ชีวเคมีและเคมีนิวเคลียร์ เคมีฟสิิกส์ พอลเิมอร์ เคมีอิเล็กทรอนกิส์ (เช่น เซลล์แห้ง แบตเตอรี ่
เซลลเ์ช้ือเพลิง โลหะการกดักรอ่นด้วยกระแสไฟฟ้า การแยกสารประกอบเคมีด้วยกระแสไฟฟ้า) คอลลอยด์
และเคมีวิเคราะห ์
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   6.4.5 วิทยาศาสตร์สิง่แวดล้อม (Earth and related Environmental sciences) 
ประกอบด้วย วิทยาศาสตร์ด้านพื้นดิน-ธรณีวิทยาภูมิศาสตร ์กายภาพและวิชาเกี่ยวกับแร่ฟอสซลิ ปฐพีเคม ี
ธรณีฟิสิกส์ อุตุนิยมวิทยา วิทยาศาสตร์ด้านบรรยากาศ-ภูมิอากาศ ภูมิศาสตร์ทางทะเล สมุทรศาสตร์ อทุก
ศาสตร์ ทรพัยากรน้ า และที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดลอ้มอื่น ๆ 
   6.4.6 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ (Biological sciences) ประกอบด้วย ชีววิทยา เซลล์
วิทยา จุลชีววิทยา ไวรัสวิทยา ชีววิทยาระดับโมเลกลุและชีวเคมี เห็ดราวิทยา ชีวฟิสิกส์ แบคทเีรียวิทยา 
จุลชีววิทยา พันธุศาสตร์และพันธุกรรม ชีววิทยาการสบืพันธ์ุ พืชศาสตร์ พฤกษศาสตร ์ สัตววิทยา ปกัษี
วิทยา กีฏวิทยา ชีววิทยาพฤติกรรมศาสตร์ ชีววิทยาทางทะเล ชีววิทยาน้ าจืด ชลธีวิทยา นิเวศวิทยา การ
อนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ ชีววิทยา (เชิงทฤษฎี) ชีววิทยาวิวัฒนาการ ชีววิทยาอื่น ๆ 
   6.4.7 วิทยาศาสตร์ธรรมชาติอื่น ๆ (Other natural sciences) และวิชาที่
ใกล้เคียงกันอื่น ๆ 
  6.5 วิศวกรรมและเทคโนโลยี (Engineering and technology)  
   6.5.1 วิศวกรรม โยธา (Civil engineering) ประกอบด้ วย วิศวกรรม โยธา 
สถาปัตยกรรม วิศวกรรมการก่อสร้าง วิศวกรรมเทศบาล และวิศวกรรมด้านโครงสร้าง วิศวกรรมการขนสง่ 
   6.5.2 วิศวกรรมไฟฟ้า วิศวกรรมอเิลก็ทรอนิกส์ วิศวกรรมสารสนเทศ (Electrical 
engineering, Electronic engineering, Information engineering) ประกอบด้วย วิศวกรรมไฟฟ้าและ
อิเลก็ทรอนิกส์ การออกแบบหุ่นยนต์และการควบคุมแบบอัตโนมัติ ระบบการควบคุมและการวางระบบ
อัตโนมัติ เทคโนโลยีการสื่อสาร โทรคมนาคม วิชาการบิน การผลิตเครื่องจักร และระบบควบคุม วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ (เฉพาะการพัฒนาฮาร์ดแวร์) 
   6.5.3 วิศวกรรมเครื่องกล (Mechanical engineering) ประกอบด้วย วิศวกรรม 
เครื่องกล เครื่องกลโรงงาน กลศาสตร์ประยุกต์ เทอร์โมไดนามิกส์ วิศวกรรมอวกาศ การสร้างยานอวกาศ 
วิศวกรรมนิวเคลียร์ วิศวกรรมด้านเสียง 
   6.5.4 วิศวกรรมเคมี (Chemical engineering) ประกอบด้วย วิศวกรรมเคม ี
(โรงงาน ผลิตภัณฑ์) วิศวกรรมกระบวนการทางเคมี เคมีภัณฑ์ อุตสาหกรรมเคมี 
   6.5.5 วิศวกรรมโลหะและวัสดุ (Materials engineering) ประกอบด้วย โลหะและ
วัสดุ เซรามิกส์ การเคลือบและฟลิม์ วัสดหุลากองค์ประกอบพลาสตกิเสรมิความเหนียว โลหะกันความรอ้น 
เทคโนโลยีสิง่ทอ ผ้าใยธรรมชาติผสมกบัใยสงัเคราะห์ สารตวัเติม กระดาษ ไม้ สิ่งทอ รวมถึง สี เส้นใย สี
ย้อมสงัเคราะห ์
   6.5.6 วิศวกรรมทางการแพทย์ (Medical engineering) ประกอบด้วย วิศวกรรม
ทางการแพทย์ เทคโนโลยีห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ เทคโนโลยีการตรวจวินิจฉัยโรค การวิเคราะห์
ตัวอย่างในห้องปฏิบัติการ 
   6.5.7 วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม (Environment engineering) ประกอบด้วย วิศวกรรม
สิ่งแวดล้อมและธรณีวิทยา เทคโนโลยีธรณี วิศวกรรมปโิตรเลียม (เช้ือเพลิง น้ ามัน) พลงังานและเช้ือเพลงิ 
การท าเหมอืงแร่ การปรับแต่งแร่ การส ารวจทรพัยากรธรรมชาติโดยใช้ดาวเทียม วิศวกรรมทางทะเล 
พาหนะทางทะเล วิศวกรรมสมุทรศาสตร ์
   6.5.8 เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดล้อม (Environmental biotechnology) ประกอบด้วย 
เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดล้อม การฟื้นฟูทางชีวภาพ เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อการตรวจวินิจฉัย (DNA chips 
และอุปกรณ์ตรวจจับทางชีวภาพ) ในการจัดการสิ่งแวดล้อม จริยธรรมที่สัมพันธ์กับเทคโนโลยีชีวภาพ
สิ่งแวดล้อม 
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   6.5.9 เทคโนโลยีชีวภาพอุตสาหกรรม (Industrial biotechnology) ประกอบด้วย 
เทคโนโลยีชีวภาพอุตสาหกรรม เทคโนโลยกีระบวนการทางชีวภาพ (กระบวนการทางอุตสาหกรรมทีอ่าศัย
สารชีวภาพ) การแปรรูปทางชีวภาพ การเร่งปฏิกิริยาด้วยเอน็ไซม์ การหมัก ผลิตภัณฑ์ชีวภาพ (ผลิตภัณฑ์
ที่ผลิตข้ึนโดยใช้วัสดุทางชีวภาพเป็นวัตถุดิบ) ชีววัสดุ พลาสติกชีวภาพ เช้ือเพลงิชีวภาพ เคมีภัณฑ์จาก
ชีวภาพ วัสดุใหม่ที่ได้จากชีวภาพ 
   6.5.10 นาโนเทคโนโลยี (Nano-technology) ประกอบด้วย วัสดุนาโน (การผลิต
และคุณสมบัติ) กระบวนการทางนาโนเทคโนโลยี (การประยกุต์ใช้ในระดับนาโน) 
   6.5.11 วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอื่น ๆ (Other engineering and technologies) 
ประกอบด้วย อาหารและเครื่องดื่ม วิศวกรรมและเทคโนโลยีอื่น ๆ 
  6.6 สังคมศาสตร์ (Social sciences) 
   6.6.1 จิตวิทยา (Psychology) ประกอบด้วย จิตวิทยา (รวมถึงความสัมพันธ์ระหว่าง
มนุษย-์เครื่องจักรด้วย) จิตวิทยาพิเศษ (รวมถึงการบ าบัดเพื่อการเรียนรู้ การพูด การได้ยิน การมองเห็น
และความพิการทางกายภาพและจิตอื่น ๆ) 
   6.6.2 เศรษฐศาสตร์ (Economics and business) ประกอบด้วย เศรษฐศาสตร์ 
เศรษฐมิติ ศาสตรท์ี่ว่าด้วยเศรษฐกจิแรงงานสมัพันธ์ ธุรกิจและการจัดการ และทีเ่กี่ยวข้องอื่น ๆ 
   6.6.3 ศึกษาศาสตร์ (Educational sciences) ประกอบด้วย การศึกษาทั่วไป 
รวมถึงการฝกึอบรม วิชาการสอน การศึกษาพเิศษ (การศึกษาผูท้ี่มีความสามารถพเิศษ ผู้ที่มคีวามบกพร่อง
ในการเรียนรู)้ 
   6.6.4 สังคมวิทยา (Sociology) ประกอบด้วย สังคมวิทยา ประชากรศาสตร์ 
มานุษยวิทยา วัฒนธรรม และชาติพันธ์ุวิทยา หัวข้อทางด้านสังคม (การศึกษาเกี่ยวกับสตรีและเพศ 
ประเด็นทางสังคมการศึกษาเกี่ยวกับครอบครัว) 
   6.6.5 นิติศาสตร์ (Law) ประกอบด้วย กฎหมาย อาชญาวิทยา ทัณฑวิทยา 
   6.6.6 รัฐศาสตร์ (Political science) ประกอบด้วย รัฐศาสตร์ การเมืองการปกครอง 
รัฐประศาสนศาสตร์ ทฤษฎีการจัดระเบียบองค์กร 
   6.6.7 ภูมิศาสตร์ทางสงัคมและเศรษฐกจิ (Social and economic geography) 
ประกอบด้วย ภูมิศาสตร์ทางสงัคม วัฒนธรรมและเศรษฐกจิ การวางผงัเมืองและชนบท (การวางแผนและ
พัฒนา) การวางแผนการขนส่ง 
   6.6.8 นิเทศศาสตร์และสื่อสารมวลชน (Media and communications) ประกอบด้วย 
วารสารศาสตร์ บรรณารกัษ์ศาสตร์ สารสนเทศศาสตร์ (เฉพาะทางสงัคม) สื่อและการสื่อสารทางสังคมและ
วัฒนธรรม) 
   6.6.9 สังคมศาสตร์อื่น ๆ (Other social sciences) ประกอบด้วย สังคมศาสตร์
สหวิทยาการ สงัคมศาสตร์ด้านอื่น ๆ 
 7. งบประมาณเพ่ือการวิจัยและพัฒนา หมายถึง งบประมาณที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการวิจัยและ
พัฒนา โดยครอบคลุมทั้งงบประมาณเพื่อการจัดการความรู ้ การศึกษาวิจัย เครือ่งมอื อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
โครงสร้างพื้นฐานเพือ่การวิจัย การพฒันาบุคลากรการวิจัย และการพัฒนาระบบ/บริหารจัดการ 
 8. การวิจัยเชิงปฏิบัติ หมายถึง การศึกษาที่ไม่ได้มุง่พัฒนาความรู้ใหม่ แต่เน้นการน าแนวคิด
และองค์ความรูท้ี่ได้จากการวิจัยไปสู่การปฏิบัติ โดยการประยุกต์และน าไปใช้ประโยชน์ตามสภาพการณ์
ตามจรงิ เพือ่มุ่งหวังในการแก้ปญัหา ปรบัปรุงและพัฒนา การด าเนินงานให้มปีระสิทธิภาพ ประสิทธิผลดี
ยิ่งข้ึน ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงกระบวนงาน (Process) และเรียนรู้จากการเปลี่ยนแปลงนั้นจนถึงข้ัน



 

  

คู่มือการจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการ 
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สามารถผลิตสินค้า ผลิตผลิตภัณฑ์ชนิดใหม่ขึ้นได้ การสร้างมูลค่าเพิม่ของผลิตภัณฑ์ การแปรรปู การสร้าง
ตราสินค้า การเพิ่มประสทิธิภาพในกระบวนการผลิต และการลดต้นทุนการผลิต ซึ่งกอ่ใหเ้กิดรายได้ การ
สร้างอาชีพ และทางเลือกใหก้ับผู้ประกอบการ 
 9. การพัฒนาระบบมาตรฐานคุณภาพงานวิจัยและผลิตบุคลากรด้านวิจัย หมายถึง การ
ด าเนินงานเพื่อการวิจัยและพฒันา ซึง่จะไม่รวมถึงงบประมาณเพื่อการบรหิารงานประจ า โดยประกอบด้วย
หมวดหมู่ ต่อไปนี ้
  9.1 โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการวิจัย หมายถึง การจัดหาทรัพยส์ินถาวร หรือเป็นการเพิ่มพูน
มูลค่าของทรัพยส์ินถาวร 
  9.2 พัฒนาบุคลากรวิจัย หมายถึง การด าเนินการหรือโครงการที่เกี่ยวข้องกับการพฒันา
บุคลากรด้านการวิจัยและพฒันา หรือสร้างศักยภาพ/ความสามารถนักวิจัย 
  9.3 พัฒนาระบบวิจัย หมายถึง การพัฒนาโครงสร้างระบบตา่ง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
บรหิารจัดการ เช่น การพัฒนาระบบมาตรฐานการวิจัย การจัดท าฐานข้อมลู 
  9.4 การบริหารจัดการ หมายถึง การด าเนินงาน หรือการปฏิบตัิงานใด ๆ ของหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องกบัคน สิ่งของ และหน่วยงาน 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวอย่าง  

รายละเอียดงบประมาณการวิจัยของข้อเสนอการวิจัย จ าแนกตามงบประเภทตา่ง ๆ (ปงีบประมาณที่เสนอขอ) 

รายการ จ านวนเงิน 

๑.  งบบุคลากร 

      ค่าจ้างชั่วคราว 

      ฯลฯ 

๒.  งบด าเนินงาน 

๒.๑  ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ 

๒.๑.๑  ค่าตอบแทน เช่น ค่าอาหารท าการนอกเวลา  ค่าตอบแทน 

    ผู้ปฏบัิติงานให้ราชการ  ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ ฯลฯ 

          ๒.๑.๒ ค่าใชส้อย  เช่น 

    ๑)  ค่าเบีย้เลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  

   ๒)  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนสง่ 

   ๓)  คา่ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

   ๔)  ค่าจ้างเหมาบรกิาร 

   ๕)  ค่าใชจ้า่ยในการสัมมนาและฝึกอบรม 

   ๖)  ค่ารับรองและพิธีการ 

   ๗)  ค่าเงินประกันสังคม 

   ๘)  ค่าใชส้อยอ่ืน ๆ 

   ฯลฯ 

           ๒.1.๓ ค่าวัสดุ  เช่น 

   ๑)  วัสดุส านักงาน 

   ๒)  วัสดุเชือ้เพลิงและหลอ่ลื่น 

   ๓)  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

   ๔)  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 

   ๕)  วัสดุหนังสือ  วารสารและต ารา 

   ๖)  วัสดุคอมพิวเตอร์ 

   ๗)  วัสดุอ่ืน ๆ 

  ฯลฯ 

๒.๒  ค่าสาธารณูปโภค   เช่น 

             ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  ค่าโทรศัพท ์ ค่าไปรษณีย์   

             ค่าบริการด้านส่ือสารและโทรคมนาคม  

๓.  งบลงทุน 

      ค่าครุภัณฑ์ 

      ฯลฯ 

                   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวมงบประมาณที่เสนอขอ  

หมายเหต ุ: ตัวอย่างแบบฟอร์มนี้ใช้ส าหรับข้อเสนอการวิจัยท้ังแผนงานวิจัย/โครงการวิจัย ซึ่งเป็นรายละเอียดงบประมาณ  การวิจัย

เฉพาะปีงบประมาณท่ีเสนอขอ  โดยจ าแนกตามงบประเภทต่าง ๆ นอกจากนี ้ยังเป็นแบบฟอรม์ ส าหรับงบประมาณ

ในสว่นบรหิารจัดการแผนงานวิจัยดว้ย 



 

ตัวอย่าง 

ภาพรวมงบประมาณการวิจัยของแผนงานวจิัยที่เสนอขอในแต่ละปีตลอดการวจิัย 
 

รายการ 
งบประมาณที่เสนอขอ  (บาท) 

ปีท่ี ๑ ปีท่ี ๒ ปีท่ี ๓ ปีท่ี ๔ ปีท่ี n รวม 

แผนงานวิจัย 

     แผนงานวจิัยยอ่ยท่ี ๑............n (ถ้าม)ี 

          โครงการวจิัยท่ี ๑ ……….…n 

                

 

 

 

 

 

 

 

      

รวม       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวอย่าง 

รายละเอยีดงบประมาณการวิจัยของแผนงานวิจัย จ าแนกตามงบประเภทต่าง ๆ ท่ีเสนอขอในแต่ละปี ตลอดการวิจัย 
 

รายการ 

งบประมาณ (บาท) 

ปีท่ี ๑ 

พ.ศ……. 

ปีท่ี ๒ 

พ.ศ……. 

ปีท่ี ๓ 

พ.ศ……. 

ปีท่ี ๔ 

พ.ศ……. 

ปีท่ี n 

พ.ศ……. 
รวม 

๑.  งบบุคลากร 

      ๑.๑  ค่าจ้างชั่วคราว 

       แผนงานวจิัย 

               แผนงานวจิัยย่อยท่ี ๑ ……n (ถ้ามี) 

               โครงการวิจัยท่ี  ๑  ……n 

                          

๒.  งบด าเนินงาน 

      ๒.๑  ค่าตอบแทน 

       แผนงานวจิัย 

               แผนงานวจิัยย่อยท่ี ๑ ……n (ถ้ามี) 

               โครงการวิจัยท่ี  ๑  ……n 

                       

      ๒.๒  ค่าใชส้อย 

       แผนงานวจิัย 

               แผนงานวจิัยย่อยท่ี ๑ ……n (ถ้ามี) 

               โครงการวิจัยท่ี  ๑  ……n 

                        

      ๒.๓  ค่าวัสด ุ

       แผนงานวจิัย 

               แผนงานวจิัยย่อยท่ี ๑ ……n (ถ้ามี) 

               โครงการวิจัยท่ี  ๑  ……n 

                            

๓.  งบลงทุน 

      ๓.๑  ค่าครุภัณฑ์ 

       แผนงานวจิัย 

               แผนงานวจิยัย่อยท่ี ๑ ……n (ถ้ามี) 

               โครงการวิจัยท่ี ๑  ……n         

      

รวมงบประมาณท่ีเสนอขอ       

 



 

    ตัวอย่าง  

รายละเอยีดงบประมาณการวิจัย จ าแนกตามงบประเภทต่าง ๆ ที่เสนอขอในแต่ละปี  

(กรณีเป็นโครงการวิจัยที่มีระยะเวลาด าเนินการวิจัยมากกว่า ๑ ป)ี 
 

รายการ 

จ านวนเงิน 

ปีที่ ๒ 

พ.ศ………. 

ปีท่ี ๓ 

พ.ศ………. 

ปีที่ ๔ 

พ.ศ………. 

๑. งบบุคลากร 

     ค่าจา้งชั่วคราว 

      ฯลฯ 

๒. งบด าเนินงาน 

๒.๑  ค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ 

๒.๑.๑ ค่าตอบแทน เช่น ค่าอาหารท าการนอกเวลา   

      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ  

      ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ ฯลฯ 

        ๒.๑.๒ ค่าใช้สอย  เช่น  

 ๑)  ค่าเบี้ยเลี้ยง  คา่เช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  

 ๒)  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง 

 ๓)  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ ์

 ๔)  ค่าจา้งเหมาบรกิาร 

 ๕)  ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม 

 ๖)  ค่ารับรองและพิธีการ 

 ๗)  ค่าเงินประกันสังคม 

 8)  ค่าใช้สอยอื่น ๆ 

 ฯลฯ 

         ๒.1.3 ค่าวัสดุ  เช่น 

 ๑)  วัสดุส านักงาน 

 ๒)  วัสดุเชือ้เพลงิและหล่อลื่น 

 ๓)  วัสดุไฟฟา้และวิทยุ 

 ๔)  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 

 ๕)  วัสดุหนงัสือ  วารสารและต ารา 

 ๖)  วัสดุคอมพิวเตอร์ 

 ๗)  วัสดุอื่น ๆ 

 ฯลฯ 

๒.๒  ค่าสาธารณูปโภค   เช่น 

          ค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  ค่าโทรศัพท์  ค่าไปรษณีย์   

          ค่าบริการด้านสื่อสารและโทรคมนาคม  

๓.  งบลงทุน 

      ค่าครุภัณฑ ์

      ฯลฯ       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวมงบประมาณที่เสนอขอ    







การจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ WWW.BB.go.th  

ตัวอย่างสิ่งของที่เป็นวัสดุโดยสภาพ 
 

วัสดุส านักงาน 
-  กระดาษ  - สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ -  ตะแกรงวางเอกสาร 

-  ปากกาแดง -  หมึก    -  ดินสอ   

-  คลิป       -  ไม้บรรทัด -  ยางลบ 

-  เทปพีวีซีใส (สกอตช์เทป)  -  เป๊ก -  เข็มหมุด 

-  น้้ายาลบกระดาษไข    -  กระดาษคาร์บอน -  กระดาษไข 

-  แฟ้ม   -  ลวดเย็บกระดาษ -  กาว 

-  ชอลค์       -  สมุดบัญชี    -  แบบพิมพ์ 

-  ตรายาง   -  ผ้าส้าลี  -  แปรงลบกระดาน 

-  ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ -  ซอง   -  น้้าดื่ม 

-  ขาตั้ง (กระดานด้า)   -  น้้ามัน ไข ขี้ผึ้ง   -  ธงชาติ 
 

วัสดุไฟฟา้และวิทยุ  

-  ฟิวส์  -  เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า   -  เทปพันสายไฟฟ้า 

-  สายไฟฟ้า -  ปลักไฟฟ้า    -  สวิตช์ไฟฟ้า 

-  ลูกถ้วยสายอากาศ  -  รีซีสเตอร์  -  มูฟวิ่งคอยส์ 

-  คอนเดนเซอร์   -  ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ -  เบรกเกอร์ 

-  หลอดไฟฟ้า -  หลอดวิทยุทรานซิสเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ 
 

วัสดุงานบ้านงานครัว 

-  แปรง   -  ไม้กวาด  -  เข่ง   

-  มุ้ง -  ผ้าปูที่นอน   -  ปลอกหมอน 

-  หมอน  -  ผ้าห่ม   -  ผ้าปูโต๊ะ 

-  ถ้วยชาม  -  ช้อนส้อม -  แก้วน้้า จานรอง 

-  กระจกเงา -  น้้าจืดที่ซื้อจากเอกชน  
 



วัสดุก่อสร้าง  

-  ไม้ต่างๆ   -  น้้ามันทาไม้ -  ทินเนอร์ -  สี   

-  แปรงทาสี -  ปูนซีเมนต์  -  ปูนขาว   -  ทราย   

-  สังกะสี -  อิฐหรือซีเมนต์บล็อก  -  กระเบื้อง  -  ตะปู  

-  ค้อน     -  คีม -  ชะแลง  -  จอบ   

-  เสียม   -  สิ่ว  -  ขวาน   -  สว่าน 

-  เลื่อย -  กบไสไม้   -  เหล็กเส้น -  ท่อน้้าบาดาล  

- ท่อต่างๆ  -  โถส้วม -  อ่างล้างมือ  - ท่อน้้าและอุปกรณ์ประปา 

- ราวพาดผ้า -  เครื่องวัดขนาดเล็กเช่น  ตลับเมตร     

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   

-  แบตเตอรี่  -  ยางนอก    -  ยางใน  -  สายไมล์ 

-  เพลา     -  ตลับลูกปืน  -  น้้ามันเบรก -  อานจักรยาน   

-  หัวเทียน -  ไขควง -  นอตและสกรู   -  เบาะรถยนต์  

-  กระจกมองข้างรถยนต์ -  กันชนรถยนต์ - หม้อน้้ารถยนต์  -  ฟิล์มกรองแสง 

-  เข็มขัดนิรภัย    

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน    

-  น้้ามันดีเซล  -  น้้ามันก๊าด  -  น้้ามันเบนซิน  -  น้้ามันเตา 

-  ถ่าน -  แก๊สหุงต้ม - น้้ามันจารบ ี -  น้้ามันเครื่อง 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
-  แอลกอฮอล์      -  ออกซิเจน    -  น้้ายาต่างๆ  -  เลือด  

-  สายยาง    -  ลูกยาง  -  หลอดแก้ว -  เวชภัณฑ์ 

-  ฟิล์มเอกซเรย์     -  ถุงมือ   -  กระดาษกรอง   -  จุกต่างๆ  

-  หลอดเอกซเรย์   -  ชุดเครื่องมือผ่าตัด  -  ลวดเชื่อมเงิน   -  ส้าลี และผ้าพันแผล 

-  เคมีภัณฑ์ (รวมก้ามะถัน กรด ด่าง)    

-  สัตว์เลี้ยงเพ่ือการทดลองวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 

วัสดุการเกษตร  

- พันธุ์พืช  - ปุ๋ย  - วัสดุเพาะช้า - พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้้า 

- น้าเชื้อพันธุ์สัตว์ - อาหารสัตว์ - ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก 

- สารเคมีป้องกันและก้าจัดศัตรูพืชและสัตว์ - อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีด เชือก 

 



วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 

- กระดาษเขียนโปสเตอร์  - พู่กันและสี  - ฟิล์ม - ฟิล์มสไลด์ 

- ภาพถ่ายดาวเทียม  - รูปสีหรือขาวด้าที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย   

- แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วิดีโอเทป, แผ่นซีดี) ที่บันทึกแล้วและยังไม่บันทึก 

 

วัสดุเครื่องแต่งกาย  

- เครื่องแบบ - เสื้อ กางเกง ผ้า - รองเท้า  - เครื่องหมายยศและสังกัด 

- เข็มขัด - ผ้าผูกคอ  - ถุงเท้า - หมวก 

- เครื่องแต่งกายชุดฝึกโขน - ละคร   

   

 
วัสดุกีฬา  

- ห่วงยาง  - ลูกฟุตบอล  - ลูกปิงปอง  - ไม้ตีปิงปอง  

 

วัสดุคอมพิวเตอร์  

- แผ่นกรองแสง  - กระดาษต่อเนื่อง  - สายเคเบิล  - เมาส์ (Mouse)  

- เมนบอร์ด (Main Board)  - เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub)  

- คัตชีทฟีดเดอร์ (Cut Sheet Feeder) - เมมโมรี่ชิป(Memory Chip) เช่น RAM 

- หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส้าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์   

- ตลับผงหมึกส้าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  - แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board)   

- เครื่องอ่านข้อมูล แบบซีดีรอม (CD-ROM)  - พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box)  

- แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc)  

- เทปบันทึกข้อมูล (Real Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape)  

- แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card, Sound Card 
เป็นต้น 

- เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) 
แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น  

สิ่งของท่ีมีลักษณะคงทนถาวร และมีอายุการใช้งาน 1 ปี ขึ้นไป ราคาต่อหน่วย ไม่เกิน 5,000 บาท ให้ 

จัดเป็นวัสด ุ
 



วัสดุส านักงาน 
- เครื่องตัดโฟม - เครื่องตัดกระดาษ - เครื่องเย็บกระดาษ - กุญแจ 
- ภาพเขียน, แผนที่ - เครื่องดับเพลิง - พระบรมฉายาลักษณ์ - แผงปิดประกาศ 
- พรม (ต่อผืน)  - มู่ลี่, ม่านปรับแสง (ต่อผืน) - กระเป๋ า 
- หีบเหล็กเก็บเงิน  - พระพุทธรูป - พระบรมรูปจ้าลอง  - นาฬิกาตั้งหรือแขวน 
- แผงกั้นห้อง 

(Partition) 

- เครื่องค้านวณเลข (Calculator)  

- กระดานด้ารวมถึงกระดานไวท์บอร์ด - แผ่นป้ายชื่อส้านักงานหรือหน่วยงาน  

- แผ่นป้ายจราจร หรือแผ่นป้ายต่างๆ  

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  
- ล้าโพง - ผังแสดงวงจรต่างๆ - ไมโครโฟน - แผงบังคับทางไฟ 

- ไฟฉายสปอตไลท์ - ขาตั้งไมโครโฟน - หัวแร้งไฟฟ้า - เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า 

- เครื่องประจุไฟ - โคมไฟฟ้า พร้อมขาหรือก้าน - เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า 

- เครื่องวัดความต้านทานไฟฟ้า - มาตรส้าหรับตรวจวงจรไฟฟ้า 

- เครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ - เครื่องสัญญาณเตือนภัย 

- เครื่องจับสัญญาณดาวเทียม - สายอากาศหรือเสาอากาศส้าหรับวิทยุ 

- หม้อแปลงไฟฟ้า (Step-up, Step-down) - เครื่องรับโทรทัศน์, จานรับสัญญาณดาวเทียม 

วัสดุงานบ้านงานครัว  
- ถาด - โอ่งน้้า  - ที่นอน - มีด 
- กระโถน - เตาไฟฟ้า    - เตาน้้ามัน - เตารีด 
- เครื่องบดอาหาร  - เครื่องตีไข่ไฟฟ้า  - เครื่องปิ้งขนมปัง  - กระทะไฟฟ้า   
- กระติกน้าร้อน - หม้อไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า - กระติกน้้าแข็ง 
- ถังแก๊ส    

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
 - แม่แรง - กุญแจปากตาย - กุญแจเลื่อน - คีมล็อค 
- ล็อคเกียร์ - ล็อคคลัตช์ - ล็อคพวงมาลัย - สัญญาณไฟฉุกเฉิน 

วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์  
- ที่วางกรวยแก้ว - กระบอกตวง - เบ้าหลอม - หูฟัง (Stethoscope) 
- เปลหามคนไข้ - คีมถอนฟัน - เครื่องวัดน้้าฝน - ถังเก็บเชื้อเพลิง 
- เครื่องนึ่ง - เครื่องมือวิทยาศาสตร์และการแพทย์  



วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  
- ขาตั้งกล้อง - ขาตั้งเขียนภาพ - เครื่องกรอเทป - เลนส์ซูม 
- กล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ - กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป 

วัสดุการเกษตร  
- หน้ากากปอ้งกันแก๊สพิษ - สปริงเกลอร์ (Sprinkler) - จานพรวน 
- ผานไถกระทะ - เครื่องกะเทาะเมล็ดพืช - จอบหมุน 
- เครื่องท้าความสะอาดเมล็ดพันธุ์ - เครื่องหยอดหรือหว่านเมล็ดพันธุ์ 
- คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว - เครื่องดักแมลง  - ตะแกรงร่อนเบนโธส 
- อวน (ส้าเร็จรูป) - กระชัง   

วัสดุสนาม  
- เต็นท ์ - ถุงนอน - เข็มทิศ - เปล 
- เตียงสนาม   

วัสดุการศึกษา 
- หุ่น - แบบจ้าลองภูมิประเทศ - เบาะยูโด 
- กระดานลื่นพลาสติก - เบาะมวยปล้้า - เบาะยืดหยุ่น  
- สื่อการเรียนการสอนท้าด้วยพลาสติก   

วัสดุส ารวจ  
- เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์ - เครื่องมือแกะสลัก - บันไดอลูมิเนียม 

วัสดุอื่นๆ  
- มิเตอร์น้้า-ไฟ - สมอเรือ - ตะแกรงกันสวะ - หัวเชื่อมแก๊ส 
- หัววาลว์ปิด-เปิดแก๊ส    

 

ข้อยกเว้น  
โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มีราคาหน่วยหนึ่งไม่เกิน 20,000 บาท ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่า
วัสดุ 
 

ตัวอย่างวัสดุที่กระทรวงการคลังไม่อนุญาตให้เบิกจากเงินงบประมาณแผ่นดิน  
แฟ้มแขวน ป้ายชื่อ แลคซีน กระดาษ Post-it 
ที่ค่ันหนังสือ กาว 2 หน้า Label ค่าแถบดัชนี 
ที่ก้ันหนังสือ ค่าดอกไม้สด นม ชา กาแฟ ค่าน้้าดื่ม 
ฟิล์มกรองแสง ปกค้ากล่าวรายงาน กระจกบนโต๊ะท้างาน ปากกาเน้นตัวอักษร 
ป้ายพลาสติกผู้เข้าร่วมประชุม ฯลฯ   



1.1 สิ่งของที่มีลักษณะคงทนถาวร มีอายุการใช้งานในระยะเวลาประมาณ 1 ปี ขึ้นไป และมี
ราคาหน่วยหนึ่งหรือชุดหนึ่งเกิน 5,000 บาท หรือ  

1.2 สิ่งของตามตัวอย่างสิ่งของที่เป็นครุภัณฑ์  
2. ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นเนื่องจากการประกอบ ดัดแปลง หรือต่อเติมสิ่งของตามข้อ 1 เพ่ือให้

มีสภาพหรือประสิทธิภาพดีขึ้น  
ค่าใช้จ่ายตามวรรคแรกให้หมายความรวมถึงค่าสิ่งของที่ส่วนราชการซื้อมาเพ่ือ ด้าเนินการเอง  
3. ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ซึ่งต้องช้าระพร้อมกับค่าสิ่งของ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า ประกันภัย 

ค่าติดตั้ง ฯลฯ ให้เบิกจ่ายในรายจ่ายค่าครุภัณฑ์  
 

ตัวอย่างสิ่งของที่เป็นครุภัณฑ์โดยสภาพ 

ครุภัณฑ์ส านักงาน  
1. โต๊ะ 21. ตู้เหล็ก 39. เครื่องบันทึกเงินสด 
2. โต๊ะท้างาน 22. ตู้ดรรชนี 40. เครื่องปรับอากาศ 
3. โต๊ะพิมพ์ดีด 23. ตู้เก็บแผนที่ 41. พัดลม รวมถึง พัดลมระบายอากาศ 

4. โต๊ะประชุม 24. ตู้นิรภัย 42. เครื่องดูดฝุ่น 
5. โต๊ะวางเครื่องคอมพิวเตอร์ 43. รถเข็น 44. ถังเก็บน้้า 
6. โต๊ะวางเครื่องพิมพ์ 25. ตู้เก็บแบบฟอร์ม 45. เครื่องปรุกระดาษไข 

7. โต๊ะเขียนแบบ 26. ตู้เสื้อผ้า 46. เคาน์เตอร์ 
8. โต๊ะอเนกประสงค์ 27. ตู้ล็อกเกอร์ 47. แท่นอ่านหนังสือ 

9. โต๊ะอาหาร 28. ตู้ติดประกาศ 48. ที่วางหนังสือพิมพ์ 
10. โต๊ะหมู่บูชา 29. ตู้โชว ์ 49. เครื่องขัดพ้ืน 
11. ชุดรับแขก 30. ตู้เก็บเอกสาร 50. เครื่องชุมสายโทรศัพท์ 

12. เก้าอ้ี 31. เครื่องพิมพ์ดีด 51. ตู้โทรศัพท์หรือตู้สาขาโทรศัพท์ 

13. เก้าอ้ีท้างาน 32. เครื่องโทรศัพท์ รวมถึง เครื่องโทรศัพท์ภายใน (Intercom) 
14. เก้าอ้ีฟังค้าบรรยาย 33. เครื่องโทรภาพหรือโทรสาร (Facsimile) 
15. เก้าอ้ีเขียนแบบ 34. เครื่องถ่ายเอกสาร 52. เครื่องโทรพิมพ์ 
16. เก้าอ้ีส้าหรับเจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์ 53. เครื่องนับเหรียญ 
17. เก้าอ้ีผู้มาติดต่อ 35. เครื่องอัดส้าเนา 54. เครื่องนับธนบัตร 
18. ชั้นวางเอกสาร 36. เครื่องพิมพ์ส้าเนาระบบดิจิตอล 
19. ตู้ 37. เครื่องท้าลายเอกสาร 55. เครื่องฟอกอากาศ 

20. ตู้ไม้ 38. เครื่องเจาะกระดาษและเข้าเล่ม 56. วิทยุติดตามตัว 



ครุภัณฑ์การศึกษา 

1. จักรธรรมดา 3. จักรพันริม 5. โต๊ะนักเรียน  

2. จักรท้าลวดลาย 4. จักรอุตสาหกรรม 6. เครื่องเขียนตัวอักษร 

 

 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  

1. รถยนต์นั่ง  9. รถจักรยานยนต์  17. แม่แรงยกอากาศยาน  

2. รถยนต์โดยสาร  10. รถจักรยาน*  18. รถกระบะเทท้าย  

3. รถยกของ  11. เรือยนต์  19. รถบรรทุกน้้า 

4. รถปั้นจั่น  12. เรือบด  20. รถบรรทุกน้้ามัน  

5. รถบรรทุก  13. เรือติดท้าย  21. รถบรรทุกขยะ  

6. รถลากเครื่องบิน  14. เรือเร็ว  22. เครื่องยนต์  

7. รถเทรลเลอร์  15. เรือพ่วง  23. ลิฟต์ 

8. รถดับเพลิง  16. เครื่องบิน   

 

ครุภัณฑ์การเกษตร  

1. ปศุสัตว์ (ช้าง ม้า วัว ควาย)  13. เครื่องรดน้้า 25. ตู้เก็บเมล็ดพันธุ์  

2. รถไถ  14. เครื่องสีข้าวโพด 26. เครื่องรดน้้า  

3. รถฟาร์มแทรคเตอร์  15. เครื่องสีฝัด  27. เครื่องสีข้าวโพด  

4. เครื่องพ่นยา 16. เครื่องเกลี่ยหญ้า  28. เครื่องสีฝัด  

5. เครื่องเก็บเกี่ยวข้าวโพด ข้าวฟ่าง  17. เครื่องคราดหญ้า  29. เครื่องเกลี่ยหญ้า  

6. เครื่องตัดวัชพืช  18. เครื่องบดและผสมอาหารสัตว์  30. เครื่องคราดหญ้า  

7. เครื่องหว่านปุ๋ย  19. เครื่องสูบน้้า 31. เครื่องบดและผสม 

8. เครื่องยกร่อง  20. เครื่องขยายเกล็ดปลา  อาหารสัตว์ 

9. เครื่องนวดธัญพืช  21. เครื่องชั่ง 32. เครื่องสูบน้้า 

10. เครื่องผสมยาคลุกเมล็ดพันธุ์  22. เครื่องนวดธัญพืช  33. เครื่องขยายเกล็ดปลา 

11. เครื่องนับเมล็ดพืช  23. เครื่องผสมยาคลุกเมล็ดพันธุ์  34. เครื่องชั่ง 

12. ตู้เก็บเมล็ดพันธุ์  24. เครื่องนับเมล็ดพืช   

 



ครุภัณฑ์ก่อสร้าง  

1. เครื่องกระทุ้งดิน หรือแอลฟัลท์  14. เครื่องมือไสไม้ไฟฟ้า  27. รถเกรเดอร์  

2. เครื่องกลึง  15. เลื่อยไฟฟ้า  28. รถขุดตีนตะขาบ  

3. เครื่องเจาะหิน  16. รอกแม่แรง  29. รถแทรกเตอร์ตีนตะขาบ  

4. เครื่องเจาะเหล็ก  17. รถเตาต้มยาง  30. รถอัดฉีด 

5. สว่านเจาะแผ่นเหล็ก  18. รถพ่นยาง  31. รถเกลี่ยดิน  

6. เครื่องเชื่อมโลหะ  19. รถตักดิน  32. รถตักหน้าขุดหลัง  

7. เครื่องพ่นสี  20. รถบด  33. รถกวาดถนน  

8. เครื่องผสมยางแอสฟัลท์  21. รถบดล้อเหล็ก  34. เครื่องโม่หิน  

9. เครื่องผสมคอนกรีต  22. รถบดล้อเหล็กเรียบ  35. เครื่องตอกเข็ม  

10. เครื่องมือทดลองคอนกรีต  23. รถบดตีนแกะ  36. เครื่องตีเส้น  

11. เครื่องสั่นคอนกรีต  24. รถบดอัดขยะ  37. เครื่องอัดจารบี  

12. เครื่องตบดิน  25. รถตักล้อยาง  38. เครื่องอัดลม  

13. เครื่องมือทดลองความลาดเท  26. รถเข็ม  39. เครื่องตัดกระเบื้อง  
 

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 

1. เครื่องก้าเนิดไฟฟ้า  6. เครื่องรับวิทยุ  11. เครื่องอัดส้าเนาเทป  

2. หม้อแปลงไฟฟ้า (Transformer)  7. เครื่องส่งวิทยุ  12. เครื่องถอดเทป  

3. เครื่องขยายเสียง  8. เครื่องรับโทรทัศน์  13. วิทยุ-เทป  

4. เครื่องบันทึกเสียง  9. เครื่องส่งโทรทัศน์  14. เครื่องเล่นซีดี (Compact  

5. เครื่องเล่นแผ่นเสียง  10. เครื่องวัดความถ่ีคลื่นวิทยุ  Disc) 
 

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่  

1. กล้องถ่ายรูป  7. เครื่องวีดีโอ  13. เครื่องล้างฟิล์ม  
2. กล้องถ่ายภาพยนตร์  8. เครื่องฉายภาพทึบแสง  14. โต๊ะตัดต่อฟิล์มภาพยนตร์  
3. กล้องถ่ายวีดีโอ  9. เครื่องฉายภาพข้ามศรีษะ  15. เครื่องฉายภาพจากสัญญาณวีดีโอ  
4. เครื่องอัดและขยายภาพ  10. เครื่องเทปซิงโครไนต์  16. เครื่องตัดต่อภาพ  
5. เครื่องฉายภาพยนตร์  11. ไฟแวบ  17. โคมไฟถ่ายภาพและวีดีโอ  
6. เครื่องฉายสไลด์  12. จอรับภาพ   



ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์การแพทย์  
1. เตียงเฟาว์เลอร์  35. เครื่องกรองแสง  67. เครื่องตรวจหาเนื้อเยื่อมะเร็ง 
2. เตียงตรวจโรค  36. เครื่องวัดแสง 68. เครื่องกรอฟัน 
3. เตียงตรวจภายใน  37. เครื่องทดสอบแสงสว่าง  69. เครื่องอบแอมโมเนีย 
4. เตียงเด็ก  38. เครื่องวัดรังสี  70. เครื่องให้ออกซิเจน 
5. เตียงท้าคลอด  39. เครื่องวัดพลังแสงแดด 71. เครื่องเอกซเรย์ 
6. รถเข็นชนิดนั่ง  40. เครื่องวัดความกดอากาศ (Barometer) 
7. รถเข็นชนิดนอน  41. เครื่องแปลงสภาพน้้ากระด้างให้เป็นน้้าอ่อน 
8. รถเข็นท้าแผล  42. เครื่องตรวจสอบคุณภาพน้้า 
9. รถเข็นถาดแจกยา  43. เครื่องกลั่นน้้า  72. เครื่องดูฟิล์มเอกซเรย์  
10. รถเข็นอาหาร  44. เครื่องวัดอุณหภูมิน้้า 73. เครื่องล้างฟิล์มเอกซเรย์ 
11. รถเข็นผ้าเปื้อน  45. เครื่องวัดความเป็นกรด  74. ฉากกันแสงเอกซเรย์ 
12. หม้อต้มเครื่องมือไฟฟ้า  46. เครื่องระเหยของเหลว  75. เครื่องช่วยหายใจ 
13. ตู้อบเด็ก  47. เครื่องมือวิเคราะห์ด้วยเปลวไฟ 
14. ยูนิตท้าฟัน  48. เครื่องวิเคราะห์แยกขนาดของเม็ดดิน 
15. ตู้ส่องดูฟิล์มเอกซเรย์  49. เครื่องวัดความชื้นในดิน  76. เครื่องตรวจหัวใจ  
16. กล้องจุลทรรศน์  50. เครื่องกวนด้วยแม่เหล็ก 77. เครื่องตรวจไขมัน  
17. กล้องดูดาว  51. ตู้ท้าน้้าแข็ง 78. เครื่องตรวจตา 
18. เครื่องช่วยความสว่างของกล้องจุลทรรศน์  79. เครื่องตรวจเม็ดเลือด 
19. เครื่องชั่งน้าหนัก   52. หม้อต้มเครื่องมือ 80. เครื่องให้ยาสลบ 
20. เครื่องดูดอากาศ  53. หม้อเก็บอากาศ  81. เครื่องล้างเข็มฉีดยา 
21. เครื่องทดสอบความถ่วงจ้าเพาะของของเหลว  82. เครื่องวัดประสาท 
22. เครื่องมือเทียบสีเคมี  54. เตาแอลกอฮอล์ 83. เครื่องวัดความดันโลหิต 
23. เครื่องลอกลวดลายจากภาพถ่าย 55. โซเดียมแลมพ์  
24. เครื่องจ่ายแก๊สคลอรีน  56. เครื่องวัดความยืดและหดตัวของวัตถุ 
25. เครื่องเป่าลม  57. เครื่องขบนิ่ว 84. เครื่องวัดรัศมีการเห็นของ 
26. เครื่องตรวจสอบมาตรไฟฟ้า  58. เครื่องตักตะกอน  ลูกตา 
27. เครื่องมือเติมน้้ายา 59. เครื่องวัดตะกอน 85. โคมไฟผ่าตัด  
28. เครื่องมือทดลองหาลิควิดลิมิท 60. เครื่องจี้จมูก 86. เครื่องมือช่วยคลอด 
29. เครื่องจับความเร็ว 61. เครื่องจี้คอ 87. เครื่องกรองเชื้อไวรัส  
30. เครื่องวัดก้าลังอัด 62. เครื่องดูดเสมหะ  (Filtering Apparatus) 
31. เครื่องวัดความถ่ี 63. เครื่องดูดเลือดและหนอง 88. เครื่องมือส้าหรับบด 



32. เครื่องวัดความสูง 64. เครื่องเจาะกระดูก อาหารของเชื้อแบคทีเรีย 
33. เครื่องวัดอุณหภูมิโลหะเหลว  65. เครื่องเจาะไข 89. เครื่องปั่นและผสมอุดฟัน 
34. เครื่องอัดลมขับด้วยเครื่องยนต์ 66. เครื่องอุ่นสไลด์  

 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว  
1. เครื่องกรองน้้า 5. เครื่องซักผ้า  9. เตาอบ  
2. เครื่องดูดควัน  6. เครื่องอบผ้า  10. เตาแก็ส  
3. เครื่องตัดหญ้า  7. เครื่องล้างชาม  11. เตียง  
4. ตู้เย็น ตู้แช่อาหาร  8. เครื่องท้าน้้าเย็น  12. ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 

 

ครุภัณฑ์โรงงาน  
1. เครื่องพิมพ์ลายบนแก้ว  21. เครื่องจักรไอน้้า 41. ตะแกรงคัดแร่  
2. แท่นพิมพ์  22. เครื่องล้างท้าความสะอาดเครื่องยนต์  
3. เครื่องพิมพ์แบบ  23. เครื่องตรวจสอบหัวฉีดเครื่องยนต์  
4. เครื่องท้าเหรียญกษาปณ์  24. เครื่องอัดฉีดเครื่องจักร  42. เครือ่งอัดจารบี 

5. เครื่องตีตราและอัดแบบ  25. เครื่องมือถอดสปริงลิ้น  43. เครื่องปั๊มน้้ามันไฟฟ้า  
6. เครื่องปั๊มตราดุน  26. เครื่องส้าหรับดูดบู๊ชและลูกปืน  

7. เครื่องเขียนโลหะด้วยไฟฟ้า  27. เครื่องตรวจทุ่นไดนาโม  44. เครื่องหยอดน้้ามัน (Line Oiler)  
8. เครือ่งเชื่อมโลหะ  28. เครื่องดูดลม  45. มอเตอร์หินเจีย 

9. เครื่องชุบผิวโลหะ 29. แท่นกลึง  46. เครื่องเจียหรือตัด  

10. เตาเคลือบโลหะ  30. เครื่องคว้าน  47. เครื่องขัดกระดาษทราย  
11. เตาหลอมโลหะ  31. เครื่องท้าเกลียว  48. เลื่อยวงเดือนไฟฟ้า  
12. เตาอบ  32. เครื่องท้าเฟือง  49. เลื่อยฉลุไฟฟ้า  
13. ตู้อบเครื่องรัก  33. เครื่องดูดเฟือง  50. เครื่องลอกบัว  
14. เครื่องเจียระไน  34. เครื่องถอดและต่อโซ่  51. เครื่องเป่าลม  
15. เครื่องทอผ้า  35. เครื่องปรับความถี่และก้าลังดัน  

16. เครื่องดัดโลหะ  36. ทั่งระดับเหล็ก  52. ไขควงไฟฟ้า  
17. เครื่องปั๊มและตัดโลหะ  37. เครื่องกลั่น  53. กบไฟฟ้า  
18. เครื่องตัดเหล็ก  38. เครื่องกว้าน 54. สว่านไฟฟ้า  
19. เครื่องพับและม้วนเหล็ก  39. เครื่องโม่หิน  55. แม่แรงตะเฆ่ 

20. เครื่องจักรกล  40. เครื่องย่อยหิน  

 



ครุภัณฑ์กีฬา  
1. แทรมโปลิน  4. จักรยานออกก้าลังกาย  7. บาร์ต่างระดับ  
2. บ๊อกซ์สแตนด์  5. เหล็กยกน้้าหนักเป็นชุด  8. ม้าหู  
3. โต๊ะเทเบิลเทนนิส  6. บาร์คู ่ 9. ม้าขวาง  

 

ครุภัณฑ์ส ารวจ  
1. กล้องส่องทางไกล  4. กล้องวัดมุม  7. เทปวัดระยะ  
2. เครื่องเจาะส้ารวจ  5. โซ่ลาน  

3. กล้องระดับ  6. ไม้สตาฟฟ์   
 

ครุภัณฑ์อาวุธ  
1. ปืน  2. ปืนลูกซอง  3. ปืนพก 

 

ครุภัณฑ์ดนตรีและนาฏศิลป์  

1. ปี ่คาลิเน็ท  7. แซกโซโฟน  13. ออร์แกนไฟฟ้า  
2. แตรทรัมเป็ท 8. ไวโอลิน  14. ระนาด  
3. แตรทรัมโบน  9. วิโอล่า  15. ฆ้องวง  
4. แตรบาริโทน  10. เซลโล ่ 16. ขิม  
5. แตรยูฟอร์เนียม  11. เบส  17. ศรีษะโขนละคร  
6. แตรบาสซูน  12. เปียโน  18. เครื่องแต่งกายชุดแสดงโขน-ละคร  

 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  
1. มอนิเตอร์ (Monitor)  8. ดิจิไทเซอร์ (Digitizer) 
2. เครื่องพิมพ์ (Printer) แบบต่าง ๆ เช่น Dot Matrix Printer, Laser Printer, Line Printer, Ink Jet  
เป็นต้น 
3. พล็อตเตอร์ (Plotter)  9. เครื่องส้ารองกระแสไฟฟ้า (UPS)  
4. เครื่องแปลงรหัสสัญญาณ (Modem)  10. เครื่องแยกกระดาษ 
5. เครื่องถ่ายทอดสัญญาณจากคอมพิวเตอร์ขึ้นจอภาพ (Projector)  
6. เครื่องปรับระดับกระแสไฟ  11. เครื่องป้อนกระดาษ  
7. สแกนเนอร์ (Scanner) 12. โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มีราคา

หน่วยหนึ่งเกิน 20,000 บาท 

 



 



 



ตัวอย่าง สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ  

ก. ประเภทวัสดุคงทน  

1. ไม้ต่าง ๆ  12. กรอบรูป  23. กบไสไม้  
2. แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 13. มีด 24. เทปวัดระยะ 
3. เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก 14. ค้อน  25. เคียว 
4. เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก 15. ไขควง 26. ประแจ 
5. ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก 16. คีม 27. สมุด 
6. ไม้บรรทัดเหล็ก 17. ชะแลง 28. หนังสือ 
7. กรรไกร 18. จอบ 29. แปรงลบกระดานด า 
8. หม้อ 19. สิ่ว 30. ถัง 
9. กระทะ 20. เสียม 31. ถาด 
10. กะละมัง 21. เลื่อย  32. แก้วน  า 
11. ตะหลิว 22. ขวาน 33. เก้าอี พลาสติก 

 

ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 

1. กระดาษ 17. อาหารสัตว์ 32. สังกะสี 
2. หมึก 18. พืชและสัตว์ 33. ตะปู 
3. ดินสอ 19. ปุ๋ย 34. เหล็กเส้น 
4. ปากกา 20. ส าลีและผ้าพันแผล 35. หมึกปริ นท์ 
5. ยางลบ 21. เวชภัณฑ์ 36. ตลับผงหมึก 
6. น  ายาลบค าผิด 22. แอลกอฮอล์ 37. ยางรถยนต์ 
7. เทปกาว 23. ฟิล์มเอ็กซเรย์ 38. เทปพันสายไฟ 
8. ซองเอกสาร 24. เคมีภัณฑ์ 39. สายไฟฟ้า 
9. ลวดเย็บกระดาษ 25. น  ามันทาไม้ 40. หลอดไฟฟ้า 
10. กาว 26. ทินเนอร์ 41. พู่กัน 
11. ชอล์ค 27. สี 42. ฟิวส์ 
12. น  ามันเบรก 28. ปูนซีเมนต์ 43. น  ามันเชื อเพลิง 
13. ผงซักฟอก 29. ทราย 44. แก๊สหุงต้ม 
14. สบู่ 30. อิฐหรือซีเมนต์บล็อก 45. น๊อตและสกรู 
15. น  ายาดับกลิ่น 31. กระเบื อง 46. หลอดไฟ 
16. ยาป้องกันและก าจัดศัตรูพืชและสัตว์ 47. สมุด 



ค. ประเภทวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
1. ท่อน  าและอุปกรณ์ประปา 7. แผงวงจร 13. พวงมาลัย 19. ล้อ 
2. ท่อต่าง ๆ 8. เบาะรถยนต์ 14. สายพานใบพัด 20. ถังน  ามัน 
3. ล าโพง 9. เครื่องยนต์ 15. หม้อน  า 21. ไฟหน้า 
4. หน่วยประมวลผล (CPU) 10. ชุดเกียร์รถยนต์ 16. หัวเทียน 22. ไฟเบรก 
5. ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ 11. เบรก  17. แบตเตอรี่  
6. ซีดีรอมไดร์ฟ 12. ครัช 18. จานจ่าย  

 

ตัวอย่าง สิ่งของที่จดัเป็นรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ 

1. รถยนต์นั่ง 21. ตู้โชว์ 40. เครื่องกลึง 56. เครื่องพิมพ์ดีด 
2. รถยนต์โดยสาร 22. ตู้เก็บของ 41. เครื่องเจาะ 57. เครื่องอัดส าเนา 
3. รถเข็น 23. ตู้เก็บเอกสาร 42. เครื่องผสมคอนกรีต 58. เครื่องถ่ายเอกสาร 
4. รถยกของ 24. ตู้นิรภัย 43. ตู้เก็บเมล็ดพันธุ์ 59. เครื่องเจียระไน 
5. รถปั้นจั่น 25. ชั นเก็บเอกสาร 44. เครื่องสีข้าว 60. เครื่องทอผ้า 
6. รถบรรทุก 26. เครื่องดูดฝุ่น 45. เครื่องตัดวัชพืช 61. เครื่องตัดโลหะ 
7. รถไถ 27.เครื่องขัดพื น 46. เครื่องหว่านปุ๋ย 62. เครื่องสูบน  า 
8. รถแทรคเตอร์ 28. เครื่องค านวณ 47. เครื่องหยอดหรือหว่านเมล็ดพันธุ์ 
9. เครื่องท าลายเอกสาร 29. เครื่องชุมสายโทรศัพท์ 63. แท่นกลึง 
10. เครื่องแสกนเนอร์ 30. ตู้โทรศัพท์ 48. เครื่องกรอฟัน 64. เครื่องคว้าน 
11. เครื่องคอมพิวเตอร์ 31. เครื่องโทรศัพท์พื นฐาน 65. ถังเก็บเชื อเพลิง 
12. จอคอมพิวเตอร์ 32. เครื่องโทรศัพท์เคลื่อนที่ 66.  เครื่องปั๊มและตัดโลหะ 

13. เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา 49. เครื่องให้ออกซิเจน 67. แท่นพิมพ์ 
14. เครื่องส ารองไฟ 33. เตาไมโครเวฟ 50. เครื่องเอ๊กซเรย์ เครื่องพิมพ์แบบ 
15. กล้องส่องทางไกล 34. เครื่องกรองอากาศ 51. เครื่องวัดความดันโลหิต 
16. โต๊ะ 35. โทรทัศน์ 52. เครื่องตรวจเม็ดเลือด 
17. โต๊ะท างาน 36. ล าโพง 53. โคมไฟฟ้า 68. จักรอุตสาหกรรม 
18. โต๊ะรับแขก 37. เครื่องสัญญาณเตือนภัย 69. พัดลม 
19. โต๊ะหมู่บูชา 38. จักรเย็บผ้า 54. กระดานด า 70. กล้องถ่ายรูป 
20. เก้าอี  39. เครื่องพ่นสี 55. เคาน์เตอร์  
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จรรยาวิชาชีพวิจัยและแนวทางปฏบิัต ิ

วัตถุประสงค์ 

เพื่อเป็นแนวทางให้นกัวิจัยยึดถือประพฤติปฏิบัต ิ เพื่อรักษาและสง่เสรมิเกียรติคุณช่ือเสียง และ
ฐานะของความเป็นนักวิจัยที่มีคุณภาพ รวมทั้งมีคุณธรรมและจริยธรรม ท าให้เป็นที่ยอมรับของประชาคม
วิจัยทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ 

หลักการเบ้ืองต้น 

1. แนวทางปฏิบัติน้ี เป็นแกนหรือหลักปฏิบัติส าคัญ ที่นักวิจัยในทุกศาสตร์และสาขาควรยึดถือ
ปฏิบัติเป็นพื้นฐาน ส่วนแนวทางปฏิบัติที่เฉพาะเจาะจงและมรีายละเอียดมากข้ึน ตามที่ก าหนดโดยศาสตร์
แต่ละสาขาน้ัน ย่อมสมควรที่นกัวิจัยในสาขาน้ัน ๆ จะศึกษาและยึดถือประพฤติปฏิบัติตามเช่นเดียวกัน 
เพื่อใหเ้ป็นที่ยอมรับของประชาคมวิจัย  

2. นักวิจัยพึงยึดมั่นและธ ารงความถูกต้อง ต้องจัดท าโครงการวิจยัและด าเนินงานวิจัยที่ไม่ขัดต่อ
กฎหมาย ความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และศีลธรรมอนัดีของประชาชน รวมทั้งระเบียบข้อบงัคับที่
เกี่ยวเนื่องกับการวิจัย ซึ่งก าหนดข้ึนใช้ในประเทศไทย รวมถึงประเทศอื่นที่นักวิจัยจะไปด าเนินงานวิจัยด้วย 

3. นักวิจัยต้องแน่ใจว่า กิจกรรมใด ๆ ในการท าวิจัยที่ใช้คนหรือสัตว์เป็นหน่วยทดลอง ต้อง
ด าเนินการโดยผู้ที่ได้รบัการฝึกอบรมใหม้ีความรู้ความสามารถอย่างเพียงพอ เพื่อป้องกันความผิดพลาดที่
อาจเกิดข้ึน และเพื่อให้ได้ผลงานวิจัยทีม่ีคุณภาพและน่าเช่ือถือ หน่วยงานต้นสังกัดของนักวิจัย พึงส่งเสริม
และกระตุ้นจงูใจให้นกัวิจัยและหน่วยงานวิจัยในสังกัด รวมทั้งผูอ้ื่นที่มิได้อยู่ในสังกัดแต่ท าวิจยัภายใต้การ
ก ากับดูแลของหน่วยงาน ประพฤติปฏิบัติตามแนวปฏิบัติน้ี เพื่อด ารงไว้ซึ่งมาตรฐานงานวิจัยของหน่วยงาน 
และเพือ่ใหผ้ลงานวิจัยของหน่วยงานและนกัวิจัยเป็นที่ยอมรบัของประชาคมวิจัยทัง้ในและต่างประเทศ 

นิยาม 

การวิจัย (Research) หมายถึง การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ ความจริงอย่างมรีะบบ ตามระเบียบ
แบบแผนและวิธีการวิจัยที่เป็นที่ยอมรับในแตล่ะศาสตร์ทีเ่กีย่วข้อง เพื่อให้ได้มาซึง่องค์ความรู้ใหมท่ี่ตอบ
ค าถามหรือปัญหาทีส่นใจ หรือได้ข้อค้นพบใหม่ หรือแนวทางปฏิบัติใหม่ที่ใช้แก้ปัญหา ปรับปรุงและพัฒนา
กิจกรรมต่าง ๆ หรือเพือ่การตัดสินใจที่มปีระสทิธิภาพ หรอืเพื่อน าไปตั้งกฎ ทฤษฎี ที่อธิบายปรากฏการณ์
ต่าง ๆ ได้อย่างน่าเช่ือถือ เป็นที่ยอมรบัทางวิชาการและวิชาชีพของประชาคมวิจัย 

กระบวนการวิจัย (Research process) หมายถึง กระบวนการศึกษาค้นคว้าเป็นล าดับข้ันตอน 
มีระบบ ระเบียบแบบแผน และวิธีการวิจัยที่เป็นที่ยอมรบัของศาสตร์ทีเ่กี่ยวข้อง ตั้งแต่ข้ันก่อนการ
ด าเนินงานวิจัย ระหว่างการด าเนินงานวิจัย และหลงัการด าเนินงานวิจัย จนถึงได้รายงานผลการวิจัย 
การเผยแพรผ่ลงานวิจัย และการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

จรรยาวิชาชีพวิจัย (Research code of conduct) หมายถึง ประมวลหลกัความประพฤติ
ปฏิบัติที่แสดงถึงมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Standards of work performance) และความมจีริยธรรม
การวิจัย (Research ethics) เพื่อรักษาและส่งเสริมเกียรติคุณ ช่ือเสียง และฐานะของความเป็นนักวิจัย
ในสาขาวิชาชีพของตน 
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แนวทางปฏิบัติ (Code of practice or best practice) หมายถึง แนวทางพื้นฐานในการ
ประพฤตปิฏิบัติของนักวิจัย ที่ถือเป็นแบบอย่างที่ดีทีส่มควรยึดถือปฏิบัติ เพื่อรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานแหง่
วิชาชีพวิจัยและจริยธรรมการวิจัย  

มาตรฐานวิชาชีพวิจัย (Research professional standards) หมายถึง ลักษณะที่ดหีรือที่พึง
ประสงค์ของผูป้ระกอบวิชาชีพวิจัยในศาสตร์และสาขาวิชาต่าง ๆ ที่ถือเป็นเกณฑ์เทียบก าหนดว่าเป็นผู้มี
ความประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องทั้งทางวิชาการและวิชาชีพ รวมทั้งความมีคุณธรรมและจริยธรรม ท าให้
ได้รับการยอมรับจากสถาบันหรือองค์กรหรือประชาคมวิจัยว่าเป็นแบบอย่างที่ดี  

จริยธรรมการวิจัย (Research ethics) หมายถึง ประมวลหลักประพฤติปฏิบัติที่ดีในการวิจัยที่
นักวิจัยควรยึดถือปฏิบัติ เพื่อให้ไดร้ับการยอมรับว่าเป็นผู้มคุีณธรรมคือคุณงามความดี และมีจริยธรรม
คือความถูกต้องด้วยศีลธรรม  

จริยธรรมการวิจัยในคน (Research ethics involving human subjects) หมายถึง ประมวล
หลักประพฤติปฏิบัติที่ดีที่นักวิจัยควรยึดถือในการวิจัยเกี่ยวกบัคน เพื่อปกป้องศักดิ์ศรี สิทธิ สวัสดิภาพ 
ให้ความอิสระและความเป็นธรรมแกผู่้รบัการวิจัย 

จริยธรรมการวิจัยในสัตว์ (Research ethics involving animal subjects) หมายถึง ประมวล
หลักประพฤติปฏิบัติที่ดีที่นักวิจัยควรยึดถือในการวิจัยเกี่ยวกับสัตว์ โดยตั้งอยู่บนพื้นฐานของคุณธรรม 
จริยธรรม มนุษยธรรม หลักวิชาการที่เหมาะสม ไม่ขัดต่อกฎหมาย และมาตรฐานการด าเนินงานวิจัยที่
เป็นที่ยอมรับโดยทั่วกัน 

ประชาคมวิจัย (Research community) หมายถึง กลุม่ชนนักวิจัยและผู้อยู่ในวงการวิจัยไม่ว่า
ศาสตร์ใด ๆ ที่เข้าร่วมกันเป็นสังคม มีความสนใจ และติดต่อเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน รวมทัง้มเีจตนารมณ์
ร่วมกันในการท าและพัฒนางานวิจัย เพื่อประโยชน์ทางวิชาการและการวิจัย รวมทั้งน าไปใช้ประโยชน์ใน
การพัฒนาเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม การเมอืงการปกครอง และอื่น ๆ ทีเ่ป็นพื้นฐานในการพฒันา
ประเทศและกิจการระหว่างประเทศให้เจรญิก้าวหน้าต่อไป  

นักวิจัย (Researcher or Investigator) หมายถึง ผู้ใช้ความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพด าเนินการ
ศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ และตามระเบียบแบบแผนวิธีการวิจัย ที่เป็นที่ยอมรับในแต่ละศาสตร์ทีเ่กี่ยวข้อง 
เพื่อให้ได้ค าตอบในเรื่องหรือประเด็นที่สงสัย นักวิจัยต้องเป็นผู้ประกอบวิชาชีพด้วยวิธีการแห่งปัญญา ได้รับ
การศึกษาอบรมอย่างเพียงพอ มีอสิระในการใช้วิชาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพ และมีจรรยาวิชาชีพวิจัย 
งานส าคัญที่นกัวิจัยต้องรับผิดชอบคือ การออกแบบและวางแผนโครงการวิจัย รวมทั้งด าเนินงานวิจัยจน
เสร็จสิ้นได้ผลงานวิจัยออกเผยแพร่สูส่าธารณะ  

คณะวิจัย (Research team) หมายถึงกลุ่มนกัวิจัยทีม่าท างานวิจัยร่วมกัน โดยนักวิจัยทีร่บัผิดชอบ
เป็นหัวหน้าคณะเรียกว่า “นักวิจัยหลัก” ส่วนนักวิจัยในคณะเรียกว่า “นักวิจัยร่วม”    

นักวิจัยหลัก (Principal researcher or Investigator) หมายถึง ผูเ้ป็นหัวหน้าคณะวิจัย ทีม่ี
บทบาทและความรับผิดชอบส าคัญในการคิดริเริ่ม ออกแบบและวางแผนการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมลู 
การสรุปผลการวิจัย และการให้ข้อเสนอแนะในรายงานผลการวิจัย รวมทั้งการบรหิารโครงการวิจัยให้
สัมฤทธ์ิผลตามกรอบเวลาที่ก าหนดอีกด้วย 

ผู้อ านวยการหรือหัวหน้าชุดโครงการวิจัย (Research Program director) หมายถึง ผูเ้ป็น
หัวหน้ารบัผิดชอบชุดโครงการหรือกลุ่มงานวิจัย ที่ควบคุมและก ากบัโครงการวิจัยย่อย (project) ที่มีช่ือ
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และวัตถุประสงค์โดยเฉพาะตั้งแต่ 2 โครงการข้ึนไป มีผู้ร่วมวิจัยแยกในแต่ละโครงการย่อย เพื่อใช้วิชาการ
และทักษะวิชาชีพร่วมท างานวิจัยตามแผนและกระบวนการวิจัย จนแต่ละโครงการสัมฤทธ์ิผลและได้
รายงานผลการวิจัยออกเผยแพร่ ผู้อ านวยการหรอืหัวหน้าชุดโครงการวิจัยต้องเป็นนักวิจัยหลักอย่างน้อย 
1 โครงการ  

ผู้จัดการหรือผู้ประสานงานชุดโครงการวิจัย (Research program manager/coordinator) 
หมายถึง ผู้มหีน้าที่ก ากบัดูแลชุดโครงการวิจัย ที่โครงการวิจัยในชุดมีช่ือและวัตถุประสงค์แยกและเป็น
อิสระแก่กัน นักวิจัยหลักของแต่ละโครงการจะเป็นผูร้ับผิดชอบทางวิชาการและการบรหิารโครงการวิจัย
ที่ตนเปน็หวัหนา้อยู่ ในขณะทีผู่้จดัการหรอืผูป้ระสานงานโครงการวิจัย จะรบัผิดชอบทางการบรหิาร และ
เป็นทีป่รกึษาแก่โครงการวิจัยต่าง ๆ ในชุดโครงการวิจัย ท าให้โครงการวิจัยทุกโครงการสัมฤทธ์ิผล และ
ได้รายงานผลการวิจัยเพือ่เผยแพร่ภายในกรอบเวลาที่ก าหนด ผู้จัดการหรือผูป้ระสานงานชุดโครงการวิจัย 
อาจเป็นหรือไม่เป็นนักวิจัยหลักทีร่ับผิดชอบโครงการวิจัยใดในชุดโครงการก็ได้ หรือจะมสี่วนร่วมวิจัยใน
โครงการวิจัยใดหรือไม่ก็ได ้

นักวิจัยท่ีปรึกษาหรือพ่ีเลี้ยง (Mentor) หมายถึง นักวิจัยที่มีความรู้ ประสบการณ์ และ
ความสามารถเฉพาะทางสูง มีภาระหน้าที่ส าคัญในการถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ ให้ค าปรึกษา 
ช้ีแนะ และให้ความช่วยเหลือด้านวิชาการและระเบียบวิธีวิจัยแก่นักวิจัยรุ่นใหม่ 

นักวิจัยท่ีปรึกษาของนักศึกษา (Advisor) หมายถึง นักวิจัยที่ท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษาของนักศึกษา
ในการท าวิจัย (หรือในสถาบันการศึกษาเรียกว่า “อาจารย์ที่ปรึกษา”) โดยนักศึกษาเป็นผู้คิดและวางแผน 
การวิจัย ด าเนินงานวิจัย วิเคราะห์และเขียนรายงานผล รวมทั้งข้อเสนอแนะในการวิจัย ขณะที่นักวิจัยที่
ปรึกษาเป็นผู้ให้ค าปรึกษาแนะน า สอนงาน สนับสนุน และก ากับดูแลให้การวิจัยด าเนินไปจนสมัฤทธ์ิผล  

ผู้ช่วยงานวิจัย (Research support staff) หมายถึง ผูท้ีร่ับผิดชอบท างานในโครงการวิจัยใน
ส่วนที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ ผู้ช่วยวิจัย (research assistant) เจ้าหน้าทีท่างเทคนิค นักศึกษาที่รับจ้าง
ท างานในโครงการวิจัย และบุคคลอืน่ที่มิใช่นักวิจัย แต่ท าหน้าที่สนับสนุนและอ านวยความสะดวกในด้าน
ต่าง ๆ เช่น สัมภาษณ์ กลุ่มตัวอย่างเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูล แจกแจงและวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการทาง
สถิติ ช่วยงานธุรการและบริหารจัดการโครงการวิจัย เป็นต้น เพื่อท าให้งานด าเนินไปได้ด้วยความเรียบร้อย
ไม่ติดขัด จนโครงการวิจัยสมัฤทธ์ิผล 

ผู้รับการวิจัย (Participant/respondent/subject/target audience/sample) หมายถึง บุคคล
ผู้เป็นอาสาสมัครหรือยอมตนเข้ารบัการวิจัยในโครงการวิจัยที่เกี่ยวกับคน  

ผู้ประเมิน (Reviewer) หมายถึง ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งหรือมอบหมายให้เป็นผูป้ระเมินประเภทใด
ประเภทหนึง่ หรือทัง้สองประเภท ดังนี้ (1) ผู้ประเมินข้อเสนอโครงการ (Project proposal) ที่ขอรับทุน
สนับสนุนจากแหลง่ทุนวิจัย กับ (2) ผู้ประเมินบทความหรอืรายงานวิจัย (Research article) ที่จะตีพิมพ์
ในวารสารทางวิชาการ 

บรรณาธิการ (Editor) หมายถึง ผู้ท าหน้าที่คัดกรองและตรวจสอบบทความหรอืรายงานวิจยั ทีจ่ะ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร ซึ่งโดยทั่วไปบรรณาธิการจะแต่งตั้งผู้ทีม่ีความรู้ ประสบการณ์ และทกัษะตรง
ตามสาขาของเรื่องในบทความวิจัย ให้เป็นคณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิท าหน้าทีป่ระเมิน (Peer review) 
แล้วรายงานผลการประเมินเป็นลายลักษณ์อักษรใหบ้รรณาธิการทราบ เพื่อพิจารณาตัดสินใจต่อไป ขอบข่าย
ความรับผิดชอบของบรรณาธิการใหเ้ป็นไปตามที่ก าหนดโดยวารสารนั้น 
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หน่วยงานต้นสังกัดของนักวิจัย (Responsible agency/ organization) หมายถึง หน่วยงาน 
หรือสถาบัน หรือองค์กรที่มีการวิจัยด้านต่าง ๆ และเป็นที่ซึ่งนักวิจัยและคณะผู้วิจัยสังกัด หรือปฏิบัติ
หน้าที่อยู่ หรือด าเนินงานวิจัยภายใต้การก ากับดูแลของหน่วยงานอยู่ ในช่วงที่มีการด าเนินงานวิจัยน้ันจน
เสร็จสิ้นโครงการ 

แหล่งทุนหรือผู้ให้ทุนวิจัย (Funding source or donor) หมายถึง หน่วยงาน หรือองค์กร หรือ
บุคคลผู้ให้ทุนสนบัสนุนโครงการวิจัย ซึง่มหีน้าที่ในการคัดเลอืกข้อเสนอโครงการวิจัย และอนมุัติโครงการ 
วิจัย รวมทั้งก าหนดข้อปฏิบัติต่าง ๆ เพื่อประกันความมมีาตรฐานในการด าเนินงานวิจัยอย่างถูกต้อง และ
มีการประพฤตปิฏิบัติที่ไม่ขัดตอ่จรรยาวิชาชีพวิจยัที่ก าหนดไว้ รวมทัง้ควบคุมและก ากบัเพื่อใหก้ารด าเนนิงาน
วิจัยเป็นไปตามข้อตกลง หรือสญัญาที่ได้มีการลงนามให้ความเห็นชอบร่วมกันแล้วนั้นด้วย นอกจากนี้ยัง
รวมถึงการควบคุมการใช้งบประมาณส าหรับกจิกรรมต่าง ๆ ในโครงการวิจัยเพือ่ให้เป็นไปตามข้อตกลง 
และการส่งรายงานการวิจัยตามกรอบเวลาที่ก าหนด 

ข้อตกลงหรือสัญญา (Contract) หมายถึง ข้อตกลงทีท่ าข้ึนเป็นลายลักษณ์อักษร ซึ่งระบุวันที่
และลงนามโดยผู้เกี่ยวข้องตั้งแต่สองฝ่ายข้ึนไป เช่น แหล่งทุนกับนักวิจัยหรือหัวหน้าคณะวิจัย แหล่งทุน
กับหน่วยงานต้นสังกัดของนักวิจัยหรือหัวหน้าคณะวิจัย แหล่งทุนกบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในโครงการวิจัย 
เป็นต้น เพื่อท าความตกลงในรายละเอียดการมอบหมายหน้าที่ การแจกแจงงาน และความรบัผิดชอบ 
และหากเหมาะสมอาจระบุข้อตกลงทางการเงินด้วยข้อเสนอโครงการวิจยัอาจใช้เป็นพืน้ฐานของสัญญาได้  

ข้อเสนอโครงการวิจัย (Research proposal or Protocol) หมายถึง เอกสารซึ่งนักวิจัยได้
จัดท าข้ึนก่อนที่จะท าวิจัย เพื่อเป็นข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบว่าจะท าวิจัยเรื่องอะไร ด้วยวัตถุประสงค์อะไร 
และจะท าอย่างไรเพื่อใหบ้รรลุวัตถุประสงค์นั้น ข้อเสนอโครงการวิจัยจะใช้เป็นหลักฐานขอรับทุนสนับสนุน
การวิจัยจากแหล่งทุนด้วย โครงสร้างของข้อเสนอโครงการมักเป็นไปตามความต้องการหรือที่ก าหนดโดย
หน่วยงานต้นสงักัดของนักวิจัยหรือแหล่งทุน โดยทั่วไปประกอบด้วยช่ือเรือ่ง หลกัการและเหตผุล (ความ
เปน็มาและความส าคัญของปญัหาวิจยั) วัตถุประสงค์ของการวิจัย ขอบเขตของการวิจัย ประโยชนท์ี่คาดว่า
จะได้รับ กรอบแนวคิดของการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ในการวิจัย ข้อตกลงเบื้องต้น 
นิยามศัพท์ เอกสารอ้างอิง ประวัติของผู้วิจัยและรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ าเป็น  

การเก็บรักษาข้อมูลและเอกสารเกี่ยวกับการวิจัย (Management of research data and 
materials) หมายถึง การเก็บรักษาข้อมลู หลักฐาน และเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกบัการวิจัย เช่น ข้อมลูดิบ 
แผนการทดลอง การวิเคราะห์ข้อมลู ผลการศึกษาวิจัย ข้อมูลการตดิต่อสื่อสารระหว่างองค์กรต่าง ๆ เป็นตน้ 
ให้เป็นระบบระเบียบ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัย ภายในระยะเวลาที่ก าหนด โดยหน่วยงานต้นสังกัดของ
นักวิจัย แหลง่ทุนวิจัย หรอืหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรอืตามระยะเวลาทีเ่หมาะสมกับประเภทของข้อมลู 
ทั้งนี้เพือ่ความโปร่งใส สะดวกในการค้นหา และความพรอ้มให้ตรวจสอบหากมกีารร้องขอ 

ความเป็นผู้นิพนธ์ (Authorship) หมายถึง การเป็นผูม้ีสว่นร่วมอย่างส าคัญในการผลิตผลงาน
ทางปัญญา ไม่ว่าจะในด้านแนวคิด การออกแบบวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลผล การอภิปรายผล
และข้อเสนอแนะ การร่างรายงานผลการวิจัย (ทัง้หมดหรอืพียงบางส่วน) การตรวจแก้และปรับปรุงร่าง
รายงานผลการวิจัย ผู้มสี่วนร่วมเหล่าน้ี ถือว่ามีคุณสมบัติในความเป็นผู้นิพนธ์บทความหรือรายงาน
ผลการวิจัย แต่ไม่รวมถงึหัวหน้าหน่วยงาน ผู้ให้ค าปรึกษาทัว่ไปในการวิจัย ผู้ช่วยหาทุน ผู้ช้ีแนะหรือช่วย
ให้เข้าถึงแหล่งข้อมูล ผูเ้ก็บรวบรวมข้อมลู ผู้รวบรวมเอกสารอ้างองิ ผู้ช่วยวิจัย กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย
หรือผู้รบัการวิจัย บุคคลหรือองค์กรที่ช่วยให้ได้รบัความสะดวก และผู้ช่วยงานธุรการต่าง ๆ บุคคลและ
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องค์กรเหลา่น้ีสมควรได้รบัเกยีรติในการเป็นผู้มสี่วนสนบัสนนุในการสรา้งผลงานวิจยั ด้วยการระบุช่ือไว้ใน
กิตติกรรมประกาศ (Acknowledgement) 

บทความหรือรายงานวิจัยต้องไมม่ีการละเมิดสิทธิความเป็นผู้นิพนธ์ คือต้องใส่ช่ือผู้มีส่วนร่วมใน
การผลิตผลงานวิจัยให้ครบถ้วน ไม่เพิ่มเติมช่ือผู้ที่มิได้มีคุณสมบัติเป็นผู้นพินธ์ (Guest or honorary และ 
planned authorship) เข้าไป (โดยเจ้าตัวอาจทราบหรือไม่ทราบ) หรือไม่ใส่ช่ือผูส้มควรเป็นผู้นพินธ์ไว้ด้วย 
(denial of author-ship) หรือใส่ช่ือผู้ไมส่มควรเปน็ผู้นพินธ์แทนตัวนักวิจยัเอง (relinquished authorship) 
หรือระบุช่ือนกัวิจัยเป็นผู้นพินธ์ทั้ง ๆ ที่ผูอ้ื่นเป็นผูเ้ขียนผลงานให้ (ดังที่เรียกว่า “ความเป็นผู้นิพนธ์แฝง” 
ghost authorship) 

ทรัพย์สินทางปัญญา (Intellectual property) หมายถึง ผลงานอันเกิดจากความคิดสร้างสรรค์
ของมนษุย ์ได้แก่ งานอนัเข้าลกัษณะใดลกัษณะหนึง่ดงัต่อไปนี้ คือ การประดิษฐท์ั้งที่ขอรบัสิทธิบัตรได้และ
ไม่ได้องค์ความรู้ ข้อมูลทางด้านเทคนิค ลิขสิทธ์ิ แบบผลิตภัณฑ์ เครื่องหมายการค้า แบบผังภูมิของวงจร
รวมความลับทางการค้า พันธ์ุพืชใหม่ สิ่งบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ และผลิตผลที่ได้จากการวิจัย 

ผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of interest) หมายถึง การมีความขัดแย้งกันในเรื่องของ
ผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับผลประโยชน์ส่วนรวม หรือผลประโยชน์ระหว่างผู้ร่วมในคณะวิจัย หรือผล  
ประโยชน์ระหว่างผู้วิจัยกับผู้ให้ทุนสนับสนุนการวิจัย หรือการที่มีบุคคลใดก็ตามได้รับผลประโยชน์จาก
โครงการวิจัยแล้วยังได้รับผลประโยชน์จากงานอื่นที่มีผลกระทบต่อการด าเนินการวิจัย และรายงานการ
วิจัยอีกด้วย จึงถือว่าเป็นผลประโยชน์ซ้อนที่บุคคลนั้นไม่สมควรจะได้รับ เพราะอาจถูกพิจารณาว่าท าให้
เกิดอคติหรือความล าเอียง ท าให้วัตถุประสงค์ของการวิจัยเบี่ยงเบนไปจากที่ก าหนดไว้เดิม หรือท าให้เป็น
การขัดขวางต่อการด าเนินงานวิจัยให้เป็นไปตามแผนและวัตถุประสงค์ หรือท าให้เกิดการกระทบกระทั่งกัน
ระหว่างบุคคลหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง อันเป็นผลท าให้เกิดความย่อหย่อนในการด าเนินงานวิจัยและรายงาน
การวิจัย รวมทั้งกระทบต่อสัมพันธภาพระหว่างบุคคลและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

การประพฤติผิดจรรยาวิชาชีพวิจัย (Misconduct) หมายถึง การกระท าผิด หรือการละเมิด 
ฝ่าฝืน หรือการประพฤติปฏิบัติที่ขัดต่อหลักความประพฤติอนัเหมาะสม ที่ผูป้ระกอบวิชาชีพวิจัยพึงยึดถือ
ปฏิบัติ เพื่อใหเ้ป็นที่ยอมรับของประชาคมวิจัย 

การคัดลอกผลงาน หรือแอบอ้างความคิดเห็นของผู้อ่ืนมาเป็นของตน หรือการลอกเลียน
วรรณกรรม (Plagiarism) หมายถึง การน าแนวคิด งานหรือผลงานของผู้อื่นไปใช้เสมือนว่าเป็นของตน 
โดยไม่มีการอ้างอิงถึงแหลง่ที่มาหรอืให้เกียรติเจา้ของเดิม หรือปกปิดข้อความจริงที่ควรบอกให้ชัดแจ้ง ท า
ให้บุคคลอื่นเข้าใจผิดว่าเป็นของตน  

การคัดลอกผลงานของตนเอง (Self-plagiarism) หมายถึง การคัดลอกหรือน าผลงานที่เหมือนเดิม
หรือเกือบเหมือนเดิมของตนเองกลบัมาใช้อีกครัง้หนึง่ โดยไม่มีการอ้างถึงผลงานเดิมของตนนั้น ท าให้ผู้อื่น
เข้าใจผิดพลาดคลาดเคลื่อนไปจากความถูกต้องเป็นจริง และอาจเกิดความสับสนในการอ้างองิได้ 

การปลอมแปลงขอ้มูล (Falsification) หมายถึง การปกปิด บิดเบือน หรือท าให้ผิดไปจากความจริง 
โดยการตัดทอน หรือเพิ่มเติม หรือดัดแปลง ปรุงแต่งแก้ไขข้อมูล ข้อความ หรือการปฏิบัติอื่นใดใน
กระบวนการวิจัยและรายงานข้อค้นพบจากการวิจัย เพื่อให้เป็น ไปตามข้อสรุปที่นักวิจัยต้องการ  
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การสร้างข้อมูลเท็จหรือการเสกสรรป้ันแต่ง (Fabrication) หมายถึง การสร้างข้อมลูเทจ็ การจงใจ
ปั้นแตง่ข้อมลูท าใหผ้ิดไปจากความเป็นจรงิทีพ่บจากการวิจัย การหลกีเลีย่งทีจ่ะน าเสนอเรือ่งหรอืสิง่ต่าง ๆ 
ตามความเป็นจริง  

จรรยาวิชาชีพของนักวิจัย และแนวทางปฏิบัติ 

1. นักวิจัยพึงมีจริยธรรม และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้ร่วมงานและบุคคลท่ัวไป 

นักวิจัยต้องมีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น มีความรับผิดชอบ มีใจเปิดกว้างทางความคิด 
ปราศจากอคติ มีความยุติธรรม และมีความประพฤติอันดีงามสมควรแก่ต าแหน่งหน้าที่  

แนวทางปฏิบัติ 

1.1 นักวิจัยต้องมีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อ่ืน 
1.1.1 มีความซื่อสัตย์ในทุกข้ันตอนของกระบวนการวิจัย ตั้งแต่ก่อนการด าเนินงานวิจัย 

ระหว่างการด าเนินงานวิจัย และหลังการด าเนินงานวิจัย รวมถึงการผยแพร่
ผลงานวิจัย และการน าผลงานวิจยัไปใช้ประโยชน ์

1.1.2 ให้เกียรตผิู้อื่น โดยการอ้างถึงบุคคลผู้เป็นเจ้าของข้อมูลหรือแหล่งที่มาของข้อมูล 
ความคิดเห็น ผลงาน และถ้อยค าที่น ามาใช้ในงานวิจัยอยา่งถูกต้อง ชัดเจน 
และครบถ้วน 

1.1.3 ไม่ระบุช่ือหัวหน้าหน่วยงานหรอืบุคคลใดเป็นทีป่รกึษา หรือผู้ร่วมโครงการวิจัย 
โดยไม่ได้รับค ายินยอมจากบุคคลนั้นก่อน 

1.1.4 เสนอข้อมูลและแนวคิดโดยสุจริต เปิดเผย และตรงไปตรงมา ในข้อเสนอ
โครงการวิจัยเพื่อขอรับทุน  

1.1.5 ไม่ขอรับทุนซ้ าซ้อน เว้นแต่จะได้รับค ายินยอมจากแหลง่ทุนให้กระท าได้ และ
ต้องแจ้งให้แหล่งทุนทราบด้วย 

1.1.6 ไม่จงใจเปลี่ยนแปลงรายละเอียดปลีกย่อยในข้อเสนอโครงการวิจัยให้แตกต่างกัน 
โดยหวังใหเ้ข้าใจว่าเป็นคนละโครงการกัน เพื่อยื่นขอทุนวิจัยจากหลายแหง่ 

1.1.7 ไม่จ้างวานใหผู้้อื่นท าวิจัยให้ แล้วระบุช่ือตนเองเป็นผู้ท าวิจัยและผู้นิพนธ์  
1.1.8 ไม่สร้างผลงานวิจัยอันเป็นเทจ็ โดยใช้ข้อมูลที่ไม่ได้เก็บรวบรวมมาจรงิ และ

วิเคราะหส์รปุผลใหเ้ป็นไปตามความประสงค์ 
1.1.9 ไม่ใส่ช่ือบุคคลที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องในการวิจัย โดยหวังใช้ต าแหน่งหรือช่ือเสียง

ของบุคคลนั้น เพื่อเพิ่มโอกาสให้ได้รับทุนวิจัย หรือเพื่อจูงใจใหส้ านักพิมพ์หรือ
วารสารตีพมิพ์บทความหรือรายงานวิจัย 

1.2 นักวิจัยต้องมีความรับผิดชอบ 
1.2.1 ปฏิบัติตามพันธกรณีหรือข้อตกลงในสัญญาที่ได้ลงนามไว้แก่แหล่งทุนและ

หน่วยงานต้นสังกัด 
1.2.2 ไม่ละทิง้หรือยกเลกิการด าเนินงานวิจัยโดยไมม่ีเหตุผลอันควร 
1.2.3 มีความรับผิดชอบในผลงานวิจัย โดยค านึงถึงประโยชน์ทางวิชาการและวิชาชีพ 

รวมทั้งผลที่จะเกิดแกส่ังคมเป็นหลักไม่ใช้ผลงานวิจัยไปในทางที่ไม่ถูกต้อง เช่น 
การท าลายผู้อื่น และบิดเบือนความจริง เป็นต้น 
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1.3 นักวิจัยต้องมีใจเปิดกว้างทางความคิด 
1.3.1 ยินดีรับฟงัข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็น ข้อติติง และค าวิจารณ์เชิงวิชาการจาก

เพื่อนร่วมงานและผู้อื่น ด้วยใจทีเ่ป็นกลาง 
1.3.2 แสดงความคิดเห็น วิเคราะห์ วิจารณ์ผลงานของผู้อื่นด้วยความบริสุทธ์ิใจ 

ปราศจากอคติ มีเหตุผลตามมาตรฐานทางวิชาการ และไม่ลบหลู่นักวิจัยอื่น 
1.4 นักวิจัยต้องมีความยุติธรรม 

1.4.1 มีความเป็นธรรมในการให้น้ าหนักความรับผิดชอบในระหว่างผู้ร่วมวิจัยเกี่ยวกับ
เนื้องาน การก าหนดช่ือเรื่อง และจ านวนบทความวิชาการที่จะตีพมิพ์ รวมทัง้
สิทธิที่จะได้รับในความเป็นผู้นิพนธ์ร่วมในผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ โดยมีการตกลง
ที่ชอบด้วยเหตผุล และยอมรับกันในคณะวิจัย 

1.4.2 มีความโปร่งใสในการแบ่งค่าใช้จ่ายเพื่อการวิจัยในระหว่างผูร้ว่มวิจัย จัดสรรวัสด ุ
ครุภัณฑ์ และสิง่อ านวยความสะดวกอย่างเพียงพอ เพื่อใหผู้้ร่วมวิจัยสามารถ
ท าวิจัยในส่วนที่แต่ละคนรับผิดชอบไดจ้นส าเรจ็ จัดสรรค่าตอบแทน สทิธิหรอื
ผลประโยชน์ที่ได้ (ถ้ามี) ให้ผูร้่วมวิจัยอย่างเที่ยงธรรมและเป็นที่ยอมรับด้วย
เหตุและผล  

1.4.3 ไม่น าส่วนหนึ่งส่วนใดของการวิจัยที่ได้ตกลงและด าเนินงานร่วมกันในคณะวิจัย 
เช่น ข้อมูลหรือตัวอย่างที่ศึกษา กระบวนการวิจัย หรือผลลัพธ์ เป็นต้น ไปใช้
ประโยชน์ในประเด็นอื่น ๆ  เพิ่มเติม เพื่อผลประโยชน์สว่นตน อาทิ ขอทุนวิจัยจาก
แหล่งทุนอื่น ตีพิมพ์รายงานวิจัยโดยระบุเฉพาะช่ือตนเป็นผู้นิพนธ์ จดสิทธิบัตร 
โดยไม่ได้รับความเห็นชอบจากคณะวิจัย และหัวหน้าโครงการวิจัย 

1.5 นักวิจัยต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้ร่วมวิจัย  
1.5.1 ประพฤติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม สมควรแก่ต าแหน่งหน้าที่ 
1.5.2 เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักวิจัยอื่น ๆ ในการคิด ค้นคว้า หาเหตุผลในการท าวิจัย 

เพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมทีเ่ป็นประโยชน์ทางวิชาการ วิชาชีพการ
วิจัยและพฒันา 

1.5.3 คงไว้ซึ่งความถูกต้องและเที่ยงธรรม ไม่ประนปีระนอมจนท าให้ผลงานวิจัยด้อย
คุณค่า 

1.5.4 พัฒนาบทบาทของตนให้เกิดประโยชน์ย่ิงข้ึน และสง่เสริมให้ผูร้่วมวิจัยในคณะ
และนักวิจัยอื่น ๆ พัฒนาความรู้ความสามารถในการวิจัย ใหม้ีคุณภาพและเกิด
ประโยชน์ในการสร้างสรรค์ความรู้ช้ีแนะและแกป้ญัหา รวมทั้งพฒันาสงัคมและ
ประเทศชาติให้เจรญิก้าวหน้ายิ่งขึ้น 

1.5.5 กระตุ้นจงูใจให้ผูร้่วมวิจัยในโครงการปฏิบัติตามและรกัษาไว้ซึง่จรรยาวิชาชีพวิจัย 

2. นักวิจัยพึงท าวิจัยอย่างเต็มความสามารถด้วยความเสียสละ ขยัน และอดทน 

นักวิจัยต้องทุ่มเทท าวิจัยอย่างเต็มก าลังความสามารถ ด้วยความขยันและอดทน อุทิศเวลาเพื่อ
การวิจัยอย่างต่อเนื่องและเพียงพอ เพื่อให้งานวิจัยส าเร็จตามวัตถุประสงค์ภายในกรอบเวลาที่ก าหนด 
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แนวทางปฏิบัติ 

2.1  ทุ่มเทความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในศาสตร์ทีเ่กี่ยวเนื่องกับเรื่องที่วิจัย เพื่อให้
งานวิจัยก้าวหน้า ได้ผลงานที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรบัของประชาคมวิจัย  

2.2 อุทิศเวลาเพือ่การวิจยัอย่างต่อเนื่องเพียงพอ และด้วยความขยนัและอดทน เพือ่ใหง้านวิจัย
ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ภายในกรอบเวลาที่ก าหนด 

2.3  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ยินดีแลกเปลีย่นความคิดเห็น สร้างความเข้าใจในงานวิจัยกบัผูร้่วมงาน
และนักวิจัยอื่น ๆ เพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่งานวิจัย และสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ให้ผลงานวิจัยเกิดประโยชน์ทางวิชาการ วิชาชีพ และสังคมมากยิ่งข้ึน 

3. นักวิจัยต้องมีอิสระทางวิชาการ โดยปราศจากอคติในทุกขั้นตอนของการท าวิจัย 

นักวิจัยต้องมอีิสระทางความคิด ไม่ยอมสูญเสียเสรีภาพทางวิชาการ ต้องน าเสนอผลงานวิจัย
ตามความเป็นจริง และเสนอแนะอย่างตรงไปตรงมา โดยปราศจากอคติ 

แนวทางปฏิบัติ 

3.1 มีอิสระทางความคิด และเสรีภาพทางวิชาการในการท างานวิจัย เพื่อรักษามาตรฐาน
วิชาการ วิชาชีพ และจริยธรรม รวมทั้งเกียรติคุณของนกัวิจยั  

3.2 ไม่ยอมใหผ้ลประโยชน์ทางการเงิน และผลประโยชน์ทบัซอ้นอืน่ใด มาท าใหส้ญูเสียเสรีภาพ
ทางวิชาการ หรือมาท าให้การด าเนินงานวิจัย และการรายงานผลการวิจัยเบี่ยงเบนหรอื
ผิดไปจากความเป็นจรงิ 

3.3 รายงานข้อค้นพบจากการวิจัยตามความเป็นจริง และเสนอแนะด้วยแนวคิดที่เปิดเผย 
ตรงไปตรงมา และปราศจากอคติ  

3.4 ไม่เผยแพร่ผลงานวิจัยโดยขยายผลเกินความเป็นจรงิ และต้องค านึงถึงผลกระทบทีจ่ะ
เกิดตามมา จากการน าเสนอรายงานการวิจัยสู่สาธารณชนด้วย 

4. นักวิจัยต้องมีควมรับผิดชอบต่อสิ ่งที ่ศึกษาวิจัย ไม่ว่าจะเป็นคน สัตว์ พืช สังคม  
ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ หรือสิ่งแวดล้อม 

นักวิจัยต้องท าวิจัยด้วยจิตส านึกว่า จะไม่กอ่ใหเ้กิดอนัตรายหรือความเสียหายตอ่สิง่ที่ศึกษา ไม่ว่า
จะเป็นสิง่ที่มีชีวิตหรือไม่มีชีวิต ต้องด าเนินการวิจัยอย่างรอบคอบ ระมัดระวัง และเปี่ยมด้วยคุณธรรม ใน
การท าวิจัยที่เกี่ยวข้องกับคน สัตว์ พืช สังคม ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ หรือสิ่งแวดลอ้ม 

แนวทางปฏิบัติ 

4.1 พึงตระหนักว่า การใช้คนหรือสัตว์เป็นหน่วยทดลอง ต้องกระท าในกรณีที่ไมม่ีทางเลอืก
อื่นเท่านั้น 

4.2 ด าเนินงานวิจัยด้วยสตปิัญญา ความรอบคอบ ระมัด ระวัง และเปี่ยมด้วยคุณธรรมใน
การท าวิจัยที่เกี่ยวข้อง กับคน สัตว์ พืช สังคม ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ 
หรือสิ่งแวดลอ้ม โดยต้องป้องกันอันตรายหรือความเสียหายในทุกขั้นตอน และทุกระยะ
ของการวิจัย และตอ้งรบัผดิชอบต่อผลทีจ่ะเกิดแก่สิง่ที่ศกึษา รวมทัง้ทีจ่ะเกิดแก่ตนเองด้วย 

4.3 มีมาตรการในการดูแล จัดเก็บ รักษาสิ่งที่ใช้ในการศึกษาหรือทดลอง และป้องกันการแพร่
ระบาดของเช้ือโรค แมลง การแพร่กระจายของพืชหรือสิ่งมีชีวิตอื่นที่ถูกดัดแปลงทาง
พันธุกรรม มลพิษ และอื่น ๆ รวมทั้งมีมาตรการในการก าจัดมลพิษของเสีย และสิ่งที่
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อาจเป็นอันตรายใด ๆ อันเป็นผลมาจากการศึกษาหรือทดลอง เพื่อมิให้เกิดอันตราย
หรือความเสียหายต่อคน สัตว์ พืช สังคม ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

จรรยาวิชาชีพในการท าวิจัย และแนวทางปฏิบัติ 

1. ก่อนการด าเนินงานวิจัย 

นักวิจัยควรเขียนโครงการวิจัยในสาขาที่ตนถนัด และมีความรู้ความสามารถเพียงพอ ต้องให้
เกียรติและอ้างถึงนักวิชาการหรือแหลง่ข้อมลูข่าวสารที่น ามาใช้ในการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย ปฏิบัติ
ให้เป็นไปตามมาตรฐานจริยธรรมการวิจัยในคนหรือในสัตว์ มีความโปร่งใสในการเสนอโครงการเพื่อขอรบั
ทุนวิจัย ต้องศึกษาข้อตกลงหรือสัญญาโครงการวิจัยอย่างรอบคอบและถ่ีถ้วน รวมทั้งแจ้งให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดทราบก่อนที่จะลงนามในข้อตกลงหรือสัญญา เพื่อให้เป็นที่เข้าใจตรงกันระหว่างนักวิจัย หน่วยงาน
ต้นสังกัด และแหลง่ทุนวิจัย 

แนวทางปฏิบัติ 

1.1 ไตร่ตรองหาหัวข้อวิจัยด้วยความรอบคอบ เพื่อให้เกิดประโยชน์ในการเสริมสร้างองค์
ความรู้ ความก้าวหน้าทางวิชาการ การแก้ปัญหา และประโยชน์สุขของสังคมและ
ประเทศชาติ 

1.2 มีความเปน็กลางทางวิชาการ และไม่ด าเนินการวิจยัโดยมีวัตถุประสงค์ในการโจมตี หรือ
ท าให้ผู้อื่นไดร้ับความเสียหาย 

1.3 ศึกษาระเบียบ กฎเกณฑ์ เงื่อนไข และรายละเอียดทีเ่กี่ยวข้องกับการวิจัยของหน่วยงาน
ต้นสังกัด และที่เกี่ยวกับการให้ทุนวิจัยของแหลง่ทุนอย่างละเอียดรอบคอบ ก่อนน าเสนอ
โครงการวิจัยเพื่อขอรบัทุนสนับสนุน เพื่อป้องกันความขัดแย้งที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต 

1.4 เขียนโครงการวิจัยในสาขาที่ตนถนัด มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และ
ศักยภาพเพียงพอที่จะท าวิจัยให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ และได้มาตรฐานทั้งทางวิชาการ
และการวิจัย  

1.5 ทบทวนวรรณกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับเรื่องทีจ่ะท าวิจัยอย่างพอเพยีง ก่อนลงมือเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัย 

1.6 ให้เกียรติและอ้างถึงนักวิชาการเจ้าของข้อมลู หรือแหลง่ที่มาของข้อมูล แนวคิด ผลงาน 
และถ้อยค าที่น ามาใช้ในการเขียนโครงการวิจัย ต้องไม่แอบอ้าง หรือสร้างข้อมูลเท็จ หรือ
ปลอมแปลงข้อมลู หรือน าผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตน หรือกระท าการใด ๆ ทีท่ าให้
แหล่งทุนเกิดความเข้าใจผิดไปจากความเป็นจริง  

1.7 ออกแบบและวางแผนการวิจัยหรือทดลองอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ และระเบียบ
วิธีการวิจัยที่เป็นที่ยอมรับของศาสตร์ทีเ่กี่ยวเนื่องกับเรือ่งที่วิจัย  

1.8 ปฏิบัติใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานจรยิธรรมการวิจัยในคน โดยตอ้งเสนอข้อเสนอโครงการวิจัย
ที่เกี่ยวข้องกบัคน ให้คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน (หรอืในช่ือเรียกอย่างอื่น) 
ของหน่วยงานต้นสังกัด เพือ่รบัรองหรือให้ความเห็นชอบก่อนย่ืนเสนอต่อแหลง่ทุนวิจัย 

1.9 ขอรับค ายินยอมจากผู้รบัการวิจัย หรือผู้แทนโดยชอบธรรมทีส่ามารถปกป้องผลประโยชน์
ของผู้รับการวิจัยได้ เช่น บิดามารดา ผู้ปกครอง ญาติ หน่วยงานที่ดูแล เป็นต้น ก่อนเริ่ม
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ด าเนินงานวิจัย ทั้งนี้นักวิจัยต้องเปิดโอกาสให้ผูร้ับการวิจัยมอีิสระในการตัดสินใจเข้ารับ
การวิจัยหรือถอนตัวจากการวิจัยได้ตามต้องการ 

1.10 ตระหนักถึงผลการวิจัยที่แม่นย า โดยใช้สัตว์ทดลองจ านวนน้อยที่สุด ทั้งนี้ต้องเสนอ
ข้อเสนอโครงการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสัตว์ต่อคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในสัตว์ 
(หรือในช่ือเรียกอย่างอื่น) ของหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อรับรองหรือให้ความเห็นชอบ
ก่อนย่ืนเสนอต่อแหล่งทุนวิจัย 

1.11 ขออนญุาตเจ้าของสทิธิในทรัพยส์ินทางปญัญาทีเ่กี่ยวข้องกบัเรือ่งที่วิจัย ให้ได้รบัค ายินยอม
เป็นลายลักษณ์อักษรก่อนใช้ทรัพยส์ินทางปัญญาน้ัน เพื่อประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้า
หรือทดลอง 

1.12 ระบสุถานที่ทีจ่ะด าเนินการวิจัยอย่างชัดเจน โดยเฉพาะงานวิจัยที่ต้องใช้คนหรอืสัตว์
เป็นกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย 

1.13 ระบุช่วงเวลาในการท าวิจัยในแตล่ะข้ันตอนของกระบวนการวิจัย และระยะเวลาทั้งหมด
ที่จะใช้ในการท าวิจัยอย่างชัดเจน 

1.14 มีความโปรง่ใสในการเสนอโครงการเพือ่ขอรบัทุนวิจยั ไมป่ิดบังหรืออ าพรางวัตถุประสงค์
ที่แท้จริงของการวิจัย และต้องเสนอข้อมลูและแนวคิดอย่างเปิดเผย ตรงไปตรงมาใน
ข้อเสนอโครงการวิจัย 

1.15 ศึกษาและท าความเข้าใจข้อตกลงหรอืสญัญาโครงการวิจัยอย่างรอบคอบและถ่ีถ้วน ว่า
ไม่ขัดกับมาตรฐานทางวิชาการและจรรยาวิชาชีพวิจัย รวมทั้งอยู่ในวิสัยและความสามารถ
ที่นักวิจยัจะกระท าใหส้ าเรจ็ได้ โดยมอีสิระทางความคิดกอ่นที่จะมกีารลงนามในข้อตกลง
หรือสัญญากับแหลง่ทุนวิจัย 

1.16 แจ้งใหห้น่วยงานต้นสงักัดทราบกอ่นทีจ่ะลงนามในข้อตกลงหรือสัญญา ให้เป็นทีเ่ข้าใจ
ตรงกันระหว่างนกัวิจัย หน่วยงานต้นสงักัด และผู้ใหทุ้น เกีย่วกับเงื่อนไขและข้อปฏิบัติ
ต่าง ๆ ในข้อตกลงหรือสัญญา เพือ่ให้แต่ละฝ่ายยึดถือปฏิบัติตามและปกป้องสิทธิ
ประโยชน์ของตน รวมทัง้ด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามระเบียบของหน่วยงานว่าด้วยการวิจัย 

2. ระหว่างการด าเนินงานวิจัย 

นักวิจัยต้องแน่ใจว่า เครื่องมือและวิธีการทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล มีความถูกต้อง
ตามหลักวิชาการและระเบียบวิธีวิจัย เป็นที่ยอมรับของศาสตร์ที่เกี่ยวเนื่องกับเรื่องที่วิจัยน้ัน ต้องปฏิบัติ
ต่อคนและสตัว์ที่ใช้ในการศึกษาหรือทดลองด้วยความเมตตา เก็บรักษาข้อมลูและเอกสารเกี่ยวกับการวิจัย
อย่างเป็นระบบระเบียบและปลอดภัย พร้อมรับการตรวจสอบทุกระยะของการด าเนินงานวิจัย ต้อง
ด าเนินงานวิจัยตามข้อตกลงในสัญญาอย่างเคร่งครัด และรายงานความก้าวหน้าตามกรอบเวลาที่ก าหนด 
ไม่น าข้อมูลที่รวบรวมได้ไปใช้ประโยชน์อย่างอื่น นอกเหนือจากที่ระบุในข้อตกลงหรือสัญญา ต้องระงับ
และพร้อมยุติการด าเนินงานวิจัยทนัทีทีพ่บว่างานวิจัยของตนมีผลกระทบต่อสาธารณชน สิ่งแวดล้อม หรือ
ความมั่นคงของประเทศอย่างรุนแรง และโดยมิได้คาดคิดมาก่อน 

แนวทางปฏิบัติ 

2.1 ไม่มีอคติในการเลือกกลุม่ตัวอย่างหรือผู้รบัการวิจัย 
2.2 ตรวจสอบให้แน่ใจว่ากระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลมีความเหมาะสมกับวัตถุประสงค์

และกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย  
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2.3 ใช้เครื่องมอืและวิธีการในการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมลูอยา่งถกูต้องตามหลกัวิชาการ
และระเบียบวิธีวิจัย ที่เป็นที่ยอมรับของศาสตรท์ี่เกี่ยวเนื่องกบัเรือ่งที่วิจัย  

2.4 ไม่ใช้สินค้าหรือบรกิาร หรือใบส าคัญซึง่ถือเป็นหลักฐานว่าจะมีการจ่ายค่าตอบแทนหรอื
ได้รับสิง่ใด ๆ เป็นการตอบแทน เพื่อเป็นสิ่งจูงใจให้ผูร้ับการวิจัยร่วมมือในการตอบหรือ
ให้ข้อมูล หรือเข้าร่วมกจิกรรมในโครงการวิจัยตามที่นักวิจัยต้องการ 

2.5 ไม่มีอคติในการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ การแปลผล การวิจารณ์ การสรุปผล 
และการให้ข้อเสนอแนะในการวิจัย  

2.6 ดูแลปกป้องสิทธิประโยชน์ และรกัษาความลับของกลุ่มตวัอย่างในการศึกษาวิจัยหรือ
ทดลอง ไมเ่ปดิเผยข้อมลูส่วนตัวของผูร้บัการวิจัย เว้นแตจ่ะได้รับค ายนิยอมเป็นลายลกัษณ์
อักษรจากผูร้ับการวิจัย หรือผู้แทนโดยชอบธรรม 

2.7 ปฏิบัติต่อคนและสัตว์ที่ใช้ในการศึกษาหรอืทดลองด้วยเมตตาธรรม ตอ้งป้องกนัความเสี่ยง
ที่อาจเกิดข้ึนอย่างเต็มความสามารถ โดยไม่ค านึงถึงแต่ผลประโยชน์ทางวิชาการ จนเกิด
อันตรายหรือความเสียหายแก่คนหรือสัตว์ที่ใช้ในการศึกษาหรือทดลอง 

2.8 จดบันทึกข้อมลูรายละเอียดในการวิจัยอย่างถ่ีถ้วน และมีมาตรการในการเก็บรักษาข้อมูล
และเอกสารเกี่ยวกับการวิจัยอย่างเป็นระบบระเบียบและปลอดภัย เพื่อตนเองและผู้ร่วม
วิจัยได้ใช้ประโยชน์ และเพื่อความโปร่งใส รวมทั้งความพร้อมรับการตรวจสอบหากมี
การร้องขอ  

2.9 ด าเนินงานวิจัยตามข้อตกลงในสัญญาอย่างเคร่งครัด และรายงานความก้าวหน้าตาม
กรอบเวลาที่ก าหนด ทัง้พรอ้มรบัการตรวจสอบจากบุคคล หรือองค์กรที่เกี่ยวข้องในทุก
ระยะของการด าเนินงานวิจัย เพือ่ความโปรง่ใสและแสดงความบรสิุทธ์ิใจในการวิจัย 

2.10 ติดตามและทบทวนการด าเนินงานวิจัยเป็นระยะ ๆ อย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้การวิจัย
เป็นไปในทิศทางที่ถูกต้อง และสามารถแก้ไขปญัหาที่เกิดข้ึนได้อย่างทันท่วงที  

2.11 หมั่นตรวจสอบกับผู้ร่วมวิจัยตลอดช่วงการด าเนินงานวิจัย ว่าได้มีการประพฤติปฏิบัติตาม
หลักจรรยาวิชาชีพของนักวิจัย และพร้อมแก้ไขข้อบกพร่องโดยไม่ละเลยหรือหลกีเลี่ยง 

2.12 ไม่น าข้อมูลทีร่วบรวมได้ไปใช้ประโยชน์อย่างอื่น นอกเหนอืจากทีร่ะบุในข้อตกลงหรือ
สัญญาที่ท าไว้กับแหลง่ทุนและหน่วยงานต้นสังกัด หรือที่ได้แจ้งไว้แก่ผูร้ับการวิจัย และ
ต้องไม่ขัดต่อกฎหมายและศีลธรรม 

2.13 ระงบัการด าเนินงานวิจัย และเสนอขอความเห็นชอบจากหน่วยงานต้นสังกัดและแหล่ง
ทุน เพื่อยุติการด าเนินงานวิจัยทันทีที่พบว่า งานวิจัยของตนมีผลกระทบตอ่สาธารณชน 
สิ่งแวดล้อม หรือความมั่นคงของประเทศอย่างรุนแรงโดยมไิด้คาดคิดมาก่อน และอาจ
จ าเป็นต้องด าเนินการอย่างอื่นด้วยความรอบคอบและด้วยจติส านึกรบัผิดชอบ เพื่อลด
หรือระงบัความรุนแรงทีอ่าจเกิดข้ึน  

3. หลังการด าเนินงานวิจัย 

นักวิจัยต้องแน่ใจว่ารายงานผลการวิจัยมีความชัดเจน และมีข้อมูลหรือหลักฐานสนับสนุนเพียงพอ
ต้องให้เกียรติและอ้างถึงนักวิชาการหรือแหล่งข้อมูลที่น ามาใช้ในรายงานผลการวิจัย ระบุและล าดับช่ือ
ผู้นิพนธ์อย่างถูกต้องเป็นธรรมไม่ส่งบทความวิจัยหรือผลงานวิจัยเรื่องเดียวกันไปตีพิมพ์ในวารสารมากกว่า
หนึ่งแห่ง ต้องน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในทางที่ชอบธรรม และแสดงความรับผิดชอบต่อผลกระทบที่
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เกิดจากการน าเสนอผลงานวิจัยสู่สาธารณะ ต้องเก็บรักษาข้อมูลและเอกสารส าคัญเกี่ยวกับการวิจัยตาม
ระยะเวลาที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือแหล่งทุนก าหนด เพื่อให้พร้อมรับการตรวจสอบหากมีการร้องขอ 

แนวทางปฏิบัติ  

3.1 จัดท าและเสนอรายงานผลการวิจัยฉบับสมบูรณ์ ซึ่งมีรายละเอียดตามโครงร่างและ
ส่วนประกอบต่าง ๆ ในรายงานที่เป็นที่ยอมรับของศาสตร์สาขาที่วิจัยมีความชัดเจน มี
ข้อมูลหรือหลักฐานสนับสนุนเพียงพอ ไม่ขยายข้อค้นพบจากงานวิจัยเกินความเป็นจริง 
และต้องจัดท าบทสรุปส าหรับผู้บริหารตามความต้องการของแหล่งทุนและหน่วยงาน
ต้นสังกัด ภายในกรอบเวลาที่ก าหนด 

3.2 ให้เกียรติและอ้างถึงนักวิชาการ หรือแหล่งที่มาของข้อมูล แนวคิด ผลงาน และถ้อยค า
ที่ได้น ามาใช้ในรายงานการวิจัย และบทความวิชาการทีเ่กี่ยวเนื่องกับเรื่องที่วิจัย ต้องไม่
แอบอ้างหรือสร้างข้อมลูเทจ็ หรือปลอมแปลงข้อมลู หรอืน าผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตน 
หรอืน าผลงานเดมิหรอืเกอืบเหมือนเดิมของตนกลบัมาใช้อกีครัง้หนึ่ง โดยไม่มกีารอา้งถงึ
อย่างชัดเจน  

3.3 ระบุและล าดับช่ือผู้นพินธ์ในรายงานผลการวิจัย และบทความวิชาการ ตามที่ได้ตกลงไว้
ตั้งแต่ต้นกบัผูร้่วมวิจัย หรอืที่มกีารเปลี่ยนแปลงใหมเ่มือ่มเีหตผุลอันควร และเป็นที่ยอมรบั
ในคณะผู้ร่วมวิจัย โดยไม่มีการละเมิดสิทธิความเป็นผู้นพินธ์  

3.4 แสดงความขอบคุณต่อบุคคล คณะบุคคล และองค์กรที ่สนับสนุนงานวิจ ัยใน
กิตติกรรมประกาศ เพื่อเป็นเกียรติว่าเป็นผู้มีส่วนในการผลิตผลงานวิจัย ทั้งนี้ควรแจ้ ง
ให้ผู้ที่จะได้รับการระบุช่ือทราบและให้ค ายินยอมก่อน 

3.5 ส่งบทความวิจัยหรือผลงานวิจัยไปตีพมิพ์ในวารสารในประเทศและต่างประเทศ ที่มีการ
ประเมินและตรวจสอบคุณภาพโดยผู้ทรงคุณวุฒิที่เช่ียวชาญในศาสตร์ที่เกี่ยวเนื่องกับเรื่อง
ที่วิจัย 

3.6 ไม่ส่งบทความวิจัยหรือผลงานวิจัยเรื่องเดียวกันไปยังบรรณาธิการของวารสารมากกว่า
หนึ่งแห่ง โดยหวังว่าจะเป็นการเพิ่มโอกาสในการได้รับการตีพิมพ์มากข้ึน เนื่องจากการ
กระท าเช่นน้ีอาจท าให้เกิดการตีพิมพ์ซ้ าซ้อน 

3.7 สามารถตีพิมพ์ผลงานวิจัยเรื่องเดียวกันมากกว่าหนึ่งภาษาได้ หากวารสารที่สง่ผลงานวิจัย
ไปตีพิมพ์ มีนโยบายรองรบัหลักการดังกล่าว ทั้งนี้นักวิจัยต้องแจ้งให้บรรณาธิการทราบ
ล่วงหน้าด้วย  

3.8 สามารถส่งเรื่องเต็มของบทคัดย่อที่ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานการประชุมวิชาการแล้ว 
ไปให้วารสารวิชาการพิจารณาได้ แต่ควรแจ้งให้บรรณาธิการวารสารทราบด้วย 

3.9 ไม่พิมพ์ผลงานวิจัยโดยการแบ่งย่อยให้เป็นหลายเรื่องเกินความเหมาะสม แต่อาจท าได้
หากบทความเหล่านั้นมีเนื้อหาเหมือนกันไม่เกินร้อยละสิบ และต้องไม่ใช้ตารางหรือ
ภาพประกอบเดียวกัน ทั้งนี้นักวิจัยต้องแจ้งให้บรรณาธิการวารสารที่ตนส่งบทความไป
ได้รับทราบและยอมรับก่อน 

3.10 เผยแพร่ผลงานวิจัยอย่างกว้างขวาง และครอบคลมุกลุม่เป้าหมายต่าง ๆ เพื่อให้ชุมชน
และสงัคมได้รบัข้อมูลข่าวสารทีม่ีคุณค่า และน าผลงานวิจัยไปทันใช้ประโยชน์ ผลงานที่
เผยแพร่ควรอยู่ในรปูแบบที่เข้าใจง่ายและชัดเจน  
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3.11 แสดงความรบัผิดชอบตอ่ผลกระทบหรือผลเสีย ที่อาจเกิดจากการน าเสนอผลงานวิจัยสู่
สาธารณะ และมีมาตรการรองรับหรือแก้ปัญหาความเข้าใจผิดของสังคมที่มีต่อผลงานวิจัย
ไว้ด้วยอย่างชัดเจน 

3.12 ไม่เพิกเฉย และรบีแก้ไขใหส้ังคมเกิดความเข้าใจที่ถูกต้องอย่างทันท่วงที หากพบว่ามี
ผู้น าผลงานวิจัยของตนไปบิดเบือนเพื่อประโยชน์ส่วนตน  

3.13 มีมาตรการที่เป็นระบบระเบียบและปลอดภัย ในการเก็บรักษาข้อมูลและเอกสารเกี่ยวกับ
การวิจัย ตามระยะเวลาที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือแหล่งทุนก าหนด หรอืตามระยะเวลา
ที่เหมาะสมกบัประเภทของข้อมลู เพื่อความโปรง่ใสและพร้อมรับการตรวจสอบหากมี
การร้องขอ 

3.14 ส่งมอบครุภัณฑ์ที่ไดร้ับจากแหลง่ทนุใหห้น่วยงานต้นสงักัดหรอือื่น ๆ ตามทีก่ าหนดไว้ใน
ข้อตกลงหรอืสญัญาที่ท าไว้กบัแหล่งทุนหรือหนว่ยงานต้นสงักดั เมือ่เสรจ็สิน้การด าเนินงาน
วิจัย  

แนวทางปฏิบัติของนักวิจัยต่อผู้ช่วยงานวิจัย 

1. ก าหนดหน้าที่และขอบข่ายความรับผิดชอบของผู้ช่วยงานวิจยัแต่ละคนให้ชัดเจน เป็นทีร่ับรู ้
เข้าใจและยอมรบักันตั้งแต่ก่อนเริ่มด าเนินงานวิจัย เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกและ
สนับสนุนใหง้านวิจัยด าเนินไปได้ด้วยดีจนบรรลผุลส าเร็จ 

2. สนับสนุนใหผู้้ช่วยงานวิจัยใช้ความรู้และทักษะวิชาชีพของตน ท างานในส่วนที่ได้รับมอบหมาย
ใหเ้กิดประสทิธิผล และสนับสนนุงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องสมัพนัธ์กัน ท าใหง้านวิจัยด าเนนิไปได้
ด้วยดี และบุคคลมีความสมัพันธ์ที่ดีต่อกัน 

3. สร้างบรรยากาศทีส่่งเสริมการท างานวิจัย ทั้งในด้านสถานที ่อุปกรณ์การวิจัย และเอกสารที่
จ าเป็นต่อการวิจัย 

4. ไม่สัง่การหรอืมอบหมายให้ผู้ช่วยงานวิจยัท างานที่ตอ้งเสีย่งอนัตรายต่อสุขภาพหรอืชีวิต โดย
ที่ไม่มีการฝึกอบรมใหม้ีความรู้ความสามารถอย่างเพียงพอ และต้องมีความเช่ือมั่นสูงในเรื่อง
ความปลอดภัยของผู้ช่วยวิจัย 

5. ให้ความคุ้มครองและจัดท าประกันชีวิตและสุขภาพให้แกผู่้รว่มวิจัย  
6. แสดงความขอบคุณแก่ผู้ช่วยงานวิจัย โดยระบุในกิตติกรรมประกาศ เพื่อให้เกียรติในการ

ร่วมสร้างผลงานวิจัย 

แนวทางปฏิบัติของนักวิจัยท่ีปรึกษาของนักศึกษา 

1. ให้ค าปรึกษาแนะน า กระตุ้นจูงใจ และสนับสนุนให้นักศึกษากล้าคิด ถาม ตอบ ตัดสินใจ และ
กระท าการต่าง ๆ ด้วยเหตุและผล รวมทัง้ใช้ความรู้ทางวิชาการและระเบียบวิธีวิจัยอย่าง
ถูกต้องและรอบคอบในทุกขั้นตอนของกระบวนการวิจัย  

2. ก ากับดูแล สอนงาน ควบคุมการด าเนินงานวิจัยของนักศึกษาอย่างใกล้ชิดและด้วยเมตตาธรรม 
ช่วยแก้ปัญหาและป้องกันความผิดพลาดที่อาจเกิดข้ึน ท าให้งานวิจัยสัมฤทธิผลอย่างมี
ประสิทธิภาพภายในกรอบเวลาที่ก าหนด  

3. ไม่มอบหมายงานที่เสี่ยงอันตรายต่อสุขภาพและชีวิต รวมทั้งงานที่ต้องการความช านาญ
เฉพาะทางให้แก่นักศึกษาที่ยังไม่มีความรู้ความช านาญเพียงพอ ต้องฝึกนักศึกษาจนมีความ
เช่ือมั่นสูงในเรื่องความปลอดภัยก่อนมอบหมายงานให้  
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4. ค านึงถึงผลประโยชนท์ี่นักศกึษาสมควรได้รบั สง่เสรมิให้พฒันาความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดี
ต่อการท างานและผลิตผลงานวิจัยทีม่ีคุณภาพ โดยรักษาจรรยาวิชาชีพวิจัยอย่างเครง่ครัด 

5. จัดท าข้อตกลงเป็นลายลักษณ์อักษรกบันักศึกษาเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยส์ินทางปญัญา และ
ผลประโยชน์ที่เกิดจากการวิจัย การมีช่ือและล าดับช่ือของผูน้ิพนธ์ผลงานวิจัย สิทธิในข้อมลู
และความเป็นเจ้าของผลงาน 

6. ไม่ใช้สถานภาพที่สูงกว่าบังคับ ข่มขู่ หรือกดดันการตัดสินใจของนักศึกษา และไม่หาประโยชน์
จากนักศึกษาในทางมิชอบ 

แนวทางปฏิบัติของนักวิจัยต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

1. ศึกษาและปฏิบัติตามกฎระเบยีบและข้อบงัคับทีเ่กีย่วกบัการวิจัยของหน่วยงานต้นสงักดั ต้อง
เสนอโครงการวิจัยผ่านหน่วยงานต้นสังกัดเพื่อให้ความเห็นชอบก่อนยื่นเสนอต่อแหล่งทุน และ
เมื่อโครงการวิจัยได้รบัความเห็นชอบจากแหลง่ทุนแล้ว ต้องขออนุมัติตามข้ันตอนต่าง ๆ ที่
หน่วยงานต้นสงักัดหรอืแหลง่ทุนก าหนด ก่อนเริม่ด าเนินงานวิจัยหรอืใช้งบประมาณการวิจยั 

2. ด าเนินการเกี่ยวกบัข้อตกลงกับแหล่งทุนเรือ่งการจดัสรรสิทธิประโยชนจ์ากทรพัยส์ินทางปัญญา
ที่ได้จากการวิจัย ต่อเมื่อไดร้ับความเห็นชอบจากหน่วยงานต้นสังกัดแล้ว 

3. จัดท าข้อตกลงในการจัดการ หรือโอนย้ายวัสดุวิจัยและครุภัณฑ์ระหว่างหน่วยงานทีร่่วมวิจัย 
เพื่อปกป้องสทิธิประโยชน์ของหน่วยงาน 

4. แจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบทุกครั้งที่จ าเป็นต้องมีการเปลี่ยนแปลง หรือไม่สามารถ
ด าเนินงานวิจัยได้ทันตามกรอบเวลา หรือจะยกเลิกข้อตกลงหรอืสัญญาก่อนก าหนด หรือจะ
ขอขยายเวลาเพิ่มเติม 

5. ให้เกียรติและแสดงความขอบคุณหน่วยงานต้นสังกดัในกิตติกรรมประกาศของบทความหรือ
รายงานผลการวิจัย และในโอกาสอันควร 

6. เก็บรักษาข้อมลูและเอกสารเกี่ยวกบัการวิจัยตลอดโครงการอย่างเป็นระบบ ตามระยะเวลา
ที่หน่วยงานต้นสงักัดหรือแหลง่ทุนก าหนด เพื่อความโปร่งใสและพร้อมให้ตรวจสอบหากมี
การร้องขอ 

แนวทางปฏิบัติของนักวิจัยต่อแหล่งทุนวิจัย 

1. ตกลงเรื่องการจัดสรรสิทธิประโยชน์จากทรัพยส์ินทางปัญญาที่ได้จากการวิจัยกับแหล่งทุนวิจัย
ให้ชัดเจน และด้วยความเห็นชอบของหน่วยงานต้นสังกัดของนักวิจัยก่อนลงนามในข้อตกลง
หรือสัญญา  

2. ปฏิบัติตามสญัญาที่ไดล้งนามไว้กบัแหล่งทุนวิจัยอย่างเคร่งครัด 
3. ท างานวิจัยตามแผนงานและสง่รายงานประจ างวด รายงานความก้าวหน้า และรายงานฉบับ

สมบรูณ์ต่อแหล่งทุนวิจัยตรงตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในสญัญา 
4. แจ้งให้แหลง่ทุนทราบเป็นลายลกัษณ์อักษร โดยผ่านหน่วยงานต้นสังกัดทกุครั้งที่เกิดกรณีไม่

สามารถด าเนินงานวิจัยได้ตามแผน เพือ่ขออนุมัติการเปลีย่นแปลงตามความจ าเป็น และ
แจ้งผลการอนุมัติให้ผูร้่วมวิจัยทราบด้วย 

5. ให้เกียรติและขอบคุณแหลง่ทุนวิจัยในกิตติกรรมประกาศ และในโอกาสอันควร 
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แนวทางปฏิบัติของบุคคลและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการวิจัย 

1. แนวทางปฏิบัติของผู้อ านวยการหรอืหัวหน้าชุดโครงการวิจัย 
1.1 ให้ค าปรึกษา แนะน า ช่วยเหลอืทั้งด้านวิชาการและการบริหารจัดการแก่นักวิจัยใน

ชุดโครงการวิจัย เพื่อใหง้านวิจัยในแต่ละโครงการด าเนินไปได้ตามแผนจนสัมฤทธิผล
ภายในกรอบเวลาที่ก าหนด  

1.2 ก ากับดูแลและหมั่นตรวจสอบความก้าวหน้าของงานวิจัย เพื่อแก้ปัญหาที่อาจเกิดข้ึน
ในระหว่างการด าเนนิงานวิจยั และเพือ่ใหไ้ดผ้ลงานวิจยัที่ถูกต้องและเช่ือถือได้ ทัง้ของ
ตนเองและผูท้ี่เกี่ยวข้อง 

1.3 ประสานงานระหว่างโครงการวิจัยต่าง ๆ ในชุดโครงการ เพื่อป้องกันปัญหาผลประโยชน์
ทับซ้อน 

1.4 แนะน าและกระตุ้นให้นักวิจัยในชุดโครงการวิจัย เก็บรักษาข้อมูลและเอกสารเกี่ยวกับ
การวิจัย ตามกรอบเวลาทีห่น่วยงานต้นสงักัดหรือแหลง่ทุนก าหนด  

1.5 เป็นแบบอย่างที่ดีในการท าวิจัยและการบริหารงานวิจัย กระตุ้นจูงใจให้นักวิจัยและ
ผู้ร่วมวิจัยในชุดโครงการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ กติกา และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการท าวิจัย
ของหน่วยงานต้นสังกัดและแหล่งทุน เพื่อเป็นการรักษาและสง่เสริมจรรยาวิชาชีพวิจัย 

2. แนวทางปฏิบัติของผู้จัดการหรือผูป้ระสานงานชุดโครงการวิจยั 
2.1 ประสานงาน ควบคุม และก ากบัโครงการวิจัยต่าง ๆ ในชุดโครงการวิจัยทีร่ับผิดชอบ 

เพื่อใหทุ้กโครงการสมัฤทธ์ิผล และได้รายงานผลการวิจัยเผยแพร่ในวารสารวิชาการ
ภายในกรอบเวลาที่ก าหนด 

2.2 ให้ค าปรึกษา แนะน า ช่วยเหลือนักวิจัยในชุดโครงการวิจัย แก้ปัญหาที่เกิดข้ึนในการ
ท าวิจัยโดยตลอดจนสิ้นสุดโครงการ 

2.3 ท างานร่วมกบันักวิจัยหลักในการสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม ่ ให้เกิดความก้าวหน้าใน
ศาสตร์ที่ศึกษา และได้นวัตกรรมที่เป็นประโยชน์แก่สงัคม 

2.4 เป็นแบบอย่างที่ดีในการท าวิจัยและการบรหิารงานวิจัย รวมทั้งการรักษาและสง่เสรมิ
จรรยาวิชาชีพวิจัยแก่นักวิจัยอื่น ๆ  

2.5 สร้างเครือข่ายงานวิจัยระหว่างโครงการวิจัยในชุดกับโครงการวิจัยอื่น ๆ ทั้งในและ
ต่างประเทศ เพื่อขยายความร่วมมือในการวิจัยให้กว้างขวางยิ่งข้ึน และให้เกิดการ
พัฒนางานวิจัยของประเทศในระยะยาว 

2.6 ไม่ใส่ช่ือตนเองร่วมเป็นผู้นิพนธ์ในผลงานวิจัย หากไม่ได้เปน็นักวิจัยหลักหรือนักวิจัย
ร่วมในโครงการวิจัยใด ๆ 

3. แนวทางปฏิบัติของนักวิจัยที่ปรึกษาหรือพี่เลี้ยง 
3.1 ทุ่มเทสติปญัญาและเวลาในการถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ ให้ค าปรึกษา แนะน า 

สอนงาน และให้ความช่วยเหลือด้านวิชาการและระเบียบวิธีวิจัยแก่นักวิจัยรุ่นใหม่
หรือนกัวิจัยหลังปรญิญาเอกอย่างใกล้ชิด ท าให้เกิดความเช่ือมั่นในการท าวิจัย และ
แก้ปัญหาที่เกิดข้ึนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3.2 เป็นแบบอย่างที่ดีในการคิด ค้นคว้า หาเหตุผล เพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่
เป็นประโยชน์ทางวิชาการ วิชาชีพ การวิจัยและพัฒนา รวมทั้งสงัคม 



 

  

คู่มือการจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการ 
ด้านการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 

81 

 

3.3 สร้างความแข็งแกร่งให้แก่นักวิจัยรุ่นใหม่ ท าให้สามารถพึ่งตนเองได้ โดยใช้ความคิด
ริเริ่มและสร้างสรรค์ รวมทั้งความเพียรพยายามท างานจนประสบผลส าเรจ็ตามเป้าหมาย 

3.4 ปลูกฝังความมีคุณธรรมและจริยธรรมแก่นกัวิจัยรุ่นใหม่ ท าให้เกิดวินัยในการประพฤติ
ปฎิบัติตามจรรยาวิชาชีพวิจัย และไม่ขัดต่อกฎหมายและความมั่นคงของประเทศ 

4. แนวทางปฏิบัติของผู้ประเมินข้อเสนอโครงการวิจัยและบทความวิจัย 
4.1 ปฏิบัติหน้าทีอ่ย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อให้การตรวจสอบและการประเมินมี

ความเที่ยงธรรม ชอบด้วยเหตุผล โปร่งใส และปราศจากอคติ  
4.2 ประเมินข้อเสนอโครงการวิจัย หรอืบทความวิจัย โดยยึดถือหลักเกณฑ์และมาตรฐาน 

ที่ก าหนดข้ึนหรือเป็นที่ยอมรบัโดยองค์กรหรอืวารสารทางวิชาการที่เกี่ยวข้อง  
4.3 ควรปฏิเสธการเปน็ผูป้ระเมิน หากรูจ้ักคุน้เคยเป็นส่วนตัวกบัผู้เสนอโครงการวิจยั หรือ

กับผู้นิพนธ์บทความวิจยัทีจ่ะประเมิน เพือ่ปอ้งกันมิใหเ้กิดอคติหรอืถูกกล่าวหาว่ามอีคติ 
ถ้าหากเลี่ยงไม่ได้ต้องพจิารณาผลงานอย่างเที่ยงธรรม ปราศจากอคติ และสามารถ
อธิบายด้วยเหตุและผลได้อย่างชัดเจน 

4.4 ประเมินข้อเสนอโครงการวิจัย หรือบทความวิจัยให้แล้วเสรจ็และส่งต้นฉบับคืนให้
ผู้เกี่ยวข้อง หรือบรรณาธิการวารสารภายในกรอบเวลาทีก่ าหนด 

4.5 แจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้บรรณาธิการวารสารทราบทันทีที่พบว่าบทความวิจัยที่
ประเมินมีเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนเกิดข้ึน  

4.6 รักษาความลับของโครงการวิจัย หรือบทความวิจัย และไม่น าไปวิพากษ์วิจารณ์กบั
ผู้อื่น เพือ่ปกปอ้งสทิธิประโยชน์ของผู้น าเสนอโครงการวิจยั หรอืผู้นิพนธ์บทความวิจัย  

4.7 ไม่น าแนวคิดของการวิจัยหรือหัวข้อโครงการวิจัยที่อยู่ในระหว่างการประเมินหรือ
ภายหลังการตัดสินไม่ใหไ้ด้รบัทนุวิจัยไปด าเนินการหรือให้ผู้อื่นน าไปใช้ประโยชน์ โดย
ไม่ได้รับค ายินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากเจ้าของข้อเสนอโครงการวิจัย 

5. แนวทางปฏิบัติของบรรณาธิการ 
5.1 ประกาศให้ผูน้ิพนธ์ที่ประสงค์จะน าผลงานวิจัยตีพิมพใ์นวารสารทราบโดยทั่วกันเกี่ยวกับ

แนวทางปฏิบัติในการเตรียมต้นฉบับการแสดงหนังสือรับรองจากคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัยในคน หรือคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจัยในสัตว์ (หรือในช่ืออื่นที่
ท าหน้าที่ตรวจสอบ และรับรองให้ผู้วิจัยด าเนินการวิจัยโดยใช้คนหรือสัตว์ทดลองได้) 
และข้อปฏิบัติที่จ าเป็นอื่น ๆ ที่ผู้นิพนธ์ต้องปฏิบัติตาม  

5.2 ก าหนดบทลงโทษผู้ประพฤตผิิดจรรยาวิชาชีพในการตีพิมพ์บทความวิจัย และประกาศ
เป็นลายลักษณ์อักษรใหท้ราบโดยทั่วกัน 

5.3 ไม่รับตีพมิพ์บทความวิจัยเพียงเพือ่ผลประโยชน์ของผู้นิพนธ์หรือของวารสาร โดยไม่
พิจารณาผลการประเมินคุณภาพของบทความจากคณะกรรมการประเมินที่ได้แต่งตั้งข้ึน 

5.4 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินจากผู้ที่มีความรู้ ประสบการณ์ และทักษะตรงตามสาขา
ของเรือ่งที่วิจัย และไมม่ีประวัติว่ามีผลประโยชน์ทบัซ้อนกบัผู้นิพนธ์ เพื่อท าหน้าที่
ประเมินคุณภาพทางวิชาการของบทความวิจัย แล้วรายงานผลการประเมินเป็นลาย
ลักษณ์อักษรให้บรรณาธิการทราบ เพื่อใหก้ารตีพมิพ์บทความมีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกบัเจตนารมณ์ของวารสาร รวมทัง้ช่วยปรับปรงุให้บทความมีความถูกต้อง
และสมบรูณ์ยิ่งขึ้น 
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5.5 ไม่ควรปิดกั้นการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินจากบุคคลที่ผู้นิพนธ์เสนอช่ือให้เป็น
ผู้ประเมินบทความวิจัยของตน หากผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือนั้นมีความรู้ความสามารถ
อย่างเช่ียวชาญในศาสตร์ที่เกี่ยวเนื่องกับเรื่องที่ประเมิน 

5.6 แจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรใหผู้้ประเมินทราบทกุครั้งถึงกรอบเวลาในการประเมิน และ
การรกัษาความลับของบทความทีป่ระเมิน 

5.7 ไม่เปิดเผยรายช่ือผู้นิพนธ์ และช่ือหน่วยงานของผู้นิพนธ์ต่อผูป้ระเมิน 
5.8 ควรถอนเรื่องคืนจากคณะกรรมการประเมิน หากพบว่าผู้ประเมินในคณะมีความเห็น

ไม่ตรงกันอันเนื่องมาจากการมีผลประโยชน์ทบัซ้อน  
5.9 ระมัดระวังไม่ใหเ้กิดความเสียหายจากการตีพิมพบ์ทความวิจัยในวารสาร เช่น ความ

ผิดพลาดในการจัดพิมพ์ การฟ้องร้องหรอืร้องเรียนจากเจ้าของผลงานตัวจริง เป็นต้น 
5.10 ไม่ละเลยหรือเพิกเฉยเมือ่พบว่า ผู้นิพนธ์บทความประพฤติผดิจรรยาวิชาชีพวิจัย 
5.11 ควรลงประกาศในวารสารฉบับถัดไป เมื่อพบว่ามีการตีพมิพบ์ทความซ้อน และลงค า

ช้ีแจงของผู้นิพนธ์ด้วย นอกจากนี้ ควรแจง้ให้บรรณาธิการวารสารที่ตีพิมพบ์ทความ
ช้ินแรกนั้นทราบด้วย ส่วนการลงโทษนั้นใหเ้ป็นไปตามนโยบายของวารสาร และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

5.12 ไม่น าข้อมูลการแปลผล การอภิปรายผล การวิจารณ์และข้อเสนอแนะ หรือส่วนใด
ส่วนหนึ่งของบทความวิจัยที่อยู่ระหว่างการประเมินหรือรอการตีพิมพ์ไปใช้ประโยชน์
โดยไม่ได้รับอนุญาต หรือการยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากผู้นิพนธ์บทความ 

6. แนวทางปฏิบัติของหน่วยงานต้นสังกัด 
6.1 ส่งเสริมนักวิจัยให้สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์แก่วงการวิชาการ 

วิชาชีพ และสังคม รวมทั้งเผยแพร่ผลงานวิจัยออกสู่สาธารณะในรูปแบบต่าง ๆ 
6.2 เปิดโอกาสให้นักวิจัยของหน่วยงานมีเสรีภาพทางวิชาการ มีอิสระในการก าหนดปญัหา

หรือหัวข้อวิจัยและด าเนินการศึกษาค้นคว้า โดยปราศจากการแทรกแซงในกระบวนการ 
วิจัย เพื่อให้ได้ผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและเช่ือถือได้เผยแพรอ่อกสูส่าธารณะ  

6.3 กระตุ้นจงูใจให้นักวิจัยปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพวิจัย โดยไม่คิดหลีกเลี่ยง หรือจงใจ
กระท าผิดอย่างไมรู่ส้ึกละอาย  

6.4 มีมาตรการปอ้งกันปัญหาผลประโยชน์ทบัซ้อน ซึ่งจะมผีลท าให้เกิดอคติ และความไม่
เที่ยงธรรมในการท าวิจัยและการรายงานผลการวิจัย 

6.5 ก าหนดกฎเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดสรรสิทธิประโยชน์จากทรัพย์สินทางปัญญาที่ได้จาก
การวิจัย และให้มีการลงนามในสัญญาหรือข้อตกลง เพื่อให้นักวิจัยถือปฏิบัติตาม
อย่างเคร่งครัด หากนักวิจัยหรือองค์กรในสงักดัได้รับทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก ก็
ต้องให้ตระหนักในเรื่องดังกลา่วก่อนลงนามในสญัญา หรือข้อตกลงกับแหล่งทุนวิจัยด้วย 

6.6 เสรมิสร้างบรรยากาศในการวิจัย โดยให้นักวิจัยใช้อาคารสถานที่เพื่อการวิจัยตามสมควร
แก่กรณี สนบัสนุนด้านสาธารณูปโภค จัดหาอุปกรณ์การวิจยั เครื่องมือพื้นฐานในการ
วิจัย เพื่อให้นักวิจัยท างานได้อย่างต่อเนื่องตามแผนงานวิจยัที่ได้รับความเห็นชอบจน
สิ้นสุดโครงการ  

6.7 ก ากับดูแล ติดตามความก้าวหน้าในการท าวิจัยของนักวิจัยและองค์กรในสงักัด ใหม้ี
การด าเนินงานตรงตามแผนและวัตถุประสงค์ รวมทั้งข้อก าหนดในข้อตกลง หรือสญัญา
ที่ได้ลงนามร่วมกันระหว่างแหลง่ทุนกบัคู่สญัญา  
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6.8 ระงับหรือยับยั้งงานวิจัยที่ฝ่าฝืน หรือกระท าผิดจรรยาวิชาชีพวิจัย และมีมาตรการ
ลงโทษโดยไม่เพิกเฉย ทั้งนี้ต้องรักษาความลับ และมีแนวทางปกป้องผู้ที่ร้อง เรียน
เกี่ยวกับการกระท าผิดจรรยาวิชาชีพวิจัย ขณะเดียวกันก็มีแนวทางปกป้อง และ
ช่วยเหลือนักวิจัยที่ไม่ได้รับความยุติธรรมจากการร้องเรียนด้วย 

6.9 ให้รางวัลหรือสิง่จูงใจแก่นักวิจัยและองค์กรในสงักัดที่ประพฤติปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพ
วิจัย และยกย่องเชิดชูผู้มีผลงานวิจัยดีเด่นเป็นที่ยอมรบัของศาสตร์ในสาขานั้น หรือเกิด
คุณค่าแก่สังคมหรือสาธารณะ โดยไม่กระท าผิดจรรยาวิชาชีพวิจัย เพื่อเป็นแบบอย่าง
ที่ดีแก่นักวิจัยและองค์กรในสงักัด 

6.10 ส่งเสรมิใหม้ีการจดัท าแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานในการวิจยัศาสตรส์าขาต่าง ๆ เพือ่
เสริมสร้างจรรยาวิชาชีพและมาตรฐานงานวิจัยในศาสตร์เฉพาะทาง 

6.11 มีคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน และคณะกรรมการจริยธรรมการ
วิจัยในสัตว์ (หรือในช่ือเรียกอย่างอื่น) เพื่อก ากับดูแลและพจิารณารับรองโครงการวิจัย
ที่เกี่ยวข้องกบัคนและสัตว์ของนักวิจัยและองค์กรในสังกัด เพื่อให้ความคุ้มครองและ
หลักประกันว่าจะไม่เกิดผลกระทบและอันตรายใด ๆ แก่คนหรือสัตว์ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
ในการศึกษาหรือทดลอง  

6.12 กระตุน้ให้นักวิจัยและองค์กรในสังกัดบันทึกข้อมูลรายละเอียดในการวิจัยอย่างถ่ีถ้วน 
และมีมาตรการในการเก็บรกัษาข้อมูลและเอกสารเกี่ยวกับการวิจัย เพื่อความโปร่งใส 
และพร้อมให้ตรวจสอบหากมีการร้องขอ โดยเฉพาะกรณีที่นักวิจัยได้พ้นสังกัด หรือ
พ้นจากการก ากับดูแลของหน่วยงานแล้ว 

6.13 ก าหนดให้นักวิจัยและองค์กรในสังกัดดูแลและป้องกันการแพร่กระจายมลพิษ รวมทัง้
จัดสถานทีส่ าหรับก าจัดมลพิษอันเกิดจากการศึกษาหรือทดลอง เพื่อมิให้เกิดอันตราย
ต่อคน สัตว์ พืช สังคม ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อม  

6.14 สนับสนุนใหม้ีนักวิจัยที่ปรึกษาหรือพี่เลี้ยง เพื่อช่วยให้นักวิจัยรุ่นใหม่ได้เรียนรู้และสั่งสม
ประสบการณ์ในการท าวิจัยอย่างถูกต้องและมีมาตรฐานสงูยิ่งข้ึน เพื่อให้ได้ผลงานวิจัย
ที่มีคุณค่าทางวิชาการและวิชาชีพ รวมทั้งเกิดประโยชน์แก่สงัคมและประเทศชาติ 

6.15 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักวิจัยเผยแพร่ผลงานวิจัย ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ สื่ออิเล็คโทรนิกส์ 
และอื่น ๆ เพื่อสร้างเสริมองค์ความรู้และความก้าวหน้าทางวิชาการ รวมทัง้เพื่อ
ประโยชน์อย่างกว้างขวางแก่ชุมชน สังคม สาธารณะ และเชิงพาณิชย์ โดยหน่วยงาน
ร่วมสนบัสนุนค่าใช้จ่าย 

6.16 ปกป้องสทิธิของนักวิจัยในการน าเสนอข้อมลูวิจัยออกสูส่าธารณะอย่างมีความรบัผิดชอบ 
โดยเฉพาะประเด็นที่เกี่ยวกับปญัหาทางสังคม การเมือง และสุขภาพ 

6.17 ส่งเสริมและช่วยเหลือนักวิจัยในการจดลิขสทิธ์ิ สิทธิบัตร หรืออนสุิทธิบัตร ที่ได้จาก
การวิจัย  

6.18 สนบัสนนุให้นกัวิจัยและองค์กรในสงักัดสรา้งเครือข่ายความร่วมมือในการวิจยัทัง้ในและ
ต่างประเทศ เพือ่พัฒนาข้ึนสู่ความเป็นนกัวิจัยมืออาชีพหรือองค์กรแห่งความเป็นเลิศ  

6.19 สนับสนุนให้มีความร่วมมือระหว่างหน่วยงานราชการ องค์กรธุรกจิเอกชน องค์กร
ปกครองท้องถ่ินและองค์กรอื่น ๆ เพื่อให้มีการท าวิจัยร่วมกัน หรือน าผลงานวิจัยไป
ปรับใช้เพื่อประโยชน์ทางสงัคม ธุรกิจ และเชิงพาณิชย์มากยิง่ข้ึน 
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7. แนวทางปฏิบัติของแหลง่ทุนวิจัย 
7.1 สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการวิจัยที่สร้างเสริมความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพ 

เป็นประโยชน์แก่สังคมและประเทศชาติ ทั้งในเชิงสาธารณะและเชิงพาณิชย์   
7.2 ประกาศรับสมคัรอย่างกว้างขวาง และมีเวลาเพียงพอให้นักวิจัยและหน่วยงานที่สนใจ 

จัดเตรียมข้อเสนอโครงการวิจัยได้ทันกาล และสอดคล้องกับเกณฑ์การคัดเลือกของ
แหล่งทุน 

7.3 ให้โอกาสอย่างเท่าเทียมกันแก่นกัวิจัยหรือหน่วยงานที่มีคุณสมบัติตรงตามก าหนด ใน
การยื่นเสนอโครงการเพือ่ขอรบัทุนสนับสนุนการวิจัย  

7.4 คัดเลือกนักวิจัยหรือหน่วยงานที่มีคุณสมบัตเิหมาะสมด้วยความเที่ยงธรรม เพื่อให้แน่ใจ
ว่าจะสามารถด าเนินงานวิจัยได้อย่างถูกต้อง มมีาตรฐาน และสัมฤทธ์ิผลภายในกรอบ
เวลาที่ก าหนด  

7.5 จัดสรรทุนวิจัย เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่จ าเป็นในการวิจัย ให้นักวิจัยหรอื
หน่วยงานคู่สญัญาอย่างเพยีงพอ และให้ไดร้บัตรงตามเวลาทีก่ าหนดในสัญญา ยกเว้น
เหตสุุดวิสัย แต่ก็ควรใหเ้กิดผลเสียหายแก่โครงการวิจัยน้อยที่สุด และควรมีมาตรการ
ควบคุมการใช้งบประมาณส าหรับกิจกรรมต่าง ๆ ในโครงการวิจัยให้เป็นไปตามสัญญา  

7.6 ก าหนดมาตรการควบคุมและก ากบัดูแลการด าเนินงานวิจัยให้เป็นไปตามข้อตกลงหรือ
สัญญา รักษามาตรฐานในการด าเนินงานวิจัยให้ถูกต้องทุกข้ันตอนของกระบวนการวิจัย 
และป้องกันการประพฤติปฏิบัติที่ขัดต่อจรรยาวิชาชีพวิจัย 

7.7 รักษาความลับของโครงการวิจัย เพื่อปกป้องสทิธิประโยชนข์องนักวิจัย หากปฏิเสธ
การให้ทนุแกโ่ครงการวิจัยใด ต้องไม่ใหม้ีการน าแนวคิดหรอืหัวข้อวิจยัของโครงการนั้น
ไปให้ทุนแก่นักวิจัยหรือหน่วยงานอื่น 

7.8 แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาหรือประเมนิข้อเสนอโครงการวิจัยให้ตรงตามสาขา และ
อาจมีผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่วิจัยเข้าร่วมด้วยตามความจ าเป็น ไม่
ควรแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิที่มีส่วนได้ส่วนเสียกับนักวิจัยเป็นผู้พิจารณาข้อเสนอ หรือ
ประเมินโครงการวิจัยเพื่อป้องกันอคติในการพิจารณา และเป็นการรกัษาความเที่ยงธรรม 

7.9 ก าหนดให้นักวิจัยหรือหน่วยงานที่จะท าวิจัยเกี่ยวกับคนหรือสตัว์ ต้องมีหนังสือรับรอง
จากคณะกรรมการพจิารณาจริยธรรมการวิจัยในคน หรอืคณะกรรมการพิจารณา
จริยธรรมการวิจัยในสัตว์ (หรือในช่ือเรียกอย่างอื่น) ก่อนน าเสนอโครงการวิจัยด้วย เพื่อ
ป้องกันข้อผิดพลาดหรอืข้อบกพรอ่งที่อาจพบภายหลงัการอนมุัติทุนแกโ่ครงการวิจัยแล้ว  

7.10 ไม่เอารัดเอาเปรียบนักวิจัย และไม่ขอให้นักวิจัยท าวิจัยนอกเหนือจากขอบเขตที่ได้ตก
ลงกันไว้ในสญัญา 

7.11 เคารพในศักดิ์ศรีและให้เกียรตินักวิจัย รวมทั้งไม่จ ากัดเสรีภาพในการวิจัย ไม่แทรกแซง
อิสรภาพทางความคิดของนักวิจัย แต่มุง่เน้นที่คุณภาพของการวิจัย และสนบัสนุน
งานวิจัยที่ปฏิบัติถูกต้องตามจรรยาวิชาชีพวิจัย 

7.12 จัดสรรสิทธิประโยชน์จากทรัพย์สินทางปัญญาที่ได้จากการวิจัยให้แก่นักวิจัยและ
หน่วยงานต้นสังกัดอย่างเป็นธรรม โดยระบุอย่างชัดเจนในสัญญา 

7.13 ตั้งคณะกรรมการที่มีความเช่ียวชาญ เพื่อติดตามการด าเนนิงานวิจัยและประเมินผล
งานวิจยัใหเ้ปน็ไปตามข้อตกลง พร้อมทัง้เสนอแนะแนวทางในการแก้ปญัหาทีอ่าจเกิดข้ึน  
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7.14 มีหน่วยงานรบัเรื่องราวเกี่ยวกับการประพฤติผดิจรรยาวิชาชีพของนักวิจัยผู้รับทุนและ
มีกลไกปกป้องผู้ให้ข้อมูลหรือผู้ร้องเรียน เพื่อมิให้ได้รับความเดือดร้อน พร้อมทั้งมี
การตรวจสอบข้อมูลในเบื้องต้น เพื่อให้ความยุติธรรมแก่ทั้งผู้ร้องเรียนและนักวิจัย 

หากพบจากการไต่สวนข้อเท็จจริงว่านักวิจัยประพฤติผิดจรรยาวิชาชีพวิจัย ควรแจ้ง
ผลการไต่สวนให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบเป็นลายลักษณ์อักษร 

7.15 แจ้งให้นักวิจัยผูร้ับทุน ส านักพิมพ์ หรือผู้ใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยทราบในทันทีที่พบว่า
นักวิจัยได้น าผลงานวิจัยที่แหลง่ทุนไม่อนญุาตให้เผยแพร่ไปตีพิมพ์หรือเผยแพร่  

7.16 ตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินความส าเร็จของนักวิจยัที่ได้รับทุน เพือ่ก าหนด
แนวทางในการพฒันาหัวข้อวิจัย และปรบัปรุงวิธีการคัดเลือกนักวิจัยต่อไป 

การประพฤติผิดจรรยาวิชาชีพวิจัย 

การกระท าต่อไปนี้ ถือว่าเป็นการประพฤติผิดจรรยาวิชาชีพวิจัย และนักวิจัยไม่สมควรกระท า
อย่างยิ่ง  

1. การคัดลอกงานหรือผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตน งานและผลงานดังกล่าว เช่น แนวคิด 
ภาษา ถ้อยค า ข้อความ คติพจน์ สุภาษิต ภาพเขียน ภาพถ่าย รูปปั้น รูปจ าลอง ท านองเพลง และผลงาน
ใด ๆ ของผู้อื่น เป็นต้น ไม่ว่าจะน ามาเพียงทัง้หมดหรือบางส่วน หรือน าเอามาท าใหม่ด้วยตนเอง หรือ
ว่าจ้างให้ผูอ้ื่นท าใหโ้ดยมีการแก้ไข ดัดแปลง หรือปรบัปรุงใหม่ แล้วเสนองานหรอืผลงานนั้นประหนึ่งว่า
เปน็ของตน โดยปกปิดข้อความจรงิที่ควรบอกให้ชัดแจง้ ท าให้บุคคลอื่นเข้าใจผิดว่าเป็นของตน การกระท า
เช่นน้ีเป็นความไม่ซือ่สัตย์หรือเป็นการหลอกลวงทางวิชาการ และการขาดจิตส านึกในความมีจรรยาหรอื
ความประพฤติที่ด ี

2. การคัดลอกผลงานของตนเอง โดยนักวิจัยคัดลอก หรือน าผลงานของตนเองที่เหมือนเดิม 
หรือเกือบเหมือนเดิมหรือน ามาเพียงบางส่วนกลับมาใช้อีกครั้งหนึ่ง โดยไม่มีการอ้างถึงผลงานเดิมของตน 
รวมทั้งน าผลงานมารายงานเพิ่มเติม หรือปรับแต่งให้ต่างไปจากเดิม เพื่อท าให้ผู้อื่นเข้าใจผิดพลาด
คลาดเคลื่อนไปจากความเป็นจริง หรือเข้าใจว่าเปน็ผลงานค้นพบใหม่ จนเกิดความผิดพลาดในการอ้างองิ
แหล่งที่มาของข้อมูล  

3. การปกปิด บิดเบอืน แก้ไขข้อมูล ข้อความ หรือกระท าการใด ๆ ในกระบวนการวิจัยและ
การรายงานผลการวิจัยที่ท าใหผ้ิดไปจากความเป็นจริง โดยการตัดทอนหรือเพิ่มเติม หรือดัดแปลง ปรุงแต่ง 
แก้ไขข้อมูล ข้อความ หรือการปฏิบัติอื่นใดในกระบวนการวิจัยและรายงานข้อค้นพบจากการวิจัย เพื่อให้
เป็นไปตามข้อสรุปที่ตนต้องการ การกระท าเช่นน้ีเป็นการน าเสนอเรื่องหรือสิ่งอันเป็นเทจ็ เป็นการกระท า
ผิดด้านวิชาการ วิชาชีพ และอาจถึงข้ันผิดกฎหมาย รวมถึงการขาดจิตส านึกในความมีจรรยา หรือความ
ประพฤติที่ด ี

4. การสร้างข้อมลูเทจ็ หรือจงใจปั้นแต่งข้อมูลใหผ้ิดไปจากความเป็นจริงที่พบจากการวิจัย หรือ
หลีกเลี่ยงทีจ่ะน าเสนอเรื่องหรือสิ่งต่าง ๆ ตามความเป็นจรงิ ถือเป็นการหลอกลวง และกระท าผิดทัง้ด้าน
วิชาการ วิชาชีพ และความมีจรรยาหรือความประพฤติที่ดี 

5. การเปิดเผยข้อมูลส่วนตัวหรือความลับของผู้รับการวิจัย ที่นักวิจัยได้กระท าไปโดยไม่ได้รับค า
ยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากผู้รับการวิจัย ท าให้เกิดผลกระทบต่อผู้รับการวิจัยเป็นส่วนตัว ไม่ว่า
ในทางใดก็ตาม รวมทั้งความมีช่ือเสียง นอกจากนี้ การที่นักวิจัยไม่ระมัดระวังในการน าเสนอข้อมูลหรือ
รายงานผลงานวิจัย ท าให้สามารถคาดเดาตัวบคุคลทีก่ลา่วถึงได้ก็ถือเปน็การกระท าที่ขาดความรับผิดชอบ 
และขาดจิตส านึกในความมีจรรยาหรือความประพฤติที่ดี  
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จริยธรรมการวิจัยในคน 
 

บทน า 
 ปัจจุบันเป็นที่ยอมรับว่าการศึกษาวิจัยหรือการทดลองในคนท าให้เกิดความเจริญก้าวหน้าทางด้าน
การแพทย์ เพื่อให้มีความรู้เกี่ยวกับโรคระบาดวิทยา การเกิดโรค สรีรพยาธิของโรค การวินิจฉัย การป้องกัน  
การรักษา เพื่อยืนยัน efficacy และ safety ของยา ท าให้พัฒนาวิธีการตรวจวินิจฉัย การป้องกัน รักษาโรค
และการดูแลสุขภาพให้ก้าวหน้าข้ึน อย่างไรก็ตาม การศึกษาวิจัยด้านสังคมศาสตร์ พฤติกรรมศาสตร์ และ
มนุษยศาสตร์ ที่เข้าใจว่ามีความเสี่ยงน้อยต่อร่างกายของอาสาสมัครในการวิจัยนั้น อาจก่อให้เกิดอันตรายต่อ
จิตใจ สถานะทางสังคม ฐานะทางการเงิน และอันตรายทางกฎหมาย เช่น ถูกจับกุมได้ ประเทศไทยยังไม่มี
บทบัญญัติทางกฎหมายเกี่ยวกับการทดลองในคนโดยเฉพาะ (ขณะนี้อยู่ระหว่างการร่าง) นอกจากพระราชบัญญัติ
สุขภาพแห่งชาติ ค าประกาศสิทธิผู้ป่วย และข้อบังคับแพทยสภาว่าด้วยการรักษาจริยธรรมแห่งวิชาชีพเวชกรรม
แล้ว ผู้เกี่ยวข้องกับการวิจัยในคนให้การยอมรับหลักจริยธรรมการท าวิจัยในคนที่เป็นหลักสากล และยึดถือปฏิบัติ
มาอย่างยาวนาน 

ชมรมจริยธรรมการท าวิจัยในคนในประเทศไทยได้จัดท า “แนวทางจริยธรรมการท าวิจัยในคนแห่งชาติ” 
ครั้งแรกในปี พ.ศ. 2545 และได้ปรับปรุงเพิ่มเติมเป็น “แนวทางจริยธรรมการท าวิจัยในคนในประเทศไทย พ.ศ. 
2550” เผยแพร่ให้สมาชิกทั่วประเทศ ทั้งคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคนและนักวิจัยให้ใช้เป็น 
แนวทางปฏิบัติด้านจริยธรรมในการท าวิจัยในคน แนวทางจริยธรรมการวิจัยในคนแห่งชาติฉบับนี้สอดคล้องกับ
หลักจริยธรรมสากลที่ใช้ยึดถือปฏิบัติ ได้แก่ Belmont Report, Declaration of Helsinki, International 
Ethical Guidelines for Biomedical Research Involving Human Subjects (CIOMS), International 
Ethical Guidelines for Epidemiological Studies (CIOMS and WHO) แ ล ะ  ICH GCP Guidelines  
ตลอดจนกฎหมาย ข้อบังคับและข้อก าหนดขององค์กรก ากับดูแลในประเทศไทย ได้แก่ ค าประกาศสิทธิของ
ผู้ป่วย พ.ศ. 2541 พระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พศ. 2550 ข้อบังคับแพทยสภาว่าด้วยการรักษาจริยธรรม
แห่งวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 2549 หมวด 9 พระราชบัญญัติสุขภาพจิต พ.ศ. 2551 ข้อบังคับแพทยสภาว่าด้วย
การรักษาจริยธรรมแห่งวิชาชีพเวชกรรม เรื่อง การปลูกถ่ายเซลล์ต้นก าเนิดเพื่อการรักษา พ.ศ. 2552 และ
ครอบคลุมการวิจัยทางคลินิก การวิจัยทางระบาดวิทยา การวิจัยทางสังคมศาสตร์ การวิจัยเกี่ยวกับวัคซีน การ
วิจัยเกี่ยวกับเนื้อเยื่อ การวิจัยทางมนุษย์พันธุศาสตร์ การวิจัยเกี่ยวกับเซลล์สืบพันธ์ุ ตัวอ่อน และทารกในครรภ์ 
ซึ่งสถาบันต่าง ๆ ในประเทศได้ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติด้านจริยธรรมการท าวิจัยในคนอย่างกว้างขวาง   

ด้านการก ากบัดูแลโดยกระทรวงสาธารณสุขมพีระราชบัญญตัิยาและกฎกระทรวง (Drug Act and 
Ministerial Regulations) ที่ใช้บงัคับการน ายาใหม่ หรอืเครื่องมือแพทย์เข้ามาใช้ในการศึกษาวิจัย โครงการวิจัยนั้น
ต้องได้รบัการอนุมัตจิากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคนของสถาบนัทีส่ านักงานคณะกรรมการอาหารและ
ยาให้การยอมรบั ท้ังน้ี คณะกรรมการดังกล่าวต้องด าเนินการให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล   

ปัจจุบันการปฏิบัตหิน้าที่ของคณะกรรมการพจิารณาจริยธรรมการวิจัยในหลายสถาบันได้พัฒนาเข้าสู่
ระบบคุณภาพ และได้รับการรบัรองคุณภาพจาก SIDCER (The Strategic Initiative for Developing 
Capacity of Ethical Review) ซึ่งอยู่ภายใต้ TDR/WHO ได้แก่ คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของกรม
แพทย์ทหารบก (วิทยาลัยแพทยศาสตร์พระมงกุฎเกล้า) คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
วิทยาลัยวิทยาศาสตร์สาธารณสุข จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มหาวิทยาลยัขอนแก่น คณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
มหาวิทยาลัยมหิดล คณะกรรมการกลางพิจารณาจริยธรรมการวิจัย (Central Research Ethics 

ผนวก 12 
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Committee หรือ CREC เดิมชื่อคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย คือ JREC) กรมพัฒนาแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และคณะแพทยศาสตร์ วชิรพยาบาล มหาวิทยาลัย 
นวมินทราธริาช รวม 12 สถาบัน เป็นการให้ความเชื่อมั่นว่าอาสาสมัครในการวิจัยจะได้รับการคุ้มครองสิทธิ 
ศักด์ิศรี ความปลอดภัยและความเป็นอยู่ท่ีดี ตลอดระยะเวลาท่ีอยู่ในโครงการวิจัยและหลังเสร็จสิ้นการวิจัย 
และท าให้ได้ผลการศึกษาวิจัยท่ีเชื่อถือได้ 

จริยธรรมการท าวิจัยในคนฉบับนี้จะกล่าวถึงหลักจริยธรรมและแนวทางปฏิบัติ หรือการประยุกต์ใช้ 
โดยบางส่วนน ามาจาก “แนวทางจริยธรรมการท าวิจัยในคนในประเทศไทย พ.ศ. 2550” ของชมรมจริยธรรม
การท าวิจัยในคนในประเทศไทย (Forum for Ethical Review Committee in Thailand หรือ FERCIT) 
หลักจริยธรรมสากล และรายงานโครงการส่งเสริมพัฒนามาตรฐานด้านจริยธรรมการวิจัยในคน สนับสนุนโดย
ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 

นิยาม 
จริยธรรม หมายถึง หลักปฏิบัติอันเหมาะสมเป็นที่ยอมรับในกลุ่มบุคคลหรือสังคมให้ยึดถือปฏิบัต ิ

สอดคล้องกบัหลักสากล และไม่ขัดต่อวัฒนธรรม ประเพณีของท้องถ่ิน  
การท าวิจัยในคน หมายถึง กระบวนการศึกษาที่เป็นระบบเพื่อใหไ้ด้มาซึ่งความรูท้างด้านสุขภาพ หรือ

วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ได้กระท าต่อร่างกายหรือจิตใจของอาสาสมัครในการวิจัย หรือที่ได้กระท าต่อเซลล์
ส่วนประกอบของเซลล ์วัสดุสิ่งส่งตรวจ เนื้อเยื่อ น้ าคัดหลั่ง สารพันธุกรรม เวชระเบียน หรือข้อมูลด้านสุขภาพ
ของอาสาสมัครในการวิจัย และให้หมายความรวมถึงการศึกษาทางสังคมศาสตร์ พฤติกรรมศาสตร์ และ
มนุษยศาสตร์ ที่เกี่ยวกับสุขภาพ 

แนวทางจริยธรรมการวิจัยและการทดลองในคน หมายถึง แนวทางหรือหลกัเกณฑ์ด้านจริยธรรม
เกี่ยวกับการศึกษาวิจัยและการทดลองในคน เช่น ค าประกาศกรุงเฮลซิงกิ หรือปฏิญญาเฮลซงิกิ (Declaration 
of Helsinki) กฎหมาย ข้อบังคับ ข้อก าหนดและแนวทางที่องค์กรก ากับดูแลระดบัประเทศ (National 
Regulatory Authorities, NRA) และสถาบันก าหนด 

 คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย หมายถึง คณะกรรมการที่สถาบัน องค์กร หรือหน่วยงานแต่งตั้งข้ึน
เพื่อท าหน้าที่พิจารณาทบทวนด้านจริยธรรมการวิจัยของข้อเสนอการวิจัยในคน เพื่อคุ้มครองสิทธิ ศักดิ์ศรี 
ความปลอดภัยและความเป็นอยู่ที่ดีของอาสาสมัครในการวิจัย คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของสถาบันต้องมี
องค์ประกอบและวิธีด าเนินการมาตรฐาน (SOPs) ของคณะกรรมการจริยธรรมฯ ที่ชัดเจนสอดคล้องกับ กฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับและแนวทางของประเทศตลอดจนแนวทางสากล   

หลักจริยธรรมการท าวิจัยในคนทั่วไป หรือ Belmont Report ประกอบด้วยหลกั 3 ประการ ได้แก่ 
 

1. หลักความเคารพในบุคคล (Respect for person)  
2.    หลักคุณประโยชน์ ไม่ก่ออันตราย (Beneficence) 
3.    หลักความยุติธรรม (Justice)  

แนวทางปฏิบัติหลักจริยธรรมข้อ 1 : หลักความเคารพในบุคคล (Respect for person) 
หลักความเคารพในบุคคล คือ การเคารพในศักดิ์ศรีความเปน็มนุษย์ (Respect for human dignity) 

ซึ่งเป็นหลักส าคัญของจริยธรรมการท าวิจัยในคน หลักนีเ้ป็นพื้นฐานของแนวทางปฏิบัติ ได้แก่ 
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1.1 เคารพในการขอความยินยอมโดยให้ข้อมูลอย่างครบถ้วนและให้อาสาสมัครตัดสินใจอย่างอิสระ 
ปราศจากการข่มขู่ บังคับ หรือให้สินจ้างรางวัล (Respect for free and informed consent 
และ Respect to autonomy of decision making) 

1.2 เคารพในความเป็นส่วนตัวของอาสาสมัคร (Respect for privacy) 
 ความหมายของ privacy คือตัวบุคคล (person) ความเปน็ส่วนตัว สิทธิส่วนบุคคล พฤติกรรม

ส่วนตัว พฤติกรรมปกปิด การเคารพในความเป็นส่วนตัวของอาสาสมัคร ท าโดยจัดสถานที่ในการขอความยินยอม
และการซักประวัติตรวจร่างกาย การไม่มปี้ายระบุช่ือคลินกิ เช่น “คลินิกโรคเอดส”์ “คลินิกยาเสพติด” 

1.3 เคารพในการเกบ็รกัษาความลบัของข้อมลูส่วนตัวของอาสาสมัคร (Respect for confidentiality) 
 ความหมายของ Confidentiality คือข้อมูล (data) เป็นวิธีการรักษาความลบัของข้อมูลส่วนตัว
ของอาสาสมัครโดยมีข้อจ ากัด ข้อมูลเหล่าน้ันได้แก่ แบบบันทึกข้อมลู (case report form) ใบยินยอม 
(consent form) การบันทึกเสียงหรือภาพ (tape, video and photo) มาตรการรักษาความลบั เช่น ใช้รหัส 
เก็บในตู้มกีุญแจล็อค (locked cabinet) เกบ็ในคอมพิวเตอร ์(computer) ที่มีรหสัผ่าน (password) ข้อมูลส่ง
ทางไปรษณีย์อเิลก็ทรอนิกส์ (e-mail) มีการท าให้เป็นรหสั (encrypted) 

1.4 เคารพในความเป็นผู้ออ่นด้อย เปราะบาง (Respect for vulnerable persons) 
ความหมายของ ผู้อ่อนด้อย เปราะบาง คือบุคคลที่ไม่สามารถปกป้องตัวเองได้อย่างเตม็ที ่ไมส่ามารถ

ท าความเข้าใจกับข้อมูลเกี่ยวกับการวิจัยที่ได้รับ ไมส่ามารถตัดสินใจได้โดยอสิระ เช่น ผู้ทีม่ีความบกพร่องทาง
สติปัญญาหรือทางจิต ผู้ป่วยโรคเอดส์ (HIV/AIDS) ผู้ป่วยหมดสติ (comatose) ผู้ป่วยพิการ (handicapped) 
นักโทษ (prisoners) นักเรียน นสิิต นักศึกษา (students) ทหาร (soldiers) กลุ่มคนที่มีพลังอ านาจน้อย 
(marginalized people) เช่น ผู้อพยพ (immigrants) ชนกลุ่มน้อย (ethnic minority) กลุ่มเบี่ยงเบนทางเพศ 
หรือกลุ่มรักร่วมเพศ (homosexuality) กลุ่มเปราะบางทางสังคม (socially vulnerable) เช่น ผู้ใหบ้ริการ
ทางเพศ (sex workers) ผู้ติดยาเสพติด (drug addicts) 

CIOMS Guideline 13 และ 14 ระบุว่าการท าวิจัยในกลุม่นี้ต้องมีเหตุผลสมควร (Justification) 
ต้องขออนุญาตและมลีายเซ็นของผู้แทนที่ชอบด้วยกฎหมาย และมีการขออนญุาตบุคคลผู้นั้นด้วย การท าวิจัย
ในเดก็ ไม่สมควรท าการศึกษาในสถานเลีย้งเด็กก าพร้า ยกเว้นอาสาสมัครเดก็ก าพรา้จะได้รบัประโยชน์โดยตรง หรือ
ผลการวิจัยจะเกิดประโยชน์ต่อกลุ่มเด็กก าพร้าคนอื่น ๆ และอนุโลมใหผู้้ดูแลเด็กในสถานเลี้ยงเดก็ก าพร้าเป็นผู้ให้
ความยินยอม ทั้งนี้ ต้องด าเนินการขอ assent ตามข้อก าหนดเช่นกัน 

การให้ความยินยอมโดยได้รับข้อมูล เป็นกระบวนการ (Informed Consent process) เริ่มต้นจากการติดต่อครัง้
แรก (initial contact) และกระบวนการต่อเนื่องไปตลอดระยะเวลาการศึกษาวิจัยประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ 
(elements) ได้แก่        

 Information ให้ข้อมลูครบถ้วนไม่ปิดบัง 
 Comprehension ผู้รบัข้อมูลมีความเข้าใจอย่างถ่องแท้ ผู้ขอความยินยอมตอ้งตรวจสอบความเข้าใจ

ของผู้ที่ได้รับเชิญให้เข้าร่วมเป็นอาสาสมัครในการวิจัย  
 Voluntariness ตัดสินใจโดยอิสระ (เข้าร่วมการวิจัย/ถอนตัวออกจากการวิจัย) โดยปราศจาก

การขู่บังคับ (free of coercion) การชักจูงเกินเหตุ (undue inducement) และแรงกดดัน 
(unjustifiable pressure) 
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แบบฟอร์มการให้ความยินยอมโดยได้รับข้อมูล (informed consent form หรือ ICF) ที่สมบูรณ์ต้อง
ประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ 

1) เอกสารข้อมลูค าอธิบายส าหรับผู้เข้าร่วมเป็นอาสาสมัครในการวิจัย (participant information 
sheet) 

2) เอกสารแสดงความยินยอมเข้าร่วมการวิจัย (consent form) 

ค าแนะน าการเตรียมเอกสาร 
 ใช้สรรพนามให้ถูกต้อง ข้อความเข้าใจง่าย ชัดเจน  
 ภาษาชาวบ้าน ประโยคสั้น ๆ กะทัดรัด 
 ไม่ใช้ศัพท์ทางวิชาการ และภาษาอังกฤษ 
 ไม่ใช้ประโยคที่แสดงการบงัคับ ลดสิทธิ ชักจูง หรือใหป้ระโยชน์เกินไป 
 เป็นการสือ่สาร 2 ทาง แลกเปลี่ยนข้อมลูระหว่างผู้วิจัยและอาสาสมัครที่ได้รับเชิญใหเ้ข้าร่วมใน

การวิจัย  
 เป็นกระบวนการต่อเนือ่งและอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ (reconsent) ตลอดระยะเวลาทีร่่วมใน

การวิจัย 
 อาจขอความยินยอมด้วยวาจา (verbal/by action โดยมีเหตุผลเหมาะสม) หรอืด้วยการลงนาม 

(written)  
 อาจขอความยินยอมจากอาสาสมัคร หรือผู้แทนโดยชอบด้วยกฎหมาย (อายุต่ ากว่า 18 ปี หรือผูท้ี่

อยูใ่นภาวะที่ไม่มีความสามารถท าความเข้าใจ หรอืตัดสินใจ ผู้ป่วยหมดสติ) 
 ให้ข้อมูลครบถ้วน ตอบค าถามทุกข้อ ตรวจสอบว่าอาสาสมัครเข้าใจ 
 เอกสารข้อมลูส าหรับเด็ก 7-12 ขวบ ให้ใช้ภาษาง่ายที่เหมาะสมกบัเดก็ 
 ให้เวลาอาสาสมัครอย่างเพยีงพอทีจ่ะปรึกษากบัครอบครัวหรือบุคคลอื่นกอ่นการตัดสินใจ โดยอสิระ 
 ถ้าอาสาสมัคร/ผู้แทนโดยชอบด้วยกฎหมาย ไม่สามารถอ่านหรือเขียนได้ ต้องมีพยานที่เป็นกลาง 

(impartial witness) อยู่ด้วยตลอดเวลาที่ขอความยินยอม 
 ผู้ให้ความยินยอม/พยาน ลงนามและวันที่ด้วยตนเอง (การลงนามไม่ส าคัญเท่ากระบวนการ) 
 ให้เอกสารข้อมูลแก่อาสาสมัครไว้ 1 ชุด  
 ให้ส าเนาใบยินยอมแกอ่าสาสมัครไว้ 1 ชุด 

เอกสารข้อมลูค าอธิบายส าหรับอาสาสมัครผู้เข้าร่วมการวิจัย (participant information sheet) 
CIOMS Guideline 5 : Obtaining informed consent : Essential information for prospective 
research subjects) ซึ่งระบุข้อมูลที่จ าเป็นในเอกสารข้อมลูฯ ได้แก่ 

 

1. ระบุว่าเป็นโครงการวิจัย 
2. วัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายของการวิจัย 
3. การรกัษาที่จะให้และโอกาสที่อาสาสมัครจะได้รับการสุ่มเข้ากลุ่มศึกษา (ถ้ามี) 
4. ข้ันตอนวิธีด าเนินการวิจัยที่จะปฏิบัติต่ออาสาสมัคร 
5. หน้าที/่รับผิดชอบของอาสาสมัคร 
6. ความเสี่ยงจากการวิจัยที่อาจเกิดข้ึนกับอาสาสมัคร 
7. ประโยชน์ที่อาสาสมัครอาจได้รบัโดยตรง หากไม่ได้รับประโยชน์ต้องระบุด้วย และประโยชน์อื่น ๆ 

เช่น ประโยชน์ต่อผู้ป่วยรายอื่น ประโยชน์ต่อชุมชน 
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8. วิธีการรักษาที่เป็นทางเลือกอื่น หากไม่เข้าร่วมเป็นอาสาสมัครในการวิจัย 
9. ค่าชดเชยกรณีเกิดอนัตราย โดยอาจท าประกนัชีวิต หรอืระบุว่าผู้วิจัยและผูส้นับสนุนการวิจัยเป็น

ผู้รบัผิดชอบค่าใช้จ่าย   
10. ค่าเดินทาง ค่าเสียเวลา และความไม่สะดวก ไม่สบาย (ถ้ามี) 
11. ค่าใช้จ่ายทีอ่าสาสมัครต้องจา่ยเอง (ถ้าม)ี และค่าใช้จ่ายทีผู่้วิจยั/ผูส้นบัสนุนการวิจัยรบัผิดชอบ 
12. การเข้าร่วมเป็นอาสาสมัครในการวิจัย หรือการถอนตัวออกจากการวิจัยโดยสมัครใจ 
13. ระบุการเก็บรักษาความลบั และขอบเขตการรักษาความลบั ใครสามารถเข้าถึงขอมลูความลบั 
14. การให้ข้อมูลใหม่ในระหว่างด าเนินการวิจัย 
15. บุคคลที่อาสาสมัครจะติดต่อและรับแจ้งเหต ุ
16. เหตผุลที่อาจถอนอาสาสมัครออกจากการวิจัย 
17. ระยะเวลาที่อาสาสมัครเข้าร่วมในการวิจัย 
18. จ านวนอาสาสมัคร 

การยกเว้นการขอความยินยอม  
CIOMS Guideline 4 : Individual informed consent ระบุว่าผู้วิจัยไม่ควรท าวิจัยโดยไม่ได้รับ 

informed consent จากอาสาสมัคร ยกเว้นว่าได้รับการพิจารณาอนุมัติ/รับรอง (approval) จากคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัยและการวิจัยนั้นมีความเสี่ยงไมเ่กิน “ความเสี่ยงน้อย (minimal risk)” การขอความยินยอมที่
ไม่สามารถท าได้ในทางปฏิบัต ิ เป็นภาวะฉุกเฉิน (emergency, impractical or impossible) คณะกรรมการ
จริยธรรมฯ อาจพจิารณาให้ยกเว้นข้อมลูบางส่วนหรือทั้งหมด หรืออาจอนุมัติให้ใช้วิธีให้ความยินยอมโดยการ
ร่วมมือ (consent by action) เช่น การตอบแบบสอบถามโดยกลุ่มหญงิอาชีพพิเศษ ผู้ติดยาเสพติด ผู้เบี่ยงเบน
ทางเพศ ผู้ถูกล่วงละเมิดทางเพศ  

การวิจัยท่ีใช้แฟ้มประวัติผู้ป่วย (medical records) และตัวอย่างทางชีวภาพ (biological specimens) 
การใช้ medical records และ biological specimens จากการให้บริการเพื่อการวิจัย ถ้าท าตาม 

พ.ร.บ. สุขภาพแห่งชาติ มาตรา 9 จะต้องขอความยินยอม แต่ในการปฏิบัติอาจขอยกเว้นการขอความยินยอม
ถ้าผู้วิจัยแสดงเหตุผลสมควรและคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยของสถาบันอนุมัติ เช่น กรณีดังต่อไปนี ้

 การวิจัยมี minimal risk 
 การวิจัยน้ันจะตอบค าถามทีส่ าคัญมาก 
 ไม่มีการล่วงละเมิดสิทธิหรือประโยชน์ของผูป้่วย 
 รับรองว่าจะรักษาความลบัและความเป็นส่วนตัว 
 การขอความยินยอมไมส่ามารถท าได้ในทางปฏิบัต ิ

การวิจัยในสถานการณ์ฉุกเฉิน (Research in Emergency Situations) 
 การวิจัยในผูป้่วยที่ไมส่ามารถให้ความยินยอมได ้ เช่น มีปัญหาทั้งร่างกายและจิตใจ เช่น หมดสติ

ไม่รู้สึกตัว เป็นโรคจิตเภท กรณีน้ีจะท าได้ก็ต่อเมื่อสภาวะทางกายและจิตใจน้ันเป็นลักษณะของ
ประชากรท่ีจะใช้ในการวิจัย ในสถานการณ์เช่นน้ีแพทย์ควรขอความยินยอมจากผู้แทนโดยชอบ
ด้วยกฎหมาย 

 ถ้าไม่มีผู้แทนโดยชอบด้วยกฎหมาย และการวิจัยไมส่ามารถรอได้ (delay) ให้ท าการศึกษาได้โดย
ได้รับการอนุมัตจิากคณะกรรมการจริยธรรมฯ และให้ขอความยินยอมจากผู้ป่วย หรอืผูแ้ทนโดยชอบ
ด้วยกฎหมายในทันทีทีท่ าได้  
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 ผู้วิจัยควรพยายามหากลุ่มประชากรทีม่ีแนวโน้มว่าจะเกิดภาวะ (condition) ที่ผู้วิจัยต้องการศึกษา 
แล้วเชิญเข้าร่วมการวิจัย ขอความยินยอมล่วงหน้าในขณะทีผู่้ป่วยอยู่ในสภาวะทีส่ามารถให้ความ
ยินยอมได ้

 ความเสี่ยงทีอ่าจเกิดข้ึนจากการใหส้ิ่งทดสอบ หรือ intervention และวิธีการวิจัยจะต้องมเีหตผุล
สมควร (justified) 

การขอความยินยอมโดยได้รับข้อมูลในอาสาสมัครเด็ก (Assent of the child) 
 เด็กอายุ 7 - ต่ ากว่า 18 ปี ให้ขอ assent “การยอมตาม”  
 เด็กอายุ 7 - 12 ปี ให้มีเอกสารข้อมลูฉบบัที่ง่ายส าหรับเดก็ที่จะเข้าใจได้ อาจมรีูปภาพประกอบ

ค าอธิบาย  
 ให้ผู้ปกครองลงนามใน assent form ของเด็กด้วย 
 เด็กอายุเกิน 12 - ต่ ากว่า 18 ปี ให้ใช้เอกสารข้อมลูทีม่ีข้อความเหมือนฉบับส าหรับผู้ปกครองได้ 

โดยปรบัสรรพนามใหส้อดคลอ้ง 
 การก าหนดอายุของเดก็ทีจ่ะให้ assent อาจแตกต่างกันในแต่ละสถาบัน ยกเว้นว่ามีการก าหนด

ไว้ในกฎหมาย 

ผู้ขอความยินยอม  
 ต้องระมัดระวังเป็นพิเศษหากแพทย์เป็นผู้ดูแลผูป้่วยที่แพทยจ์ะเชิญเข้าร่วมการวิจัย เพราะผูป้่วย

อาจให้ความยินยอมด้วยความเกรงใจ หรือเหมือนถูกบังคับ 
 ผู้ขอ informed consent ควรเป็นผู้ที่ได้รับการอบรมและมีความรู้อย่างดเีกี่ยวกับการวิจัย เป็น

ผู้ที่ไม่มีความสัมพันธ์กบัอาสาสมัคร  

การขอความยินยอมใหม่ (reconsent) หรือขอความยินยอมเพิ่มเติม (additional consent) 
 ระหว่างด าเนินการวิจัยเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ที่จะมีผลต่อการตัดสินใจของอาสาสมัครใน

การอยู่ในการวิจัยหรือถอนตัวออกจากการวิจัย เช่น มีข้อมูลใหม่เพิ่มข้ึน มีการตรวจบางอย่าง
เพิ่มข้ึน มีการเปลี่ยนแปลงวิธีวิจัย ฯลฯ 

แนวทางปฏิบัติหลักจริยธรรมข้อ 2 : หลักคุณประโยชน์ ไม่ก่ออันตราย (Beneficence) 

การประเมินความเสี่ยง หรืออันตรายท่ีอาจเกิดจากการวิจยั ได้แก่  
1) อันตรายต่อร่างกาย (Physical harm) รวมถึงการเสียโอกาสที่ควรได้รบัตามมาตรฐาน 
2) อันตรายต่อจิตใจ (Psychological harm) 
3) อันตรายต่อสถานะทางสังคม และฐานะทางการเงิน (Social and economic harms) 
4) อันตรายทางกฎหมาย เช่น ถูกจับกุม 

การประเมินการให้คุณประโยชน์ (Benefit) 
1) ประโยชน์ทีผู่ป้่วยที่เข้าร่วมการวิจัยได้รบัโดยตรง 
2)  ประโยชน์ทีผู่ป้่วยคนอื่นจะได้รบัจากผลการศึกษา 
3) ประโยชน์ต่อวงการวิทยาศาสตร์หรือสังคม 
4)  ประโยชน์ต่อชุมชนที่อาสาสมัครอยู ่
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การให้คุณประโยชน์ (Benefits) อาจเป็นได้หลายรูปแบบ ได้แก ่
1) ประโยชน์ทางร่างกาย (Physical benefits) เช่น อาการของโรคดีขึ้น (Improvement of 

disease) 
2) ประโยชน์ทางด้านจิตใจ (Psychological benefits) เช่น รู้สึกสบายขึ้นจากความทุกข์

ทรมาน (Comfort from suffering) รู้สึกว่าได้ช่วยผู้อ่ืนในอนาคต (Feeling of helping 
others in the future) 

 

3) ประโยชน์ทางด้านเศรษฐานะ (Economic benefits) เช่น ได้รับเงินชดเชยจากการเข้าร่วมใน
การวิจัย (Financial benefits related to research participation) ประโยชน์ข้อนี้ไม่ถือ
ว่าเป็นเงินตอบแทนอาสาสมัคร แต่เป็นเงินชดเชยค่าเดินทาง ค่าเสียเวลา ความไม่สะดวกสบาย 
การสญูเสียรายได้ ฯลฯ 

 

4) ประโยชน์ต่อวงการวิทยาศาสตร์/สังคม (Benefit to science/society) เช่น ได้ความรู้ที่
น าไปใช้ได้ (Generalizable knowledge) ได้วิธีการท่ีมีประสิทธิภาพใช้ในอนาคต (Effective 
interventions in the future) เปลี่ยนแปลงวิธีการรักษามาตรฐาน ท าใหล้ดความพิการและ
ลดอัตราตาย (Change in practice standards decreasing morbidity and mortality) 
ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ป่วยรายอื่น ๆ และชุมชนทีอ่าสาสมัครอยู ่

ชั่งน้ าหนักระหว่างประโยชน์และความเสีย่ง 
1) ผู้วิจัยต้องลดความเสี่ยงให้น้อยทีสุ่ด 
2) เพิ่มคุณประโยชน์มากที่สุด 

การพิจารณาว่ามี “ความเสีย่งน้อย (minimal risk)” มีตัวอย่างดังนี ้ 
 การศึกษาทดลองทางสรีรวิทยาเกี่ยวกบัการออกก าลังกาย 
 การเกบ็ตัวอย่างปัสสาวะ 
 การวัดส่วนสงู ช่ังน้ าหนักตัว 
 การเกบ็ตัวอย่างโดยตัดเลบ็หรือตัวอย่างผมปริมาณเล็กน้อย 
 การประเมินเกี่ยวกับพฒันาการ 
 การตรวจร่างกายที่เป็นวิธีปกติ (routine) 
 การสงัเกตการณ์เกี่ยวกับพฤติกรรมโภชนาการ หรือการเปลีย่นแปลงโภชนาการ 
 การเจาะเลือดเพียงครั้งเดียวจากหลอดเลือดด าของผู้ใหญห่รือเด็กโตสุขภาพดี 

แนวทางปฏิบัติหลักจริยธรรมข้อ 3 : หลักความยุติธรรม (Justice) 

การให้ความเป็นธรรมประเมินจาก 
3.1 การเลือกอาสาสมัคร (Selection of Subjects) 

 มีเกณฑ์การคัดเข้า และคัดออกชัดเจน 
 ไม่มีอคติ (selection bias) 
 ไม่เลือกกลุ่มตัวอย่างทีห่าง่าย สัง่ง่าย คนจน ผู้ด้อยการศึกษา 

3.2 การจัดอาสาสมัครเข้ากลุ่มศึกษา 
 มีการสุ่มเข้ากลุ่มศกึษา (randomization) ไม่มีอคติ (bias) 
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สรุปแนวทางปฏิบัติ 
1. ผู้วิจัยต้องเขียนข้อเสนอการวิจัยทีม่ีพื้นฐานทางวิทยาศาสตรถู์กต้อง (Scientific validity) 
2. ในระเบียบวิธีวิจัย หรือวิธีด าเนินการวิจัย ก่อนจะด าเนินการใด ๆ กับอาสาสมัคร เช่น การตรวจ

คัดกรอง (screening) ผู้วิจัยต้องเขียนขั้นตอนกระบวนการขอความยินยอมก่อน1 ได้แก่ ผู้ที่จะท าหน้าที่ขอ
ความยินยอม สถานที่ที่จะขอความยินยอม การให้ข้อมลูค าอธิบาย ฯลฯ ตรวจสอบกลับว่ามีความเข้าใจอย่าง
แท้จรงิ ตอบข้อสงสัย ให้เวลาตัดสินใจโดยอสิระ ก่อนลงนามให้ความยินยอม  

3. เพื่อแสดงว่าผู้วิจัยจะปฏิบัติตามหลักจริยธรรมการวิจัยในคน (Ethical principles) ผู้วิจัยจะต้อง
เขียนหัวข้อ “ข้อพิจารณาด้านจริยธรรมการวิจัย (Ethical consideration)” โดยวิเคราะห์ตามหลักจริยธรรม
การวิจัยในคน 3 ข้อ แต่ละข้อผู้วิจัยท าอย่างไรตามที่ได้กล่าวไว้ในแนวทางปฏิบัติข้างต้นได้แก่  

 หลักความเคารพในบุคคล (Respect for person)  
โดยระบุว่ามีกระบวนการขอความยินยอมจากผู้ที่เป็นกลุ่มประชากรเป้าหมายของการวิจัย ให้

เข้าร่วมเป็นอาสาสมัครในการวิจยั 
 

 หลักการให้ประโยชน์ ไม่ก่อให้เกิดอันตราย (Beneficence/Non-maleficence)   
โดยระบุว่าอาสาสมัครจะได้รบัประโยชน์หรอืไม ่ประโยชน์อะไร หรือประโยชน์อื่น ๆ  อาจเกดิ

ความเสี่ยงอะไรต่อตัวอาสาสมัคร ผู้วิจัยจะเก็บรักษาความลับของอาสาสมัครโดยในแบบบันทึกข้อมูลจะไม่มี 
identifier ที่จะระบุถึงตัวอาสาสมัคร   

 หลักความยุติธรรม (Justice) คือมีเกณฑ์การคัดเข้าและออกชัดเจน ไม่มีอคติ มีการกระจาย
ประโยชน์และความเสี่ยงอย่างเท่าเทียมกันโดยวิธีการสุ่ม 

4. ผู้วิจัยเสนอตารางแผนการด าเนินการวิจัย ทั้งนี้ข้ันตอนการทดลองกับอาสาสมัคร การเก็บข้อมูล 
จะต้องด าเนินการหลังจากข้อเสนอการวิจัยได้รับการพิจารณาอนุมัติหรือรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรม
การวิจัยประจ าสถาบันแล้วเสมอ 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 

 
 

                                                             
1หมายเหต ุ ผู้วิจัยสามารถเข้าดูตัวอย่างเอกสารข้อมูลฯ และใบยินยอมต้นแบบ (template) จาก web site ของ CREC (Central Research Ethic 

Committee) ที่อยู่ภายใต้ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
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จรรยาบรรณการใช้สตัว์เพือ่งานทางวิทยาศาสตร์ 
สภาวิจัยแห่งชาติ 

 
บทน า 
 นับแต่อดีตกาลจนถึงปัจจุบัน สัตว์หลากชนิดจ านวนหลายสิบล้านตัวได้ถูกน ามาใช้ในงานวิจัย 
งานทดสอบ และงานสอนด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์
และสัตว์ ความจ าเป็นที่จะต้องใช้สตัว์เพือ่การนี้ยังมีอยู่ต่อไป เนื่องจากในหลาย ๆ  กรณียังไม่มีวิธีการอื่นใด
ที่จะน ามาใช้ทดแทนได้ดีกว่าหรือดีเท่า 
 อย่างไรกต็าม ตลอดเวลาทีผ่่านมา ผู้ใช้สัตว์จ านวนไม่นอ้ยละเลยคุณธรรมทีพ่ึงมีต่อสัตว์ ไม่ค านึงถึง
ชีวิตสัตว์ที่จะต้องสูญเสียไปในการทดลองแต่ละครัง้ ไม่ค านึงว่าวิธีการที่น ามาใช้จะท าให้เกิดความทรมาน
และสร้างความเจ็บปวดแก่สัตว์หรือไม่ ไม่ค านึงถึงความกดดันที่สัตว์ได้รับเนื่องจากถูกกักขังสญูเสียอิสรภาพ 
และไม่ค านึงถึงการสูญพันธ์ุของสัตว์ป่าที่ถูกน าออกจากปา่มาใช้โดยไม่มกีารเพาะขยายพนัธ์ุเพิม่ ด้วยเหตุน้ี 
กลุ่มพทิักษ์สทิธิของสัตว์ กลุ่มต่อต้านการทรมานสัตว์ และกลุ่มอนรุักษ์พันธ์ุสัตว์ป่า จึงตอ่ต้านในรูปแบบ
ต่าง ๆ บางครั้งมีการท าลายทรัพย์สิน บางครั้งรุนแรงถึงกบัเสียเลือดเนือ้และชีวิต กลุ่มผู้ใช้สัตว์และผูร้ักษา
กฎหมาย จึงก าหนดมาตรการต่าง ๆ ข้ึนใช้เป็นแนวทางปฏิบัติรวมทั้งออกกฎหมายบงัคับใช้ เช่น ประเทศ
อังกฤษเป็นประเทศแรกที่ออกกฎหมายเกี่ยวกบัการทารุณกรรมสัตว์ข้ึน เมื่อปี พ.ศ. 2519 และปรับปรงุ
ให้รัดกุมยิ่งข้ึน เมื่อปี พ.ศ. 2529 จนเป็นที่ทราบกันดีว่าประเทศอังกฤษเป็นประเทศที่มีการควบคุมใช้สัตว์
ในงานวิจัยที่เข้มงวดที่สุด  
 องค์กรระหว่างประเทศ คือ สภาองค์การระหว่างประเทศว่าด้วยวิทยาศาสตร์การแพทย์ (Council 
for International Organization of Medical Science หรือ CIOMS) ได้จัดให้มีการประชุมระหว่าง
ผู้ใช้สัตว์ทดลองและกลุม่ผู้คัดค้านจากทั่วโลก ที่นครเจนีวา ประเทศสวิสเซอร์แลนด์ เมื่อ พ.ศ. 2528 และ
ได้จัดท าข้อสรุปเปน็แนวทางการปฏิบัติในการใช้สัตว์เพื่อการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ (International 
Guiding Principles for Biomedical Research Involving Animals) ซึ่ ง ห ล า ย ป ร ะ เท ศ  เ ช่ น 
สหรัฐอเมริกา แคนาดา ออสเตรเลีย ได้น ามาใช้เป็นแนวทาง ในการก าหนดจรรยาบรรณควบคุมการใช้
สัตว์ทดลองในประเทศของตนอย่างได้ผล จรรยาบรรณดังกล่าวได้น าไปสู่มาตรฐานต่าง ๆ เช่น การพัฒนา
พันธุกรรมของสัตว์ ข้ึนอย่างหลากหลาย และน าไปสู่การใช้พันธุวิศวกรรมในการผลิตสัตว์ เพื่อแก้ไขปัญหา
โรคต่าง ๆ ที่ยังไม่มีสัตว์เป็นตัวแบบ นอกจากนั้น จรรยาบรรณนี้ยังได้น าไปสู่การเลี้ยงสัตว์อย่างเป็นระบบ 
และได้พัฒนาเทคนิคในการปฏิบัติต่อสตัว์แต่ละชนิด โดยเฉพาะเพือ่ลดความทรมานของสตัว์ลง ขณะเดียวกัน
ก็มีความพยายามที่จะน าวิธีการทางด้านคณิตศาสตร์ ด้านคอมพิวเตอร์ และ In vitro biological system 
มาใช้แทนการใช้สัตว์ เพื่อลดจ านวนการใช้สัตว์ลง แต่วิธีการเหล่าน้ีได้ผลเฉพาะบางกรณีเท่านั้น ยังไม่
สามารถใช้ทดแทนได้ทุกกรณี  
 นักวิชาการที่ใช้สัตว์ในการทดลองต่างตระหนักดีว่า พันธุกรรมของสัตว์ สภาพแวดล้อมในการ
เลี้ยงดู และเทคนิคที่ใช้ปฏิบัติต่อสัตว์ เป็นตัวแปรที่ส าคัญต่อผลการทดลอง คณะกรรมการนานาชาติว่าด้วย
วิทยาศาสตร์สัตว์ทดลอง (International Committee on Laboratory Animal Science, ICLAS) ได้
แนะน าให้นักวิจัยรายงานปจัจัยทั้งสามอย่างละเอียดในการรายงานผลการวิจัย และได้เรียกร้องให้วารสาร
ที่ตีพิมพ์ผลงานวิจัยทางวิชาการตีพิมพ์เฉพาะผลงานทีเ่สนอรายละเอียดอย่างสมบูรณ์ในการใช้สัตว์เท่านั้น 
รวมทั้งเสนอให้แหล่งทุนอุดหนุนการวิจัยยกเลิกการให้ทุนในกรณีที่ผู้ได้รับทุนวิจัยปฏิบัติผิดแผนงานการใช้

ผนวก 10 
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สัตว์ที่ได้เสนอไว้ ซึ่งข้อเสนอแนะดังกล่าวได้รับการสนับสนุนทั้งจากวารสารและแหลง่ทนุอุดหนุนการวิจัย
เป็นอย่างด ี
 ในปัจจุบัน วิทยาการด้านวิทยาศาสตร์ของประเทศไทยก้าวหน้าไปอย่างไม่หยุดยั้ง มีผู้ใช้สัตว์ใน
งานวิจัย งานทดสอบ งานสอน และงานผลิตชีววัตถุ เป็นจ านวนมากเช่นเดียวกับในต่างประเทศ ดังนั้น
เพื่อให้การด าเนินงานดังกล่าวของประเทศไทย มีมาตรฐานในระดับสากล สภาวิจัยแห่งชาติ จึงเห็นควร
ก าหนด "จรรยาบรรณการใช้สัตว์เพื่องานทางวิทยาศาสตร์" ข้ึน เพื่อให้นักวิจัยและนักวิชาการได้ใช้เป็น
แนวทางปฏิบัติ ในการใช้สัตว์อย่างถูกต้อง เหมาะสม และเป็นผลดีต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์
และสัตว์ อย่างแท้จริงต่อไป  

นิยาม 

 จรรยาบรรณ หมายถึง หลักความประพฤติอันเหมาะสม แสดงถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ประกอบอาชีพทีก่ลุ่มบุคคล แตล่ะสาขาวิชาชีพประมวลข้ึนไว้เป็นหลกั เพือ่ใหส้มาชิกในสาขาวิชาชีพนั้น ๆ 
ยึดถือปฏิบัติ เพื่อรักษาช่ือเสียง และส่งเสริมเกียรติคุณของสาขาวิชาชีพของตน 
  สัตว์ หมายถึง สัตว์ทีม่ีกระดูกสันหลังทกุชนิด รวมถึง สัตว์ทดลอง สัตว์ป่า 
  สัตว์ทดลอง หมายถึง สัตว์ที่ถกูน ามาเพาะเลี้ยงในทีก่ักขัง สามารถสบืสายพนัธ์ุได้ ซึง่มนุษย์น ามาใช้
เพื่อประโยชน์ในเชิงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยทีุกสาขา 
 สัตว์ป่า หมายถึง สัตว์ทุกชนิดทีเ่กิดหรือด ารงชีวิตอยู่ในป่าตามธรรมชาติ 
  ผู้ใช้สัตว์ หมายถึง ผู้ใช้สัตว์ในงานวิจัย งานทดสอบ งานสอน และงานผลิตชีววัตถุ ในเชิง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกสาขา 
  องค์การ หมายถึง สถาบันการศึกษาทุกระดับ หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกจิ หน่วยงานเอกชน 
และองค์กรต่าง ๆ 
  จรรยาบรรณการใชส้ัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ หมายถึง หลักเกณฑ์ทีผู่้ใช้สัตว์และผูเ้ลี้ยง
สัตว์เพื่องานวิจัย งานทดสอบ งานผลิตชีววัตถุ และงานสอน ในเชิงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทกุสาขา 
ยึดถือปฏิบัติ เพื่อใหก้ารด าเนนิงานตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของจรยิธรรม คุณธรรม มนุษยธรรม และหลักวิชาการ
ที่เหมาะสม ตลอดจนเป็นมาตรฐานการด าเนินงานทีเ่ป็นที่ยอมรบัโดยทั่วกัน 

จรรยาบรรณการใชส้ัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ 

1. ผู้ใช้สัตว์ต้องตระหนักถึงคุณค่าของชีวิตสัตว์  
 ผู้ใช้สัตว์ต้องใช้สัตว์เฉพาะกรณีที่ได้พิจารณาอย่างถ่ีถ้วนแล้วว่าเป็นประโยชน์และจ าเป็นสูงสุดต่อ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์และสัตว์/ความก้าวหน้าทางวิชาการ และได้พิจารณาอย่างถ่ีถ้วนแล้วว่า
ไม่มีวิธีการอื่นที่เหมาะสมเท่าหรือเหมาะสมกว่า 

2. ผู้ใช้สัตว์ต้องตระหนักถึงความแม่นย าของผลงานโดยใชส้ตัว์จ านวนน้อยท่ีสุด 
 ผู้ใช้สัตว์จะต้องค านึงถึงคุณสมบัติทางพันธุกรรมและคุณสมบัติทางสุขภาพของสัตว์ที่จะน ามาใช้
ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการใช้สัตว์ เพื่อให้มีการใช้สัตว์จ านวนที่น้อยที่สุด และได้รับ
ผลงานที่ถูกต้องแม่นย ามากที่สุด 
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3. การใช้สัตว์ป่าต้องไม่ขัดต่อกฎหมายและนโยบายการอนุรักษ์สัตว์ป่า 
 การน าสัตว์ป่ามาใช้ ควรกระท าเฉพาะกรณีที่มีความจ าเป็นตอ่การศึกษาวิจัย โดยไม่สามารถใช้สัตว์
ประเภทอื่นทดแทนได้ และการใช้สัตว์ป่าน้ัน จะต้องไม่ขัดตอ่กฎหมายและนโยบายการอนรุักษ์สัตว์ป่า 

4. ผู้ใช้สัตว์ต้องตระหนักว่าสัตว์เป็นสิ่งมีชีวิตเช่นเดียวกับมนุษย์  
 ผู้ใช้สัตว์ต้องตระหนักว่า สัตว์มีความรู้สึกเจ็บปวดและมีความรู้สึกตอบสนองต่อสภาพแวดล้อม 
เช่นเดียวกับมนุษย์ จึงต้องปฏิบัติต่อสัตว์ด้วยความระมัดระวังทุกข้ันตอนนับตั้งแต่การขนส่ง การใช้วัสดุ
อุปกรณ์ในการเลี้ยงสัตว์ การจัดการสภาพแวดล้อมของสถานที่เลี้ยง เทคนิคในการเลี้ยง และการปฏิบัติ
ต่อสัตว์ โดยไม่ให้สัตว์ได้รับความเจ็บปวด ความเครียด หรือความทุกข์ทรมาน 

5. ผู้ใช้สัตว์ต้องบันทึกข้อมูลการปฏิบัติต่อสัตว์ไว้เป็นหลักฐานอย่างครบถ้วน 
 ผู้ใช้สัตว์ต้องปฏิบัติต่อสัตว์ตรงตามวิธีการที่เสนอไว้ในโครงการ และต้องจดบันทึกไว้เป็นหลักฐาน
อย่างละเอียด ครบถ้วน พร้อมทีจ่ะเปิดเผยหรือช้ีแจงได้ทุกโอกาส 

จรรยาบรรณการใชส้ัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์และแนวทางปฏิบัติ 
 

แนวทางปฏิบัติ 

1.1 ผู้ใช้สัตว์ควรใช้สัตว์เฉพาะในกรณีที่จ าเป็นสงูสุด หลีกเลี่ยงไม่ได้หรือไม่มีวิธีการอื่นที่เหมาะสม
เท่านั้น ไม่ใช้สัตว์อย่างพร่ าเพรื่อ ทั้งนี้ ผู้ใช้สัตว์ต้องยอมรับและตระหนักถึงคุณค่าของชีวิตสัตว์
และศีลธรรมตามหลักศาสนา 

 1.2 ก่อนการใช้สัตว์ ผู้ใช้สัตว์ต้องศึกษาข้อมลู หรือเอกสารทีเ่กี่ยวข้องกับงานนั้นอย่างถ่ีถ้วน และ
น าข้อมูลทีม่ีอยู่แล้วมาพจิารณาประกอบการศึกษา ทดลอง เพื่อใหก้ารใช้สัตว์มปีระสิทธิภาพ
สูงสุด 

 1.3 ก่อนการใช้สัตว์ ผู้ใช้สัตว์ต้องน าเสนอโครงการที่แสดงถึงแผนงานและข้ันตอนการใช้ พร้อมทั้ง
เหตุผลความจ าเป็นและประโยชน์ที่จะมีต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์หรือสัตว์/
ความก้าวหน้าทางวิชาการและข้อมูล หลักฐาน หรือเหตุผลที่แสดงว่า ไม่มีวิธีการอื่นที่เหมาะสม
ที่จะน ามาใช้ทดแทนได้ในสภาวการณ์ขณะนั้น 

 1.4 เมื่อสิ้นสุดการใช้สัตว์ ผู้ใช้สัตว์ต้องด าเนินการให้สัตว์ตายอย่างสงบ กรณีที่จ าเป็นต้องให้สัตว์นัน้
มีชีวิตอยู่ต่อไป ผู้ใช้สัตว์ต้องแสดงเหตุผลความจ าเป็นและระบุวิธีการเลี้ยงสัตว์ให้ชัดเจนไว้ใน
โครงการที่น าเสนอต่อคณะกรรมการของสถาบันทุกครั้งก่อนที่จะด าเนินโครงการ และต้อง
รับผิดชอบเลี้ยงดูแลสัตว์นั้นเองโดยไม่ใช้สถานที่หรือทรัพย์สินขององค์การ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ต้องไม่ปล่อยสัตว์กลับคืนสู่ธรรมชาติ 

1. ผู้ใช้สัตว์ต้องตระหนักถึงคุณค่าของชีวิตสัตว์  
ผู้ใช้สัตว์ต้องใช้สัตว์เฉพาะกรณีท่ีได้พิจารณาอย่างถี่ถ้วนแล้วว่าเป็นประโยชน์และจ าเป็นสูงสุด

ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์และสัตว์/ความกา้วหน้าทางวิชาการ และได้พิจารณาอย่าง
ถี่ถ้วนแล้วว่าไม่มีวิธีการอ่ืนท่ีเหมาะสมเท่าหรือเหมาะสมกว่า 
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แนวทางปฏิบัติ 

2.1 ผู้ใช้สัตว์ ควรศึกษาและพิจารณาข้อมูลด้านพันธุกรรมและระบบการเลี้ยงสัตว์ให้ตรงกับ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการวิจัยและการใช้สัตว์  

2.2 ผู้ใช้สัตว์ ควรเลือกใช้ชนิดและสายพนัธ์ุของสัตว์ที่มคุีณสมบัติทางพันธุกรรมตรงกับวัตถุประสงค์
และเป้าหมายของงานวิจัย และใช้สัตว์จ านวนน้อยที่สุด ที่จะให้ผลงานถูกต้อง แม่นย า และ
เป็นที่ยอมรับ โดยการใช้วิธีการทางสถิติค านวณหาจ านวนตัวอย่างที่เหมาะสม 

2.3 ผู้ใช้สัตว์ ควรเลือกใช้สัตว์จากแหล่งเพาะขยายพันธ์ุที่มีประวัตกิารสืบสายพันธ์ุ และมีคุณสมบัติ
ทางพันธุกรรมคงที่ มีข้อมลูทางด้านพันธุกรรมและระบบการเลี้ยง และพร้อมที่จะให้บริการ
ได้ทุกรูปแบบของชนิด สายพันธ์ุ เพศ อายุ น้ าหนัก และจ านวนสัตว์ ตามความต้องการของ
ผู้ใช้สัตว์อย่างต่อเนื่อง 

2.4 ผู้ใช้สัตว์ ควรเลือกใช้สัตว์จากแหล่งที่มีการเลี้ยงด้วยระบบใดระบบหนึง่ ดังต่อไปนี้ 
 2.4.1 Strict Hygienic Conventional  
 2.4.2 Specified Pathogen Free 
 2.4.3 Germ Free 

 2.5 ผู้ใช้สัตว์ ควรน าสัตว์ที่ไม่มีประวัติการสืบสายพันธ์ุมาใช้เฉพาะในกรณีที่จ าเป็นซึ่งตรงกับ
วัตถุประสงค์หรือเป้าหมายของการศึกษาวิจัยเท่านั้น 

 2.6 ผู้ใช้สัตว์ ควรเลือกใช้วิธีการศึกษาวิจัย วิธีการเลี้ยงสัตว์ วิธีการปฏิบัติต่อสัตว์ การวางแผน
  การวิจัย และการวิเคราะหผ์ลการวิจัยที่ถูกต้องทั้งทางเทคนิคและสถิติ 
 

 

แนวทางปฏิบัติ 

 3.1 ผู้ใช้สัตว์ ควรใช้สัตว์ป่าเฉพาะกรณีที่จ าเป็นอย่างยิ่งต่อการวิจัยที่ไม่มีวิธีการอื่นหรือใช้ สัตว์อื่น
ทดแทนได ้

2. ผู้ใช้สัตว์ต้องตระหนักถึงความแม่นย าของผลงานโดยใชส้ตัว์จ านวนน้อยท่ีสุด 
ผู้ใช้สัตว์จะต้องค านึงถึงคุณสมบัติทางพันธุกรรมและคุณสมบัติทางสุขภาพของสัตว์ ท่ีจะ

น ามาใช้ ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการใช้สัตว์ เพ่ือให้มีการใช้สัตว์จ านวนท่ี
น้อยท่ีสุด และได้รับผลงานท่ีถูกต้องแม่นย ามากท่ีสุด 

3. การใช้สัตว์ป่าต้องไม่ขัดต่อกฎหมายและนโยบายการอนุรักษ์สัตว์ป่า 
การน าสัตว์ป่ามาใช้ ควรกระท าเฉพาะกรณีท่ีมีความจ าเป็นต่อการศึกษาวิจัย โดยไม่สามารถ

ใช้สัตว์ประเภทอ่ืนทดแทนได ้และการใช้สตัว์ป่าน้ัน จะต้องไม่ขัดต่อกฎหมายและนโยบายการอนุรักษ์
สัตว์ป่า 
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 3.2 ผู้ใช้สัตว์ป่าในการศึกษาวิจัยจะต้องปฏิบัติตามบทบัญญัติของกฎหมายและนโยบายการอนุรักษ์
สัตว์ป่าอย่างครบถ้วนและเคร่งครัด 

 

แนวทางปฏิบัติ 

 4.1 การขนส่งสัตว์ หน่วยงานที่มีการใช้สัตว์ทดลอง และหน่วยงานที่เพาะเลี้ยงสัตว์ทดลองต้อง
ร่วมกันจัดการให้มีผู้รับผิดชอบดูแลให้การขนส่งสัตว์ทั้งทางบก ทางน้ า หรือทางอากาศ มี
ผลกระทบต่อสวัสดิภาพและสุขภาพของสัตว์น้อยที่สุด และให้สัตว์ได้รับความปลอดภัยมาก
ที่สุด (โดยให้มีระบบควบคุมอุณหภูมิ ระบบระบายอากาศ ระบบป้องกันการติดเช้ือ ภาชนะ
บรรจุสัตว์ที่แข็งแรงมั่นคงป้องกันสัตว์หลบหนีได้ และมีพื้นที่ให้สัตว์เคลื่อนไหวได้ตามที่ก าหนด
ไว้ในมาตรฐานสากล) 

 4.2 การจัดสภาพแวดล้อมของสถานที่เลี้ยงสัตว์ ต้องสามารถป้องกันการติดเช้ือ มีการควบคุม
อุณหภูมิ ความช้ืน การระบายอากาศ แสง และเสียงให้คงที่ และเหมาะสมกับความต้องการ
ของสัตว์แต่ละชนิด ไม่สร้างความเครียดให้แก่สัตว์ 

 4.3 วัสดุอุปกรณ์เลี้ยงสัตว์ 
  4.3.1 กรงหรือคอกเลี้ยงสัตว์ ต้องแข็งแรงมั่นคงเพียงพอที่จะป้องกันสัตว์หลบหนีได้  และ

ถูกต้องตามมาตรฐานสากลที่ก าหนดไว้ส าหรับชนิด ขนาด และจ านวนสัตว์ ไม่มี
ส่วนประกอบที่จะท าให้สัตว์บาดเจ็บและต้องท าด้วยวัสดุที่คงทนต่อสารเคมี หรือ
ความร้อนที่ใช้ในการป้องกันการติดเช้ือ 

  4.3.2 วัสดุรองนอน ต้องเหมาะกบัสัตว์แต่ละชนิด ไม่แหลมคม มีคณุสมบัติทีซ่ึมซับน้ าแล้วไม่
เปื่อยยุ่ย และตอ้งปลอดจากสารพิษและเช้ือโรค 

  4.3.3 สัตว์ต้องได้รับอาหารและน้ าที่สะอาดปราศจากเช้ือโรค สารพิษ และสารที่ก่อมะเร็ง
ต้องได้รับอาหารและน้ ากินในปริมาณที่พอเพียงกับความต้องการตามระยะเวลา อาหาร
ต้องมีส่วนประกอบของโปรตีน ไขมัน แป้ง วิตามิน แร่ธาตุและกาก อย่างครบถ้วน 
เหมาะสมกับความต้องการของสัตว์แต่ละชนิด 

 4.4 การจัดการ 
  4.4.1 หน่วยงานเลี้ยงสัตว์ ต้องเลี้ยงสัตว์ตามระบบการเลี้ยงแบบ Strict Hygienic Conventional 

หรือ Specified Pathogen Free หรือ Germ Free ระบบใดระบบหนึ่งอย่างต่อเนื่อง 
และเข้มงวดกวดขันในการป้องกันการติดเช้ือ โดยด าเนินการตามระบบดังกล่าวข้างต้น
อย่างเคร่งครัด 

4. ผู้ใช้สัตว์ต้องตระหนักว่าสัตว์เป็นสิ่งมีชีวิตเช่นเดียวกับมนุษย์  
ผู้ใช้สัตว์ต้องตระหนักว่า สัตว์มีความรู้สึกเจ็บปวดและมีความรู้สึกตอบสนองต่อสภาพแวดล้อม 

เช่นเดียวกับมนุษย์ จึงต้องปฏิบัติต่อสัตว์ด้วยความระมัดระวังทุกขั้นตอนนับตั้งแต่การขนส่ง การใช้
วัสดุอุปกรณ์ในการเลี้ยงสัตว์ การจัดการสภาพแวดล้อมของสถานท่ีเลี้ยง เทคนิคในการเลี้ยง และ
การปฏิบัติต่อสัตว์ โดยไม่ให้สัตว์ได้รับความเจ็บปวด ความเครียด หรือความทุกข์ทรมาน 



 

  

คู่มือการจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการ 
ด้านการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 

91 

 

  4.4.2 หน่วยงานเลี้ยงสัตว์ ต้องมีสัตวแพทย์หรือนักวิชาการที่มีพื้นความรู้และประสบการณ์
ด้านสัตว์ทดลองและต้องมีพนักงานเลีย้งสตัว์ที่ผา่นการอบรมการเลี้ยงสัตว์ทดลองที่ได้
มาตรฐาน  

  4.4.3 หน่วยงานเลี้ยงสัตว์ ต้องมีข้อมูล แหล่งที่มาของวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการเลี้ยงสัตว์ การ
ป้องกันสัตว์ติดเช้ือ การควบคุมตรวจสอบสภาพแวดล้อม และการช่วยให้สัตว์ตาย
อย่างสงบในกรณีที่จ าเป็น เพื่อให้สามารถจัดหาวัสดุอุปกรณ์ดังกล่าวได้อย่างต่อเนื่อง
และถูกต้องตามความต้องการ พร้อมทั้งต้องมีวัสดุอุปกรณ์ส ารอง และหน่วยซ่อมบ ารุง
ที่มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้โดยต้องได้รับงบประมาณในการด าเนินการดังกล่าวอย่างเพียงพอ
และต่อเนื่อง 

  4.4.4 หน่วยงานเลี้ยงสัตว์ ต้องจัดการก าจัดซากสัตว์และขยะปฏิกูล ด้วยวิธีการที่เหมาะสม
ที่สามารถก าจัดท าลายสารกัมมันตรังสี สารพิษ และเช้ือโรค ไม่ให้ตก ค้าง หรือ
แพร่กระจายเป็นอันตรายต่อสภาพแวดล้อม และสุขภาพ 

 4.5 เทคนิคในการปฏิบัติต่อสัตว์ 
  4.5.1 ผู้ใช้สัตว์ ต้องก าหนดแผนงานและวิธีการปฏิบัติต่อสัตว์อย่างถูกต้อง สอดคล้องกับ

มาตรฐานสากล ไว้ในโครงการอย่างชัดเจน 
  4.5.2 ผู้ใช้สัตว์และพนักงานเลี้ยงสัตว์ ต้องปฏิบัติต่อสัตว์ด้วยความเมตตา ไม่ท าให้สัตว์ได้รับ

ความเจ็บปวด หรือเกิดความเครียด ในกรณีที่ไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ ต้องแสดง
เหตุผลทางวิชาการที่ชัดเจนว่าไม่มีทางเลือกอื่นแล้วและต้องระบุวิธีการบ าบัดหรือลด
ความเครียดและความเจ็บปวดที่เกิดข้ึนไว้ในโครงการที่เสนอต่อคณะกรรมการของ
สถาบันไว้ด้วย ทั้งนี้การใช้สัตว์ควรสิ้นสุดลงก่อนที่สัตว์จะได้รับความเจ็บปวดจนถึงตาย 

  4.5.3 ผู้ใช้สัตว์ ต้องเรียนรูเ้ทคนิคพื้นฐานการปฏิบัติต่อสัตว์และมคีวามช านาญพร้อมในเรื่อง
ต่าง ๆ ดังนี้ 
1) การจัดและควบคุมสัตว์ 
2) การท าเครื่องหมายบนตัวสัตว์ 
3) การแยกเพศ 
4) การใหส้ารทางปาก ผิวหนัง กล้ามเนื้อ เส้นเลือด ฯลฯ 
5) การเกบ็ตัวอย่างเลือด อจุจาระ ปสัสาวะ ช้ินเนื้อ 
6) การท าใหส้ัตว์สลบ 
7) การท าใหส้ัตว์ตายอย่างสงบ  
8) การผ่าซากสัตว์ 

 

 

5. ผู้ใช้สัตว์ต้องบันทึกข้อมูลการปฏิบัติต่อสัตว์ไว้เป็นหลักฐานอย่างครบถ้วน 
ผู้ใช้สัตว์ต้องปฏิบัติต่อสัตว์ตรงตามวิธีการท่ีเสนอไว้ในโครงการ และต้องจดบันทึกไว้เป็น

หลักฐานอย่างละเอียด ครบถ้วน พร้อมท่ีจะเปิดเผยหรือชี้แจงได้ทุกโอกาส 
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แนวทางปฏิบัติ 

5.1 ผู้ใช้สัตว์ต้องด าเนินการตามวิธีการที่เสนอไว้ในโครงการอย่างเครง่ครัด  
5.2 ผู้ใช้สัตว์ต้องบันทึกหลักฐานแหลง่ทีม่าของสัตว์ วิธีการเลี้ยง ระบบการป้องกันการติดเช้ือ

และสภาพแวดล้อมของสถานที่เลี้ยงสัตว์อย่างต่อเนื่อง  
5.3 ผู้ใช้สัตว์ต้องท าบันทึกทุกครัง้ที่มกีารปฏิบัติต่อสัตว์ 

การก ากับและดแูลให้ผู้ใช้สัตว์ปฏิบัติตามจรรยาบรรณการใช้สัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ 

1. ระดับองค์การ 
1.1 องค์การที่มีการใช้สัตว์ในงานวิจัย งานทดสอบ งานสอน และงานผลิตชีววัตถุ ควรมี

คณะกรรมการอย่างน้อยหนึ่งชุด เพื่อรับผิดชอบและจัดการในเรื่องการใช้สัตว์ให้เป็นไปตาม
จรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ และแนวทางปฏิบัติที่ก าหนดไว้ 

1.2 คณะกรรมการควรประกอบด้วย กรรมการบรหิารขององค์การ นักวิจัย และบุคคลภายนอก
วงการหรือนอกองค์การ อย่างหลากหลาย  

1.3 หน้าที่ของคณะกรรมการมีดังนี ้
1.3.1 ก าหนดรายละเอียด แนวทางปฏิบัติในการใช้และการเลี้ยงสัตว์เพื่องานวิจัย งานทดสอบ 

งานสอน และงานผลิตชีววัตถุ ให้สอดคล้องกับจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ  
1.3.2 พิจารณาโครงการที่มีการใช้สัตว์ในงานวิจัย งานทดสอบ งานสอน และงานผลิตชีววัตถุ

ที่มีผู้เสนอทั้งที่ต้องการจะด าเนินการภายในหรือภายนอกองค์การ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
โครงการที่ต้องการด าเนินการภายในองค์การ และน าเสนอต่อผู้บริหารองค์การเฉพาะ
โครงการที่มีแผนปฏิบัติการถูกต้องสอดคล้องกับจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ ซึ่งจะ
ด าเนินการได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติแล้วเท่านั้น 

1.3.3 ติดตามก ากับดูแลการใช้สัตว์ให้เป็นไปตามแผนการปฏิบัติต่อสัตว์โดยถูกต้องตาม
จรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ 

1.3.4 จัดการใหห้น่วยงานเลีย้งสัตว์ด าเนนิการอย่างมีมาตรฐานตามทีก่ าหนดไว้ในจรรยาบรรณ
การใช้สัตว์ฯ 

1.3.5 สนับสนุนและผลักดันใหห้น่วยงานเลี้ยงสัตว์ได้รับงบประมาณเพียงพอในการด าเนินงาน
ให้สอดคล้องกบัจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ 

1.3.6 จัดให้มีการสอน การอบรม การประชุมทางวิชาการ เพื่อให้และเพิ่มพูนความรู้เกี่ยวกับ
การใช้สัตว์แก่นักศึกษา อาจารย์ นักวิจัย นักวิทยาศาสตร์ทีใ่ช้สัตว์ และพนักงานเลี้ยง
สัตว์เพื่อให้สามารถด าเนินการตามจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

2. ระดับชาต ิ
2.1 ส านักงานคณะกรรมการวิจยัแห่งชาติ ควรแตง่ตัง้คณะกรรมการชุดหนึง่ เพือ่ก ากบัดูแล สง่เสริม

และสนบัสนุน ใหก้ารใช้สัตว์เพือ่งานวิจัย งานสอน งานทดสอบ และงานผลิตชีววัตถุของทุก
องค์การ เป็นไปตามจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ และแนวทางปฏิบัติ โดยมีหน้าที่ดงัต่อไปนี้ 

 2.1.1 มีอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบในการตรวจสอบข้อเทจ็จริงภายในองค์การ กรณีที่มี
การร้องเรียนจากประชาชน สื่อมวลชน วารสารที่ตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ และแหล่ง
ให้ทุนอุดหนุนการวิจัย 
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 2.1.2 ส่งเสรมิสนบัสนุนและประชาสมัพนัธ์ใหผู้้ใช้สตัว์ องค์การที่ใช้สัตว์ทั้งภาครัฐและเอกชน 
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ อย่างเคร่งครัด 

 2.1.3 สนับสนุนและเสนอแนะแก่องค์การ ทั้งภาครัฐและเอกชนที่ใช้สัตว์ ในการก าหนด
รายละเอียดและแนวทางปฏิบัติส าหรับการใช้และการเลี้ยงสัตว์เพื่องานวิจัย งานทดสอบ 
งานสอน และงานผลิตชีววัตถุขององค์การให้สอดคล้องกับจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ  

 2.1.4 แก้ไขปรับปรุงจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ ให้เหมาะสมกับความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม และขนบธรรมเนยีมประเพณีของประเทศ  

 2.1.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้หน่วยงานต่าง ๆ ที่ใช้สัตว์ จัดการประชุมสัมมนา อบรมวิธีการเลี้ยง
และวิธีการใช้สัตว์ ตามจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ  

2.1.6 ประสานงานกบัส านักงบประมาณ หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องกบัการจัดสรรงบประมาณ ให้
ได้รับทราบถึงความส าคัญของการด าเนินงานตามจรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนด้านงบประมาณใหเ้พียงพอแก่การด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

 2.1.7 ประสานงานกับหน่วยงานที่ให้ทุนอุดหนุนการวิจัย ให้พิจารณาให้ทุนอุดหนุนแก่
โครงการที่ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการของแต่ละองค์การแล้วเท่านั้น 

 2.2 กองบรรณาธิการของวารสารท่ีตีพิมพ์ผลงานวิจัย ควรก าหนดให้ผู้ส่งบทความหรือผลงานวิจัย 
เพื่อพิมพ์เผยแพร่ จัดส่งต้นฉบับพร้อมด้วยข้อมูลที่แสดงความชัดเจนทั้งด้านพันธุกรรมสัตว์ 
จ านวนสัตว์ที่ใช้ วิธีการเลี้ยงและเทคนิคการปฏิบัติต่อสัตว์ รวมทั้งเอกสารแสดงหลักฐานการ
ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการขององค์การให้ด าเนินการวิจัยได้มาด้วย และควรรอการตีพิมพ์ไว้ 
จนกว่าผู้ส่งบทความหรือผลงานวิจัยจะส่งเอกสารแสดงหลักฐานว่าได้ปฏิบัติถูกต้องตาม
จรรยาบรรณการใช้สัตว์ฯ มาให้ครบถ้วนแล้ว 
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